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INTRODUCCION

Toda experiencia educativa requiere para su concrecion de un medio fisico
que responda a los fundamentos y caracteristicas basicas que se han
determinado, ya sea a través de los diferentes curriculos, o de las particularidades
de cada centro educativo.

Hablar de espacio educativo tal vez puede sonar sélo como al espacio fisico
de un lugar determinado, sin embargo este concepto va mas alla pues engloba
tanto los aspectos organizacionales, funcionales y estéticos, como también, los
espacios internos o interiores y externos o exteriores de un establecimiento que
logran ser una fuente de oportunidades de aprendizaje fundamentales dentro del
espacio, que utilizados segun su propdésito, permite el desarrollo integral de nifios

y nifias desde el primer nivel educativo.

En este caso se pretende investigar como el espacio educativo a través de
su implementacién, distribucion, mobiliario, materiales y ambientacion es utilizado
en cuatro Salas Cuna y Jardines Infantiles pertenecientes a JUNJI y a MINEDUC,

en la ciudad de Chillan.

Para llevar a cabo esta investigacion, indagaremos sobre los distintos
antecedentes bibliograficos relacionados con este tema y la vision expuesta por

diversos autores expertos en la materia.



CAPITULO I
FORMULACION DEL
PROBLEMA



1. Justificacion

Las Bases Curriculares de la Educacién Parvularia sostienen que el espacio
educativo es una pieza fundamental para el desarrollo de los aprendizajes
esperados. Un ambiente que ofrece ricas y variadas oportunidades para favorecer
el juego, la exploracion, la curiosidad y la interaccion. Beneficiando la calidad de
los aprendizajes.

También es un eje dinamizador de posibilidades, que se transforma y
adapta a los principios pedagogicos y a los aprendizajes esperados.

Segun Zabalza (2006) “Los espacios y las condiciones ambientales en las
que se desarrolla la docencia constituyen una parte importante del contexto de
condiciones. Poseen gran importancia en el desarrollo de una ensefianza y un
aprendizaje de calidad. De hecho, el contexto fisico y ambiental puede actuar
como potenciador del impacto formativo de nuestra actuacion docente o como
factor limitante, empobrecedor o dificultador de actividades formativas”.

La organizacion de espacios propicios para el aprendizaje, que inviten a la
alegria, a sentirse a gusto en la Sala cuna y Jardin Infantil, que potencien el
desarrollo integral de los nifios y nifias que van a pasar en ellos una parte
importante de su tiempo diario. Esto ha sido en la educacion inicial, y cabe pensar
que lo sera aun mas en los proximos tiempos, donde se ird quebrantando el
modelo rigido de estructuracion fisica y funcional de las clases, e incluso influira

en los niveles futuros de ensefianza.

2. Planteamiento del problema

En las diversas Practicas Pedagodgicas realizadas por alumnas de la
Carrera de Pedagogia en Educacion Parvularia, se ha observado que los espacios
educativos de una gran cantidad de Jardines Infantiles en el nivel de Sala Cuna de
la cuidad de Chillan no se estan utilizando de manera adecuada y acorde con lo
estipulado en la normativa de cada Institucion a la que pertenece cada una de

ellas.



3. Pregunta de Investigacion

A patrtir del planteamiento del problema, se establece la siguiente pregunta
de investigacion:
¢,Como son utilizados los espacios educativos en el nivel de Sala Cuna de
Jardines Infantiles pertenecientes a JUNJI y MINEDUC?

4. Objetivos
4.1 Objetivo General:

Develar el uso de los espacios educativos que Instituciones como JUNJI y
MINEDUC otorgan al Nivel de Sala Cuna en establecimientos educacionales de la
ciudad de Chillan.

4.2 Objetivos Especificos:

1. Analizar la organizacién de los espacios educativos.

2. ldentificar la frecuencia en que se utilizan los espacios educativos.
4.3 Categorias

1.1. Organizacion de los espacios educativos

2.1. Frecuencia de uso de los espacios educativos

4.4 Sub-categorias

1.1.1. Tipos de espacios educativos (internos y externos).

1.1.2. Distribucion de los espacios utilizados.



1.1.3. Uso de los espacios educativos.
2.1.1. Frecuencia en que se utilizan los espacios educativos y/o materiales.

2.1.2. Criterios para la utilizacion de espacios educativos.

2.1.3. Normativa

4.5 items

1.1.1.1 Espacio interior.

1.1.1.2. Muebles para el cuidado y el juego rutinario.

1.1.1.3. Organizacién de la sala.

1.1.1.4. Cambio de pafiales y uso del bafo.

1.1.1.5. Juego fisico activo.

1.1.2.1. Previsiones para el relajamiento y el confort.

1.1.2.2. Exhibiciones para los nifios.

1.1.2.3. Siesta.

1.1.2.4. Motricidad.

1.1.2.5. Juego dramatico.

1.1.3.1. Uso de libros.

1.1.3.2. Uso de televisores, videos y/o computadoras.



1.1.3.3.

1.1.3.4.

2.1.1.1.

2.1.1.2.

2.1.1.3.

2.1.1.4.

2.1.1.5.

2.1.2.1.

2.1.3.1.

Juego libre.

Actividades de juego en grupo.

Arte.

Musica y movimiento.

Bloques.

Juego con arena y agua.

Naturaleza y ciencias.

Practicas de seguridad.

No hay item relacionado para evaluar.



4.6 Cuadro de objetivos

Objetivo Objetivos ] Sub- i
General Especificos Categorias categorias tems

1. 1. 11 1.1.1 1.1.1.1.

Develar el uso | Analizar la | Organizacion | Tipos de | Espacio

de los organizacion de los espacios interior

espacios de los | espacios educativos 1.1.1.2.

educativos espacios educativos internos y | Muebles para
que educativos. externos el cuidado y el

Instituciones juego rutinario

como JUNJIl'y 1.1.1.3.

MINEDUC Organizacion

otorgan al de la sala

Nivel de Sala 1.1.1.4.

Cuna. Cambio de
pafales y uso
del bafio
1.1.1.5.
Juego fisico
activo.

1.1.2. 1.1.2.1.
Distribucion Previsiones
de los | para el
espacios relajamiento y
utilizados el confort
1.1.2.2.
Exhibiciones

para los nifios.
1.1.2.3.

Siesta

1.1.2.4.

Motricidad fina
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1.1.2.5.
Juego

dramatico

1.1.3.
Uso de

espacios

los

educativos

1.1.3.1.
Uso de libros
1.1.3.2.

Uso de
televisores,
videos y/o
computadoras.
1.1.3.3.

Juego libre
1.1.3.4.
Actividades de
juego

grupo.

en

2.

Identificar la
frecuencia en
gue se utilizan
los espacios

educativos

2.1
Frecuencia de
uso de los
espacios

educativos

2.1.1.

Frecuencia en
gue se utilizan
los espacios
educativos y/o

materiales

2.1.1.1.

Arte

2.1.1.2.
Mdusica y
movimiento
2.1.1.3.
Bloques
2.1.1.4.
Juego con
arenay agua
2.1.15.
Naturaleza vy

ciencias.
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2.1.1. 2.1.2.1.
Frecuencia en | Practicas de
gue se utilizan | seguridad
los espacios

educativos y/o

materiales
2.1.3. No hay item
Normativa relacionada

para evaluar.

5. Premisas

Los espacios educativos a nivel de Sala Cuna en Jardines Infantiles
pertenecientes a JUNJI y MINEDUC no se encuentran adecuadamente
distribuidos por su pequefia infraestructura.

Los espacios educativos a nivel de Sala Cuna en Jardines Infantiles
pertenecientes a JUNJI y MINEDUC se utilizan de manera inadecuada,
debido a que en muchas ocasiones no se ocupan para realizar las

actividades diarias.
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CAPITULO Il
MARCO TEORICO



1. Organizacién de los espacios educativos
1.1. Tipos de espacios educativos internos y externos

Propuesta JUNJI
- Espacios internos

Dentro de los espacios internos, JUNJI distingue dos criterios en cuanto a la
organizacion de éstos:
Segun los objetivos “surge la necesidad de generar y organizar un ambiente
favorable para el aprendizaje en el cual se puedan realizar diversas experiencias”.
Segun el tipo de espacio que puede ser abierto o cerrado (como lo es la
sala de actividades) se advierte que “debe existir un motivo de preocupacion y
dedicacion permanente para introducir modificaciones con el fin de transformar
este espacio, en uno atractivo y funcional para los nifios y nifias”.
JUNJI sefiala que los distintos espacios educativos deben considerar otros
criterios imprescindibles a la hora de organizar los espacios:
- Necesidad de autonomia o capacidad de valerse por si mismo.
- Necesidad de relacionar lo individual con lo colectivo.
- Necesidad de descubrir

- Necesidad de ejercer la iniciativa para emprender distintas acciones.

- Espacios externos

“El espacio exterior o externo es un lugar abierto en el que nifios y nifias
encuentran oportunidades y recursos a través de los que ponen de manifiesto su
iniciativa y creatividad con mas libertad para realizar juegos individuales y
colectivos” (Modulo 2)

JUNJI hace énfasis en que “la ciudad como espacio puede constituir una
fuente inagotable de experiencias educativas en su funcionamiento, en su cultura,
en sus costumbres, en su historia”.

Aqui se sefala que los nifios y nifias “puedan observar y practicar, en un
ambiente ciudadano educativo, los deberes de la ciudadania, el respeto por las
normas de transito, las formas de actuar socialmente aceptadas, en fin, todo

aquello que pueda constituir un aprendizaje en los nifios y nifias”.
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Dentro de lo anteriormente mencionado, pueden incluirse espacios externos

de aprendizaje tales como museos, sitios histéricos y naturales, entre otros.

1.2. Distribucién de los espacios utilizados

Propuesta JUNJI

JUNJI, explicita en su texto “Guia de empadronamiento y funcionamiento

para Salas Cunas y Jardines Infantiles” (Pags. 15-16, 18 y 23-24) lo siguiente:

Area administrativa

Oficina
Escritorio 1 x local
Silla Escritorio 2x local
Sala de amamantamiento
Botiquin 1 X local
Lavamanos adulto (solo cuando entrega 1 x local
alimentacion)
Silla adulto 1

15



Area de actividades con parvulos

Sala de de actividades Sala Cuna Menor y Mayor

TIPO DE MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO
CON SU RESPECTIVO COEFICIENTE TECNICO

ELEMENTOS

Coeficiente Técnico

Sala Cuna Menor

Sala Cuna Mayor

CUNA

1X1

COLCHON CUNA

1X1

COBERTOR COLCHON

1X1

SABANA CUNA 4X1

FRAZADA CUNA 2X1

COLCHONETA DE REPOSQO** ix1
COBERTOR COLCHONETA REPOSO* 1X1

SACO DORMIR* 1X1
FRAZADA COLCHONETA DE REPOSO* 2X1
SABANA FIASTICADA* 2xX1
SABANA LISA* 2X1

MESA PARVULOS ( REDONDA, CUADRADA Depende de la | Depende de la

U OTRA) superficie de la | superficie de la mesa
mesa

SILLA LACTANTE CON BRAZO 6X10 1X1

SILLA NIDO 1X5

LONA REPUESTO SILLA NIDO 1X5

SILLA ADULTO BAJA 1XSALA 1XSALA

COLCHONETA GRANDE 1X10 1X10

MUEBLE BASE PARA MATERIAL DIDACTICO 2XSALA 4XSALA

UNIDAD DE CALEFACCION 1XSALA 1XSALA

* Alternativas de uso para reposo del Nivel de Sala Cuna Mayor.

** Pyede utilizarse otra alternativa de reposo, que no afecte la seguridad e

integridad de los parvulos.
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El local destinado al Nivel de Sala Cuna debe contar con los siguientes
espacios claramente definidos:

a) Area Administrativa:
- Sala de Uso Multiple (Amamantamiento, Control Salud, Sala del personal y
Oficina).
b) Area Docente:
- Sala de Actividades
- Sala de Mudas y Habitos Higiénicos
- Patio de juegos abierto y cubierto, segun OGUC (cubierto desde la VIl a la
XIlI Region)
c) Area de Servicio:
- Servicio Dietético de Leche (SEDILE)
- Cocina de Pre-preparados
- Bodega y/o Despensa de Alimentos
- Bodega
- Servicio Higiénico para adultos.

Propuesta MINEDUC
El Ministerio de Educacion, en su texto “Bases Curriculares de la Educacion

Parvularia” (2001) expone lo siguiente:

“Se concibe al espacio educativo como la conjuncion de los aspectos
fisicos (la materialidad, la luz, el disefio, la ventilacién, las dimensiones, entre
otros) con los aspectos organizacionales, funcionales y estéticos (la distribucion
del equipamiento, la disposicion de los materiales, etc.) propios del ambiente de
aprendizaje.

El espacio es una pieza fundamental para el desarrollo de los aprendizajes
esperados. Un ambiente que ofrece ricas y variadas oportunidades para favorecer
el juego, la exploracioén, la curiosidad y la interaccion tiene una directa incidencia

en la calidad de los aprendizajes.
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El espacio educativo no sdélo hace referencia a la sala de actividades de un
establecimiento, sino a los mas diversos escenarios donde se organizan y tienen
lugar relaciones educativas”.

Segun las Bases Curriculares de la Educacion Parvularia (BCEP), el
espacio educativo incorpora también otros ambientes tales como: “una plaza, una
industria, un taller artesanal, una cancha de deportes y otros espacios publicos,
por ejemplo, una biblioteca, un museo, etc. Lo importante es la seleccion y
adaptacion de estos ambientes, de acuerdo a los propoésitos del proyecto
educativo que se desea implementar”.

Las BCEP hablan también que “pueden distinguirse algunos espacios mas
permanentes y otros mas transitorios”.

Las modalidades que requieren espacios educativos de tipo permanente se
caracterizan por desarrollar su trabajo en establecimientos especialmente
edificados o habilitados para la atencion de nifios y nifias. Por otra parte, los
espacios educativos reconocidos como transitorios se caracterizan por emplear
otros tipos de ambientes tanto privados como publicos, debido a que buscan llegar
a otros grupos de nifos, que habitualmente no concurren a los centros
establecidos.

Algunos autores en diversos textos declaran que el espacio educativo debe

tener una organizacion especifica y claramente definida.

Otros autores

Peralta (1996). El curriculo en el Jardin Infantil

En el desarrollo del curriculo los factores ambientales integran los
siguientes criterios: organizacion, distribuciéon e implementacion de la variable
espacio.

El entorno natural y cultural es de gran importancia, ya que si se integra en |
curriculo pasan a ser parte de este. . Debido que en la vida diaria del nifio(a) las
areas verdes, plazas, locales, zonas de esparcimiento, entre otras, son el
laboratorio permanente donde el nifio obtiene parte importante de sus
aprendizajes.
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El Jardin Infantil

“Si focalizamos el Jardin como un ambiente fisico especialmente construido
para facilitar la estadia de grupos de parvulos y el desarrollo de curriculos
educativos, es evidente que se debe velar porque el entorno tenga caracteristicas
basicas se seguridad, higiene y funcionalidad, que respondan a las caracteristicas

tan propias de los nifios”.

Aspectos generales de ubicacion y construccién

1.-Respecto a la ubicacion

“La instalacion de un Jardin Infantil supone que debe responder a las
necesidades de una comunidad definida; ya sea un barrio, una poblacion,
una reserva, entre otros, y que estén unidas por factores como de tipo

laboral, religioso, valorico, etc. Y que sea de facil acceso”.

2.-Respecto a la construccion

“El Jardin Infantil debe ser construido especialmente para tal efecto,
ya que de esta manera puede velar porque tenga todas las condiciones
necesarias”.

“Que sea una construccion propia indica que el establecimiento es
auténomo, sélido, de un piso, con una distribuciébn adecuada para las
diferentes funciones que debe cumplir cada dependencia. Este
planteamiento lleva necesariamente a definir los ambientes deseables de

contar”.

Dependencias generales del Jardin Infantil: Caracteristicas y ambientacion

1.-Hall de recepcion

“Esta dependencia debe estar a la entrada del Jardin, debe ser un
lugar grato y acogedor, tanto para los adultos como para los nifios.
En este lugar debe haber un fichero con informacion de interés para los
apoderados de cada Nivel, como la minuta diaria de los alimentos”.

Esto es necesario para que los apoderados(as) se sientan parte del

Jardin y de la actividad educativa.
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2.-Oficina de Direccidn

“A esta dependencia le corresponde centralizar toda la informacion
administrativa y pedagogica del Jardin, ademas de ofrecer un lugar de
trabajo y reunion del equipo docente.

Ademas puede tener una separacion del escritorio, para que haya
una sala de reuniones anexa, con biblioteca basica, ciertos materiales de

escritorio y de trabajo en general”.

3.-Sala de amamantamiento o de lactancia

Debe ser un espacio tranquilo y acogedor, muy grato en cuanto a
decoracion e implementacion, de manera de favorezca un ambiente
relajado, que permita a la madre darle pecho adecuadamente a su hijo.
Para ello debe haber un sillbn cémodo y elementos de higiene para la

madre.

4.-Sala de prevencion médica

“Es un pequefio ambiente destinado a atender por un tiempo corto,
mientras se espera a llegada de los padres o ambulancia, a un nifio que
presenta algunos sintomas que impliquen su observacion”.

“Asi se da comodidad y prevencion al nifio afectado.

“Su implementacion cuenta con una o dos camillas comodas y una

silla para el adulto responsable, ademas debe haber un sistema que

permita el facil obscurecimiento del lugar”.

5.- Sala multiuso

“Esta sala plantea un espacio cubierto, con el maximo de amplitud
posible, ubicada en una zona equidistante a todas las demas dependencias
del Jardin, pretende responder a distintas necesidades de espacio, tanto de
los nifios como de los adultos que se desempeiian en el establecimiento”.
Esta sala podria servir para realizar:

- Actividades de correlacion

- Actividades ltdicas
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- Actividades de proyeccion audiovisual
- Capacitacion para los adultos

- Reuniones de apoderados.

6.- Salas de preparacion de alimentos

“Estas salas comprenden la llamada cocina de leche o SEDILE
(servicio dietético de leche y la cocina general, encargada de atender las
dietas de los nifios mayores y del personal .En los jardines Infantiles que
atienden a los nifios en jornada completa se requiere una gran
organizacion, ya que por su labor central son dependencias que estan en
constante servicio, a todas horas del dia, por lo que deben cuidarse las
condiciones de higiene, a la vez que se facilite el procedimiento de los
alimentos y su distribucion”.

“Lo que hace necesario consultar las diferentes normas a los

profesionales de esta area”.

7.- Bodegas

En todo jardin se hacen necesarias a lo menos tres tipos de bodegas:

1. Para los alimentos que deben estar en un lugar seco, anexo a la
cocina.

2. Para los utensilios y articulos de aseo.

3. Para el material de escritorio y trabajo con los nifios.

8.- Dependencias de servicio para el personal

|Se componen por servicios higiénicos en lo posible con duchas vy

casilleros para el cambio de ropa del personal de tiempo completo

Dependencias de los nifios.

“Existen aspectos que son relativamente comunes a todo jardin
infantil y otros que van dependiendo de la modalidad curricular que se

adopte”.
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A. Salas de actividades

“Por ser uno de los principales lugares de trabajo de los nifios, debe

pensarse que cumplan con el maximo de condiciones posibles para facilitar el

optimo desarrollo de las actividades, teniendo presente los siguientes

aspectos”.

a)

b)

Ubicacién: Se debe velar para que dentro de la distribucion general, estas

dependencias estén ubicadas de tal manera que junto con tener un facil
acceso a toda seccidon del establecimiento, tengan una relativa
independencia para que no haya interferencia en las actividades de cada

sala y a su vez deben tener un acceso directo al exterior.

Orientacion: Por lo importante que es la iluminacién natural para el

desarrollo de las actividades, debe cuidarse la orientacion de la sala en

particular sus ventanas, para aprovechar el maximo de luz solar.

c) Espacio: En relacibn metros cuadrados nifios, se deben dar al maximo las

comodidades que un nifio pequefio requiere, siendo las proporciones
ideales de 8 metros por nifio, considerando ademas que:

- Toda persona requiere de un metro cuadrado promedio para realizar
sus actividades basicas, de alli para arriba todo lo que se pueda
proporcionar en cuanto a espacio estara léogicamente mas adecuado,
pensando en las necesidades de movimiento del nifio.

- Con respecto al mobiliario tradicional de los Jardines (mesas y sillas)
habria que repensar el aporte de ellos, plantedndose si el problema
es de mesas, sillas o personas, es evidente que la preferencia debe
ser por estas ultimas.

- El espacio interior, considerando las buenas condiciones climaticas
de cada pais, mas bien el sol y el calor, hay que pensar en una
construccion abierta, que posibilite mayor espacio y a la vez que
proteja del sol y de la lluvia. Sin duda que interesa la seguridad,
comodidad y proteccién de los nifios, pero en la medida que aquello
no signifique falta de oportunidades. Se necesitan respuestas

creativas, salidas de su realidad, o de continuar aplicando criterios,
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gue siendo validos puede gue no respondan a urgentes necesidades
de atender a los nifios(as) de hoy.

d) Condiciones ambientales: las salas deben tener las siguientes

caracteristicas:

Las salas de actividades deben aprovechar de la mejor manera
posible la luz natural, y que si va a tener de tipo artificial, que sea lo
mas similar a la primavera, prefiriéndose la luz de tipo difusa, que da
una luminosidad pareja, a una focalizada, que produce mayor
cansancio ocular.

Las paredes sean aislantes en todo lo posible de temperaturas y
ruidos, y junto con ello, que permitan la instalacion de estanterias y
paneles con facilidad.

En cuanto al suelo, se debe considerar que éste es un lugar
importante de trabajo para los nifios, por lo cual, debe ser facil de
limpiar, a la vez calido y seguro.

Sobre las ventanas, que inicialmente planteamos como importantes
para efecto de iluminacion y ventilacién, consideramos que habria
gue agregar un elemento mas al analisis, que es el hecho de ser un

facilitador de las relaciones del nifio con su medio exterior.

e) Organizacion interna: hay que tener presente el grupo-edad de los

nifos(as) que van a estar en la sala, si va a ser para lactantes o para

nifos(as) de 5 anos. Para ello hay que considerar :

La seleccion del mobiliario en cuanto a dimensiones, tipo y ubicacion
de éste.

La determinacion de las areas de trabajo en cuanto a su tipo y
cantidad.

La seleccion de los materiales, y por tanto su ordenacion y ubicacion.

La ambientacion o decoracién general de la sala, y la determinacion

del tipo de pafales a utilizar.

La sala debe contar con:
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Zona de recepcién en el area mas proxima a la puerta, donde habra
un limpiapiés, casilleros o perchas para que los nifios guarden sus
cosas.

Zona de paneles para exponer los trabajos de los nifios.

Zona donde se ubiquen los diferentes rincones o éareas de trabajo.
Zona de mobiliario o implementacion que se utilice para realizar las

actividades grupales: mesas, sillas, cojines y colchones.

B.- Salas dormitorio

“En el caso de los lactantes se hace necesario contar con salas

dormitorios donde se pueda cumplir con el maximo de condiciones para

favorecer su reposo”. Entre ellas estarian:

Que las salas estén en la zona mas tranquila del Jardin, con menos
circulacion.

El que su implementacion esté hacer de esta zona un lugar
oscurecible, carente de elementos distractorios.

Organizar que no hayan muchos nifios en la misma sala, se
recomienda que sean subgrupos de no mas de diez nifios.

El que las cunas no estén muy proximas.

En el caso de los nifios mayores, es factible que la misma sala de

actividades se convierta a la hora de la siesta en sala dormitorio, la que pueda

tener camas apilables.

C.- Salas de muda o bafio

“En el caso de la sala de mudas, es esencial tener lavamanos con

agua caliente y mudadores en proporcion sugerida de 1 por cada 5 nifios.

Junto con ello debe haber casilleros para la ropa limpia de los lactantes en

cada sala”.

En lo que se refiere a inodoros para la utilizacion de los nifios mas

grandes, es importante que las dimensiones de los artefactos estén acordes

a la de los nifos.
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Espacio exterior

Espacio exterior es el terreno con que cuenta el Jardin para otro tipo de

actividades con los nifios(as). Este debe estar en proporcion a la cantidad de

nifos(as) que asisten a este.

Las zonas que debe tener son las siguientes:

Zona despejada que posibilite juegos grupales, y el desplazamiento
de los nifios sin inconvenientes de ningun tipo.

Zona de aparatos de juego externo, donde se concentren los
materiales de este tipo y se tomen las medidas de proteccion
necesarias; por ejemplo, arena para amortiguar posibles caidas.
Zona de dramatizacion externa, que puede asumir muchas formas.
Zona de pozo de arena y/o juegos de agua, con toda la
implementacion para ello.

Zona de Jardin propiamente tal.

Zona de huerta o chacras u hortalizas.

Lo més importante del espacio exterior, es tener en cuenta que todos estos

elementos deben tener un fin pedagdgico, que los nifios y niflas puedan aprender

de y con estos.

También es importante que los elementos utilizados para el juego y la

decoracién sean pertinentes a las caracteristicas de la zona.

Zabalza, Miguel Angel (2006). Didactica de la Educacion Infantil. Espaia:

Madrid. Declara lo siguiente:

“Los espacios deben estar distribuidos de manera de que el nifio tenga

libertad para moverse y buscar el material que desee y asi sus aprendizajes sean

autonomos”.

Modelo de organizacion del espacio-aula

- Centro gréfico pictorico

- Centro teatral musical
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- Centro plastico-manipulativo
- Centro de los oficios

- Centro familiar

- Centro ludico puro

- Centro comercial

- Angulo l6gico-matematico

- Angulo de los lenguajes.

- Area de bloques

- Areade la casa

- Area de arte

- Area de silencio

- Area de construccion

- Area de musica y movimiento
- Area de animales y plantas
- Areadel aguay la arena

- Area de juego al exterior.

2. Frecuencia de uso de espacios educativos
2.1. Frecuencia en que se utilizan los espacios educativos y /o materiales

Gema Paniagua, Jesus Palacios (2005); Educacion Infantil, respuesta
educativa a la diversidad:
Tiempo

En el trabajo con los nifios y niflas, es necesario sostener una secuencia
constante de actividades que les dé confianza al permitirles anticipar lo que va a
transcurrir. Los extremos no son aconsejables: ya que no es positiva la
desorganizacion “—continuos cambios de rutinas, flexibilidad extrema en la
aplicacion de los horarios-“, como la inflexibilidad es la desorganizacion.

Una buena guia de la organizacién temporal lo otorga la transmision de las
actividades y, en concreto, ocupar los tiempos muertos. Un funcionamiento
continuo supone aceptar como normales muchos tiempos muertos: aunque una

nifio(a) ya esté preparada o haya terminado su actividad, tiene que esperar a que
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todos se ubiquen, y terminen su actividad. Ir desarrollando cierta capacidad de
esperar en las primeras edades puede ser un objetivo importante, pero se
convierte en un serio problema cuando es sencillamente un impedimento para el
inadecuado funcionamiento grupal. Las necesidades del equipo de aula de tener
todo bajo control puede llevar a organizar una secuencia entre actividades con
momentos de gran pasividad “(por ejemplo, sentarse todos en los cambios de
actividad)”. Las experiencias deben desarrollarse de manera natural, con reglas
manejables entre las propuestas, “quien ha acabado de pintar va pasando a
limpiar sus pinceles mientras otros continlan enfrascados en su pintura, no hay
que esperar a que todos hayan terminado de comer para levantarse de la mesa”,
etc. Esto no es en absoluto un obstaculo si se cuenta siempre con opciones “(por
ejemplo, los que acaban de comer, tras asearse, pueden hojear cuentos)”, en la
hora en que hay que pasar al bafio tiene que ser por la necesidad que tienen los
nifios y nifias. Esta opcion es mucho més respetuosa con la diversidad de ritmos e
intereses y, bien coordinados, potencian una mayor autonomia.

Otro de los motivos por el que se aumentan los tiempos muertos de los
nifios/as “—con los conflictos que producen el aburrimiento-“, tiene que ver con la
preparacion de los materiales y la improvisacion. “Un periodo prolongado de
espera entre la presentacién de una propuesta y su concentracién puede disminuir
la motivacion y la atencion de los nifios”. También es importante involucrarles en
los preparativos, de forma que ellos participen en todo lo que sea posible. “En
general, conviene cuestionarse cualquier actividad en la que el adulto trabaja mas
en la preparacion que el nifio en su ejecuciéon”.

Todos estos problemas se dan mas a menudo cuando el planteamiento es
“hacer todos lo mismo al mismo tiempo”. Se debe mantener la atencién cuando
hay intervencién por turnos en la que los nifios van participando de uno mientras
los otros esperan. Cuando el grupo curso es pequeio, esta espera es tolerable e
incluso educativa pero cuando hay que esperar la participacion del grupo
completo, la actividad se convierte en algo muy aburrido, que favorece a la

distraccion y los altercados (peleas).
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Peralta (1996). El curriculo en el Jardin Infantil
“El tiempo y espacio, son dos variables que en todo momento se

desarrollan entre si.”

Criterios del tiempo diario

Toda modalidad requiere de una distribucion del tiempo diario que equivale
a los principios y postulaciones basicas de un curriculum, a esto se le llama
“horario de actividades, rutina diaria, jornada de trabajo”, y se puede estructurar de

distintas maneras,

Criterios generales para la organizacion del tiempo diario en el jardin infantil

Se deben considerar, de acuerdo a las caracteristicas tedricas y reales del
grupo de nifios/as, a sus necesidades béasicas como alimentacion, relajacion y
suefo, higiene, entre otros, debido que esto dara pie para la cantidad, duracién y
ubicacion de estos periodos.

Esto es un paso muy importante porque dependera del tiempo que quede
para las actividades variables, e influirh en la organizacion interna del jardin
infantil, y en sala cuna la deteccion de las necesidades para enfocar un mejor
cuidado en el trabajo grupal o individual debido a las caracteristicas propias y
delicadas en esta etapa de los nifios/as.

La idea principal, es organizar el tiempo tomando en cuenta al parvulo como
centro y preocupacion principal del curriculum que se esta trabajando, enfocando

el tiempo y espacio que el nifio/a necesite para un buen desarrollo.

2.2. Criterios de los espacios educativos

Propuesta MINEDUC

Las Bases Curriculares de la Educacion Parvularia (2001), que de ahora se

mencionara BCEP sefialan que:
“Se concibe al espacio educativo como la conjuncién de los aspectos fisicos
(la materialidad, la luz, el disefo, la ventilacion, las dimensiones, entre otros) con

los aspectos organizacionales, funcionales y estéticos (la distribucién del
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equipamiento, la disposicion de los materiales, etc.) propios del ambiente de
aprendizaje”

“Es una pieza fundamental para el desarrollo de los aprendizajes
esperados. Un ambiente que ofrece ricas y variadas oportunidades para favorecer
el juego, la exploracioén, la curiosidad y la interaccion tiene una directa incidencia
en la calidad de los aprendizajes”.

“El espacio educativo no solo hace referencia a la sala de actividades de un
establecimiento sino a los mas diversos escenarios donde se organizan y tienen
lugar relaciones educativas”.

Segun las BCEP, el espacio educativo incorpora también otros ambientes
tales como: “una plaza, una industria, un taller artesanal, una cancha de deportes
y otros espacios publicos, por ejemplo, una biblioteca, un museo, etc. Lo
importante es la seleccion y adaptacion de estos ambientes, de acuerdo a los
propoésitos del proyecto educativo que se desea implementar”.

Las BCEP hablan también que “pueden distinguirse algunos espacios mas
permanentes y otros mas transitorios”.

Las modalidades que requieren espacios educativos de tipo permanente se
caracterizan por desarrollar su trabajo en establecimientos especialmente
edificados o habilitados para la atencion de nifios y nifias.

Por otra parte, los espacios educativos reconocidos como transitorios se
caracterizan por emplear otros tipos de ambientes tanto privados como publicos,
debido a que buscan llegar a otros grupos de nifios, que habitualmente no
concurren a los centros establecidos.

Las BCEP proponen criterios para la organizacion y el disefio del espacio:
1.- Es necesario gozar de espacios fisicos que satisfagan los requerimientos
basicos que requiere un nifio/a, como por ejemplo, contar con medidas de
seguridad adecuadas, ventilacion, luminosidad, y que cuente con las superficies
minimas para que un nifio/a satisfaga sus necesidades de movimientos. También
es importante considerar si es que se va a incorporar nifios/as con necesidades

educativas especiales (NEE) ya que implicaria de nuevas instalaciones.
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2.- Realizar un ambiente que contribuya a el juego, la exploracion, la curiosidad
de los nifios/as, la interaccion, el movimiento y la creatividad, para esto se realizan
recomendaciones como, mantener una variedad de materiales que sean naturales,
elaborados, reciclables, etc.; que estos materiales se mantengan ordenados y
seleccionados segun las caracteristicas de los nifios/as y de los aprendizajes
esperados que se pretenden trabajar, a su altura, organizarlos y disponerlos de
manera que incentiven la manipulacién, experimentacion y su posterior orden;
complementar con elementos y objetos de otras culturas ademas de los propios;
“procurar que la organizacion del espacio y los elementos que se incorporan sean
coherentes con los propositos educativos que proponen las BCEP. Es importante
tener claro qué es lo que se pretende favorecer a través de elementos como
moviles, laminas, murales y tableros. Asimismo se debe cautelar que las imagenes
gue se seleccionen para ambientar los espacios no sean figuras estereotipadas”;
beneficiar la interaccién de los nifios/as en pequefios grupos, en grupos mayores o

con un grupo total.

3.- Forjar un ambiente fisico de aprendizaje que sea grato, efectivo y
estéticamente agradable que acceda a los nifios/as para sentirse comodos y
acogidos, esto implica que se deben elegir componentes del medio natural y
sociocultural; también se considera importante la incorporacion de elementos
personales que sean significativos para los nifios/as, como juguetes, fotos, o
elementos realizados por la familia; cuidar que los aspectos estéticos tengan
relacion con las caracteristicas y necesidades de los nifios/as, para eso se
necesita por ejemplo estudiar previamente las formas, los colores y texturas que
se van a trabajar de acuerdo a la ubicacion, la iluminacién, el destino y la
frecuencia de los diferentes espacios; incluir obras artisticas de autores conocidos,
con aspectos de la cultura local, regional y nacional; establecer areas o zonas
donde los nifios/as puedan desarrollar el habito de suefio y relajacion o para
retirarse momentaneamente para estar solos; considerar un area 0 una zona para
atender a las familias, creando asi un ambiente calido y grato, lo que facilitara un

encuentro y reuniones para las diferentes iniciativas de participacion.
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SENTIDOS DEL ESPACIO EN LA ESCUELA INFANTIL

Zabalza (2006), en Didactica de la Educacion Infantil, establece los siguientes

criterios:

El espacio como estructura de oportunidades

Zabalza propone que “El espacio educativo se constituye como una
estructura de oportunidades, ésta favorecera o dificultara el crecimiento personal y
el desarrollo de las actividades pedagdgicas. Este sera facilitador si el espacio es
congruente con los objetivos y curriculum a utilizar en el establecimiento”.

“Proshanski y Golfe (1974, pags. 557-574) hablan de dos tipos de
influencias ejercidas por el ambiente: influencias directas, cuando provocan una
determinada conducta o proceso a desarrollar y las influencias simbdlicas, esto es
cuando no es el ambiente en si mismo sino la percepcion que los sujetos hacen de

distintos aspectos del espacio lo que condiciona su conducta y las actividades”.

Contexto de aprendizaje de significado

Todo lo que el nifio hace y aprende sucede en un ambiente, en un espacio
cuyas caracteristicas afectan a esa conducta o aprendizaje. Segun como
organicemos el ambiente obtendremos experiencias con unas prioridades u otras,
mas o0 menos integrado, con un determinado significado. La distribucion y
equipamiento del espacio escolar resulta ser un fondo sobre el que actian las

figuras de los mensajes educativos.

Elementos de continuidad

“Los espacios educativos se convierten en elementos de continuidad entre
los distintos momentos de la jornada. El modelo en el que el espacio organizado
actua como elemento integrado entre lo previsto y lo coyuntural. Dada la variedad
de oportunidades potenciales que nos ofrece una buena organizaciéon del aula,
cualquier causa que surja puede ser introducida con facilidad en el proceso global
de las experiencias posibles. El espacio y la organizacién actian como estructura

conciente, como fondo capaz de dar sentido a cualquier suceso capaz de integrar
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lo casual, lo anecddtico y lo iniciado por los propios nifios en el proceso global

como permanente y bien fundado de su desarrollo”.

Reflejo del modelo educativo

“La forma en que organicemos y manejemos el espacio fisico de nuestra
clase constituye por si mismo un mensaje curricular, refleja nuestro modelo
educativo. En cuanto entramos a un aula y vemos como estd dispuesta nos
hacemos de inmediato una idea de cémo trabaja el Educador. De como ve y

entiende el trabajo en la escuela”.

Necesidad de autonomia
“Los espacios deben estar distribuidos de manera que el nifio tenga libertad
para moverse y buscar el material que desee y asi sus aprendizajes sean

autonomos”.

2.3. Normativa

Chile. Ministerio de Educacion. 2009. Ley General de Educacién. 2 de abril de
2009

Articulo 48

“El Ministerio de Educacion reconocera oficialmente a los establecimientos
educacionales que impartan ensefianza en los niveles de educacién parvularia,
basica y media, cuando asi lo soliciten y cumplan con los siguientes requisitos”
J) “Disponer de mobiliario, equipamiento, elementos de ensefianza y material
didactico minimo, adecuados al nivel y modalidad de educacién que pretendan
impartir. En el caso de la educacion técnico profesional, el equipamiento y
maquinarias de ensefianza que se utilicen deberan estar debidamente adecuadas
a los niveles de desarrollo del area productiva o de servicios de que se trate.
Los requisitos contemplados en las letras precedentes seran reglamentados

mediante decreto supremo del Ministerio de Educacion”
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El Ministerio de Educacién con la ley General de Educacion, que fue
cambiada en el afio 2009, declara que los establecimientos deben contar con
espacios, mobiliario, equipamiento entre otros adecuados al nivel que cuente cada
establecimiento para que de esta manera se cumplan los objetivos que establece

la educacion.

Chile. Ministerio de Educacion. 1988. DECRETO DE EDUCACION N° 548. 09

noviembre 1988

“Aprueba normas para la planta fisica de los locales educacionales que
establecen las exigencias minimas que deben cumplir los establecimientos
reconocidos como cooperadores de la funcion educacional del estado, segun el
nivel y modalidad de la ensefianza de la ensefianza que impartan”
CONSIDERANDO:

“Que, los locales educacionales deben reunir ciertas caracteristicas que
permitan que la labor educativa se desenvuelva en un marco fisico adecuado;

ARTICULO 1° Para los efectos del presente reglamento, se entiende que

constituyen locales educacionales los que se definen a continuacion:

1. Local escolar es el destinado a desarrollar un proceso de educacion
sistematico, correspondiente a los niveles de Educacion Parvularia, General
Bésica o Media. Para los fines de la presente normativa, las expresiones “Jardin
Infantil” y “Escuela de Parvulos” se consideran equivalentes.

El local escolar debera constituir una unidad completa y autosuficiente, es decir,
debera contar con un terreno adecuado, obras exteriores y edificios conforme a las
normas establecidas en el presente reglamento.

ARTICULO 3°: El terreno del local educacional no podra tener elementos que

representen situaciones de riesgos para los usuarios, como son: cortes verticales
de mas de 0.50 m., pendientes superiores a 45° con respecto a la horizontal,
lineas de alta tension, canales abiertos y pozos abiertos.

Ante la imposibilidad de eliminar los elementos peligrosos el Secretario Regional

Ministerial de Educacion podré, excepcionalmente, autorizar el funcionamiento del
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local educacional, previa aislacion de dichos elementos de manera que se
garantice la seguridad de los usuarios.

El terreno debera contar con cierros exteriores disefiados de manera tal que, sin
presentar riesgos para los usuarios, permitan controlar el ingreso al plantel,
resguardar la privacidad de los alumnos y garantizar su seguridad.

ARTICULO 5: El local educacional debera contar, como minimo con las areas y

los recintos que se indican en el programa de la planta fisica que le corresponda.

1. NIVEL DE EDUCACION PARVULARIA.
1.1 Sala Cuna.

a) Area administrativa.

- Oficina
- Sala de amamantamiento y control de salud.
b) Area Docente.

- Salas de actividades
- Salas de mudas y habitos higiénicos.
- Patio.

c) Area de Servicios.

- Cocina de pre-preparados, con despensa.
- Servicio higiénico para uso del personal docente y administrativo en
recintos que constan de una taza y un lavamanos.
- Servicio higiénico para uso del personal de servicio en recintos que constan
de una taza y un lavamanos.
1.2 Jardin Infantil.

a) Area Administrativa.

- Oficina
- Sala multiuso y de primeros auxilios

b) Area Docente.

- Salas de actividades
-  Patio

c) Area de Servicios.

- Recinto de cocina con despensa, cuando se proporcione alimentacion.
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- Sala de bafio para uso de los parvulos.
- Servicio higiénico para uso del personal docente y administrativo en
recintos que constan de una taza y un lavamanos.
- Servicio higiénico para uso del personal de servicio en recintos que constan
de una taza y un lavamanos.
- Bodega.
Cuando el local atienda sala cuna y jardin infantil, podra tener en comuan los
siguientes recintos: Oficina, cocina, bodega, servicio higiénico para uso del
personal docente y administrativo y servicio higiénico para uso del personal de

servicio.

ARTICULO 7° Los edificios construidos o destinados para local educacional,

deberan cumplir las siguientes exigencias:
1. No podran construirse locales con adobe como material de la estructura.
2. Tanto los edificios como los recintos deberan tener la estructura de los pisos,
los muros, los cielos y la techumbre en buen estado, de modo que no presente
riesgo y garanticen la seguridad de los usuarios.
3. Los recintos deberan tener como terminacion de pisos, muros y cielos un
material acorde a la actividad que se desarrolle en ellos y que permita mantenerlos
en condiciones higiénicas adecuadas.
4. Los recintos de area docente del nivel de Educacién Parvularia no podran tener
revestimiento de papel mural y los pisos no podran estar cubiertos con alfombras.
5. Los recintos de uso de los alumnos que se indican, no podran estar ubicadas en
subterraneos que no cuenten con la iluminacion ni ventilacion natural ni en pisos
superiores a los que se sefalan:
a) Locales escolares, los recintos del area docente y los servicios higiénicos para
uso de los alumnos:

Niveles de Educacion Parvularia:

- Sala Cuna: Cuarto piso.

Jardin Infantil: Primer piso.

Nivel de Educacion Basica y Educacion Especial: Tercer piso.

Nivel de Educacion Media: Cuarto piso.
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9. Los recintos que se indican, deberan cumplir las exigencias que se sefialan:

a) En el Nivel de Sala Cuna, la sala de muda y habitos higiénicos, debera ubicarse
adyacente a la respectiva sala de actividades.

b) En el Jardin Infantil, la sala de habitos higiénicos, debera ubicarse a una

distancia maxima de 30m de la sala de actividades mas alejada.

Chile. Ministerio de Educacién. 2005. Decreto N° 181 Reglamenta requisitos

de adquisicion y pérdida del Reconocimiento Oficial del Estado. 07-09-2005

Articulo 5° agregandose los siguientes incisos cuarto, quinto y sexto:

“En el nivel de Sala Cuna, el local debera contar, ademas, con un recinto especial
destinado a cocina de leche. La tenencia legal del inmueble debera acreditarse
mediante certificado de dominio vigente, contrato de arrendamiento, cesion u otro
titulo segun corresponda. En el caso que el titulo sea el de comodato o
arrendamiento, éste debera tener una duracidon no inferior a 2 afos y debera
asimismo acompaniarse el certificado de dominio vigente”

“Articulo 6° agregase el siguiente inciso segundo: El material didactico que se use
en los establecimientos educacionales sera reglamentado por decreto supremo

que al efecto dicte el Ministerio de Educacion”

Chile. Ministerio de la Vivienda y Urbanismo. Ordenanza General de
Urbanismo y Construcciones (0.G.U.C.). Capitulo 5° relativo a Locales
Escolares

Articulo 4.5.2.

“Los edificios a que se refiere el presente Capitulo se calificaran como
locales escolares cuando se construyan o habiliten con el objeto de desarrollar un
proceso de ensefianza- aprendizaje correspondiente a los niveles Parvulario,
General Basico, Medio, Basico Especial, Superior o Educacién de Adultos, sea o
no en calidad de Cooperador de la Funcion Educacional del Estado. El nivel

Parvulario comprendera Sala Cuna y Jardin Infantil”
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“En los recintos docentes, el estdndar de iluminacion debera provenir de
ventanas ubicadas en las paredes y se podra complementar con iluminacion
cenital”

“En salas cunas, ubicadas en pisos superiores al del terreno natural, las
ventanas, balcones y terrazas, deberan contar con una proteccion no escalable de
una altura minima de 1,40 m”

Articulo 4.5.6.

Con el objeto de asegurar un area y volumen de aire adecuados a la
capacidad de alumnos, las salas de actividades, salas de clases, los talleres,
laboratorios y bibliotecas, deberan cumplir con los estandares que se indican en la
tabla siguiente:

NIVEL DE LOCAL VOLUMEN SUPERFICIE SUPERFICIE TA- SUPERFICIE

ESCOLAR DE AIRE SALA LLERES Y LABO- BIBLIOTECA

DE CLASES Y RATORIOS

ACTIVIDADES

m3/al. m2/al m2/al
m2/al
-Parvulario:
Sala cuna 6,00 2,50 - -
Jardin infantil 2.60 1,10 - -
-General basico y
medio 3,00 1,10 1,50 2,00
-Basico Especial 3.00 2,00 - -
-Superior y Educa-
cion de adultos 4 50 1,10 1,50 2.00
Articulo 4.5.7.

Los hogares estudiantiles y los locales escolares, exceptuados los del nivel
superior y educacion de adultos, deberan consultar superficies destinadas a patio,
aptas para el esparcimiento de los alumnos y para el desarrollo de actividades de
educacion fisica, deportivas, celebraciones y otras, cuyo tamafo se indica en la
tabla siguiente. Una parte de dicha superficie debera estar cubierta conforme a lo

seflalado a continuacion:
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“Si la sala cuna se ubica en pisos superiores al del terreno natural, la
superficie total de patio sera, en todo el pais, de 20 m2 hasta 20 alumnos, la que
se incrementara en 1 m2 por alumno sobre los 20 alumnos, con un maximo
exigible de 100 m2. La superficie resultante podra ubicarse en una terraza u otro
recinto. Desde la VII a la XII Regién dicha superficie debera ser cubierta”

“Cuando los locales escolares atiendan ademas al jardin infantil, deberan
contar con patio independiente para el uso exclusivo de los alumnos del jardin,
cuya superficie sera la que sefiala para dichos patios la tabla inserta en el inciso
primero, debiendo cumplir con las demas caracteristicas exigidas en el presente

articulo”

Articulo 4.5.8.

Los locales escolares y hogares estudiantiles deberan contar con recintos

destinados a servicios higiénicos para uso de los alumnos, del personal docente y
administrativo y del personal de servicio. Los servicios higiénicos para uso del
personal docente y administrativo y del personal de servicio deberan estar en
recintos separados de los de uso de los alumnos y contar con la dotacion minima
de artefactos exigidos por el Ministerio de Salud para los lugares de trabajo, de
conformidad a la legislacion vigente. Los recintos destinados a servicios higiénicos
de uso de los alumnos, deberan contar con la dotacién minima de artefactos que
se indica en el presente articulo.

Cuando se instalen lavamanos corridos o urinarios de pared se considerara
una equivalencia de 0,50 m por artefacto. Cuando la dotaciéon de artefactos
resultante de la aplicacion de las tablas siguientes, dé una cifra con fraccion igual

o superior a media unidad, se deberé elevar al entero inmediatamente superior.

1. Nivel Parvulario:

a) Sala Cuna - Cada sala de mudas y habitos higiénicos:
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NUMERO BASE DE ARTEFACTOS INCREMENTO DE ARTEFACTOS SOBRE NU-
MERO BASE POR AUMENTO DE NINOS

1 Barfiera con agua caliente hasta 20

- 1 Barfiera con agua caliente por cada 20 nifos.
nifios

. 1 Lavamanos por cada 20 nifios
1 Lavamanos hasta 20 nifios

1 Lavamanos para adultos

1 Inodoro

La sala de amamantamiento y control de salud de la sala cuna debera

contar como minimo con 1 lavamanos para uso de los adultos.

b) Jardin Infantil - Cada sala de habitos higiénicos:

NUMERO BASE DE ARTEFACTOS INCREMENTO DE ARTEFACTOS SOBRE
POR NUMERO DE ALUMNOS NUMERO BASE POR AUMENTO DE
ALUMNOS

1 Tineta con agua caliente sobre 30
alumnos

1 Lavamanos por cada 10 alumnos
2 Lavamanos hasta 20 alumnos

1 Inodoro por cada 15 alumnos
2 Inodoros hasta 30 alumnos

Los artefactos para uso de los alumnos del nivel parvulario deberan ser

adecuados a la estatura de los usuarios.

Articulo 4.5.9.

Con el objeto de asegurar una evacuacion expedita de los recintos de uso
de los alumnos en locales escolares y en los hogares estudiantiles, las
circulaciones horizontales deberan cumplir con un ancho libre minimo calculado

conforme a la siguiente tabla:
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ANCHOS LIBRES EXIGIBLES EN CIRCULACIONES HORIZONTALES

NIVEL DE LOCAL CON RECIN- CON RECINTOS INCREMENTOS
ESCOLAR TOS ENUN EN AMBOS LA-
LADO DOS

Parvulario hasta 60 al. 0,90 m 1,20 m 0,15 m por cada
30 al.

General Basico, Medio, Su-

perior, Educacion de Adultos 0,15 m por cada

y Hogar Estudiantil: hasta 1,80 m 240m 30 al.

180 al.

En el nivel parvulario, si la circulacion sirve a salas de actividades que
tienen ademas puertas de salida directa al exterior, el ancho libre de la circulacion,
sea con recintos a uno o a ambos lados, podra ser de 0,90 m. Las circulaciones
horizontales exteriores de los pisos superiores al primero, deberan tener una
baranda de una altura minima de 0,90 m, que no permita el paso de los alumnos
ni su escalamiento. La baranda debera disefiarse de manera que no pueda ser

usada como asiento.

Articulo 4.5.11.

Las salas cunas ubicadas en pisos superiores al del terreno natural,
deberan contar con un sistema de evacuacion para casos de emergencia, que

garantice la salida de los alumnos a una zona de seguridad del local.

Articulo 4.5.13.

Las puertas de los recintos docentes y de los recintos de los hogares
estudiantiles no podran ser de correderas, deberdn abatirse hacia afuera del
recinto y de modo que no interrumpan la circulacién. EI ancho minimo de la hoja
de puerta sera el que se indica en la tabla siguiente, debiendo consultarse dos
salidas, de una o dos hojas indistintamente, cuando la superficie exceda los 60

m2, debiendo distar entre si, a lo menos 5 m.
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ANCHO MINIMO DE PUERTA
NIVEL DE LOCAL ESCOLAR

| Hoja 2 Hojas
Parvulario 0,80m 0,60 m cada hoja
General Basico, Medio, Superior,
Educacion de Adultos y Hogar Estudiantil 090m 0,60 m cada hoja

Articulo 4.5.14.

Todas las puertas a que se refiere el presente Capitulo tendran un vano de

altura minima de 2 m.

Chile. Ministerio de la Vivienda y Urbanismo. 2006. Ley 20.103 Faculta para
regularizar construcciones en inmuebles en los que funcionen Jardines

Infantiles

Esta ley pretende regularizar las construcciones de Jardines infantiles, por
medio de la adquisicion de un permiso que otorga la direccion de obras
municipales correspondiente a la comuna en la que se encuentre este, para ser
aprobada la solicitud el establecimiento debe cumplir con las normas de seguridad
contra incendio; y que no estuvieren emplazadas en areas de riesgo ni en areas
declaradas de utilidad publica. Teniendo que presentar la siguiente
documentacion: Plano de ubicacion, plantas de arquitectura de los pisos, planos
de estructuras e informe del estado de conservacion de la construccién y sus
instalaciones, certificado de dominio vigente de la propiedad en que se encuentre
ubicada la construccion o ampliacion, certificado de Higiene Ambiental, por ultimo
una descripcion, de las instalaciones de electricidad, agua potable, alcantarillado y
gas.

Chile. Ministerio de Salud. 1989. DECRETO DE SALUD N° 289 APRUEBA
REGLAMENTO SOBRE CONDICIONES SANITARIAS MINIMAS DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y DEROGA DEL DECRETO N° 462,
DE 1983
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Articulo 1°

El presente reglamento tiene por objeto establecer las condiciones
sanitarias minimas que deben cumplir los establecimientos educacionales del
pais, sin perjuicio de lo que sobre esta materia disponga la Ordenanza General de
Construcciones y Urbanizacion, las normas del Ministerio de Educacion y la Ley
N° 17.301 que creo la Junta Nacional de Jardines Infantiles.

Articulo 5°

Los establecimientos educacionales deberan estar ubicados en lugares
alejados a lo menos en 300 metros de focos de insalubridad, entendiéndose por
tales, basurales, descargas de aguas servidas e industriales, etc. Y en su entorno
inmediato no deberan existir sectores que pongan en peligro la integridad fisica de

los alumnos, tales como torres de alta tensién, canales, cruces ferroviarios, etc.

Articulo 6°
Los establecimientos deberan contar con vias de escape de puertas
amplias, que se abrirdn hacia afuera y deberan estar libres de cualquier tipo de

obstaculo que impidan una rapida evacuacion.

Articulo 7°

Con el fin de evitar accidentes por golpes de corriente eléctrica en las salas
cunas Yy jardines infantiles los enchufes deben estar debidamente protegidos y
ubicados de modo que ello no signifique peligro para los nifos.
Su altura de ubicacidon minima debe ser 1.30 metros en &reas y recintos donde
permanezcan o circulen los nifios. Dicha altura podra ser modificada si el circuito
de alimentacion de los enchufes esta dotado de un “Diferencial Automéatico” de
modo que al introducir cualquier elemento extrafio en un enchufe el diferencial
automatico corte la alimentacion eléctrica del circuito.
Articulo 12°
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Los servicios higiénicos para los alumnos seran de uso exclusivo de ellos y
el numero minimos de artefactos por niveles seran los que se establecen en el
articulo 120 de la “Ordenanza General de Construcciones y Urbanizacion”,
disposicion que se entiende incorporada al presente reglamento para los fines de

exigencia y control.

TITULOII

Disposiciones Especificas para Nivel Parvulario

Articulo 20°
La ropa sucia debera disponerse en bolsas plasticas destinadas
exclusivamente a este fin, para ser entregadas a los padres o al servicio de

lavanderia.

Articulo 21°

Los establecimientos de salas cunas deberan disponer de una cocina de
leche y una cocina general. Los Jardines Infantiles que proporcionen alimentaciéon
deberan contar con una cocina general. Los Jardines Infantiles que no den
alimentacion deberan disponer a lo menos de un recinto exclusivo destinado a la
instalacion de una cocinilla y un lavaplatos.
Los establecimientos que atiendan simultdneamente los niveles sala cuna y jardin
infantil deberan disponer como minimo de un cocina de leche y una cocina

general.

Articulo 22°

Las cocinas de leche deberan ubicarse en dependencias aisladas,
separadas fisicamente de la cocina general y dedicadas exclusivamente a la
preparacion, envasado, preservacion (esterilizacion y refrigeracion) y distribucion

de las mamaderas de los nifios de las sala cuna.

43



Articulo 23°

Los productos alimenticios que no necesiten proteccion por frio deberan
mantenerse en recintos o bodegas destinadas para este propoésito, cerrados y
protegidos contra el acceso de insectos y roedores. Los alimentos altamente

perecibles o de facil alteracion deberan conservarse refrigerados.

CHILE. MANUAL DE EMPADRONAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO PARA
SALAS CUNAS Y JARDINES INFANTILES PARTICULARES

Manual de Empadronamiento y Funcionamiento Salas Cuna y Jardines

Infantiles particulares de la JUNJI.

ANEXO 1
NORMATIVA DE MATERIAL DIDACTICO
¢ Qué se debe tener presente con respecto al material didactico para un
adecuado funcionamiento del Jardin Infantil o Sala Cuna?
Algunas consideraciones generales:

Se entendera por material didactico aquellos elementos manufacturados,
naturales o reciclables, empleados como recursos para alcanzar los objetivos
propuestos en el trabajo educativo con los nifios y nifias. Al momento de su
seleccién, adquisiciéon, elaboracién y empleo, deben contemplarse los siguientes
aspectos:

Que aporte a todos los ambitos de experiencia para el aprendizaje de los nifios
y las nifias definidos en las Bases Curriculares de la Educaciéon Parvularia:

- Formacion personal y social, Comunicacion y Relaciéon con el medio
natural, de acuerdo a las caracteristicas y requerimientos de cada edad y/o
nivel.

- Que favorezca en nifios y nifias la exploracion, la curiosidad, el sentido
ladico, la interaccion, el movimiento y la creatividad.

- Que ofrezca condiciones de seguridad, higiene y funcionalidad al momento

de ser empleado por los nifios y nifias.

44



Que favorezca la autonomia y el rol activo del nifio, ubicandolos a su
alcance y organizados en forma clasificada y rotulada.

Con el objeto de resguardar los criterios de seguridad, es importante que el
material didactico cumpla con las Normas Chilenas de Fabricacion (NCh)2.
Ello asegura:

Que los articulos son fabricados con materia prima inocua para los nifios y
nifas;

Que en su fabricacion se respetan las normas internacionales definidas
para elloy

Que no presentan riesgo para los parvulos.

El material que se ponga a disposicion de los parvulos debe cumplir

ademas con los siguientes criterios:

Cantidad adecuada para los parvulos.

Que sea funcional, es decir que pueda ser manipulado sin problemas por
los nifios y nifas.

Higiénico, de facil limpieza.

Variados: es decir que favorezca los aprendizajes de todos los ambitos, que
considere materiales fungibles y no fungibles, de distintos materiales
(madera, plastico, goma, carton, género, metal, etc.), elementos naturales y
fabricados, de desecho, etc.

Atingente a las distintas edades de los nifios y nifias.

Atingente al curriculo que desarrolla el establecimiento.

¢Cuéles son los elementos didacticos minimos con que debe contar el

Jardin Infantil o Sala Cuna?

A continuacion se presenta un cuadro con los elementos como minimos por

aula. Este listado de elementos debiera ser incrementado o complementado, de

acuerdo a las caracteristicas del curriculum que desarrolla el Jardin Infantil y/o

Sala Cuna, a las necesidades y caracteristicas de los nifios y niflas y de los

grupos con gue cuenta el establecimiento.
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SALA CUNA

Elemento

Papel diferentes tipos y tamafios

Lapices de cera gruesos

Pegamento

Set de juegos didacticos ( ejemplo: encajes, animales, trasportes, construccion u
otro)

Cascabeles

1 tipo de juego de arrastre/empujar

2 tipos de pelotas(blandas y de mano)

1tipo de mufeca

Libros para nifios

Laminas

Musica de diferentes tipos (clasica, folclorica e infantil)
Centros de actividades

Témpera

Brochas

ANEXO 2
NORMATICA BASICA DE MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO
¢, Cual es el equipamiento y mobiliario necesario para el adecuado funcionamiento

del Jardin Infantil y Sala Cuna?

AREA ADMINISTRATIVA

Escritorio 1 % local
Silla Escritorio 2x local

SALA CONTROL SALUD Y /O AMANTAMINETO O SUM

Botiquin 1 x local
Lavamanos adulto (solo cuando entrega 1 x local
alimentacion)

Silla adulto 1
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AREA DE ACTIVIDADES CON PARVULOS
SALA DE ACTIVIDADES SALA CUNA MENOR Y MAYOR

TIPO DE MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO
CON SU RESPECTIVO COEFICIENTE TECNICO

Coeficiente Técnico

ELEMENTOS
Sala Cuna Menor Sala Cuna Mayor

CUNA

1X1
COLCHON CUNA 1
COBERTOR COLCHON ix1
SABANA CUNA 4X1
FRAZADA CUNA 2X1
COLCHONETA DE REPOSO** 1
COBERTOR COLCHONETA REPOSO* 1X1
SACO DORMIR* 1X1
FRAZADA COLCHONETA DE REPOSO* 2X1
SABANA ELASTICADA* 2X1
SABANA LISA* 2X1
MESA PARVULOS ( REDONDA, CUADRADA Depende de la | Depende de la
U OTRA) superficie de la | superficie de la mesa

mesa
SILLA LACTANTE CON BRAZO 6X10 1X1
SILLA NIDO 1X5
LONA REPUESTO SILLA NIDO 1X5
SILLA ADULTO BAJA 1XSALA 1XSALA
COLCHONETA GRANDE 1X10 1X10
MUEBLE BASE PARA MATERIAL DIDACTICO 2XSALA 4XSALA
UNIDAD DE CALEFACCION 1XSALA 1XSALA
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EQUIPAMIENTO ADICIONAL PARA

LA SALA DE ACTIVIDADES

1 Botiquin por sala,

1 fichero uso adulto

1 Fichero uso lactante

1 perchero con ganchos individuales

1 espejo mural

EQUIPAMIENTO ADICIONAL PARA LA SALA DE MUDAS

Y HABITOS HIGIENICOS

Casilleros individuales, para guardar mudas
Y efectos personales de aseo de los lactantes

Percheros porta vaso y cepillo dientes con ganchos individuales para colgar las toallas

Espejos sobre los lavamanos de uso de lactantes.

Espeios sobre los mudadores.

Numero Base de Artefactos
por lactantes

Incremento de Artefactos por
incremento de lactantes

Condiciones de los artefactos

1 bafiera hasta 20 lactantes.

1 bafiera hasta 20 lactantes.

Tipo “Lavarropa Frutillar”, con
agua caliente, con llave de cuello
Cisne alto. Colocada a 0.80m.
NPT.

Tipo silencioso, con tapa vy
asiento de melamina o similar.
Su funcion es la eliminacion
de excretas. No para uso de
nifos.

1 lavamanos adulto

Tipo tradicional, afianzado al
muro y piso a 0.80m NPT.

Con agua caliente en regiones
XI-XII

1 lavamanos hasta 20
lactantes con servicio de agua
caliente

1 lavamanos por cada 20
lactantes

Tipo "Tomé Colegial” o similar,
afianzado al muro y piso a
0.45m NPT.

Con agua caliente en regiones
XI-XII

1 mesén mudador por cada 10
lactantes

Con cubierta lavable vy
provista de colchoneta, debe
ubicarse junto a tineta,

formando una unidad, el que
debe tener una dimension de
080x080x080m
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5.1. LOCAL DESTINADO A SALA CUNA
Area Administrativa:
- Sala de Uso Multiple (Amamantamiento, Control Salud, Sala del personal y
Oficina).
Area Docente:
- Sala de Actividades
- Sala de Mudas y Habitos Higiénicos
- Patio de juegos abierto y cubierto, segun OGUC (cubierto desde la VIl a la
X1l Region)
Area de Servicio:
- Servicio Dietético de Leche (SEDILE)
- Cocina de Pre-preparados
- Bodega y/o Despensa de Alimentos
- Bodega

- Servicio Higiénico para adultos.

Triangulacion

Un aspecto crucial en el andlisis de datos es la triangulacion, ya que
entrega validez y confiabilidad a estos por su caracter constratante.

Para Kemmis (1981), la triangulacion: “Consiste en un control cruzado entre
diferentes fuentes de datos: personas, instrumentos, documentos o la combinacion
de estos” cumpliendo funciones principales cualitativa:

Podemos decir entonces, que la triangulaciéon es un método de contraste
datos e informaciones obtenidos por diversos métodos de exploracion, asi como
de las opiniones directas de los participantes. Emplea varios métodos, tales como;
la observacién, la entrevista, el andlisis de documentos, etc., los cuales
proporcionan una base a la investigacion donde lo méas elemental es el

complemento de las partes, permitiendo de esta forma, la comprobacion.
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CAPITULO llI:
MARCO
METODOLOGICO



1. Tipo de estudio y disefo

El tipo de estudio de la investigacion cualitativa es exploratorio, el disefio es
el estudio de caso mdltiple, se aplicara el instrumento en establecimientos de
JUNJI y MINEDUC.

La recopilacion de datos para esta investigacion se hara mediante la
busqueda de informacién por revision bibliogréfica y de observacién directa, la que
sera utilizada para un proximo analisis de la situacién y luego contrastada con la

informacion correspondiente.

2. Paradigma

Segun Pérez Serrano (2004), el enfoque naturalista surge como alternativa
al paradigma racionalista, puesto que en las disciplinas de ambito social existen
diferentes problematicas, cuestiones y restricciones que no se pueden explicar ni
comprender en toda su extension desde la metodologia cuantitativa.

Las caracteristicas mas importantes de este paradigma son:

a) La teoria constituye una reflexion en y desde la praxis

Saez (1987). “La teoria es una reflexion en y desde la practica” Esta realidad esta
constituida no solo por hechos observables o externos, sino también por
significado, simbolos e interpretaciones elaboradas por el propio sujeto a traves de
una interaccion con los demas.

El planteamiento naturalista o cualitativo insiste en la relevancia del
fenémeno (hechos o fendmenos relevantes), frente al rigor (validez interna) del
enfoque racionalista.

Tiene interés por comprender la realidad dentro de un contexto dado, por
ello debe captarla como un todo unificado, no puede fragmentarse, no puede
dividirse en variables dependientes e independientes.

b) Intenta comprender la realidad

El conocimiento de las investigaciones de caracter hermenéutico e
interactivo es individual y personal. Los valores inciden en la investigacion y
forman parte de la realidad, y la misma investigacion es influida por los valores del

contexto social y cultural. ElI conocimiento no es aséptico ni neutro; es un
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conocimiento relativo a los significados de los seres humanos en interaccion: solo
tiene sentido en la cultura y la vida cotidiana.

Desde el punto de vista epistemoldgico, se considera que el conocimiento
es producto de la actividad humana y, por lo tanto, no se descubre, se produce.
c) Describe el hecho en el que se desarrolla el acontecimiento

La metodologia cualitativa se refiere en su mas amplio sentido a la
investigacion que produce datos descriptivos: las propias palabras de las

personas, hablas escritas, y la conducta observable.

3. Fundamentacion de la metodologia

En la presente investigacion se aplicara una metodologia de corte
cualitativo, ya que es la mas coherente con los objetivos del proyecto, y con el tipo
de informacién que se quiere obtener.

La investigacion cualitativa opta por tomar instrumentos de investigacion
fiables, disefios abiertos y emergentes de las multiples realidades
interaccionantes.

Por lo planteado anteriormente la finalidad de la investigacion busca
conocer la organizacién y frecuencia del uso de los espacios educativos, ya sean

de caracter interno y/o externo.

4. Métodos, técnicas e instrumentos usados para la obtencién de la
informacion

La técnica a utilizar para recopilar la informacién sera la de observacion.

El instrumento serd una pauta estandarizada, llamada Escala de
Calificacion del ambiente para bebés y nifios pequefios (ITERS-R). Esta escala se
encarga de evaluar el ambiente y los espacios educativos que se utilizan para los
bebés y nifios(as) del nivel de Sala Cuna.

El instrumento consta con 39 items, de los cuales utilizaremos 20, que son

los que influyen directamente en nuestro tema.
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5. Universo

Las muestras de esta investigacion son Salas Cunas y Jardines Infantiles
pertenecientes a JUNJI y MINEDUC de la comuna de Chillan. Dos
correspondientes a cada institucion, haciendo un total de cuatro Centros

Educativos.

6. Poblacion
La poblacion a estudiar corresponde al Nivel de Sala Cuna perteneciente a
Centros Educativos de JUNJI y del MINEDUC de la ciudad de Chillan.

7. Muestra
La muestra de la poblacion a estudiar son cuatro (4) establecimientos, dos
(2) pertenecientes a JUNJI y dos (2) al MINEDUC.

8. Validacion

La validacion se realizara por medio de una triangulacion de datos donde se
contraponen la realidad de las dos instituciones (por lo anteriormente
mencionado), llegando asi a conocer las condiciones de los distintos espacios de
los establecimientos.

De acuerdo a Pérez Serrano (2004), la triangulacion implica reunir una
variedad de datos y métodos para referirlos al mismo tema o problema (TREND,
1979). Implica también que los datos se recojan desde puntos de vista distintos y
realizar comparaciones multiples de un fenébmeno unico, de un grupo -y en varios
momentos- utilizando perspectivas directas y multiples procedimientos.

Los datos cualitativos por su misma esencia estan abocados a problemas
de consistencia. Es necesario compensar la debilidad del dato inherente a la
metodologia con una convergencia y/o complementariedad de diferentes
procedimientos, lo cual ofrece la ventaja de revelar distintos aspectos de la
realidad empirica. La triangulacion persigue aumentar la validez y se corresponde
con las “operaciones combinadas” de STALY (1969) y “las estrategias mixtas” de
DOUGLAS (1976).
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CAPITULO IV:
PRESENTACION DEL
INSTRUMENTO Y SUS

RESULTADOS



1. Presentacion del Instrumento

El Instrumento que se utilizd en esta investigacion fue la Escala de

calificacion del ambiente para bebés y nifios pequefios (ITERS-R).

Esta escala se encarga de evaluar los programas, ambiente y espacios

educativos que se utilizan para los bebés y nifilos(as) menores de 30 meses de

edad, el grupo mas vulnerable fisica, mental y emocionalmente. Por lo tanto, esta

Escala contiene items que evaltan el ambiente en cuanto a seguridad y proteccion

de la salud de los nifios, el estimulo apropiado a través del lenguaje y las

actividades, y una interaccién célida y fortalecedora.

El ITERS-R estd compuesto por siete subescalas y 39 items, los cuales

son:

Subescalas

items

Espacio y muebles

. Espacio interior

. Muebles para el cuidado rutinario y el juego
. Previsiones para el relajamiento y el confort
. Organizacion de la sala

. Exhibiciones para los nifios

Rutinas de cuidado
personal

© 00 N O o1 b WO N P

e
= O

. Recibimiento y despedida

. Comidas y meriendas

. Siesta

. Cambio de pafales y uso del bafio

. Practicas de salud

. Practicas de seguridad

Escuchar y hablar

I e o
A W N

. Ayudar a los nifios a entender el lenguaje
. Ayudar a los nifios a utilizar el lenguaje

. Uso de libros

Actividades

N B R R R R
O © ©® ~N o O

. Motricidad fina

. Juego fisico activo

. Arte

. Masica y movimiento
. Bloques

. Juego Dramatico
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21. Juego con arenay agua
22. Naturaleza y ciencias
23. Uso de televisores, videos y/o computadoras

24. Promocion de la aceptacion de la diversidad

Interaccion

25. Supervision del juego y del aprendizaje
26. Interaccion entre los nifios
27. Interaccion entre el personal y los nifios

28. Disciplina

Estructura del

programa

29. Horario
30. Juego libre
31. Actividades de juego en grupo

32. Previsiones para los nifios con discapacidades

Padres y personal

33. Previsiones para los padres

34.Previsiones para las necesidades personales del
personal

35.Previsiones para las necesidades profesionales
del personal

36. Interaccion y cooperacion entre el personal

37. Continuidad del personal

38. Supervision y evaluacion del personal
39.0portunidades para el desarrollo profesional

De las siete subescalas, se utilizaran cinco en esta investigacion, las que

son mas cercanas al tema. Y veinte de los 39 items propuestos en el instrumento

utilizado.

* Lo que esta resaltado con negrita son las subescalas e items que se utilizaron.
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2. Presentacion de los resultados obtenidos en el trabajo de campo

Ejemplo de aplicacién de Instrumento y de registro de resultados en la hoja

de calificacion

El instrumento aplicado (ITERS-R) da a conocer el promedio de la

subescala, por medio de la divisibn de la calificacion obtenida por subescala

(suma de cada indicador logrado en los distintos items) y los niameros de items

calificados (ver ejemplo):

Calificacion de cada indicador:

1y 2: Inadecuado; 3y 4: Minimo; 5y 6: Bueno; 7: Excelente

items a evaluar Subescala
‘-;\-.\ 7 Indicador que se logré
ESPACIO Y MUEBLES

1. Ezpacio Isterior | 12345 g]u Notaz: 4. Organizacion de la sal| 1[2)3456 TI Hotaz:

$ 3 N NA $ N § N § N $§ NNA 8 N $§ N
11 51 |8 11 X 11 X X 51 1
12 52 iR 12 8| | 12 | ]|% 2| | 5.2 12
13 55 (X 13 % | 53 || |53 13
14 54

2. Macbles para el cuidade ratinario g ¢l juege  Notuz:
23456t

5. Exbibiciones para los niles 123 (4] 567 | Motz

g N NA g N NA i N i N § N NA
54 R 1] 3[R (2]
52 O O 12 []]8 32 (o 12
53 T3 1.3
L T4 14 0J
55
3. Previziones para ¢l relajamiento y ¢l confort  Notaz:
A. Calificacion de la subescala (items 13
| | $§ N £ N NA
[ = @[] = 11 B. Nimero de items calificados:
sz [ 1 sz 12 O
53 13 C. Calificacion promedio de Ezpacio y Mueblez (A 38
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3. Cuadro comparativo de calificacion promedio

Se presentan los promedios de subescala obtenidos por cada sala cuna 'y
jardin infantil evaluados.

Los porcentajes representan la calificacion obtenida por cada Sala Cuna y

Jardin Infantil en los que se aplico el Instrumento ITERS-R.

Centro Centro Centro Centro
SUBESCALAS Educativo | Educativo | Educativo | Educativo
I Il 1] \Y,
Espacio y muebles 5,6% 3,2% 3,8% 3,8%
Rutinas de cuidado personal 4,3% 3, 7% 5,7% 3%
Escuchar y hablar 2% 1% 7% 6%
Actividades 2,4% 0,9% 3,2% 2%
Estructura del programa 5,5% 1,5% 4% 4,5%
TOTAL 19,8% 10,3% 23,7% 19,3%

El Jardin que obtuvo el primer lugar es la Sala Cuna y Jardin Infantil Bambi,
el Segundo lugar lo obtuvo la Sala Cuna y Jardin Infantil Trencito de amor, el
tercer lugar lo obtuvo la Sala Cuna y Jardin Infantil Estrellitas del futuro y el cuarto
lugar lo obtuvo la Sala Cuna y Jardin Infantil Tejitas. Lo que revela que este ultimo
es el que cuenta con menos equipamiento y material y no cumple con los

requerimientos de la Institucion perteneciente.

4. Presentacion y triangulacion de los datos

El siguiente recuadro presenta cada categoria y subcategoria con sus
respectivos items y la calificacién que lograron las distintas Salas Cuna y Jardines
Infantiles evaluados. Esta calificacion fue posible conocerla por el puntaje

asignado por el instrumento de evaluacion utilizado (ITERS-R)*

Calificacion de cada indicador:

1y 2: Inadecuado; 3y 4: Minimo; 5y 6: Bueno; 7: Excelente

*Ver anexo 3
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Sub- . Centro Centro Centro Centro
Categorias ltems
categorias Educativo | Educativo I Educativo Il Educativo IV
1. 1.1. 1. Espacio interior 1. Minimo 1. Minimo 1. Bueno 1. Bueno
Organizacion | Tipos  de | 2. Muebles para el 2. Bueno 2. Inadecuado 2. Inadecuado 2. Inadecuado
de los espacios cuidado y el juego 3. Bueno 3. Minimo 3. Inadecuado 3. Minimo
espacios educativos | rutinario 4. Bueno 4. Excelente 4. Excelente 4. Inadecuado
educativos internos y | 3. Organizacion de la | 5. Minimo 5. Inadecuado 5. Bueno 5. Inadecuado
externos. sala
4. Cambio de pafnales
y uso del bafio
5. Juego fisico activo.
1.2. 1. Previsiones para el | 1. Excelente 1. Minimo 1. Minimo 1. Minimo
Distribucion | relajamiento y el 2. Bueno 2. Minimo 2. Minimo 2. Minimo
de los | confort 3. Inadecuado 3. Inadecuado 3. Bueno 3. Inadecuado
espacios 2. Exhibiciones para 4. Minimo 4. Inadecuado 4. Inadecuado 4. Bueno
utilizados. los nifios. 5. Inadecuado 5. Inadecuado 5. Minimo 5. Inadecuado
3. Siesta
4. Motricidad fina
5. Juego dramético
1.3- 1. Uso de libros 1. Inadecuado 1. Inadecuado 1. Excelente 1. Bueno
Uso de los | 2.Uso de televisores, 2. N/A 2. Inadecuado 2. Minimo 2. Inadecuado
espacios videos y/o 3. Minimo 3. Inadecuado 3. Inadecuado
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educativos. | computadoras 4. Excelente 4. Inadecuado 4. Excelente
3. Juego libre
4.Actividades de juego
en grupo 3. Excelente
4. Inadecuado
2.1 1. Arte 1. Inadecuado 1. Inadecuado 1. Excelente 1. Excelente
2.- Frecuencia | 2. Mdsicay 2. Minimo 2. Inadecuado 2. Inadecuado 2. Minimo
Frecuencia en que se movimiento 3. Minimo 3. Inadecuado 3. Minimo 3. Minimo
de uso de los | utilizan los | 3.Bloques 4. Inadecuado 4. Inadecuado 4. Inadecuado 4. Minimo
espacios espacios 4.Juego con arenay 5. Inadecuado 5. Inadecuado 5. Inadecuado 5. Inadecuado
educativos educativos | agua
ylo 5. Naturaleza 'y
materiales | ciencias
2.2- 1. Excelente 1. Inadecuado 1. Minimo 1. Bueno
Criterios de | 1. Practicas de
espacios seguridad.
educativos.
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5. Antecedentes del marco tedrico versus Informacion obtenida en el trabajo de campo.

JUNJI

La informacion sera contrastada con la informacion tedrica que se planted en el marco tedrico; esta sera presentada
en dos recuadros, uno contrastado con la propuesta JUNJI y otro con lo exigido por el MINEDUC. Se evalua con un si, si el

criterio se presenta y con un no si el criterio no esta presente en el Centro.

Marco tedrico Centro Centro Centro Centro
Educativo | Educativo Il Educativo llI Educativo IV
Enfasis en la seguridad Si Si Si Si
Accesibilidad de los materiales Si No No No
Ambiente acogedor Si Si Si Si
Sala amamantamiento Si Si Si Si
Sala de control de salud No No No No
Sala del personal No No No No
Oficina Si Si Si Si
Sala de actividades Si Si Si Si
Sala de mudas y bafio Si Si Si Si
Patio de juegos abierto Si No Si Si
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Patio de juego cerrado Si Si Si Si
Sedile Si Si Si Si
Cocina Si Si Si Si
Despensa Si Si Si Si
Bodega Si Si Si Si
Servicio higiénicos Si Si Si Si
MINEDUC
Marco tesrico Centro Centro Centro Centro
Educativo | Educativo I Educativo Il Educativo IV

Sala amamantamiento Si Si Si Si
Sala de control de salud No No No No
Sala del personal No No No No
Oficina Si Si Si Si
Sala de actividades Si Si Si Si
Sala de mudas y bafio nifios(as) Si Si Si Si
Cocina con despensa Si Si Si Si
Bodega Si Si Si Si
Servicio higiénico Personal Docente y Si
administrativo St St St

Servicio higiénico personal de servicio No No No No
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CAPITULO V:
INTERPRETACION DE
LOS RESULTADOS



Interpretacion de los resultados obtenidos con el Instrumento de
evaluacion “Escala de calificacion del ambiente para bebés y nifios
pequefios (ITERS-R) analizados por items

A. Categoria: Organizacién de los espacios educativos

A.1. Subcategoria: Tipo de espacios educativos internos y externos

A.1.1. Espacio Interior
Centro educativo |

Calificacién: Minimo

En este Establecimiento hay suficiente espacio interior en la Sala de
actividades para la movilizacion de adultos y nifios(as) y para la ubicacion de
los muebles.

Tiene suficiente luz, control de la temperatura, se encuentra en buen estado,
manteniendo la limpieza.

Lo negativo de la Sala de Sala Cuna es que no tiene el acceso necesario
para nifios y/o adultos con discapacidades, en el caso que fuera necesario.
Esto fue posible detectar, al ver que las entradas no tienen el ancho minimo,

no cuentan con ramplas ni ascensor, ya que este Jardin es de dos pisos.

Centro educativo I

Calificacién: Minimo

En este Establecimiento hay suficiente espacio interior en la Sala de
actividades para la movilizacion de adultos y nifios, pero no hay suficiente
espacio para el juego de los nifios(as) y hay suficiente espacio para ubicacion
de los muebles.

Tiene suficiente luz, control de la temperatura, se encuentra en buen estado,
manteniendo la limpieza.

Lo negativo de la Sala de Sala Cuna es que no tiene ramplas ni ascensor
para nifios(as) y/o adultos con discapacidades, en el caso que fuera

necesario.



Centro educativo Il

Calificacién: Bueno

En este Establecimiento hay *suficiente espacio interior en la Sala de
actividades para la movilizacion de adultos y nifios(as), y para la ubicacion de los

muebles.

Tiene suficiente luz, control de la temperatura, se encuentra en buen estado,
manteniendo la limpieza.

Lo negativo de la Sala de Sala Cuna es que no tiene ramplas, pero las puertas
tienen el ancho necesario para una silla de ruedas para nifios(as) y/o adultos con

discapacidades, en el caso que fuera necesario.

*De aqui en adelante se utilizara el término “suficiente” cuando se alcancen a cubrir las

necesidades de los niflos, nifas y personal de cada establecimiento.

Centro educativo IV

Calificacion: Bueno

En este Establecimiento hay suficiente espacio interior en la Sala de actividades
para la movilizacién de adultos y nifios(as), y para la ubicacion de los muebles.

Tiene suficiente luz, control de la temperatura, se encuentra en buen estado,
manteniendo la limpieza.

También cuenta con facil acceso para personas con discapacidad fisica, ya que

es de un piso, las puertas son amplias.

A.1.2. Muebles para el cuidado rutinario y el juego
Centro educativo |

Calificacion: Bueno

En este Establecimiento hay suficientes muebles para el cuidado rutinario, hay
mesas grupales pequefias, sillas individuales de tamafio apropiado.

En los bafios existen inodoros y lavamanos acordes al tamafio de los nifios(as).
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En la sala los muebles de los juguetes son abiertos y estan al alcance los
nifnos(as).
Hay espacio para almacenar juguetes y materiales adicionales.

También cuenta con mobiliario para adultos.

Centro educativo Il
Calificacion: Inadecuado

En este Establecimiento hay suficientes muebles para satisfacer las necesidades
relacionadas con el cuidado rutinario de los nifios(as).

No hay suficientes muebles abiertos para el juego, ni juguetes. Pero si cuenta
con suficiente espacio para almacenar juguetes y materiales adicionales.

En los bafios existen inodoros y lavamanos acordes al tamafio de los nifios(as).

También cuenta con mobiliario para adultos.

Centro educativo Il

Calificacion: Inadecuado

En este Establecimiento no hay suficientes muebles para satisfacer las
necesidades relacionadas con el cuidado rutinario de los nifios(as), son 15 niflos(as) y
hay tres cunas, los demas duermen en colchonetas.

Hay suficientes muebles abiertos para el juego, también cuenta con suficiente
espacio para almacenar juguetes y materiales adicionales.

En los bafios existen inodoros y lavamanos acordes al tamafio de los nifios(as).

Existe mobiliario para adultos.

Centro educativo IV
Calificacion: Inadecuado

En este Establecimiento hay suficientes muebles para satisfacer las necesidades
relacionadas con el cuidado rutinario de los nifios(as).
No hay suficientes muebles abiertos para el juego. Pero si cuenta con suficiente

espacio para almacenar juguetes y materiales adicionales. La Sala es muy amplia.
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En los bafios existen inodoros y lavamanos acordes al tamafio de los nifios(as).

También cuenta con mobiliario para adultos.

A.1.3. Organizacion de la sala
Centro educativo |

Calificacién: Bueno

Las areas de cuidado rutinario estan bien organizadas, las cunas Yy/o
colchonetas son de facil acceso, los suministros para cambio de pafales estan a la
mano, hay agua corriente tibia, las mesas para comer estan ubicadas en un piso facil

de limpiar.

La ubicacion de la sala hace que el personal pueda ver a todos los nifios(as) de un
vistazo.

Las areas de juego silencioso y de juego activo estan separadas.

Los juguetes se guardan de manera que los nifios(as) los puedan alcanzar

facilmente, en muebles abiertos y a su altura.

Centro educativo Il

Calificacién: Minimo

Los muebles estan dispuestos de manera que haya una cierta medida de
espacio abierto para jugar.

La organizacion de la sala permite ver a los nifios(as) sin gran dificultad.

Centro educativo lll

Calificacion: Inadecuado

Los muebles estan distribuidos de manera poco adecuada, lo que no deja un
espacio apto para el juego.
La organizacion de la sala no permite ver a todos los nifios(as) de un vistazo,

existen varios rincones donde los nifios(as) se pueden ocultar.
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Centro educativo IV

Calificacién: Minimo

Los muebles estan dispuestos de manera que haya una cierta medida de
espacio abierto para jugar.

La organizacion de la sala permite ver a los nifios(as) sin gran dificultad.

La mayoria de los espacios de juego son accesibles a los nifios(as) con

discapacidad, en caso de que hubiera, para que participen en el programa.

A.1.4. Cambio de pafales y uso del bafio
Centro educativo |

Calificacion: Bueno

Las condiciones sanitarias se mantienen siempre. Son faciles de mantener y de
limpiar.

Las estructuras confieren conveniencia y acceso, el bafio queda contiguo a la
sala, los materiales para el cambio son faciles alcanzar, la mesa para el cambio de
pafales es comoda para el personal.

La interaccién entre los nifios y el personal es agradable. Se promueve la
Independencia de los nifios(as)

Centro educativo I

Calificacién: Excelente

Las condiciones sanitarias se mantienen siempre. Son faciles de mantener y de
limpiar.

Las estructuras confieren conveniencia y acceso, el bafio queda contiguo a la
sala, los materiales para el cambio son faciles alcanzar, la mesa para el cambio de
pafiales es comoda para el personal. Los inodoros y lavamanos son de tamafio
adecuado para los nifios(as).

La interaccién entre los nifios y el personal es agradable. Se promueve la

autosuficiencia.
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Centro educativo Il

Calificacién: Excelente

Las condiciones sanitarias se mantienen siempre. Son faciles de mantener y de
limpiar.

Las estructuras confieren conveniencia y acceso, el bafio queda contiguo a la
sala, los materiales para el cambio son faciles alcanzar, la mesa para el cambio de
pafiales es comoda para el personal. Los inodoros y lavamanos son de tamafio
adecuado para los nifios(as).

La interaccién entre los nifios y el personal es agradable. Se promueve la

autosuficiencia.

Centro educativo IV

Calificacion: Minimo

Las condiciones sanitarias se mantienen siempre. Son faciles de mantener y de
limpiar.

Las estructuras confieren conveniencia y acceso, el bafio queda contiguo a la
sala, los materiales para el cambio son faciles alcanzar, la mesa para el cambio de
pafales es comoda para el personal.

La interaccion entre los nifios y el personal es desagradable, el personal es
intolerante con los nifios(as) a la hora de ir al bafio, es probable que sea porque van los

20 nifos(as) a la misma hora y se desordenan.

A.1.5. Juego fisico activo
Centro educativo |

Calificacién: Minimo

Hay espacio abierto adentro para el juego fisico activo durante gran parte del
dia.

Los bebés y los nifios pequefios usan una cierta medida de espacio para el
juego fisico al aire libre como minimo tres veces a la semana, durante todo el afio,

excepto cuando hay mal tiempo.
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Algunos materiales y equipo apropiados se usan diariamente; los materiales y el

equipo generalmente estan en buen estado.

Centro educativo I

Calificacion: Inadecuado

Hay espacio abierto adentro para el juego fisico activo durante gran parte del
dia.
El equipo y los materiales no son apropiados, debido a que en general no hay

ninguno de éstos. Los pocos que hay estan en buen estado.

Centro educativo lll

Calificacion: Bueno

Hay un éarea al aire libre de facil acceso donde los bebés y los nifios(as)
pequefios estan separados de los nifios(as) mayores y que se usa como minimo una
hora al dia, durante todo el afio, excepto cuando hay mal tiempo. El area es grande y
despejada.

Hay abundantes materiales y equipos para la actividad fisica a fin de que los
nifios(as) tengan acceso sin largos periodos de espera.

Cada nifio(a) del grupo puede usar algunas piezas de equipo, incluso los

nifos(as) con discapacidades. El equipo es apropiado para todos los nifios(as).

Centro educativo IV

Calificacion: Inadecuado

Hay espacio abierto adentro para el juego fisico activo durante gran parte del
dia.
El equipo y los materiales no son apropiados, debido a que en general no hay

ninguno de éstos. Los pocos que hay estan en buen estado.
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Conclusion categoria: Organizacion de los espacios educativos

En los cuatro centros educativos (C.E) tienen suficiente espacio en la sala para
la movilizaciéon de los nifios(as) y adultos.

Los centros educativos (C.E) I, II, Il y IV tienen suficiente espacio para la
ubicacion de muebles dentro de la sala.

En el caso del C.E Il el espacio para el juego no es adecuado por se pequefio
segun la cantidad de nifios(as).

Los C.E I, IlI, lll y IV poseen suficiente luz natural y artificial, control de la
temperatura, ventilacién de la sala con un buen mantenimiento de limpieza y con una
buena manutencion de la infraestructura.

ElI C.E I, Il y lll no tienen ramplas ni accesos para nifios(as) y adultos con
discapacidades en el caso de que fuese necesario. En el C.E IV tienen facil acceso
para las personas con discapacidad fisica este es de un piso la puertas son amplias.

En los C.E I, Il y IV hay suficientes muebles para el cuidado rutinario con mesas
grupales pequenias, sillas de tamafio apropiado. En el caso del C.E Il no hay suficientes
muebles para satisfacer las necesidades relacionadas con el cuidado rutinario de los
nifos(as) por ejemplo: existen tres cunas para 15 nifios(as).

En los C.E | y lll los muebles de los materiales y juguetes son abiertos y estan al
alcance de los niflos(as) diariamente, en los C.E Il y IV no hay muebles abiertos para el
juego, materiales ni juguetes con excepcion en el caso C.E Il cuenta con espacio para
almacenar estos.

Enlos C.E I, II, lll y IV los inodoros y lavamanos estan acorde al tamafio de los
nifios(as). Ademas de contar con mobiliarios para adultos

En el C.E | la sala esta bien organizada las cunas y colchonetas son de facil
acceso, los C.E II, lll y IV los muebles tan dispuestos de manera que haya una cierta
medida de espacio abierto para jugar.

La organizacién de la sala de los C.E I, Il y IV permite ver a los nifios(as) sin
dificultad, el 1ll no permite ver a los nifios(as) de un vistazo hay varios rincones que se
pueden ocultar.

Cambio de pafales en los C.E las condiciones sanitarias en los C.E I, II, Il y IV
el bafio estan continuos a la sala, los materiales para el cambio son faciles de alcanzar,

la mesa para el cambio de pafiales es comoda para el personal.
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En los C.E I, Il y lll la interaccion entre los nifios y el personal a la hora de
higiene y cambio de pafios es agradable y se promueve la independencia, en el caso
del C.E IV, a la hora de aseo y cambio de pafales van todos los nifios(as) de una vez
tendiendo a que la interaccidn entre los nifios(as) del personal es desagradable y poco
tolerante con los parvulos.

Los C.E I, Il y IV tienen espacio para el juego fisico activo, el centro educativo IlI
tiene un area al aire libre donde los nifios(as) pequefios estan separados de los
menores usandolo al menos una hora al dia.

El C.E | ocupa el espacio al aire libre al menos tres veces a la semana.

Los C.E | y lll tienen buen material y equipo para la actividad fisica siendo
apropiado para la edad de los bebés.

Los C.E Il y IV el equipo y los materiales no son apropiados debido a que en
general no hay ninguno de estos.

El C.E | posee multiples objetos blandos con un area acogedora que esta
alejada de los demas muebles y materiales siendo de uso diario, los C.E Il, lll y IV no
tienen material por el poco tiempo que llevan en funcionamiento con excepcion del IV
gue tienen material pero lo guardan, en estos centros presentan en comdn que todos
los niflos(as) se pueden retirar de las actividades que estan realizando cuando se
encuentran cansados.

En los C.E I, II, lll y IV tiene material de ambientacién en la sala, acorde a la
edad de los nifios(as), el C.E Il y IV el personal no le comenta a los nifios(as) de que
se trata el material y en el | y Il falta material fotografico con imagenes reales o de la
familia ademas falta méviles de colores vivos.

En los cuatros C.E tienen buen horario de siesta, y cuidado a la hora de este.

Los C.E Il y IV no alcanza la cantidad de cunas para que los nifios(as) duermas,
los que quedan sin cunas duermen en colchonetas de 10 a 15 cm. En los C.EE 1 y 1lI
tienen suficientes cunas para que los nifios(as) duerman.

Los C.E. | y Il el material que poseen esta en mal estado, en el caso del C.E Il el
material que poseen en el aula proviene de los hogares de los mismo nifios(as).

El C.E. lll posee material variado, el que esta expuesto para los nifios(as) esta

en mal estado y los otros estan guardado por motivos de los temblores.
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El C.E. IV tiene variado material como rompecabezas, clavijas, vasos para
encajar uno dentro de otro, juguetes con texturas etc. La falencia estd en que este
material no se alterna en los dias que pasan.

No hay materiales para el juego dramatico en los C.E Il y IV. El C.E | hay muy
poco materiales para el juego dramatico al alcance de los nifios y nifias diariamente no
tienen mufecas, materiales blandos, ropa para disfrazarse entre otros. Por lo contrario
el C.E lll posee material de juego dramatico ropa para disfrazarse, mufiecas, materiales
blandos, animales, ollas, teléfonos entre otros. Estan en buen estado. Pero no estan al
alcance diario de los nifios y nifias estan organizadas por tipos sino que en un mismo
mueble.

Los C.E. I, Il y lll presentan como factor comun que los tres presenta una
variedad de materiales a medida que los nifios van estando preparados. El acceso a
los materiales se basa en las aptitudes de los nifios.

El C.E IV no existe materiales de arte apropiados para los nifilos y nifias, por lo

tanto no se puede evaluar si son toxicos o peligrosos pues no hay.

A.2. Subcategoria: Distribucion de los espacios utilizados

A.2.1. Previsiones para el relajamiento y el confort
Centro educativo |

Calificacion: Excelente

La posesion de multiples objetos blandos; tales como juegos acolchados, dados
de colchas, cojines, alfombras sumandole a este la posesion de un area acogedora que
esta al acceso diario de los nifios y nifias del nivel estando esta alejada de los demas
materiales y muebles. Teniendo los nifios y nifias la posibilidad de ir a descansar o
relajarse cuando cada uno lo considere pertinente. Todo esto hizo posible la calificacién

obtenida por el establecimiento.
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Centro educativo I

Calificacién: Minima

Al ser un establecimiento con muy poco tiempo, no tiene recurso, siendo este la
gran traba para lograr obtener materiales y diversos espacios. No tienen &reas de
relajamiento protegidas del juego activo y materiales blandos.

Centro educativo lll

Calificacién: Minima

La calificacion obtenida en este establecimiento es la minima por tener falencias
en el material blando para los bebes estos no son variados y no estan al alcance de los

nifos y nifias ni estan a disposicion diaria.

Centro educativo IV

Calificacion: Minima

Posee espacios de relajamiento los cuales estan a disposicion diaria de los
bebes donde pueden ir cuando lo deseen, la falencia esta en el material, el cual no son

variados y los que hay no estan en buen estado.

A.2.2. Exhibiciones para los nifios
Centro educativo |

Calificacion: Bueno

Los materiales exhibidos en este establecimiento estan acorde a la edad de los
niRos no son violentos con colores vivos y estan al alcance de los nifios y nifias. La
falencia esta en que no se encuentran moviles con colores vivos y no estan al alcance

de los bebes.
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Centro educativo I

Calificacién: Minimo

Hay una buena ambientacion de la sala con imagenes segun el tema en el que
estén pasando sin embargo falta material fotografico donde muestren imagenes reales

y/o de la familia de cada nifio.

Centro educativo Il

Calificacion: Minimo

Poseen mucho material de ambientacion en la sala con moviles colgantes al
alcance de los nifios y nifias con imagenes en colores vivos de diversos materiales los
cuales ellos lo pueden tocar con imagenes caricaturescas sin mostrar animales o cosas

reales. El personal no explica para que sirve o de que se trata el material.

Centro educativo IV

Calificacion: Minimo

En el aula no se encuentran moviles colgantes ni el personal le comenta a los
nifos sobre el material que se encuentra en su sala. Exponen fotografias de las

familias del nivel, imagenes coloridas y reales.
A.2.3. Siesta
Centro educativo |

Calificacion: Inadecuado

Hay suficientes cunas para cada nifio(a), las colchonetas donde duermen los

bebes y nifios no tienen las pulgadas exigidas en la normativa.
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Centro educativo I

Calificacién: Minimo

Los nifios y nifias son bien cuidados a la hora de siesta siendo esta en un buen
horario para ellos, la falencia esta en las colchonetas de la cada cuna son muy

delgadas y no se ajustan al tamafo de las cunas.

Centro educativo Il

Calificacion: Bueno

Poseen cunas y colchonetas con un buen ancho y separado segun lo
establecido con un buen horario de siesta, sin obligar a los bebes a dormir cuando no
lo deseen la falencia esta en los nifios y nifias que no duermen no tienen actividad

alguna programada.

Centro educativo IV

Calificacion: Inadecuado

Las cunas y colchonetas donde duermen los bebes y nifios no estan en las
condiciones exigidas con colchonetas con al menos 36 plg. Y separadas una de otras.

Tienen un buen horario de siesta y solo duermen los nifios y nifias que lo deseen.

A.2.4. Motricidad fina
Centro educativo |

Calificacién: Minimo
Los nifios y nifias tienen acceso a materiales tales como; para clasificar formas,

rompecabezas, juguetes para meter uno dentro del otro. Teniendo falencia en la

cantidad de este son muy pocos y poco variados.
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Centro educativo I

Calificacion: Inadecuado

Tienen muy poco material y el que esta, es en mal estado por motivos de que

son traidos desde los hogares de cada nifio.

Centro educativo Il

Calificacion: Inadecuado

El material que hay en el nivel esta en mal estado y el material se encuentra
guardado por motivo del terremoto al estar constantemente temblando se caen.

Centro educativo IV

Calificacién: Bueno
Tienen variado material como rompecabezas, clavijas, vasos para encajar uno
dentro de otro, juguetes con texturas etc. La falencia esta en que este material
No se alterna en los dias que pasan.
A.2.5. Juego dramético
Centro educativo |

Calificacion: Inadecuado

No hay materiales para el juego draméatico al alcance de los nifios y nifias

diariamente no tienen mufiecas, materiales blandos, ropa para disfrazarse entre otros.

Centro educativo Il
Calificacion: Inadecuado

No hay material de juego dramatico.
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Centro educativo Il

Calificacién: Minimo

Hay material de juego dramatico ropa para disfrazarse, mufiecas, materiales
blandos, animales, ollas, teléfonos entre otros. Estan en buen estado. Pero no estan al
alcance diario de los nifios y nifias estan organizadas por tipos sino que en un mismo

mueble.

Centro educativo IV

Calificacion: Inadecuado

No se encuentra material en este establecimiento.
A.3. Uso de los espacios educativos
A.3.1. Arte
Centro educativo |
Categoria: Excelente

Se presenta una variedad de materiales a medida que los nifios van estando

preparados. El acceso a los materiales se basa en las aptitudes de los nifios.

Centro educativo I

Categoria: Excelente

Se presenta una variedad de materiales a medida que los nifios van estando

preparados. El acceso a los materiales se basa en las aptitudes de los nifios.

Centro educativo lll
Categoria: Inadecuado

Hay materiales de arte apropiados para los nifios y nifias y los materiales que se
usan no son toxicos o peligrosos.
Algunas materiales de arte se usan con los nifios como minimo una vez a la semana,

sin embargo todos los nifios y nifias deben participar en la misma actividad.
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Centro educativo IV

Categoria: Inadecuado

En este establecimiento no existen materiales de arte apropiados para los nifios

y nifias, por lo tanto no se puede evaluar si son toxicos o peligrosos pues no hay.

B. Frecuencia de uso de los espacios educativos

B.1. Frecuencia en que se utilizan los espacios educativos y/o materiales

B.1.1. MUsicay movimiento
Centro educativo |

Calificacion: Minimo

No existe material como instrumentos musicales que ellos puedan manipular, se
realiza al menos dos veces por dia alguna actividad relacionada en el momento del
saludo y despedida. En la mayor parte del dia se utiliza musica infantil suave.

A los nifios/as no se les obliga a realizar las actividades pero si se les incentiva

mediante cantos a participar.

Centro educativo Il

Calificacion: Inadecuado

Posee solo una radio, la cual se utiliza toda la jornada. No contando con mas
instrumentos musicales.

El personal canta a cada momento incentivando a los nifios y nifias a participar.

Centro educativo lll
Calificacion: Inadecuado

Existen instrumentos musicales, encontrandose guardado sin alcance de los
nifios(as). El personal realiza al menos una actividad referida al item, cuando los nifios

y nifias no quieren realizar o participar, puede realizar otra cosa.
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Centro educativo IV

Calificacién: Minimo

Existen instrumentos musicales pero estos se encuentran en mal estado, el
personal se apoya mucho en los cantos infantiles para entusiasmar a los nifios y nifias
de manera de mantenerlos en orden en los tiempos muertos, en ciertos tiempos se
ocupa la radio para propiciar un mejor ambiente.

Los nifios y nifias que no quieren participar en actividades como bailes o canto,
pueden optar a realizar otra actividad.

En la hora de siesta se les relaja mediante musica suave.
B.1.2. Bloques
Centro educativo |

Calificacion: Minimo

Existe muy poco material para evaluar, no es suficiente para la cantidad de

nifos(as)

Centro educativo Il
Calificacion: Inadecuado

No existe material para evaluar.

Centro educativo Il

Calificacion: Minimo

Existe poco material, no es suficiente para la cantidad de nifios y nifias del nivel,

este no se encuentra al alcance de los péarvulos.
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Centro educativo IV

Calificacién: Minimo

El material existente en el nivel es suficiente para los nifios y nifias del nivel pero

este no se encuentra en buen estado, no estan clasificados y se encuentran al alcance

de los nifilos(as) la mayor parte del dia.
B.1.3. Juego con arena y agua
Centro educativo |

Calificacion: Inadecuado

No se dispone de juegos de arena y agua en el establecimiento

Centro educativo I

Calificacion: Inadecuado

No se dispone de juegos de arena y agua en el establecimiento

Centro educativo Il
Calificacion: Inadecuado

No se dispone de juegos de arena y agua en el establecimiento

Centro educativo IV

Calificacion: Inadecuado

No se dispone de juegos de arena y agua en el establecimiento
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B.1.4. Naturaleza y ciencias
Centro educativo |
Calificacion: Inadecuado

Los nifios/as no tienen la posibilidad de interactuar con la naturaleza de manera

real, solo existen laminas con imagenes de animales domésticos y salvajes.

Centro educativo I

Calificacion: Inadecuado

No existe material para ser evaluado.

Centro educativo Il

Calificacion: Inadecuado
Existen imagenes, libros, juguetes que representan de manera real la naturaleza
y los animales, pero los nifios/as no tienen la oportunidad de interactuar con el medio

natural

Centro educativo IV

Calificacion: Inadecuado

En el nivel existen solo imagenes de animales, los nifios/as no tienen

oportunidad de interactuar de manera real con el medio.

B.2. Criterios de espacios educativos.

B.2.1. Practicas de seguridad

Centro educativo |

Calificacion: Excelente

82



En el nivel estan demarcadas de manera muy notoria las practicas de seguridad,
como por ejemplo: en el fichero esta la via de escape, los nifios/as en ningdn momento
se encuentran solos en un lugar.

El personal evita cualquier tipo de accidente, recogen todo lo que queda en el
piso, despejan todas la vias en las que se transitan, también existen palabras de

seguridad como “cuidado con eso, te puedes pegar”

Centro educativo I

Calificacion: Inadecuado

Las practicas de seguridad estan demarcadas, las vias de escape estan bien
despejadas dentro y fuera de la sala, el botiquin esta bien ubicado, existen criterios de
procedimiento adecuados.

En cuanto al personal, se encontré6 que no protege de manera correcta a los
nifios/as, ya que los péarvulos se encuentran solos por periodos largos, cuando lloran no

les ponen atencion.

Centro educativo lll

Calificacién: Minimo

Dentro de la sala de clases, las condiciones de seguridad son buenas teniendo
en cuenta que existe en el fichero la via de escape, normas de seguridad, como
despejar las vias en las que se transitan. Las escaleras estan con rejas, al igual que la
estufa.

Al exterior el patio es de material concreto, y no existen parte blandas.

Centro educativo IV

Calificacién: Bueno

Existe buenas medidas de seguridad dentro y fuera de la sala, el personal evita
accidentes, limpiando las vias en las que los nifios/as transitan, al interior y exterior del

jardin.
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El personal realiza practicas verbales de seguridad como “cuidado con eso”,
entre otras.
En el fichero se encuentra las vias de escape y los procedimientos alguna

emergencia.

Conclusion categoria: Frecuencia de uso de los espacios educativos.

El C.E Ill y IV tienen instrumentos musicales, utilizandolos al menos una vez al
dia. Por lo contrario el C.E | y Il no poseen instrumentos musicales.

C.E Il el movimiento es libre y sin mayor dificultad. Por lo contrario en los C.E I,
lIl'y IV los movimientos de los nifios(as) es mas controlado por los adultos.

Los C.E I, II, lll y IV se les permite a los nifios(as) salir de la actividad, es este
esta cansado.

Los C.E | y lll los bloques no son suficiente, para la cantidad de nifios(as)

En ningun C.E los nifios y nifias tienen la posibilidad de interactuar con el medio
natural.

En los C.E | y lll existen material didactico sobre ciencias.

Aspectos coincidentes y divergentes de las subcategorias en los cuatros

establecimientos evaluados

Espacio y muebles:

Las vias de evacuacidon en los cuatro establecimientos se encuentran
despejadas vy libres de peligro para los nifios y nifias. Las cunas se encuentran todas
con una distancia minima la cual da posibilidad a pequefios accidentes. En cuanto a la
decoracion esta acorde a la edad y al espacio de los nifios y nifias.

Rutina de cuidado personal:

Las condiciones de las siestas son apropiadas en cuanto al horario e higiene, ya
gue se encuentran con ropa de cama limpia, pero no en todos hay la cantidad
suficiente de cunas por nifio. Las siestas son vigiladas por los nifios y nifias. No todos
los establecimientos mantienen en el fichero el croquis de las vias de evacuacion para

gue de esta manera sea mas expedito el transito para las emergencias.
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Escuchar y hablar:

Solo el jardin Infantil Bambi perteneciente a JUNJI posee una buena cantidad y

buen estado de libros para el uso diario.

Actividades:

Los cuatro Centros Educativos poseen muy pocos implementos para trabajar la
motricidad fina. Los materiales que se encuentran estan dafiados o guardados por
diversos motivos. El espacio para el juego fisico activo en tres de los cuatro
establecimientos tal es el caso de la sala cuna y jardin infantil Bambi el espacio se
encuentra fuera del jardin, en el caso del jardin antes mencionado el espacio se
encuentra fuera del establecimiento, sin tener ninglin material para motivar el juego.
Existe el minimo material para actividades tanto artisticas como cientificas. Los
materiales para desarrollar el juego con arena y agua, no se encuentra en ninguno de

los cuatro establecimientos.

Calificacion final por lugares que obtuvo cada Sala Cunay Jardin Infantil

De acuerdo a los datos recolectados durante la aplicacion de la “Escala de
Calificacion del Ambiente para Bebés y Nifios Pequefios (ITERS-R)” utilizada en cuatro
Centros de la comuna de Chillan, pertenecientes a las instituciones JUNJI y MINEDUC,

se pudo determinar lo siguiente:

El Centro Educativo lll, perteneciente a JUNJI, obtiene el mayor puntaje en la
suma de los puntajes de las subescalas evaluadas por la ITERS-R, contraponiéndose
éste resultado al alcanzado por el otro establecimiento perteneciente a la misma
institucion.

El Centro Educativo I, perteneciente al MINEDUC, obtiene el segundo lugar en la
suma de los puntajes de las subescalas evaluadas por la ITERS-R, a pesar de llevar
so6lo tres meses de funcionamiento al momento de la evaluacion. Por lo que no tienen
suficientes materiales.

Centro Educativo 1V, perteneciente a JUNJI, obtiene el tercer lugar en la suma
de los puntajes de las subescalas evaluadas por la ITERS-R, pues durante las visitas

se pudo observar que los recursos materiales eran casi inexistentes dentro y fuera del
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aula. Asimismo, se pudo analizar que este establecimiento, a pesar de encontrarse en
funcionamiento hace mucho mas tiempo que el centro anteriormente mencionado, es
bastante mas débil en cuanto a recursos.

El Centro Educativo Il, perteneciente al MINEDUC, obtiene el cuarto y altimo
lugar en la suma de los puntajes de las subescalas evaluadas por la ITERS-R, puesto
gue se observa una gran carencia en los recursos materiales. Habiendo comenzado al

mismo tiempo a funcionar que el Centro Educativo I.
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CONCLUSIONES

Los Centros Educativos pertenecientes a JUNJI y MINEDUC, el punto
referencial de la investigacion, permitieron responder a las interrogantes planteadas en
el Capitulo I, correspondiente a la Formulacién del problema y principalmente a los
objetivos planteados, logrando conocer los ambientes, organizacion, distribucién y
frecuencia en que se ocupa cada espacio educativo, concluyendo que el uso que
otorgan a éstos no depende de la Institucion a la que pertenecen, sino al compromiso
del personal de cada Centro. De acuerdo a los resultados obtenidos en el Instrumento
de Evaluacion ITERS-R, en orden de puntajes, uno de los Centros de JUNJI obtuvo el
primer lugar, el segundo lugar un Centro del MINEDUC, el tercer lugar un Centro de
JUNJI y el cuarto lugar un Centro MINEDUC.

El puntaje obtenido por Institucion fue mas alto en JUNJI, obteniendo un
promedio de 43% y el MINEDUC un promedio de 30,1%. Lo que demuestra que los
Establecimientos de JUNJI, utilizan los espacios de mejor manera que los del

MINEDUC, de acuerdo a los criterios y normas establecidos por cada Institucion.

Se puede sefalar que las premisas de la investigacién son acertadas, puesto
gue la implementacién, organizacion, distribucién y frecuencia de utilizacion de los
espacios educativos, no se lleva a cabo de manera adecuada, segun la normativa

anteriormente sefalada.

Por otro lado, el objetivo general de la investigacion se cumple en su totalidad ya
gue en las visitas que se realizaron a estas cuatro Salas Cuna y Jardines Infantiles, se
pudo dilucidar de manera real y fidedigna lo que se esta entregando a nuestros

nifnos(as).

Como primer objetivo especifico, respecto a la organizacion de los espacios
educativos, se logro analizar y concluir que a pesar del tiempo y la experiencia tanto del
Centro Educativo como del personal, no se organizan tal como lo plantean las normas

de cada institucion.
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Con respecto al segundo objetivo especifico, sobre las frecuencias en la que se
utilizan estos espacios, en las cuatro Salas Cuna y Jardines Infantiles se notaron
falencias ya que existe falta de recursos materiales, y si estos existen no se

aprovechan en su totalidad en las actividades diarias con los nifios(as).
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ANnexos

Anexo 1.

Guia de empadronamiento
de Salas Cunas y Jardines

Infantiles particulares
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PRESENTACION

Los primeros afios de vida de un nifio y de una nifia son cruciales para su pleno
desarrollo, es justamente en esta etapa cuando ellos son mas vulnerables

intelectualmente y sus cerebros permanecen abiertos frente a los nuevos

aprendizajes. Cuando se los alimenta, se los cuida, se los protege y reciben una

educacion oportuna y adecuada, los nifios y nifias tienen mejores posibilidades de

crecer saludablemente, de desarrollar plenamente sus habilidades, su identidad y

seguridad emocional. Estas ventajas obtenidas en la primera infancia, les permite el

despliegue del potencial que mas tarde servira de base para relacionarse con su

entorno, obtener mejores logros en la escuela y en su vida futura.

En este contexto y en estos tiempos, la Educacién Parvularia reviste gran
importancia para el desarrollo humano y social, siendo para la Junta Nacional de
Jardines Infantiles un desafio prioritario, promover una educacion infantil de
calidad.

Consecuente con esta tarea, la Junta Nacional de Jardines Infantiles ha demostrado
en su gestion una permanente preocupacién por potenciar un trabajo educativo de
calidad, tanto en las salas cuna y jardines infantiles dependientes de su
administracion, como en aquellos establecimientos del ambito particular.

Con el propésito que las familias, empresarios y usuarios, conozcan los aspectos

mas relevantes para un adecuado funcionamiento del servicio de sala cunay jardin
infantil, se ha elaborado una nueva Guia de Empadronamiento y Funcionamiento
para Salas Cuna y Jardines Infantiles Particulares.

Esta nueva guia surge del trabajo realizado por el equipo de profesionales de la
institucion, el cual estuvo fundamentado en el analisis y estudio de las normativas
y requerimientos existentes, recogiendo las demandas en terreno de los diferentes
agentes involucrados en el servicio de salas cuna y jardines infantiles privados.

El documento flexibiliza la aplicacion de las normativas, orienta los procedimientos

y procura ser una herramienta practica y Gtil, entregando un marco referencial para
aquellas personas o grupos que deseen instalar un establecimiento de este tipo,
ser una pauta orientadora para los empresarios que contratan los servicios de una

sala cuna para sus trabajadoras y también para que las familias usuarias cuenten
con una orientacion oportuna a la hora de elegir una sala cuna o jardin infantil, a fin

de privilegiar la seguridad y proteccion de sus hijos e hijas en el respeto de sus
derechos que como personas les corresponde. ? /-

Adriana Mufoz Barrientos
Vicepresidenta Ejecutiva
Junta Nacional de Jardines Infantiles
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I INTRODUCCION

La Junta Nacional de Jardines Infantiles es una Corporacion Autonoma
con Personalidad Juridica de Derecho Publico, creada en abril de 1970,
funcionalmente descentralizada que, de acuerdo a la Ley 17.301; tiene a su cargo
“crear y planificar, promover, estimular y supervigilar la organizacion y
funcionamiento de Jardines Infantiles en todo el territorio Nacional™.

La Junta Nacional de Jardines Infantiles, en respuesta a las funciones
asignadas por Ley, ha elaborado la presente Guia con el propésito de entregar
orientaciones y normativas vigentes a las personas interesadas en crear y operar
este tipo de establecimientos.

Considerando que este documento contiene la normativa minima para el
funcionamiento de los establecimientos, es necesario sefialar, que las personas
encargadas de estos establecimientos, pueden implementar otras actividades o
recursos de acuerdo a sus intereses, creatividad y planificacibn de la gestion
técnica y curricular.

Todas las materias que aborda el texto orientaran los distintos aspectos
que deben ser considerados a la hora de instalar un establecimiento particular y
desarrollar en él, una gestién curricular que se fundamente en el referente
educativo que contextualiza a la Educacion Parvularia Chilena, es decir, las Bases
Curriculares de Educacion Parvularia.

1 Ley 17.301 de 1970, DS del 15 de abril de 1971, del MINEDUC, que reglamenta la Ley.
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I ANTECEDENTES
¢Como surge?

La Educacién Parvularia es el primer nivel del sistema educacional chileno y existe
en su préactica desde mediados del siglo XIX, como un complemento a la labor educativa
de la familia. Se plantea promover el bienestar integral de la nifia y el nifio, ampliando y
diversificando las experiencias de aprendizaje y desarrollo, en ambientes educativos
saludables, protegidos y seguros.

Dentro del sistema educacional, el Jardin Infantil y la Sala Cuna son los
establecimientos de Educacion Parvularia que proporcionan atencion integral a nifios y
nifas.

El Jardin Infantil recibe a nifios (as) durante el dia, desde los 85 dias hasta los 6
afios. En cambio, la Sala Cuna se distingue como aquel establecimiento que dirige la
atencion exclusiva a nifios (as) menores de 2 afios.

El derecho que tienen los nifios y nifias desde que nacen a una educacion
oportuna y pertinente a sus necesidades y caracteristicas, exige generar las condiciones
esenciales para favorecer una atencion integral de calidad.

Por otra parte, el pais vive un crecimiento acelerado de la incorporacion de las
mujeres al trabajo remunerado, lo que demanda un mayor interés y preocupacion por lo
gue sucede con el cuidado y la educacién de la primera infancia. Los usuarios requieren
cada vez mas, mayor y mejor informacion sobre la oferta educativa destinada a los nifios y
nifias menores de seis afnos.

Por lo anterior, un establecimiento destinado a otorgar Educacion Parvularia debe
resguardar la presencia de los elementos mas fundamentales para su buen
funcionamiento, con el fin de garantizar un buen servicio al usuario.

En este contexto, surge el empadronamiento como una forma de contribuir con los
Jardines Infantiles del ambito privado, para la aplicacién de las normativas técnicas, de
infraestructura y curriculares que garanticen el cuidado, la educacion y seguridad de los
nifios, nifas y sus familias que asisten a dichos establecimientos.

La JUNJI como institucién del Estado y a través de las disposiciones que les
confiere la ley, debe resguardar la proteccion de los nifios y nifias en el ejercicio de sus
derechos como personas plenas. Por tanto, el Empadronamiento garantiza ciertos
aspectos claves referidos al cuidado y educacion de los nifios y nifias menores de seis
anos.
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i EL EMPADRONAMIENTO

¢En que consiste el empadronamiento?

El empadronamiento consiste fundamentalmente en una certificacion que entrega

la Junta Nacional de Jardines infantiles, en el cual visa que un establecimiento, donde
funciona una Sala Cuna y/o Jardin Infantil cumple con los requisitos acorde a las
normativas vigentes, que cuenta con el personal idéneo que exige la ley y que los
materiales didacticos y mobiliario son aptos y apropiados. El empadronamiento tendra
vigencia indefinida, sometiéndose el Jardin Infantil y/o Sala Cuna a la fiscalizacién y
supervigilancia de la Junta Nacional de Jardines Infantiles.

¢ Qué es el empadronamiento provisorio?

Es una certificacibn que se otorga por un periodo de seis meses, a un
establecimiento de Educacion Parvularia que no presenta riesgo para los parvulos y que
se encuentra en proceso de tramitacion de la recepcién definitiva y de la materializacion
de las obras que permitan cumplir con las normas de general aplicacion.

¢ Qué beneficios otorga el empadronamiento?

Las principales ventajas y/o beneficios que puede obtener un establecimiento
particular al estar empadronado por JUNJI, es constituirse en un servicio que otorga
ciertas garantias a las familias usuarias respecto a:

Trabajo técnico, centrado en la atenciéon pedagdgica

Personal profesional y auxiliar idoneos

Espacios educativos seguros

Equipamiento seguro y adecuado

Materiales Educativos variados suficientes.
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Y, a los propietarios de Jardines Infantiles, les permite:

Mayores opciones de realizar convenios con Empresas y Servicios,
gue exigen reconocimiento de la JUNJI

Incorporacion al Boletin Oficial y a la Pagina WEB de la

JUNJI (www.junji.cl) de Salas Cunas y Jardines Infantiles
Empadronados, para la Difusion en Empresas, Servicios y
particulares en general.

Acceso a las “Centrales Pedagdgicas” ( bibliotecas y medios
audiovisuales ), de la JUNJI, en las Direcciones Regionales de todo
pais.

Participacion en Simposios, Seminarios, Cursos, Charlas y Talleres
organizados por JUNJI, con aranceles diferenciados y/o
capacitaciones gratuitas.

Acceso a informacién permanente y actualizada en relacion con
Cursos, Post Grados, Eventos, entre otros, relacionados con
Educacion Parvularia en el ambito nacional e internacional.

Dar cumplimiento a la Ley de Proteccion a la Maternidad,
contemplada en el Codigo del Trabajo.

Dar a las familias seguridad respecto de que los nifios y nifias que
asisten al establecimiento seran atendidos con los requisitos basicos
de calidad

Solicitar acreditacion de calidad y ser reconocido como un
establecimiento de excelencia en las diferentes dimensiones de su
gestion técnica, fundamentalmente en el desarrollo del curriculo.

¢ Cuales son los pasos para optar al empadronamiento?

Primer paso:

Informarse de todas las disposiciones que reglamentan el funcionamiento de juna
Sala Cuna y/o Jardin Infantil.

Para obtener informacion, la Junta Nacional de Jardines Infantiles cuenta con
Oficinas de Informaciones y Reclamos para los Usuarios, en todas las Direcciones
Regionales del pais, con personal especializado para entregar orientacion a todos
aguellos interesados en crear y poner en funcionamiento un establecimiento de Educacion
Parvularia. Asimismo, tiene a su disposicién la presente guia para obtener el certificado
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de Empadronamiento, y otros materiales de apoyo que orientan y clarifican las primeras

interrogantes.

Segundo paso:

Presentar en la Direccion Regional correspondiente los documentos legales y
técnicos que son requisitos.

Los requisitos para tal efecto son los establecidos en el Articulo 4 de la Resolucién

JUNJI. Dichos requisitos son:
® Nombre y documentacion que acredite quien es el representante legal.

® Recepcion Definitiva (original o fotocopia) con copia autorizada de los planos
del inmueble, entregada por la Direccion de Obras Municipales respectiva, el
gue su vez debe cumplir con las normativas que se encuentran en la
Ordenanza General de Urbanismo y Construccion (capitulo 5) y Decreto
Supremo 548 del Ministerio de Educacion.

® Aprobacion Sanitaria, en original, extendido por la Autoridad de Salud
competente.

® Patente Comercial.

® Personal en posesion de titulos profesionales y técnicos emanados de
instituciones reconocidas por el Ministerio de Educacién, y contratos vigentes
del personal que labora en el establecimiento.

® Equipamiento necesario y adecuado en los recintos docentes, servicios de
alimentacioén, higiénicos, administrativos y patios, de acuerdo a niveles

pedagdgicos, capacidades aprobadas y normativas basicas al respecto.

Tercer Paso:

Solicitar visita de empadronamiento

Cuando se hayan reunido todos los antecedentes sefialados en el punto anterior, la
persona interesada deberé solicitar en la Direccion Regional de la JUNJI, una visita para
obtencion del Empadronamiento.
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Para ello debera llenar una solicitud por escrito, indicando los antecedentes
generales de identificacion del establecimiento.

Una vez realizado este paso, un profesional fiscalizador de JUNJI, visitara el
establecimiento para confirmar en terreno el cumplimiento de los requisitos y emitird un
informe técnico para la obtencién del Empadronamiento.

IV SITUACIONES A CONSIDERAR

¢Se puede obtener el empadronamiento sélo para una parte del
establecimiento?

Cuando el usuario solicita el empadronamiento sélo para uno de los niveles (Sala

Cuna o Niveles Medios y Transicion) en el mismo local, es importante destacar
que JUNJI, puede otorgar el empadronamiento sélo al nivel solicitado, siempre y
cuando éste se encuentre cumpliendo con las normativas exigidas para el nivel que
requiere el empadronamiento.

¢ Qué sucede cuando un establecimiento empadronado, cambia de direcciéon?

Previo al cambio de domicilio, el sostenedor debera solicitar informacion en la

Direccion Regional respectiva, ya que un cambio de domicilio, significa un cambio

en la situacion inicial de las condiciones en que se otorgd el empadronamiento,
fundamentalmente estos cambios se encuentran referidos a la infraestructura y

probablemente a las capacidades de sus salas de actividades, sala de habitos

higiénicos y superficie de patio. Por lo tanto, se debe solicitar un nuevo
empadronamiento para este local.

¢Qué sucede cuando un establecimiento que tiene el empadronamiento
cambia la planta fisica?

En este caso, es importante que el sostenedor antes de cambiar o ampliar la planta
fisica existente, debera solicitar en la Direccion de Obras Municipales respectiva
permiso de edificacion y una vez materializadas las obras solicitar recepcion final y

a la respectiva Direccién Regional de JUNJI un nuevo empadronamiento.

¢ Se puede otorgar el empadronamiento a un establecimiento con fotocopias
simples y/o sin titulos de profesionales y técnicos?

Para poder otorgar el empadronamiento al establecimiento, las fotocopias de los
titulos profesionales y/o técnicos deberdn estar legalizadas ante notario. Cuando
los titulos profesionales y técnicos se encuentran en el establecimiento solo en

fotocopia simple 0 no estan, se solicitaran sus originales en el establecimiento

para proceder a otorgar el empadronamiento.




¢Qué sucede cuando en un establecimiento empadronado, la Directora
Técnica debe ausentarse por un tiempo prolongado?

Debera dejar una reemplazante que retna los mismos requisitos, es decir, una
profesional que tenga el titulo de Educadora de Parvulos.

¢Qué sucede cuando un establecimiento empadronado cambia de
representante legal, de duefio, o el local cambia de propietario?

Si un establecimiento empadronado, el administrador, sostenedor o duefio del
establecimiento, sea Persona Natural o Juridica, transfiere el dominio del
establecimiento o del negocio a un tercero, o si una persona juridica modifica la
sociedad, debera informar a la Direccion Regional respectiva, a méas tardar dentro

del plazo de 2 meses, contado desde la suscripcion del correspondiente contrato
de compraventa o de modificacion de la sociedad.

¢Se puede otorgar el empadronamiento a un local que adn no inicia su
funcionamiento?

No, por cuanto el empadronamiento, exige que previamente, se constate el
cumplimiento de todos los requisitos necesarios para su otorgamiento.

V REVOCACION DEL EMPADRONAMIENTO
¢Cuando puede la JUNJI revocar una licencia de empadronamiento?

El Empadronamiento puede ser revocado cuando el establecimiento deje de
cumplir con los requisitos establecidos en las normativas vigentes y/o cuando se
presenten situaciones que involucren riesgo para la integridad fisica y psicoldgica
de los nifios y nifias que atiende.

Otra situaciébn que puede involucrar la revocacion del Empadronamiento es que
exista adulteraciéon de la documentacion presentada establecida en los requisitos
sefalados en la presente Guia.

La revocacion debe estar basada en un informe emitido por el profesional
fiscalizador de JUNJI, ratificado por un documento escrito y firmado por la Directora
Regional respectiva, haciéndose efectiva a través de la dictacion de una resolucion
exenta.

¢Qué sucede cuando un establecimiento hace uso de un certificado de
empadronamiento no vigente y/o adultera el contenido del mismo?

La institucion podra iniciar las acciones legales correspondientes por el delito
de falsificacion o adulteracién y mal uso de documento publico.
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¢ Qué sucede en caso que se conozca el funcionamiento irregular de un
establecimiento empadronado o no, en donde la integridad fisica y/o
psiquica de los nifios presente riesgo?

La JUNJI tiene facultades para investigar a cabalidad la situacién, tomar las
medidas pertinentes, coordinarse e informar a:

® Municipio.

® Servicio de Salud.

® Direccion del Trabajo.

® Ministerio de Educacion.

® Consejo Municipal.

® Servicio de Impuestos Internos.

® Sernac.

® Sernam.

® Sename

® Juzgado de Policia Local.

® Otros organismos Publicos, segun corresponda y de acuerdo a su
competencia.
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VI  ANEXOS NORMATIVOS

ANEXO 1

NORMATIVA DE MATERIAL DIDACTICO

¢ Qué se debe tener presente con respecto al material didactico para un adecuado
funcionamiento del Jardin Infantil o Sala Cuna?

Algunas consideraciones generales:

Se entenderd por material didactico aquellos elementos manufacturados, naturales o
reciclables, empleados como recursos para alcanzar los objetivos propuestos en el

trabajo educativo con los nifios y nifias. Al momento de su seleccion, adquisicion,
elaboracion y empleo, deben contemplarse los siguientes aspectos:

¢ Que aporte a todos los &mbitos de experiencia para el aprendizaje de los nifios y
las nifias definidos en las Bases Curriculares de la Educacion Parvularia:
Formacién personal y social, Comunicacion y Relacion con el medio natural, de
acuerdo a las caracteristicas y requerimientos de cada edad y/o nivel

¢ Que favorezca en nifios y nifias la exploracién, la curiosidad, el sentido ludico, la
interaccion, el movimiento y la creatividad

¢ Que ofrezca condiciones de seguridad, higiene y funcionalidad al momento de ser
empleado por los nifios y nifias

e Que favorezca la autonomia y el rol activo del nifio, ubicandolos a su alcance y
organizados en forma clasificada y rotulada.

Con el objeto de resguardar los criterios de seguridad, es importante que el material
didactico cumpla con las Normas Chilenas de Fabricacion (NCh)®. Ello asegura:

e (ue los articulos son fabricados con materia prima inocua para los nifios y nifias;

e que en su fabricacion se respetan las normas internacionales definidas para
elloy

e (ue no presentan riesgo para los parvulos.

2 En relacidn a ello, el Instituto Nacional de Normas ha dictado normas sobre juguetes (en general), lapices de
colores, témpera, lapices de cera, cola fria, entre otros.
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El material que se ponga a disposicion de los parvulos debe cumplir ademas con los
siguientes criterios:

e Cantidad adecuada para los parvulos
Que sea funcional, es decir que pueda ser manipulado sin problemas por los
nifos y nifias
Higiénico, de facil limpieza
Variados: es decir que favorezca los aprendizajes de todos los ambitos, que
considere materiales fungibles y no fungibles, de distintos materiales (madera,
plastico, goma, cartdon, género, metal, etc.), elementos naturales y fabricados, de
desecho, etc.
Atingente a las distintas edades de los nifios y nifias

e Atingente al curriculo que desarrolla el establecimiento.

¢Cuales son los elementos didacticos minimos con que debe contar el Jardin
Infantil o Sala Cuna?

A continuacion se presenta un cuadro con los elementos como minimos por aula® . Este
listado de elementos debiera ser incrementado o complementado, de acuerdo a las
caracteristicas del curriculum que desarrolla el Jardin Infantil y/o Sala Cuna, a las
necesidades y caracteristicas de los nifios y niflas y de los grupos con que cuenta el
establecimiento.

SALA CUNA

Elemento

Papel diferentes tipos y tamafos

Lapices de cera gruesos

Pegamento

Set de juegos didacticos ( ejemplo: encajes, animales, trasportes, construccién u
otro)

Cascabeles

1 tipo de juego de arrastre/empujar

2 tipos de pelotas(blandas y de mano)

1tipo de mufeca

Libros para nifios

Laminas

Musica de diferentes tipos (clasica, folcldrica e infantil)

Centros de actividades

Témpera

Brochas

3 El listado de elementos por nivel y aula, se exigiran una vez iniciado al menos dos meses de funcionamiento del

Jardin Infantil o Sala Cuna, es decir, no se exigiran para otorgar la licencia de Empadronamiento. No obstante, el
establecimiento se compromete a adquirirlos y a tenerlos cuando el profesional de JUNJI, concurra al
establecimiento a verificar dicho cumplimiento.

13

103



MEDIO MENOR / ELEMENTOS

Papel de diferentes tipos y tamafos

Lapices cera y/o plumones

Pegamento

Brochas

Témpera, acuarela u otro material para pintar

Masa, plasticina o arcilla

Elemento

Juegos didacticos ( encajes, clasificacidén, construccion, lenguaje u otros)

Mufecas

Libros para nifios

Musica de diferentes tipos

Pelotas

MEDIO MAYOR / ELEMENTOS

Papel de diferentes tipos y tamafos

Lapices de diferentes tipos

Tiza de Color

Tijeras

Pegamento

Brochas

Pinceles

Témpera

Plasticina, arcilla o masa

Instrumentos musicales

Juegos didacticos, encajes, construccion, loterias u otros

Mufecas

Pelotas

Libros para parvulos

Musica de diferentes tipos

Juegos de lenguaje escrito

Juegos de matematicas y ciencias

TRANSICION / ELEMENTOS

Papeles de diferentes tipos y tamarios

Lapices de diferentes tipos

Tiza de Color

Tijeras

Pegamento

Pinceles

Témpera o anilinas

Plasticina, arcilla o masa

Instrumentos musicales para parvulos

Juegos didacticos ( encajes, construccion, de asociacion u otro)

Mufecas

Pelotas

Libros para nifios

Musica de diferentes tipos

Juegos de lenguaje escrito

Juegos de matematicas y ciencias

14

104



ANEXO 2

NORMATICA BASICA DE MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO

¢Cudl es el equipamiento y mobiliario necesario para el adecuado
funcionamiento del Jardin Infantil y Sala Cuna?

AREA ADMINISTRATIVA

OFICINA
Escritorio 1 x local
Silla Escritorio 2Xx local

SALA CONTRO SALUD Y /O AMANTAMINETO O SUM

Botiquin 1 x local
Lavamanos adulto (solo cuando entrega 1 x local
alimentacion)

Silla adulto 1

AREA DE ACTIVIDADES CON PARVULOS

SALA DE ACTIVIDADES SALA CUNA MENOR Y MAYOR

TIPO DE MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO
CON SU RESPECTIVO COEFICIENTE TECNICO
Coeficiente Técnico
ELEMENTOS
Sala Cuna Menor Sala Cuna Mayor

CUNA 1X1
COLCHON CUNA

1X1
COBERTOR COLCHON

1X1
SABANA CUNA 4X1
FRAZADA CUNA 2X1
COLCHONETA DE REPOSO**

1X1

COBERTOR COLCHONETA REPOSO* 1X1
SACO DORMIR* 1X1
FRAZADA COLCHONETA DE REPOSO* 2X1
SABANA ELASTICADA* 2X1
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SABANA LISA*

2X1

MESA PARVULOS ( REDONDA, CUADRADA Depende de Ila| Depende de la

U OTRA) superficie de la | superficie de la mesa
mesa

SILLA LACTANTE CON BRAZO 6X10 1X1

SILLA NIDO 1X5

LONA REPUESTO SILLA NIDO 1X5

SILLA ADULTO BAJA 1IXSALA 1XSALA

COLCHONETA GRANDE 1X10 1X10

MUEBLE BASE PARA MATERIAL DIDACTICO 2XSALA AXSALA

UNIDAD DE CALEFACCION 1XSALA 1XSALA

*Alternativas de uso para reposo del Nivel Sala Cuna Mayor.
** Puede utilizarse otra alternativa de reposo, que no afecte la seguridad e integridad de los

parvulos

EQUIPAMIENTO ADICIONAL PARA
LA SALA DE ACTIVIDADES

1 Botiquin por sala,

1 fichero uso adulto

1 Fichero uso lactante

1 perchero con ganchos individuales

1 espejo mural

EQUIPAMIENTO ADICIONAL PARA LA SALA DE MUDAS
Y HABITOS HIGIENICOS

Casilleros individuales, para guardar mudas
Y efectos personales de aseo de los lactantes

Percheros porta vaso y cepillo dientes con ganchos individuales para colgar las toallas

Espejos sobre los lavamanos de uso de lactantes.

Espejos sobre los mudadores.
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SALA DE ACTIVIDADES NIVELES MEDIOS Y TRANSICION

TIPO DE MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO
CON SU RESPECTIVO COEFICIENTE TECNICO

SLENIENTOE COEFICIENTE TECNICO
NIVELES MEDIOS NIVELES TRANSICION

SILLA PARVULO S/ BRAZO 1X1 1X1

MESA PARVULO CUBIERTA DISTINTAS Depende de la | Depende de la

FORMAS superficie de la | superficie de la mesa
mesa

COLCHONETA REPOSO** 1X1 1X5

COBERTOR COLCHONETA REPOSO* 1X1 1X5

SACO DORMIR* 1X1 1X5

FRAZADA COLCHONETA REPOSO* 1X1- 2X1*** 1X5- 2X5***

SABANA ELASTICADA 1X1 1X5

SABANA LISA IX1 X5

SILLA ADULTO BAJA 2XSALA 2XSALA

MUEBLE BASE MATERIAL DIDACTICO 4XSALA 4XSALA

EXTINTOR 6 KG. PQS. 1XSALA 1XSALA

ESTUFA O CALEFACTOR CON 1XSALA 1XSALA

PROTECCION

* Alternativa de uso para colchoneta de reposo en Nivel Medio.

** Se puede utilizar otra alternativa de reposo adecuada para parvulos
***Regiones VI a XII.

EQUIPAMIENTO ADICIONAL PARA LA SALA DE ACTIVIDADES

1 fichero uso adulto

1 fichero uso parvulo

1 perchero con ganchos individuales

EQUIPAMIENTO ADICIONAL
PARA LA SALA DE HABITOS HIGIENICOS

Espejo mural sobre lavamanos.

Percheros porta vaso y cepillo dientes, con ganchos individuales.
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SALA DE MUDAS Y HABITOS HIGIENICOS, NIVEL SALA CUNA

NUumero Base de Artefactos
por lactantes

Incremento de Artefactos por
incremento de lactantes

[Condiciones de los artefactos

1 bafiera hasta 20 lactantes.

1 bafiera hasta 20 lactantes.

Tipo “Lavarropa Frutillar”, con
agua caliente, con llave de cuello

Cisne alto. Colocada a 0.80m.
NPT.

1 WC.

Tipo silencioso, con tapa y
asiento de melamina o similar.
Su funcién es
de excretas. No para uso de
nifos.

1 lavamanos adulto

Tipo tradicional, afianzado §
muro y piso a 0.80m NPT.

Con agua caliente en regiones
XI-XI11

1 lavamanos hasta 20
lactantes con servicio de agud
caliente

1 lavamanos por cada 20
lactantes

[ipo “Tomé Colegial” o similar,
afianzado al muro y piso 34
0.45m NPT.

Con agua caliente en regiones
XI1-X11

1 mesoén mudador por cada 10
lactantes

Con cubierta lavable vy
provista de colchoneta, debe
ubicarse junto a tineta,

formando una unidad, el que
debe tener una dimensién de
080x080x080m

La Sala de Mudas y Habitos Higiénicos del nivel Sala Cuna, ira ubicada preferentemente adyacente a la
Sala de actividades, pudiendo estar emplazada a una distancia maxima de 10 m.
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SALA DE HABITOS HIGIENICOS NIVELES MEDIOS Y TRANSICION

NUmero Base de Artefactos |
por parvulos

por incremento de parvulos

icremento de Artefactos Corjdiciones de los

rtefactos

1 tineta con agua caliente
sobre 30 parvulos

Tipo tina “Corvi”, con ducha
teléfono, colocada a 0.80m
NPT. De 110 x 0.66
aproximadamente

Emplazada al interior de sala
de habitos higiénicos o en un
recinto independiente.

2 lavamanos hasta 20

parvulos

1 lavamanos por cada 10
parvulos adicionales

[ipo “ Tomé Colegial” o

similar, afianzado al muro
piso a 0.60m NPT.Con agua
caliente en regiones XI-XI1

2 WC. hasta 30 parvulos

1 WC. por
adicionales

15 parvulos

Tipo parvulo o similar, con
estanque elevado.

Cada Sala de Habitos Higiénicos del Jardin Infantil ira ubicada preferentemente adyacente a la Sala de
docencia, pudiendo estar emplazada a una distancia maxima de 30 m. Cuando se encuentre ubicada en el

exterior debera contar con una circulacion cubierta.
En caso de atencidn de parvulos con discapacidad fisica, se sugiere a lo menos en una Sala
de Habitos Higiénicos proveer un lavamanos adicional instalado a una altura de 0,75 mts
sobre NPT (nivel de piso terminado) y una barra de apoyo a uno de los WC.

¢ Qué se debe considerar con respecto al mobiliario y equipamiento en un Jardin

Infantil y Sala Cuna?

Para poder funcionar, cada recinto debe ser equipado con elementos acorde a sus

funciones.

Es importante disponer estos elementos en la sala de manera que no

obstruyan la circulacién de las personas (parvulosy adultos) que hacen uso
ellos y al mismo tiempo que ofrezca visualmente un conjunto

habitual de

armonico tanto en las proporciones como en su colorido.
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ANEXO 3
NORMATIVA DE COEFICIENTE DE PERSONAL

¢ Cual es el personal minimo con que debe contar un Jardin Infantil y Sala Cuna
para su adecuado funcionamiento, proteccion, cuidado y educacion de los nifios
y nifias que asisten?

Para el funcionamiento de un Jardin Infantil y Sala Cuna, es fundamental contar con
personal calificado, idéneo y con el coeficiente establecido por grupo de nifios y nifias.

Ello, porque el numero de profesionales y técnicos influyen significativamente en el
cuidado y proteccién de los nifios y nifias. Por otra parte, la preparacion referida a sus
estudios y titulos respectivos otorga mayor confiabilidad respecto a la funcion educativa

del establecimiento.

Nivel Educadoras Técnicos
Sala Cuna 1 hasta 40 lactantes 1 hasta 6 lactantes
Medio Menor 1 hasta 32 nifios/ nifias |2 por sala de actividades
Medio Mayor 1 hasta 32 nifios/ nifias |1 por sala de actividades
Transicion 1 hasta 32 nifios / nifias | 1 por sala de actvidades
Auxiliar de Servicios Menores | 1 hasta 100 parvulos
Manipuladora de Alimentos 1 hasta 40 parvulos si el establecimiento proporciona

alimentacion

Todo establecimiento debera contar con una Directora, la cual sera Educadora de
Parvulos.

Cuando el establecimiento entregue alimentacion deberad contar con un 0 una
profesional Nutricionista como asesora del programa alimentario.

Nota: En el caso de que el representante legal del establecimiento no sea la Directora,
éste debera asumir las modificaciones o cumplimiento de las normativas exigidas en la
fiscalizacion, las cuales son explicitadas en la pauta de control de las normativas para
acceder al empadronamiento.
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ANEXO N° 4

NORMA SOBRE PLANTA FISICA Y ORIENTACIONES GENERALES CON
RESPECTO AL ESPACIO EDUCATIVO

¢Cuales son las normativas exigidas para la construccion y/o habilitacion de un
local para Jardin Infantil o Sala Cuna?

Algunos aspectos relevantes a considerar:

En nuestro pais existe una completa legislacion que regula la construccion y/o
habilitacion de locales para que operen como establecimientos educacionales. Esta
emana de tres entidades independientes:

MINISTERIO DE LA VIVIENDA Y URBANISMO: Decreto Supremo N° 75 DOM
25/06/2001, contenido en el Capitulo 5° de la Orde nanza General de Urbanismo
y Construcciones (OGUC), relativo a Locales Escolares y Hogares Estudiantiles.

MINISTERIO DE EDUCACION: Decreto Supremo N° 548 fe chado el 09.11.88,
gue aprueba Normas para Planta Fisica de los Locales Educacionales.

MINISTERIO DE SALUD: Decretos Supremo N° 289 de 19 89, que establece las

Decreto Supremo N°594 1999, que establece las Condi ciones Sanitarias y
Ambientales basicas para los Lugares de Trabajo y el Reglamento N° 977 que
establece el reglamento sanitario de los alimentos.

En consecuencia, los locales que se construyan o se destinen para ser usados en la
atencién educacional de nifios y niflas menores de seis afios, deberan cumplir con lo
sefalado en las normativas precedentes, exceptuando el cumplimiento del Decreto 548

para aquellos Jardines Infantiles, cuya capacidad de atencién sea igual o inferior a 64
parvulos, los cuales en reemplazo de dicho decreto seran regulados por las siguientes
normas sobre planta fisica.

¢ Cuales son estas hormas?

1 EL LOCAL

El local de educacién parvularia es el inmueble compuesto por el terreno, las obras
exteriores y los edificios, que deben constituir una unidad fisica completa independiente

y autosuficiente.

Se desprende de lo anterior, que no se autorizara la coexistencia de otras funciones o
roles dentro del local, tales como vivienda, sede social, etc., a menos que se
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encuentren separados en accesos, patios, y dependencias. Establecido en el articulo
1°, inciso 1, del Decreto Supremo 548 del MINEDUC.

2. EL ENTORNO

El local debera reunir las condiciones necesarias en su emplazamiento y en su relacion
con el entorno, que garanticen la seguridad de los usuarios en relacion a las vias que
lo rodean, y a la privacidad del vecindario.

Focos de insalubridad entendiéndose por tales; basurales, descargas de aguas
servidas e industriales, pantanos, etc., a una distancia inferior o igual a 300
metros.

Canales abiertos, torres de alta tension, cruces ferroviarios, etc., que afecten el
acceso, en su entorno inmediato.

Locales que atenten contra la moral y las buenas costumbres, a una distancia
inferior o igual a 200 metros.

3. EL TERRENO

De acuerdo al decreto N° 548 de MINEDUC, el local d ebera tener un terreno donde no

existan elementos que representen situaciones de riesgo para los usuarios, como son:

cortes verticales de mas de 0.50 m., desniveles, pendientes superiores a 45° con
respecto a la horizontal, linea de alta tension, canales abiertos, pozos abiertos, piscinas

sin protecciones, etc.

En caso de fuerza mayor, los elementos peligrosos deberan aislarse de manera que
garanticen la seguridad de los usuarios.

El terreno deberd contar con cierros exteriores diseflados de manera tal que, sin
presentar riesgo para los usuarios, permitan controlar el ingreso al local, resguardar la
privacidad de los nifios(as) y garantizar su seguridad.

4. EL EDIFICIO

Los edificios construidos o destinados para la atencion del nivel de Educacién
Parvularia deberan cumplir con las siguientes normas:

El adobe no se permitirh como material de la estructura del edificio, (D.S. N° 548
MINEDUC), ni en los muros medianeros.
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Los edificios deberan cumplir con las normas para prevencién de incendios y

defensa contra el fuego contenidas en el capitulo 3 de la OGUC y con las
normas del INN (F.5.1 Prevencion de Riesgo de Incendio en los Edificios).

Los edificios y los recintos deberdn tener la estructura de piso, de muros, de
cielo, de techumbre, y sus instalaciones en buen estado de modo que no
representen riesgos y garanticen la seguridad de los usuarios.

Las Salas de actividades deberan contar con iluminacién y ventilacion natural
directa, contar a lo menos con una puerta que opera a exterior y no presentar
servidumbre de paso para otro recinto.

Los recintos deberdn tener un material como terminacion de pisos, muros y
cielos, de acuerdo a las actividades que se desarrollen en ellos, que permita
mantenerlos en condiciones higiénicas adecuadas.

Los recintos del area docente deberan estar ubicados como se sefialan:

Niveles Sala Cuna: hasta el 4. piso y piso zécalo
Niveles Medios y Transicion: exclusivamente en 1” piso y piso zdcalo.

5. PROGRAMA DE RECINTOS

Los locales de Educacion Parvularia cuyas capacidades de atencion sean
superior a 20 lactantes en el nivel Sala Cuna y superior a 64 péarvulos en los
niveles Medios y Transicion, su programa de recinto deberd estar de acuerdo a lo
normado en el Decreto Supremo 548. En aquellos establecimientos cuya
capacidad de atencion por niveles sea inferior a las capacidades sefaladas
anteriormente deberan regirse por el siguiente programado de recinto.

5.1.LOCAL DESTINADO A SALA CUNA

Area Administrativa:

Sala de Uso Mdltiple (Amamantamiento, Control Salud, Sala del personal y
Oficina).

Area Docente:

Sala de Actividades

Sala de Mudas y Habitos Higiénicos

Patio de juegos abierto y cubierto, segun OGUC (cubierto desde la VIl a la Xl
Region)

Area de Servicio:

Servicio Dietético de Leche (SEDILE)
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Cocina de Pre-preparados

Bodega y/o Despensa de Alimentos
Bodega

Servicio Higiénico para adultos.

5.2. LOCAL DESTINADO A JARDIN INFANTIL

Area Administrativa:
Sala de Usos Mudltiples (Control Salud cuando proporcione alimentacion, Oficina
y Sala del Personal).
Area Docente:
Sala de Actividades
Sala de Habitos Higiénicos
Patio de juegos abierto y cubierto, segun corresponda.

Area de Servicio:
Cocina General (cuando proporcione alimentacion).
Cocinilla en caso que no proporcione Servicio de Alimentacion
Bodega de alimentos
Servicio Higiénico para adultos.
Bodega general

6. CONSIDERACIONES GENERALES AL PROGRAMA DE RECINTOS

Cuando el local atiende Sala Cuna y Jardin Infantil podra tener en comun los

siguientes recintos: Oficina, Sala de Usos Mdultiples, Cocina General, Bodega de
Alimentos y/o Despensa, Depésito para Utiles y Material de Aseo, Bodega o
Closet para Material Didactico, Servicio Higiénico para uso del Personal Auxiliar

y de Servicio y Servicio Higiénico para Personal Docente.

Cuando el local posea una capacidad superior a 30 nifios(as) en Jardin Infantil y
cuente con mas de una Sala de Habitos Higiénicos para los parvulos, podra
aceptarse la existencia de una sola tineta para uso exclusivo de los nifios(as), si
ésta se emplaza en un recinto independiente (sala bafiera).

La Sala de Mudas ademéas de contar con la dotacién sanitaria normada por la
OGUC, tendra un mudador por cada 10 lactantes y espacio para sillas bacinicas,

1 por cada 3 lactantes que atienda. Ello, en el contexto de la funcién que posee

este recinto.

Es recomendable que la ubicacién de la Sala de Mudas y Sala de Habitos

Higiénicos del nivel Sala Cuna no se emplacen a una distancia superior a 10
metros de la sala de actividades.
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Es recomendable que las Salas de Habitos Higiénicos y Sala de Mudas, sus
hojas de puertas operen a exterior del recinto. Ello, en virtud de facilitar su pronta
evacuacion en casos de emergencia.

Cuando la Sala Cuna funcione en un local de Jardin Infantil, la Cocina General
podra asumir la funcion de Cocina de Pre-preparados.

Es recomendable que los locales de Jardin Infantil y/o Sala Cuna cuenten con un
patio de servicio, ubicado preferentemente inmediato a cocina general, que
permita una adecuada disposicion de las basuras, ubicacién de los cilindros de
gas y el lavado y limpieza de los Utiles de aseo, para lo cual es conveniente que
cuente con una pileta de patio. Esta area deberd separarse fisicamente de las
areas de juegos, mediante muro o cerco de disefio no trepable, de altura minima
1.40m. n.p.t.

De no ser esto posible, al menos se debera contar con una caseta para basuras
y otra para los cilindros de gas (cuando corresponda).

Si existe la obligacion por parte de las ordenanzas municipales, de disponer de
estacionamientos al interior del establecimiento, esta area debera estar cerrada
perimetralmente, mediante reja o muro de disefio no trepable, de altura minima
1.40m., de forma tal que la independice de las &reas de uso y juego de los nifios;
por esta razén no se le contabiliza dentro de la superficie de patio de juegos.

Los Servicios Higiénicos de uso del personal, deberan estar en recintos
separados de los de uso de preescolares y contar con la dotacion minima de
artefactos que sefala el decreto N° 289 de MINSAL .

Los recintos de Sala de Mudas y Habitos Higiénicos, Sala de Habitos Higiénicos,
Cocinas General y de Pre-preparados, Sedile, Servicios Higiénicos de Personal y
los recintos para guardar alimentos deberan contar con mallas mosquiteras en
las hojas operables de sus ventanas. En el caso de las cocinas y Sedile también
deberan contar con mallas mosquiteras en sus puertas.

La Sala de Usos Mudltiples deberd contar con un lavamanos para uso adulto,
excepto cuando el Jardin Infantil no entregue alimentacion.

¢Cuales son las orientaciones que se deben considerar en el espacio educativo
para favorecer la misién del Jardin Infantil o Sala Cuna?

El espacio fisico que acoge alos nifios y a las nifias en la Sala Cuna y/o en el
Jardin Infantil y la ambientacion de él, debe ser material, intelectual y
afectivamente "dimensionado” a sus posibilidades, ser comprensible para ellos y
debe ofrecerles seguridad, inspirdndoles confianza e incentivandolos a
descubrirlo en su total dimension, a conocerlo y a dominarlo. Ademas, este
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espacio debe ser concebido como un lugar de convivencia donde adultos y nifios
comparten el escenario en el cual el proceso pedagogico se lleva a cabo.

El espacio de uso de los nifios en general es poli funcional, por lo que debe ser
dinamico y versétil. De ahi la importancia de sus dimensiones, funcionalidad e
implementacién, resultando esencial considerar las caracteristicas fisicas y de
desarrollo del grupo etareo al que se destinara.

Cuando las ideas y experiencias infantiles lleven a modificar este habitat
generando diversos rincones, la sala habra de transformarse de acuerdo a las
necesidades; es por este motivo que la distribucién del espacio interior, del
equipamiento y de los materiales que se disponga, juegan un papel importante al
permitir diversos centros de trabajo en forma simultanea.

Es importante considerar, ademas, la posibilidad de combinar el espacio interior
y el exterior, tanto para ampliar el lugar de trabajo como para incorporar la
naturaleza circundante al &mbito interno cada vez que sea necesario.

La orientacidn de la sala y de los espacios de uso de los nifios (as) y en especial
las ventanas juegan un papel relevante pues, por una parte, debe existir
suficiente luz y ventilacion natural y directa durante todo el afio, y por otra, debe
darse la posibilidad a la altura del nifio, de observar el exterior.

La existencia de un &rea exterior inmediata a la sala de actividades y conectada
fisicamente con ella, posibilita la generacién de subgrupos de trabajos, segun
intereses; por otra parte, permite concretar sin interrupciones, actividades que se
inician en la sala de actividades y que requieren para su finalizacién de un mayor
espacio.

Los muros o tabiques de la envolvente también juegan un importante papel en la
ambientacion de la sala, por cuanto es en ellos donde se adosan, a la altura de

los nifios, percheros; fichero para colgar los trabajos de la jornada; decoraciones
alusivas a la unidad temética de la jornada y al entorno cultural; u otros asuntos
relevantes. Asi mismo, debiera existir equipamiento complementario donde
poder dejar y exhibir los trabajos que realizan los nifios, a la altura de ellos.
Es relevante también, en el desarrollo de las actividades, como en la generacion

de la autonomia del parvulo, que la sala de habitos higiénicos esté conectada
directamente con la sala de actividades, constituyéndose en un bolsén o
extension de ésta.

En el caso del nivel Sala Cuna -la proximidad e interrelaciébn entre un recinto
sanitario como es la Sala de Mudas y Hébitos Higiénicos y la Sala de Actividades

del nivel- resulta de vital importancia, toda vez que existe la necesidad por una
parte, de no exponer a los menores a cambios bruscos de temperatura, y por
otra, de mantener un control visual por parte del adulto, desde la Sala de Mudas

a la Sala de Actividades y viceversa.
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El espacio en la Sala de Mudas y Habitos Higiénicos de la Sala Cuna, que acoge
la muda del lactante menor y la formacion de habitos higiénicos en el lactante
mayor, debe poseer una zonificacion clara y facilmente comprensible para el
nifio; su ambientacion est4d dada b&sicamente por una decoracidon que varia a
través del tiempo y por un equipamiento que se mantiene constante a través de

él, como son los casilleros para guardar la ropa limpia de los menores, los
percheros para colgar las toallas, las sillas bacinicas, los lavamanos, el WC, las
bafieras y los mesones de mudas. Aqui se le incentiva en el aspecto motor, se

le brinda afecto y se le generan situaciones educativas para que los lactantes
enriguezcan su autonomia en ciernes, iniciAndolos en el proceso de adquisicion

de competencias referidas al aseo y orden personal.

En el caso de locales que atienden al nivel Sala Cuna, cerca del nucleo de salas,
existird un lugar para el Amamantamiento, el que debe ser tranquilo, acogedor,
bien iluminado y ventilado, en suma, un espacio que favorezca la existencia de

un ambiente relajado que permita a la madre dar pecho a su hijo y fortalecer el
vinculo madre e hijo o hija.

El juego es la actividad matriz en una Sala Cuna y en un Jardin Infantil y se
desarrolla tanto en los espacios interiores como en el espacio exterior, al que
denominamos patio de juegos. El patio de juegos, en su planteamiento, debe
responder a las necesidades e intereses ludicos de los nifios y las nifias. Es asi
como resulta importante la presencia en él de incentivos como: sol, arena, agua,
arboles y arbustos que brinden, sombra, flores, frutos y aspectos diferentes en el
transcurso de cada estacion del afio. En definitiva, el patio debe ofrecer a los

nifos y nifias posibilidades para la exploracion, interaccion y el juego.

El espacio educativo definido en los parrafos anteriores resulta ser un lugar
concebido sobre la base de una reflexion orientada a favorecer el logro de los
mejores aprendizajes y resguardar el principio pedagdgico de bienestar,
sefialado en las Bases Curriculares de Educacion Parvularia. En suma, el
espacio educativo donde se desarrollan las actividades propias del nivel de
Educacién Parvularia, es una conjunto funcional formado por edificio, areas
cubiertas, areas descubiertas e instalaciones, que tienen por objeto facilitar la
estadia y bienestar durante el dia a nifios y nifias entre 84 dias y 6 afos, y
posibilitar el desarrollo de curriculos educativos que permitan al nifio y la nifia
vivir con libertad y alegria una amplia gama de experiencias personales, las que

se constituiran en la base de su aprendizaje.
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ANEXO N° 5

PROGRAMA DE ALIMENTACION

¢Cuando un Jardin Infantil o Sala Cuna entrega alimentacion, qué aspectos debe
tener presente?

En todo establecimiento que proporcione alimentacion, el profesional Nutricionista debe
considerar:

Definicion de pautas alimentarias para el grupo o los diferentes grupos etareos,
gue sefale tipo, cantidad y frecuencia de alimentos a entrega, y la respectiva
informacion relacionada con aportes nutricionales diarios.

Elaboracion de minutas para los diferentes grupos de edad.

Vigilancia del Estado Nutricional de los parvulos.

Asesorar al personal educador para incorporar en los menores, aprendizajes
relacionados con alimentacién y nutricion.

Educacion alimentaria al personal del establecimiento y familiares de los nifios y
nifias.

Capacitar y asesorar al personal manipulador respecto a técnicas de
preparacion de alimentos y aplicacion de medidas de higiene de los alimentos y
de recintos.

Caracteristicas de la alimentacion para los parvulos:

Para determinar el tipo de alimentacion que se entrega a los parvulos se debe tomar
en cuenta aspectos tales como:

El tiempo de permanencia diaria del nifio o nifia en el establecimiento.
Las caracteristicas de desarrollo segun edad de los nifios y nifias

Las recomendaciones nutricionales (aporte nutritivo diario) de acuerdo a la edad
y estado nutricional de los nifios y niflas atendidos.

Los habitos alimentarios, indicaciones dieto-terapéuticas y otras situaciones
especiales.

¢ Cuales son las condiciones que se deben cumplir en el area de alimentacién?

El personal que labore en el area de alimentacion (auxiliar de alimentacion,
técnica en alimentacion o manipuladoras de alimentos), debera cumplir con los
requisitos establecidos en el Reglamento Sanitario de los Alimentos vigente del
Ministerio de Salud.

Los recintos del area de alimentacion, el equipamiento y los elementos
destinados a la preparacion de los alimentos para los nifios y nifias, deberan
mantenerse en inmejorables condiciones de higiene, orden y aseo.

El servicio de alimentacion estara destinado a la preparacién de los nifios vy
nifias, no debiendo ingresar a él personas ajenas al servicio.
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En este recinto se debera ubicar la minuta con informacion de cantidad de
ingredientes a utilizar en la alimentacion de los nifios y nifias.

En el recinto SEDILE, se prepararan exclusivamente las diferentes formulas
lacteas y agua a beber de los lactantes, debido a la vulnerabilidad del grupo
etareo que recibe estas preparaciones y por la naturaleza de estos productos,
gue presentan un alto riesgo de contaminacion.

En el recinto despensa o bodega de alimentos, se deberdn almacenar los
alimentos en forma ordenada y en envases convenientemente cerrados.
Cualquier otro elemento que se guarde en este recinto y sea de utilidad del
servicio de alimentacién, debera estar separado de los alimentos. En este recinto

no se debe almacenar por ningiin motivo elementos toxicos.

¢ Qué condiciones deben existir a la hora de ingesta de la alimentacion?

El personal de la sala debera preocuparse:

Del aseo personal de los nifios y nifias y de la higiene y ventilacion del lugar,
previo al momento mismo de la ingesta de los menores.

De la disposicion de las mesas y sillas, de manera que faciliten la actividad de
ingesta.

De la motivacion hacia los parvulos y ayuda a ellos en caso necesario, para
permitir una mejor aceptacion de la alimentacion.

Utilizar las horas de ingesta, como una instancia de educacién alimentaria con
los nifios y nifias, para reforzar adecuados habitos alimentarios.

¢ Qué actividades deben desarrollarse en el Jardin Infantil o Sala Cuna para
cuidar la salud de los parvulos?

Con el fin de cautelar el normal estado de salud de los nifios y niflas se recomienda

que:

El equipo del establecimiento solicite a los padres el comprobante de vacunacion
y certificado médico que acredite que el nifio y la nifia estdn en condiciones de
asistir al Jardin Infantil o Sala Cuna.
El personal a cargo de los nifios y nifias, realice permanentemente, acciones
preventivas en relacion a transmision de enfermedades infecto-contagiosas,
respiratorias y/o accidentes.

El personal a cargo de los parvulos fomente en la familia el cumplimiento del
control de nifio sano de los nifios y nifias, en los consultorios o centros de salud
al cual tenga acceso la familia.
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¢ Cual es el equipamiento necesario en el Servicio de Alimentacion?
SEDILE

Este recinto esta destinado exclusivamente a preparar las diferentes formulas
lacteas para el consumo de los lactantes.

El equipamiento minimo de este recinto es el siguiente:

N° de raciones Artefactos y Equipamiento
Hasta 20 1,00 ml. de meson de preparacion®, 1 lavaplatos simple, 1 cocina de 2 platos.
Hasta 40 1,50 ml. de meson de preparacion*, 1 lavaplatos simple, 1 cocina de 2 platos.
Hasta 60 2,00 ml. de meson de preparaciéon*, 1 lavaplatos doble, 1 cocina de 4 platos.
Hasta 80 2,50 ml. de meson de preparacion*, 1 lavaplatos doble, 1 cocina de 4 platos. I

* Se considera 0,50 mts. como ancho promedio.

NOTA:

Dado la vulnerabilidad del grupo etareo que recibe esta preparacion y por la naturaleza
del producto que se prepara que permite una alta probabilidad de contaminacion. Este

recinto no puede presentar servidumbre de paso.

COCINA DE PRE-PREPARADOS

Este recinto esta destinado a la preparacion de las raciones alimenticias de los
lactantes.

El equipamiento minimo de este recinto es el siguiente:

N° de raciones Artefactos y Equipamiento
Hasta 20 2,50 ml. de meson de preparacion*, 1 lavaplatos simple, 1 cocina de 4 platos.
Hasta 40 3,75 ml. de meson de preparacion™, 1 lavaplatos simple, 1 cocina de 4 platos.
Hasta 60 5,00 ml. de meson de preparacion*, 1 lavaplatos simple, 1 lavafondos, 1 cocina de 4
platos, 1 fogén de un quemador.
Hasta 80 6,25 ml. de meson de preparacion*, 1 lavaplatos doble, 1 lavafondos, 1 cocina de 4
platos, 1 fogén de dos quemadores.

* Se considera 0,50 mts. como ancho promedio.

NOTA:
Cuando la Sala Cuna opere en un local que cuente con Cocina General, la funcion de
Cocina de preparados podra ser asumida por la cocina general.

30
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COCINA GENERAL

Este recinto esta destinado a la preparacion de las raciones alimenticias de los

parvulos.

El equipamiento minimo de este recinto es el siguiente:

N° de raciones Artefactos y Equipamiento I
Hasta 30 3,75 ml. de mesdn de preparacion*, 1 lavaplatos simple, 1 cocina de 4 platos.
Hasta 64 5,00 ml. de mesén de preparacion*, 1 lavaplatos simple, 1 lavafondos, 1 fogon de
dos guemadores o cocina de 4 platos.
Hasta 96 7,00 ml. de meson de preparacion*, 1 lavaplatos simple, 1 lavafondos, 1 fogon de
dos guemadores, 1 cocina de 4 platos.
Hasta 192 8.00 ml. de meson de preparacion*, 1 lavaplatos doble, 1 lavafondos, 1 fogon de
dos guemadores, 1 cocina de 4 platos.
Hasta 256 10,00 ml. de mes6n de preparacion*, 1 lavaplatos doble, 2 lavafondos, 2 fogones de

dos quemadores, 1 cocina de 4 platos
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Anexo 2.

Escala de calificacion del
ambiente para bebés y
NiNnos pequenos
(ITERS-R)
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Prefacio a la traduccion en espanol

Es con mucho gusto que les ofrecemos esta traduccién en espafiol de la
Escala de Calificacion del Ambiente Para Bebés y Nisios Pequerios—Edicién
Revisada (Infant/Toddler Environment Rating Scale—Revised Edition) escrita por
Thelma Harms, Debby Cryer y Richard M. Clifford. La cantidad creciente de
bebés y nifios pequefios menores de 2% afios que son cuidados en circulos
infantiles ha hecho extremadamente importante tener un método confiable y
vilido para evaluar la calidad del cuidado que se les da a estos nifios muy
pequefios. Cualquier persona que ha tenido la experiencia de cuidar nifios sabe
que para prosperar, los bebés y nifios pequefios necesitan una gran cantidad de
cuidado personal para satisfacer sus necesidades fisicas, mentales y emocionales
durante este perfodo de crecimiento y desarrollo rdpido. Por lo tanto, proveer
cuidado en grupo de alta calidad es un gran desaffo, pero es absolutamente
esencial. La esperanza de los autores es que la observacién usando esta escala
resulte en una base clara y realista sobre la cual mejorar la calidad del cuidado.

Tuvimos la suerte de contratar para esta traduccién al mismo equipo que
hizo la traduccién de nuestra otra escala, la Escala de Calificacién del Ambiente de
la Infancia Temprana—Edicion Revisada (The Early Childhood Environment
Rating Scale—Revised Edition). La traductora, Corina Duenas, fue instructora
de idiomas en el Departamento de Lenguas Romances de la Universidad de
Carolina del Norte (1996-2002), y actualmente es Editor de Mercadeo del
Programa MBA del HEC Escuela de Administracién en Parfs. Su

traduccién fue revisada por tres profesionales bilingiies, todos expertos del
contenido en el drea de la educacién de la infancia temprana: la Dra. Patricia
Rodriguez, Directora del Proyecto Leer del Centro Para la Familia y’la
Comunidad de la Universidad de Nuevo México; la Dra. Dina C. Castro,
Investigadora del Instituto de Desarrollo del Nifio Frank Porter Graham de la
Universidad de Carolina del Norte en Chapel Hill; y la Dra. Maria E. Reyes-
Blanes, Profesora Asociada en Ciencias del Nifio, la Familia y la Comunidad en
la Universidad del Centro de la Florida. Los miembros del equipo de traduccién
representan competencia en el espafiol hablado en Cuba, México, Perti y Puerto
Rico, y esto les permite enfrentar el desafio de crear una traduccién que se pueda
entender en muchos paises hispanohablantes.
Los aurtores quisieran darle las gracias a:
o La traductora, Corina Duefias, por su traduccidn excelente.
e Los miembros del comité de revisién, las Dras. Patricia Rodriguez,
Dina Castro, y Maria Reyes-Blanes, por su revisién cuidadosa.
e Elisa Allen, por facilitar la comunicacién y adelantar el proceso.
e Teachers College Press por hacer disponible esta traduccién.

Thelma Harms, Debby Cryer y Richard M. Clifford
Frank Porter Graham Child Development Institute
noviembre de 2003
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Reconocimientos

A lo largo de los afios, nuestro trabajo ha sido enriquecido por los
numerosos colegas en los Estados Unidos, Canadd, Europa y Asia que han
utilizado la Escala de Calificacién del Ambiente para Bebés y Nifios Pequeios
[Infant/Toddler Environmeni Rating Scale, ITERS] en sus investigaciones y en el
mejoramiento y el control de programas, y que han compartido generosamente
con nosotros sus percepciones al respecto. Este intercambio de ideas colegiado y
abierto con los usuarios de la TTERS nos ha hecho pensar de manera mis
profunda y nos ha sido extremadamente ttil. Deseamos especialmente agradecer
a las numerosas personas que respondieron a nuestro cuestionario sobre la
revision de la ITERS y que contribuyeron con numerosas ideas. Lefmos y
tomamos en consideracién cada una de las sugerencias y, aunque no sea posible
nombrar a todas las personas que participaron, deseamos comunicarles la gran
medida en que sus sugerencias nos fueron atiles al hacer esta revision. -
Queremos reconocer en particular:
e A los participantes de los grupos de enfoque sobre inclusién y
diversidad que tuvieron lugar en Chapel Hill: Wanda Ferguson, Adele
Ray, Theresa Sull, Marti Brown, Marie Gianino, Tanya Clausen, Anne
Carver, Amy Hoglund, Quwanya Smith, Beth Jaharias, Sarah Hurwitz,
Valerie Wallace, Stephanie Ridley, Betty De Pina, Vicki Cole, Melissa
Miller y Giselle Crawford.

e A los observadores que acumularon los datos de las pruebas de campo y
que, después de estas pruebas, nos hicieron valiosos comentarios: Cathy
Riley, Lisa Waller, Kris Fulkerson, Megan Porter, Kim Winton y Lisa
Ann Gonzon.

e A Megan Porter, que de manera tan capaz organizé y dirigi6 las

prucbas de campo.

e Agradecemos especialmente a Cathy Riley, Lisa Walker, Kris Fulkerson

y Megan Porter por sus comentarios detallados y sus valiosas
sugerencias. J

A Ethan Feinsilver y su asistente Mary Baldwin, por su atencién al
detalle en la preparacién del manuscrito.

A Susan Liddicoat, nuestra editora en Teachers College Press, por su
paciencia y determinacion.

A David Gardner por su cuidadoso andlisis de los datos de las pruebas
de campo.

Al personal de investigacion y al personal del centro de cuidado infanil
del Instituto del Desarrollo del Nifio Frank Porter Graham (Frank
Porter Graham Child Development Institute), por su apoyo continuo a
nuestro trabajo.

Al personal de los centros de cuidado infantil comunitarios locales de
Raleigh-Durham-Chapel Hill, cuya participacién fue muy importante
en nuestro trabajo en la medida en que nos permitieron hacer
observaciones en sus salas de clases.

Al Dr. Don Bailey, Director del Instituto del Desarrollo del Nifo
Frank Porter Graham (Frank Porter Graham Child Development
Institute), por conceder una pequefia subvencién para apoyar al grupo
de enfoque de la revisién de la ITERS.

A Luba Lynch, Directora Ejecutiva y a Betty Bardige, Presidenta de la
Fundacién de la Familia AL. Mailman (AL. Mailman Family
Foundation) por financiar las pruebas de campo y el paquete de
capacitacién por video y, especialmente, por tener fe en nosotros y en el
valor de nuestro trabajo.

Thelma Harms, Debby Cryer y Richard M.Clifford
Frank Porter Graham Child Development Institute
agosto de 2002
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Introduccién a la ITERS-R

La Edicién Revisada de la Escala de Calificacién del Ambiente para Bebés y
Nifios Pequefios (Infant/Toddler Environment Rating Scale-Revised Edition,
ITERS-R) es una revisién a fondo de la Escala de Calificacién del Ambiente
para Bebés y Nifios Pequeiios (Infant/Toddler Environment Rating Scale,
ITERS 1990) original. Esta escala es parte de una serie de cuatro escalas que
tienen el mismo formato y sistema de calificacién aunque varfan
considerablemente en cuanto a requisitos debido a que cada escala evalda un
grupo etario y/o un tipo de ambiente de desarrollo infantil distinto. La ITERS-
R conserva la extensa definicién original de ambiente en la cual se incluye
organizacién de espacio, interaccién, actividades, horario y previsiones para el
personal y los padres. Los 39 {tems estdn organizados en siete subescalas:
Espacio y muebles, Rutinas de cuidado personal, Escuchar y hablar,
Actividades, Interaccién, Estructura del programa y Padres y personal. Esta
escala se encarga de evaluar los programas para nifios menores de 30 meses de
edad, que es el grupo crario m4s vulnerable fisica, mental y emocionalmente.
Por lo tanto, la ITERS-R contiene {tems que evaldan el ambiente en cuanto a
seguridad y proteccién de la salud de los nifios, el estimulo apropiado a través
del lenguaje y las actividades, y una interaccidén cdlida y fortalecedora.

Hay que admitir que satisfacer las necesidades de bebés y nifios pequefios
en un ambiente grupal supone un reto muy grande debido a que cada uno de
estos nifios muy pequefios exige mucha atencién personal para desarrollarse. La
presién econémica de criar nifios hace que enviarlos a la guarderfa infantil
contintie siendo la regla mds que la excepcién. Por lo tanto, como sociedad,
estamos cada vez mds conscientes de que tenemos que hacer frente al desaffo de
tener guarderfas infantiles que promuevan un desarrollo éptimo. Durante
mucho tiempo proporcionar la educacién y el estimulo que los nifios pequefios
necesitan diariamente ha sido el reto personal de los educadores profesionales de
la infancia temprana. Un instrumento completo, vdlido y confiable que evalie
la calidad del proceso y cuantifique la observacién de lo que ocurre en una sala
de clases puede desempefiar un importante papel en el mejoramiento de la
calidad del cuidado de los bebés y los nifios pequefios.

Para definir y medir la calidad, la ITERS-R extrae datos de tres fuentes
principales: pruebas de investigacién de varios campos pertinentes, tales como
salud, desarrollo y educacién; opiniones profesionales sobre précticas dptimas; y
limitaciones pricticas de la vida real en el ambiente de la guarderfa. Los
requisitos de la ITERS-R se basan en lo que estas fuentes consideran como

condiciones importantes para obtener resultados positivos en los nifios durante
y después de su permanencia en el programa. El principio orientador aqui,
como en todas las escalas de clasificacién del ambiente, ha sido centrarnos en lo
que sabemos que es bueno para los nifios.

Proceso de revision

Se utilizaron cuatro fuentes principales de informacién durante el proceso
de revisién: (1) investigacién sobre el desarrollo en los primeros afios de vida y
hallazgos relacionados con el efecto de los ambientes de cuidado infantil en la
salud y el desarrollo de los nifios; (2) comparacién del contenido de la ITERS
original con instrumentos de evaluacién disefiados para un grupo etario similar
y documentos adicionales que describen aspectos de la calidad de los programas;
(3) comentarios de los usuarios de la ITERS obrenidos mediante un
cuestionario que se hizo circular y que se publicé en nuestra pdgina Web y
generados por grupos de enfoque de profesionales familiarizados con la ITERS;
y (4) uso intensivo del instrumento durante mds de dos afios por dos de los
coautores de la ITERS y mds de 25 evaluadores capacitados en la ITERS para el
Proyecto de Licencias Calificadas de Carolina del Norte (North Carolina Rated
License Project). :

Los dartos de los estudios de calidad de programa nos dieron informacidn
acerca del intervalo de calificaciones en diversos items, la dificultad relativa de
los ftems y su validez. La comparacién de contenido nos sirvié para identificar
los {tems que se podrian agregar o eliminar. Sin duda la orientacién mds il
para la revisién fueron las respuestas obtenidas con el uso direcro en el terreno.
Los colegas de los Estados Unidos, Canadd y Europa que han usado la ITERS
en investigacién, control y mejora de programas aportaron valiosas sugerencias
basadas en su experiencia con la escala. El grupo de enfoque trabajé en
particular con lo que se necesitaba para hacer que la ITERS corregida fuera mis
sensible a la inclusién y la diversidad.

Cambios en la ITERS-R

Reteniendo las semejanzas bisicas que proporcionan la continuidad entre la
ITERS y la ITERS-R, se hicieron los siguientes cambios:
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Se numeraron los indicadores de los niveles de calidad de los items de
manera que fuera posible asignarles un valor "5{", "No" o0 "No se aplica
(NA)" en la hoja de calificacién. Esto permite que reflejen con mayor
exactitud los puntos fuertes y los puntos débiles observados en los
items. :
Se eliminaron los indicadores negativos en el nivel minimo de un item
y ahora sélo se encuentran en el nivel 1 (inadecuado). En los niveles 3
(minimo), 5 (bueno) y 7 (excelente) sélo se usan indicadores de
atributos positivos. Esto elimina la tnica excepcion a la regla de
calificacién de la ITERS original.
Las notas aclaratorias se ampliaron para dar informacién adicional a fin
de aumentar la exactitud de la calificacién y explicar la intencién de los
indicadores e ftems especificos.
Se agregaron indicadores y ejemplos a numerosos frems para hacerlos
mds inclusivos y culturalmente sensibles. Esto obedece a las sugerencias
de los usuarios sobre la incorporacién de indicadores y ejemplos a la
escala en lugar de agregar una nueva subescala.
Sc agregaron nuevos items a varias subescalas, a saber:
e Escuchar y hablar: ftem 12. Ayudar a los nifios a entender el
lenguaje ¢ [tem 13. Ayudar a los nifios a usar el lenguaje.
e Actividades: frem 22. Naturaleza y ciencias € [tem 23. Uso de
televisores, videos y/o computadoras.
e Estructura del programa: [tem 30. Juego libre e lrem 31.
Actividades de juego en grupo.
e Padres y personal: frem 37. Continuidad del personal e [tem 38.
Supervisién y evaluacién del personal.
Algunos ftems de la subescala Espacio y muebles se combinaron para
eliminar la redundancia y se suprimieron dos items en Rutinas de
cuidado personal: ftem 12. Normas de salud e [tem 14. Normas de
seguridad. La investigacién demostré que estos {tems se calificaron de
manera rutinaria con calificaciones altas debido a’que estaban basados
en la reglamentacién, pero los ftems correspondientes que evaluaban 1a
practica recibieron calificaciones mucho mis bajas. La ITERS-R debe
concentrarse en la prictica puesto que su propésito es evaluar la calidad
del proceso.
La progresién de algunos de los ftems de la subescala Rutinas de
cuidado personal se hizo mds gradual para reflejar mejor la variedad de
los niveles de pricticas de salud en situaciones de la vida real, tales
como el frem 6. Saludos y despedidas, el [tem 7. Comidas y meriendas,
el ftem 9. Cambio de pafales y uso del bafio, €l [term 10. Précticas de
salud y el frem 11. Pricticas de seguridad.

8. Cada ftem se imprime en una pdgina aparte, seguido de las notas
aclaratorias.

9. Se incluyen preguntas modelo para los indicadores que son dificiles de
observar.

Confiabilidad y validez

Como se ha dicho anteriormente en esta introduccién, la ITERS-R es una
revisién de la muy conocida y establecida ITERS, que es una familia de
instrumentos disefados para evaluar la calidad general de los programas de
infancia temprana. Junto con la Escala de Calificacién del Ambiente de la
Infancia Temprana (Early Childhood Environment Rating Scale, ECERS) y su
versién mds reciente, la ECERS-R, estas cuatro escalas se han usado en
importantes proyectos de investigacién tanto en los Estados Unidos como en
varios otros paises. Esta extensa investigacion ha documentado la confiabilidad
de las escalas en cuanto a uso y su validez en términos de su relacién con otras
medidas de calidad y con los resultados de desarrollo infantil de nifios en salas
de clase con diversas calificaciones ambientales. '

En particular, las calificaciones de la ECERS y la ITERS son predichas por
medidas estructurales de calidad tales como la proporcién de personal a nifios,
el tamafio del grupo y la educacién del personal docente (Cryer, Tietze,
Burchinal, Leal y Palacios, 1999; Phillipsen, Burchinal, Howes y Cryer, 1998).
Las calificaciones también se relacionan con otras caracteristicas cuya relacién
con la calidad se espera normalmente, tal como el salario de los maestros y los
costos totales del programa (Cryer et al., 1999; Marshall, Creps, Burstein,
Glantz, Robeson y Barnett, 2001; Phillipsen et al., 1998; Whitebook, Howes y
Phillips, 1989). A su vez, sc ha demostrado que las calificaciones de la escala de
calificacién predicen el desarrollo de los nifios (Burchinal, Roberts, Nabors y
Bryant, 1996; Peisner-Feinberg et al., 1999).

Puesto que la validez coincidente y previsible de la ITERS original estd bien
establecida y la revisién actual manriene las propiedades bésicas del instrumento
original, los estudios de la ITERS-R se han concentrado en el grado en el cual la
versién corregida mantiene la habilidad de los observadores capacitados para
usar la escala de manera confiable. Serd necesario hacer mds estudios para
documentar la relacién perdurable de la [TERS-R con otras medidas de calidad
y documentar su capacidad de predecir resultados infantiles. Entre los afios
2001 y 2002 se completd un estudio de dos fases para establecer la confiabilidad
de uso de la escala.

La primera fue una fase piloto. En esta fase, 10 observadores capacitados en
grupos de dos o tres usaron la primera versién de la escala corregida en 12
observaciones en 9 centros con grupos de bebés y/o nifios pequefios. Después de
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estas observaciones, se hicieron modificaciones en la escala corregida para
ajustarla a los problemas que surgieron en las observaciones piloto.

La fase final de la prueba de campo supuso un estudio de confiabilidad mis
formal. En esta fase, seis observadores capacitados hicieron 45 observaciones
emparejadas. Cada observacién duré aproximadamente tres horas y fue seguida
por una entrevista de 20 a 30 minutos con la o el maestra(o). Los grupos
observados se seleccionaron de manera que representaran la gama de calidad de
los programas en Carolina del Norte. Carolina del Norte cuenta con un sistema
-de licencias calificadas que otorga puntos por varias caracteristicas relacionadas
con la calidad. Los centros reciben una licencia de una a cinco estrellas
dependiendo del nimero total de puntos obtenidos. Los centros que reciben
una licencia de una estrella sélo cumplen con los requisitos bésicos especificados
por la ley de concesion de licencias, en tanto que los centros con cinco estrellas
cumplen con estdndares mucho mds altos. Para nuestra muestra seleccionamos
15 grupos en centros co una o dos estrellas, 15 con tres estrellas y 15 con cuatro
o cinco estrellas. Los programas también se escogieron de manera que
representaran varios intervalos de edad de los nifios atendidos. De los 45 grupos
observados, 15 eran grupos de nifios menores de 12 meses, 15 grupos de nifios
entre 12 y 24 meses y 15 grupos de nifios entre 18 y 30 meses de edad. Los
grupos estaban en 34 centros distintos y 7 de ellos inclufan nifios con
discapacidades identificadas. Todos los centros estaban en la parte central de
Carolina del Nore. _

La prueba de campo tuvo como resultado 90 observaciones con dos
observaciones emparejadas cada una en 45 ambientes grupales. Se calcularon
varias medidas de confiabilidad.

Confiabilidad del indicador. En los 39 ftems en la ITERS corregida, hay un total
de 467 indicadores. Hubo concordancia en el 91.65% de las calificaciones de
indicadores asignadas por los evaluadores. Algunos investigadores omiten la
subescala de Padres y personal. De este modo, hemos calculado la confiabilidad
del indicador para los frems relacionados con nifios en las primeras seis
subescalas, ftems 1 a 32. La concordancia de observadores en los 378
indicadores de estos ftems fue de 90.27%. Sélo un item presenté una
concordancia de indicador menor de 80% (el Trem 11. Pricticas de seguridad
obtuvo 79.11%). El ftem con el nivel mds alto de concordancia de indicador fue
el Ttem 35. Necesidades profesionales del personal, 97.36%. Es aparente que
usar la ITERS-R, permite obtener un alto nivel de concordancia de observador
a nivel de indicador.

Confiabilidad del item. Debido a la naturaleza del sistema de calificacién, es
teéricamente  posible que haya alta concordancia de indicador y baja

concordancia de ftem. Se han calculado dos medidas de concordancia de frem.
En primer lugar, calculamos la concordancia entre pares de observadores en un
intervalo de 1 punto en la escala de 7 puntos. En los 32 frems relacionados con
nifios, hubo concordancia a este nivel 83% de las veces. En los 39 items en
total, se obtuvo concordancia en un intervalo de 1 punto en 85% de los casos.
La concordancia de item en un intervalo de 1 punto varié de un minimo de
64% en el ftem 4. Organizacién de la sala, hasta 98% en el frem 38, Evaluacién
del personal.

Una segunda medida de confiabilidad algo mds conservadora es la Kappa de
Cohen. Esta medida toma en cuenta la diferencia entre calificaciones. La Kappa
ponderada promedio en los primeros 32 ftems fue de 0.55 y en la escala
completa de 39 items fue de 0.58. La Kappa ponderada varié de un minimo de
0.14 en el ftem 9. Cambio de pafiales y uso del bafio, hasta un miximo 0.92 en
el Irem 34. Previsiones para necesidades personales del personal. Sélo dos items
presentaron una Kappa ponderada por debajo de 0.40 (ftem 9. Cambio de
pafiales y uso del bafio e Item 11. Pricticas de seguridad, con una Kappa
ponderada de 0.20). En ambos casos, la calificacién promedio del ftem fue
extremadamente baja. Una caractetistica de la esrad/stica Kappa es que, en los
ftems con poca variabilidad, la confiabilidad es particularmente sensible incluso
a diferencias menores entre observadores. Los autores y observadores estin de
acuerdo en que las bajas calificaciones en estos items reflejaron de manera
precisa la situacion en los grupos observados y que cualquier cambio ‘para
aumentar considerablemente la variabilidad darfa una imagen inexacta de las
caracterfsticas de calidad reflejadas en estos dos ftems. En todos los ftems con
una Kappa ponderada por debajo de 0.50 los autores examinaron
cuidadosamente los fiems e hicieron cambios menores para mejorar la
confiabilidad del item sin cambiar su contenido bdsico. Estos cambios estdn
incluidos en la versién impresa de la escala. Incluso si se usa la medida de
confiabilidad mis conservadora, los resultados generales indican un nivel de
confiabilidad claramente aceptable. :

Concordancia general. En la escala completa, la correlacién dentro de la clase fue
de 0.92 en los 39 ftems y en los 32 items relacionados con nifios. La correlacién
dentro de la clase de las 7 subescalas se muestra en la Tabla 1. Debe destacarse
que la correlacién dentro de la clase en la subescala Estructura del programa se
calculé sin incluir el ftem 32. Previsiones para nifios con discapacidades, puesto
que sélo una pequefia parte de los grupos recibié calificacién en este item.
Considerada en combinacién con los altos niveles de concordancia de ftem, la
escala tiene niveles de confiabilidad claramente aceptables. Debe recordarse que
esta prueba de campo urilizé observadores capacitados que tenfan una buena
comprensién de los conceptos usados en la escala.
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Tabla 1 Correlacion dentro de la clase de las subescalas

Subescala Correlacién
Espacio y muebles 0.73
Rutinas de cuidado personal 0.67
Hablar y escuchar 0.77
Actividades 0.91
Interaccién 0.78
Estructura del programa 0.87
Padres y personal 0.92
Escala complera (ftems 1 a 39) 0.92
{tems relacionados con nifios (1 a 32) 0.92

Coherencia interna. Por dltimo examinamos la coherencia interna de la escala.
Esta es una medida del grado en que la escala complera y las subescalas parecen
medir un concepto comidn. En general, la escala tiene un alto nivel de
coherencia interna con un alfa de Cronbach de 0.93. En los ftems relacionados
con nifios (1 a 32) el alfa es de 0.92. Esta medida indica un alto grado de
confianza de que se estd midiendo un concepto unificado. El otro problema es
el grado en que las subescalas muestran coherencia. La Tabla 2 muestra los alfas
de cada subescala:

_Tabla 2 Coherencia interna -

Subescala Alfa
Espacio y muebles 0.47
Rutinas de cuidado personal 0.56
Hablar y escuchar 0.79
Actividades 0.79
Interaccién 0.80
Estructura del programa 0.70
Padres y personal _ 0.68
Escala completa (items 1 a 39) 0.93
{tems relacionados con nifios (1 a 32) 0.92

Los alfas de Cronbach de 0.6 y mds generalmente se consideran niveles
aceptables de coherencia interna. De este modo, se debe tener cuidado al usar
las subescalas Espacio y muebles y Rutinas de cuidado personal. El Item 32.
Previsiones para nifios con discapacidades de la Estructura del programa se
calific6 sélo para los pocos grupos que tenfan nifios con discapacidades
identificadas. La calificacidn de coherencia interna para esta subescala se calculd
sin incluir este ftem. Por lo tanto, los autores recomiendan usar la subescala

4

Estructura del programa sin incluir el ftem 32, a menos que la mayoria de los
programas que se evalten incluyan nifios con discapacidades.

En general, la prueba de campo demostré un alto nivel de concordancia
entre evaluadores en todos los items de la escala y en el nivel de calificacién de
la escala completa. Estos hallazgos son bastante comparables con los de estudios
similares de las ITERS y ECERS originales y la ECERS-R. Todos estos estudios
previos han sido confirmados con el trabajo de otros investigadores, y se ha
demostrado que las escalas son bastante ttiles en una amplia gama de estudios
relacionados con la calidad de los ambientes para nifios pequefios. Al mismo
tiempo, se ha demostrado que las escalas son ficiles de usar hasta el punto que
es posible llevar a los observadores hasta niveles aceptables de confiabilidad con
un nivel razonable de capacitacién y supervisién.

Referencias

American Academy of Pediatrics, American Public Health Association, and
National Resource Center for Health and Safety in Child Care. (2002).
Caring for Our Children: The National Health and Safety Performance
Standards for Out-of Home Child Care, 2nd edition. Elk Grove Village, IL:
American Academy of Pediatrics.

Burchinal, M., Roberts, J., Nabors, L. y Bryant, D. (1996). Quality of center
child care and infant cognitive and language development. Child
Development, 67, 606-620.

Cryer, D., Tietze, W., Burchinal, M., Leal, T., y Palacios, J. (1999). Predicting
process quality from structural quality in preschool programs: A cross-
country comparison. Early Childhood Research Quarterly, 14(3).

Marshall, N. L, Creps, C. L., Burstein, N. R,, Glantz, F. B., Robeson, W. W. y
Barnett, S. (2001). The Cost and Quality of Full Day, Year-round Early Care
and Education in Massachusetts: Preschool Classrooms. Wellesley, MA:
Wellesley Centers for Women and Abt Associates, Inc.

Phillipsen, L., Burchinal, M., Howes, C. y Cryer, D. (1998). The prediction of
process quality from strucrural features of child care. Early Childhood
Research Quarterly, 12, 281-303.

Peisner-Feinberg, E. S., Burchinal, M. R., Clifford, R. M., Culkin, M. L.,
Howes, C., Kagan, S. L., Yazejian, N., Byler, P., Rustici, J. y Zelazo, J.
(1999). The Children of the Cost, Quality, and Outcomes Study Go to School:
Technical Report. Chapel Hill: University of North Carolina at Chapel Hill,
Frank Porter Graham Child Development Center.

Whitebook, M., Howes, C. y Phillips, D. (1989). Whe Cares? Child Care
Teachers and the Quality of Care in America. National Child Care Staffing
Study. Oakland, CA: Child Care Employee Project.

131



Instrucciones para usar la ITERS-R

Es importante ser preciso al usar la ITERS-R, sea que usted la use en sy propia
clase para hacer una autoevaluacién o que la use como observador externo para
supervisar, evaluar o mejorar el programa o para hacer una investigacién. Hay
un paquete de videos de capacitacién sobre la ITERS-R que se puede obtener a
través de Teachers College Press para usarlo como autocapacitacién o como
parte de una capacitacién de grupos. Es preferible participar en una
capacitacién dirigida por un capacitador con experiencia en la ECERS-R antes
de usar la escala formalmente. La secuencia de capacitacién para los
observadores que usardn la escala para controlar, evaluar o investigar debe
incluir por lo menos-dos observaciones de clase de prictica con un grupo
pequefio de observadores, seguido por una comparacién de confiabilidad entre
calificadores. Puede ser necesario hacer observaciones pricticas de campo
adicionales para alcanzar el nivel de concordancia deseado o para desarrollar la
confiabilidad dentro de los grupos. Toda persona que planee usar la escala debe
leer atentamente las instrucciones siguientes antes de tratar de calificar un
programa.

Administracion de la escala

I. La escala ha sido disefiada para una sala de clases o un grupo de nifios de
hasta 30 meses de edad. Se debe reservar un periodo de tiempo de por lo
menos 3 horas para observar y calificar si usted es observador externo, es
decir, toda persona que no sea miembro del personal pedagégico (p. ¢j.,
directores del programa, consultores, personal que otorga licencias e
investigadores).

2. Antes de empezar su observacién, escriba los daros de identificacién en la
parte superior de la primera pdgina de la Hoja de calificacién. Va a tener
que pedirle informacién a la o el maestra(a), especialmente las fechas de
nacimiento del menor y el mayor de los nifios, la cantidad de nifios
inscritos en el grupo y si acaso hay nifios con discapacidades identificadas
en el grupo. Hacia el final de la observacién, asegtirese de que todos tiene
todos los datos de identificacién solicitados en la primera pagina.

3. Dedique unos minutos al principio de su observacién para orientarse en la
sala de clases.

* Es recomendable empezar con los ftems 1 al 5 de la categorfa Espacio y
muebles porque son féciles de observar y en general no cambian
durante la observacién.

* Algunos ftems requieren la observacién de hechos y actividades que
ocurren sélo a horas especificas del dia (p. ¢j., los ftems 6 al 9 de

"Rutinas de cuidado personal”, Item 16. Juego fisico activo). Esté
consciente de estos frems para que pueda observarlos y calificarlos
cuando ocurran. -

o Califique los items que evaldan las interacciones sélo después que haya
observado por un tiempo suficiente para obtener una imagen
representativa (p. €j., items 13 y 14 sobre lenguaje, {tems 25 al 28 sobre
interacciones).

e El item 14. Uso de libros y los ftems 15 al 24 de la subescala
Actividades requieren tanto la inspeccién de materiales como la
observacién del uso de los materiales.

4. Cuide de no interferir con las actividades mientras observa.

e Mantenga una expresion agradable pero neutra.

® No tenga interaccién con los nifios a menos que vea una situacién
peligrosa que se tenga que atender inmediatamente.

e No le hable ni interrumpa al personal.

e Tenga cuidado del lugar en que se ubica en la sala para evitar perturbar
el ambiente. :

5. Reserve un tiempo con la o el maestra(o) para hacer preguntas sobre los
indicadores que no pudo observar. La o el maestra(o) debe estar libre de la’
responsabilidad de cuidar nifios mientras esté respondiendo a estas
preguntas. Necesitard de 20 a 30 minutos para las preguntas. Para utilizar
mejor este tiempo reservado para las preguntas:

e Use las preguntas modelo cuando corresponda.

® Si tiene que hacer preguntas sobre ftems para los cuales no hay
preguntas modelo, anote su pregunta en la Hoja de calificacién o en
otra hoja de papel antes de hablar con la o el maestra(o).

¢ Haga sélo las preguntas necesarias para decidir si una calificacién mids
alta es posible.

® Haga preguntas sobre los {ftems uno por uno y tome notas o decida la
calificacién antes de pasar al préximo ftem.

6. Tenga en cuenta que la Hoja de calificacién de seis paginas, que empieza en
la pdgina 57, es una forma conveniente de apuntar las calificaciones de los
indicadores, los ftems, las subescalas, las calificaciones totales y sus
comentarios. La Hoja de perfil, que viene después de la Hoja de calificacién
permite una representacién grafica de esta informacién.
® Se necesita una Hoja de calificacién en limpio para cada observacién.

Por medio de la presente usted queda autorizado(a) a fotocopiar sélo la
Hoja de calificacién y la Hoja de perfil, pero no la escala entera.
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e Las calificaciones se deben anotar en la Hoja de calificacién antes de
retirarse del lugar o inmediatamente después. No se deben memorizar
para anotarlas después.

¢ Complete la evaluacion y los informes que se requieran antes de hacer
otra observacién.

® Se recomienda usar un ldpiz con un buen borrador para marcar la Hoja
de calificacién durante la observacién a fin de poder hacer cambios
ficilmente.

Sistema de calificacion

1. Lea atentamente la escala entera, incluyendo los items, las notas aclaratorias
y las preguntas. Para ser precisas, todas las calificaciones tienen que estar
basadas, con la mayor exactitud posible, en los indicadores dados en los

_ items de la escala.

2. La escala se debe mantener al alcance de la mano y se debe consultar con
frecuencia durante toda la observacién para asegurarse de que las
calificaciones se asignan con exactitud.

3. Los ejemplos que sean diferentes de los especificados en los indicadores
pero que parezcan comparables se pueden usar como base para dar
calificacién positiva en un indicador.

4. Las calificaciones se deben basar en la situacion real que se observa o que
declara el personal, no en los planes fururos. Si no hay informacién
observable en la cual basar la calificacién, usted puede usar las respuestas del
personal durante el periodo de preguntas para asignar calificaciones.

5. Los requisitos de la escala se aplican a todbos los nifios del grupo que se estd
observando, a menos que se haga una nota sobre alguna excepcién en el
item en cuestién.

6. Mientras esté calificando un ftem, empiece siempre con el nivel 1
(inadecuado) y progrese hacia arriba hasta llegar a la calificacién correcta.

7. Se marca Si (S) en la Hoja de calificacién si el indicador es verdadero en la
situacién que se estd observando. Se marca No (N) si el indicador no es
verdadero (Ante cada indicador numerado hdgase la pregunta ";Es esto
verdadero, st 0 no?")

8. Las calificaciones se deben asignar de la manera siguiente:

e La calificacién 1 se da cuando hay uno o mis indicadores 1 con
calificacién "St".

* La calificacién 2 se da cuando todos los indicadores 1 tienen
calificacion "No" y por lo menos la mitad de los indicadores 3 tienen

i

calificacién "Si".

e La calificacién 3 se da cuando todos los indicadores 1 tienen
calificacién "No" y todos los indicadores 3 tienen calificacién
-
e La calificacién 4 se da cuando todos los indicadores 3 se cumplen y por
lo menos la mitad de los indicadores 5 tienen calificacién "Si".
e La calificacién 5 se da cuando todos los indicadores 3 se cumplen y
todos los indicadores 5 tienen calificacion "Si".

o La calificacién 6 se da cuando todos los indicadores 5 se cumplen y por

o

lo menos la mitad de los indicadores 7 tienen calificacién "S{".

e La calificacién 7 se da cuando todos los indicadores 5 se cumplen y
todos los indicadores 7 tienen calificacion "Si".

e la calificacién NA (no se aplica) se puede dar s6lo a los indicadores o
{tems enteros que tengan la indicacién "NA permitida” en la escala y en
la Hoja de calificacién. Los indicadores calificados NA no se cuentan al
determinar la calificacién del item y los items marcados NA no se
cuentan cuando se calculan las cal:ﬁcacwnes de las subescalas y de la
escala toral. :

® Para calcular el promedio de las calificaciones de las subescalas, sume
las calificaciones de los items de la subescala y dividalo por el niimero-
de ftems calificados. El promedio total es la suma de las calificaciones
de todos los i{tems de la escala dividida por el nimero de items 3
calificados. ;

Opcidn de calificacion alternativa

Como se puede dar una calificacién a cada uno de los indicadores de la
ITERS-R, es posible seguir calificando los indicadores mis all4 de la calificacién
del nivel de calidad asignada a un ftem. En el sistema de calificacién descrito
arriba, los indicadores se califican sélo hasta que se asigne una calificacién de
calidad al ftem. Pero, si para propésitos de investigacién o de mejoramiento del
programa, se desea adquirir informacién adicional mds allé de la calificacién de
calidad en las 4reas en que se encuentran los ftems mids fuertes, el observador
puede seguir calificando hasta calificar todos los indicadores del item.

Si se escoge la opcién de calificacién alternativa y se califican todos los
indicadores, serdi necesario extender considerablemente el tiempo de
observacién y de preguntas. Se necesitan de 3% a 4 horas de observacién y 45
minutos de preguntas para completar todos los indicadores. Sin embargo, la
informacién adicional puede ser ttil para hacer planes de mejoramiento
especifico y para interpretar los resultados de la investigacion.
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Hoja de calificacion y Hoja de perfil

La Hoja de calificacién permite calificar los indicadores y los items. Las
calificaciones de los indicadores son S (Si), N (No) y NA (no se aplica), que se
permite s6lo para ciertos indicadores, tal como se indica. Las calificaciones de
calidad de los indicadores van de 1 (inadecuado) a 7 (excelente), y también se
puede dar la calificacién NA (no se aplica), que se permite sélo para ciertos
indicadores. También hay un espacio para escribir notas que justifiquen la
calificacién. Como las notas son especialmente utiles para orientar al personal
€n Cuanto a mejoramientos, sugerimos que se tomen notas mds extensas en una
hoja de papel separada para ese propésito.

Se debe tener cuidado de marcar la casilla correcta debajo de S, N o NA
para cada indicador. La calificacién numérica para cada ftem debe estar
claramente encerrada en un circulo (vea el modelo, p- 56).

El Perfil permite una representacién grifica de las calificaciones de los items
y subescalas. Se puede usar para comparar las dreas fuertes y débiles y para
seleccionar los ftems y subescalas que se deben mejorar. También hay un
espacio para anotar los promedios de las calificaciones de las subescalas. Los
perfiles de por lo menos dos observaciones se pueden anotar lado a lado para
presentar los cambios de manera visual (vea la muestra en la p- 56).

Explicacion de los términos usados en la escala

Accesible. Significa que los nifios pueden alcanzar y usar los materiales, los
muebles, el equipo, etcétera. Los juguetes en estantes abiertos deben estar
ficilmente al alcance de los nifios. No debe haber barreras que impidan a los
nifios alcanzar los juguetes. Por ejemplo, los juguetes no son accesibles si estdn
en contenedores con tapas que los nifios no pueden abrir, 2 menos que el
personal dé muestras de que regularmente abre varios contenedores durante la
observacién para poner los juguetes al alcance de los nifios. Si se guardan fuera
del alcance de los nifios, los materiales se deben colocar a su alcance para que se
considere que son accesibles. Por ejemplo, si los materiales se guardan fuera del
alcance de un bebé que no puede moverse, debe observarse que el personal
acerca el bebé a los materiales o acerca los materiales al bebé. Si durante la
observacién se ve que el personal da con regularidad acceso a la variedad de
juguetes necesarios para un ftem o indicador, se puede considerar que los
materiales en cuestién son "accesibles".

Apropiado / correcto. Se usa en varios casos para indicar que el ftem en cuestién
es adecuado para la edad y el nivel de desarrollo de los nifios del grupo que se
obscrva. Por ejemplo, el ltem 5. Exhibiciones para nifios, el ftem 7. Comidas y
meriendas y el frem 14. Uso de los libros utilizan la palabra "apropiado” en el

contexto del ftem. Para determinar si se ha cumplido con los requisitos del uso
de la palabra "apropiado” en el contexto de un indicador en particular, el
observador debe determinar si las necesidades de proteccién, estimulo y
relaciones positivas de los nifios han sido satisfechas de una manera significativa

y fortalecedora.

Lavado de las manos. Los bebés, los nifios pequefios y el personal deben lavarse
las manos con agua corriente y jabén durante 5 6 10 segundos
aproximadamente. Las manos se deben secar con toallas de papel individuales
que no se compartan o con un secador de aire caliente. Usar toallitas o pafitos
antisépticos sin agua no puede sustituirse por el lavado de las manos puesto que
no eliminan bien los gérmenes. Sin embargo, para los bebés muy pequesios que
tienen poco control del cuerpo o la cabeza, el uso de toallitas desechables es un
substituto aceptable. Usar guantes no elimina la necesidad de que el personal se
lave completamente las manos después de cambiar pafiales. Vea las instrucciones
deralladas para lavado de las manos en las notas aclaratorias del frem 7.
Comidas y meriendas, del ftem 9. Cambio de paiiales y uso del bafio y del frem
10. Précticas de salud. '

Bebés y nifios pequefios. Los bebés son nifios menores de 11 meses. Los nifios
pequefios son nifios entre 12 y 30 meses de edad. En todos los ftems o
indicadores en que se da una edad limite en particular (p. ¢j., "califique NA
cuando todos los nifios sean menores de 12 meses"), se permite cierta
flexibilidad. Si sélo hay un nifio en el grupo que sobrepasa la edad limite, y ese
nifio tiene menos de un mes de diferencia con la edad requerida, entonces sigue
siendo posible dar la calificacién NA al ftem o indicador. Si el nifio tiene mds de
un mes por sobre el limite de edad, o si hay dos o mds nifios que no cumplen
con la edad requerida, el ftem o indicador se debe calificar. El frem o los
indicadores en cuestién se deben calificar, inclusive si se piensa cambiar al nifio
a un grupo mayor, ya que las calificaciones deben estar basadas en la situacién
actual. Hay una excepcién a la norma cuando se inscribe un nifio con una
discapacidad. En este caso, la necesidad de un requisito dependers de las
capacidades y discapacidades del nifio. Por ejemplo, si un nifio tiene una
discapacidad del habla o del lenguaje y no tiene capacidades fisicas limitadas,
hay muchos requisitos que siguen siendo aplicables, tales como ciertos muebles
o actividades que no se relacionan ni con el habla ni con el lenguaje.

Gran parte del dia. Se refiere al tiempo que los materiales estdn a disposicién de
los nifios. Significa la mayor parte del tiempo que algiin nifio puede estar
despierto y dispuesto a jugar. Puesto que muchos nifios muy pequefios tienen
horarios individuales, debe haber acceso cuando cualguier nifio esté despierto. Si
se impide que los nifios usen los materiales durante largos periodos de tiempo a

7
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causa de rutinas largas, horarios de grupo o almacenamiento en lugares no
accesibles (sillas altas, corrales, lugares al aire libre donde los materiales no estin
disponibles; acceso fimitado para nifios que no se pueden mover), no se puede
dar una calificacién positiva por "gran parte del dia". En el caso de los bebés
que no se pueden mover, no es necesario que todos los juguetes o materiales
estén disponibles al mismo tiempo durante toda la observacién debido
problemas de desorden. Sin embargo, debe haber indicaciones claras de que
estos nifios disponen en varias oportunidades durante el dia de |z variedad y
cantidad necesaria de materiales,

Algunos [ en_cierta medida; y muchos: Se usa en toda la escala para denotar
cantidad o frecuencia. Se pueden dar directrices especificas en varios ftems,
“algunos / en cierta medida” denota presencia en el ambiente y se debe observar
por lo menos un ¢jemplo, a menos que las directrices exijan mds ejemplos. Para
dar una calificacién positiva por "muchos” los nifios deben tener acceso sin
largos petfodos de espera o competencia excesiva, '

Personal. Se refiere generalmente a los adultos que se involucran directamente
con los nifios; el personal pedagégico, Cuando un miembro del personal hace
algo de forma diferente, es necesario llegar a una calificacién que caracteriza el
impacto total de todos los miembros del personal sobre los nifios. Por ejemplo,
en una sala de clase en donde uno de los miembros del personal es muy locuaz

y ¢ otro es relativamente lacénico, la calificacién se determina en funcign de 1o
medida en que se satisfacen las necesidades de estimulo verbal de los nifos, Eq todos
los ftems relacionados con algtin tipo de interaccion, la palabra "personal” se refiere 3
los adultos que estdn en la sala de clases y trabajan con los nifios diariamence (0 casi
diariamente) durante gran parte del dfa. Esto puede incluir a los voluntarios, s estdn
en [a sala de clases la cantidad de tiempo requerida. Los adultos que estin en Iy sala
de clases durante cortos perfodos del dfa o que no son parte normal cotidiana de I
sala de clases, no cuentan para la evaluacion del cumplimiento de los requisitos del
ftemn. Por ejemplo, si un terapeuta, un padre, una madre, un director o ¢l propietario
del programa viene a la-sala de clases e interactia con los nifios por perfodos cortos o
irregulares, tal interaccion no cuenta en Ja calificacién del ftem, @ menos que tenga un
efecto negatio importante sobre el funcionamiento de la clase o del grupo o sobre uno o
mds nifios espectficos. Cuando el personal, tal como interinos o ayudantes 2 tiempo
parcial, se asigna con regularidad para trabajar en la sala de clases durane periodos
espectficos del dfa y estdn presentes todos los dias, sus interacciones deben tenerse en
cuenta para la calificacién. En programas tales como las cooperativas de padres o los
laboratorios escolares cuyo esquema acostumbrado de dotacién de personal incluye
personas distintas diatiamente como paradocentes, tales paradocentes se deben
contar como personal.

Por lo general. Se usa para indicar una prictica comiin o predominante
observada que se lleva a cabo con solo algunas excepciones,
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Resumen de las subescalas y los items de la ITERS-R

Espacio y muebles

1.

bl

Espacio interior

Muebles para el cuidado rutinario y el juego
Previsiones para el relajamiento y el confort
Organizacién de la sala

Exhibiciones para los nifios

Rutinas de cuidado personal

6.
7
8.
9.
10.
11.

Recibimiento y despedida
Comidas y meriendas

Siesta

Cambio de pafales y uso del bafio
Précticas de salud

Pricticas-de seguridad

Escuchar y hablar

12
13.
14.

Ayudar a los nifios a entender el lenguaje
Ayudar a los nifios a utilizar el lenguaje
Uso de libros

Actividades

15.
I6.
17.
b8
19
20.
21,
22,
23.
24.

Motricidad fina

Juego fisico activo

Arte

Muisica y movimiento

Bloques

Juego dramdtico

Juego con arena y agua

Naturaleza y ciencias

Uso de televisores, videos y/o computadoras
Promocién de la aceptacién de la diversidad

pagina 11

pagina 17

pagina 28

pagina 31

Interaccion ' pagina 41

25.
26.
27,
28.

Supervisién del juego y del aprendizaje
Interaccién entre los nifios
Interaccién entre el personal y los nifios

Disciplina

Estructura del programa pagina 45

Pa

29.

Horario

30. Juego libre
31. Actividades de juego en grupo

32.

Previsiones para nifios discapacitados

dres y personal | pagina 49

33,
34.
33,
36.
37.
38.
39.

Previsiones para los padres

Previsiones para las necesidades personales del personal
Previsiones para las necesidades profesionales del personal
Interaccién y cooperacién entre el personal
Continuidad del personal

Supervisién y evaluacién del personal

Oportunidades para el desarrollo profesional
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Inadecuado
1

ESPACIO Y MUEBLES
1. Espacio interior

1.1 No hay suficiente espacio interior
para nifios, adultos y muebles.*

1.2 El espacio no tiene suficiente luz,
control de temperatura o materiales
que absorban el sonido.

1.3 El espacio estd en mal estado (p. ¢j.,
se estd cascando la pintura de las
paredes y del techo; los pisos son
4speros y estdn dafiados).

1.4 El espacio estd mal mantenido
(p. €j., hay acumulacién de mugre y
suciedad en los pisos y las
alfombras; los lavamanos estdn
sucios; no se hacen limpiezas
diarias).
*Nolas aclaratorias

Minimo
3

3.1 Hay suficiente espacio interior para
nifios, adultos y muebles.*

3.2 El espacio tiene suficiente luz,
control de temperatura o materiales
que absorben el sonido.

3.3 El espacio estd en buen estado.

3.4 El espacio estd bastante limpio y
bien mantenido.*

3.5 El espacio es accesible a todos los
nifios y adultos con discapacidades
que estin usando actualmente la
sala de clases (p. ¢j., hay rampas y
barandas de manos para personas
con discapacidades; hay acceso para
sillas de ruedas y bastones).*

NA permitida.

b

1.1. Base la necesidad de espacio en el mayor nimero de nifios que pueden asistir

al programa en un momento dado.-@
£

N
- €5

3.1. Que se considere que hay suficien %acio interior requiere que el personal

Bueno

5.1 Hay amplio espacio interior para
nifios, adultos y muebles (p. ej., los
nifios y adultos pueden moverse
libremente; los muebles no llenan
demasiado el espacio; hay suficiente
espacio para el equipo que necesitan
los nifios con discapacidades; hay
un 4rea abierta espaciosa en la cual
los nifos pueden jugar).

5.2 Hay buena ventilacién y entra una
cierta medida de luz natural por las
ventanas o tragaluces.

5.3 El espacio es accesible a nifios y
adultos con discapacidades.*

Exvelente
7

7.1 Se puede controlar la luz natural
que entra (p. ¢j., hay persianas o
cortinas ajustables).

7.2 Se puede controlar la ventilacién
(p- €]., se pueden abrir las ventanas; .
se puede usar un ventilador).*

7.3 Los pisos, las paredes y otras
superficies integradas estdn hechos
de materiales ficiles de limpiar
(p. ¢j., los pisos, el revestimiento de
los pisos, la pintura o el papel, los
mostradores y los gabinetes tienen
superficies féciles de limpiar).

debe medir mis de 1/2 pulgada de alto y si mide més de 1/4 pulgada, debe ser
biselado para que sea facil pasar ruedas por encima.

No se puede dar una calificacién positiva si hay otros impedimentos obvios
al acceso para las personas con discapacidades (tales como puestos de bafo

. pueda moverse para satisfacer las necesidades del cuidado rutinario de los nifios
* (tales como tener acceso ficil a los nifios en las cunas, separar las 4reas de cambio
de panales y de preparacién de comidas, etc.) y que los nifios tengan suficiente.
espacio mientras juegan. Debe haber suficiente espacio para adultos, nifiosy.

muebles sin que la sala quede atestada.

3.4. Se espera que haya un poco de desorden como resultado de las actividades
normales del dfa. "Bastante limpio" significa que hay evidencia de
mantenimiento diario; se pasa la aspiradora y el trapero y las grandes ensuciadas,
tales como la comida que cae al piso después de que comen los nifios, se limpian
inmediatamente.

3.5, 5.3. Para considerar que el espacio es accesible, la sala de clases y el bafio
deben ser accesibles para las personas con discapacidades. Las entradas deben
medir al menos 32 pulgadas de ancho. Debe ser posible abrir las puertas aunque
se tenga un uso limitado de las manos. El umbral de la puerta de entrada no

demasiado estrechos, escaleras sin rampas o elevadores). Para considerar que es
minimamente aceptable (3.5), el espacio interior debe ser accesible para nifios y
adultos con discapacidades que patticipan actualmente en el programa. Para una
calificacién de S, debe haber acceso aunque no haya personas con discapacidades
en el programa.

7.2. Las puertas que dan hacia afuera cuentan como ventilacién sélo si se pueden
dejar abiertas sin que sea una amenaza a la seguridad (p. ej., si tienen una puerta
de tela metdlica con seguro o si tienen una cerca de seguridad para impedir que
los nifios salgan solos de la sala de clases).

Preguntas

7.2. ;Se puede controlar la ventilacién en la sala de clases? Si la respuesta es
afirmativa, pregunte: ";Cémo se hace eso?”

11
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Inadecuado
1

2

Minimo
3

2. Muebles para el cuidado rutinario y el juego

1.1

No hay suficientes muebles para
satisfacer las necesidades
relacionadas con el cuidado
rurinario de los nifios: darles de
comer, dormir, ir al bafio, ponerles
paiales, guardar las cosas de los
nifios y los materiales del cuidado
rutinario.*

1.2 No hay suficientes muebles para el

juego (p. ¢j., no hay muebles
abiertos para guardar los juguetes).*

1.3 Los muebles estdin en tan mal

estado que pueden causarles dafio a
los nifios (p. €j., tienen astillas o
clavos expuestos; las patas de las
sillas estdn flojas).

3.1 Hay suficientes muebles para el

cuidado rutinario.

3.2 Hay suficientes muebles para el

juego.*

3.3 Todos los muebles son sélidos y

estin en buen estado.*

3.4 Los asientos de los nifios son

cémodos y los sostienen bien

(p. €j., los nifios tienen donde
descansar los pies, los asientos
tienen soportes laterales y respaldos;
las superficies no son resbalosas; los
asientos tienen cinturones de
seguridad si hacen falra).*

(Vea las Notas aclaratorias y las Preguntas en la pagina siguiente)

12

5

52

3.3

Bueno

Los muebles sirven para el cuidado
individual de los bebés y nifios
pequefios (p. €j., sillas altas para los
bebés o nifios pequefios en vez de
una mesa comun para comidas en
grupo; mesas y sillas para pequefios
grupos de nifios pequefios;
almacenamiento individual para las
cosas de los nifios).

Se utilizan algunas mesas y sillas de
tamafio apropiado para los nifios
pequenios.™

NA permitida.

Los muebles fomentan la autoayuda
a medida que los nifios desarrollan
sus capacidades (p. ¢j., escalones
cerca del lavamanos; silla especial
para un nifo con discapacidades
fisicas; estantes abiertos y bajos
accesibles para guardar jugueres).

5.4 Hay una cierta medida de espacio

para almacenar juguetes y
materiales adicionales.

5.5 Hay algunos asientos para que los

adultos los usen en el cuidado
rutinario.*

7

7.2

7.3

Excelente
7

Los muebles de cuidado rutinario
son accesibles y convenientes (p. ej.,
las camas infantiles y las
colchonetas estdn al alcance de los
adultos; el lugar donde se guardan_
los paiales y los materiales de
cambiar panales estd cerca de la
mesa para cambiar pafiales; los
casilleros, estantes u otro espacios
para guardar las cosas de los nifios
estdn localizados de manera de
facilitar el acceso y el uso a los
padres, al personal y a los nifios
pequenos mayores.

La mayor parte de las mesas y sillas
utilizadas con los nifios pequefios
son de tamafio apropiado para los
nifios.*

NA permitida.

Hay un drea de almacenamiento
conveniente y organizado para los
juguetes adicionales.

7.4 Hay asientos cémodos para los

adultos que trabajan con los nifios.*
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*Notas aclaratorias

L.1. Los siguientes articulos son ejemplos de mobiliario para cuidado rutinario:
asientos para bebé, sillas altas, mesas y sillas pequefias para comer: cunas,
colchonetas para dormir o camas infantiles; mesas para cambiar pafiales y
muebles para guardar suministros de cambio de pafiales. A menos que todos los
nifios coman al mismo tiempo, no s necesario tener una silla de comedor para
cada nifio. ,

1.2. Los siguientes articulos son ejemplos de mobiliario para jugar: asientos para
bebé, mesas y sillas pequefias, estantes abiertos bajos o palanganas, canastos o
cajones de leche para guardar juguetes.

3.2. Para calificar positivamente este indicador, debe haber suficientes estantes
abiertos bajos u otros muebles para guardar juguetes. Para calificar positivamente
este indicador debe haber suficientes muebles para que todos los juguetes sean
accesibles (sin tener los juguetes amontonados en un espacio pequefio).

3.3. Lasolidez es una caracteristica del mobiliario (p €j., el mueble no se rompe,
no se cae ni se desploma cuando se usa). Si el mobiliario slido y resistente se
coloca de manera tal que puede atropellarse ficilmente, hay un problema de
seguridad, no de solidez del mobiliario. No sea demasiado perfeccionista cuando
califique este indicador. Si s6lo hay un pequefio problema que no crea un riesgo
probable de seguridad, califique positivamente este indicador. Por ejemplo, una
silla 0 una mesa que se mantiene entera 2 pesar de que se tambalea un poco o un
sofd al cual no se le ve la espuma a pesar de que la tapiceria estd un poco gastada
son problemas pequeios por los cuales no es necesario reducir la calificacién, a
menos que haya una cantidad considerable de pequefios problemas.

3.4. Se debe dar una calificacion positiva si la mayoria de los nifios estin comodos en
las sillas de comedor, aunque haya un nifio que esté menos cémodo que los otros.

5.2,7.2. Lasssillas infantiles permiten que los nifios se sienten y que los pies toquen

¢l suelo (no necesariamente de plano sobre el suelo). Los nifios no deben tener
que sentarse en el borde de la silla para que los pies toquen el suelo. Las mesas
infantiles permiten que las rodillas de los nifios queden debajo de la mesa
mientras los codos quedan cdmodamente por encima de la superficie de la mesa.
No cuente como sillas infantiles las sillas altas o las mesas para comer en grupo,
en las cuales sea necesario que un adulto siente 0 acomode a los iiios pequerios,

5.5, 7.4. A veces las maestras usan sillas u otros muebles de preescolar (p. &

blogues o cubos grandes) para sentarse mientras alimentan a los nifios que estdn
en sillas altas o en mesas bajas. Se puede dar una calificacién positiva si los
asientos de las maestras son més grandes que los muebles para bebés y nifios
pequefios y si parecen servirles a las maestras. Sin embargo, no se puede dar una
calificacién positiva a nivel sicte (7) por tales arreglos provisionales, pues a tal
nivel se requiere mobiliario cémodo para adultos.

Debe haber asientos para adultos junto a los muebles infantiles de cuidado y
aprendizaje a fin de que los ayudantes no se dafien la espalda mientras asisten a
los nifios (p. €j., en actividades tales como jugar, dar de comer, cambiar pafiales
ylo ir al bafio).

¥

Preguntas

5.4,7.3. ;Usa usted otros juguetes o materiales ademis de los que he observado? Si

la respuesta es afirmativa, pregunte: ;Dénde los guarda? ;Puede mostrirmelos?

7.1. Si las camas infantiles o las colchonetas no se ven durante lz observacion, pregunte:

¢Dédnde se guardan las camas infantiles o las colchonetas de los nifios?
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Inadecuado ' Minimo - Bueno . Excelente
1 2 3 4 5 6 e

3. Previsiones para el relajamiento y el confort

1.1 No se ofrece a los nifios cosas 3.1 Hay algunas alfombras u otros 5.1 Hay un 4rea acogedora especial 7.1 Hay un drea acogedora especial y
"blandas” durante la hora de juego muebles blandos durante la hora de accesible durante gran parte del cosas blandas accesibles en varias
(p. €j., no hay muebles tapizados ni juego (p. €j., cojines, colchoneta, dfa.* otras dreas (p. ¢j., hay varias 4reas
dreas alfombradas ni juguetes edredén en el piso). ; ; con alfombras blandas, asientos
blandos).* i & 22 .El area acfogcdoxa estd protegida del rellenos para los nifios pequefios,

3.2 Hay flr)Ts odmas juguetes blandos juego activo.* . sillas o sofds tapizados de tamafio
Z‘;;?-"-:l €s durante gran parte del 5.3 Hay muchos juguetes blandos adecuado para nifios).

accesibles durante gran parte del 7.2 Los bebés que no pueden moverse

dia.* son colocados en el 4rea acogedora
en momentos apropiados.”
NA permitida.

7.3 Se utiliza el drea acogedora para leer

o para jugar en silencio.*

*Notas aclaratorias

1.1. Se refiere a los objetos blandos que no sean cunas, corrales u otros muebles 5.2. "Protegida” significa que el drea acogedora estd alejada del equipo para juego . .
acolchados para el cuidado rutinario. activo y que estd protegida (mediante una barrera) de los nifios que gatean o

3.2. Los siguientes articulos son ejemplos de juguetes blandos: bloques de espuma caminan. No debe estar en el centro de la sala donde hay mucho trdnsito. El
cubiertos con tela o vinilo, mufiecas de trapo, animales de tela, marionetas de personal debe ser diligente para garantizar que los nifios activos no interfieran
trapo, etc. Vea si los juguetes blandos estan al alcance de los nifios y si los nifios con los nifios que estdn en el 4rea acogedora al saltar o correr cerca del nifio que
pueden usarlos. : _ se estd relajando.

5.1. Debe haber una medida considerable de blandura para los nifios en el drea El 4rea acogedora se puede usar durante periodos cortos como espacio de
acogedora. Este requisito no se cumple si sélo hay una colchoneta delgada, un grupo (p. ¢j., para bailar o hacer un circulo), pero se debe proteger del juego
cojin o una alfombra. Por lo general, las 4reas acogedoras tienen una activo durante la mayor parte del dia. Si hay dos (2) 0 mds 4reas acogedoras, no
combinacién de muebles blandos, aunque un solo mueble, tal como un colchén es necesario que fas dos cumplan con los requisitos de los indicadores. Sin
o futon puede cumplir con el requisito si proporciona la cantidad de blandura embargo, debe haber siempre un (1) drea que 70 se use para el juego fisico activo.

Se puede considerar una combinacién de todas las 4reas para determinar si la
mayor parte del dia hay por lo menos un drea acogedora disponible.
5.3. Para cumplir con el requisito "muchos”, debe haber por lo menos diez (10)
juguetes blandos, y como minimo dos (2) por nifio si hay mds de cinco nifios.
7.2, 7.3. Para dar una calificacién positiva, se debe observar por lo menos un (1)
caso durante la observacién.

que necesitan los nifios.
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Inadecuado Minimo
1 2 3
4. Organizacion de la sala

1.1 Los muebles ocupan la mayor 3.1 Los muebles estin dispuestos de

Bueno Excelente
4 5 6 7

7.1 Hay espacios adecuados para
diferentes tipos de experiencias

5.1 Las dreas de cuidado rutinario estdn

parte del espacio, dejando poco
espacio para jugar (p. €j., el
espacio estd lleno de muebles
para el cuidado rutinario; los
nifios juegan principalmente en
espacios pequefios entre las cunas
o las mesas de comedor o debajo
de ellas). '

manera que haya una cierta
medida de espacio abierto para
jugar.

3.2 La organizacién de la sala permire

ver a los nifios sin gran dificultad
(p. ¢j., las salas de dormir
separadas siempre estdn
supervisadas; no hay rincones

1.2 Hay grandes problemas con la ocultos o estantes altos que no
organizacién de la sala que permitan ver a los nifios).*
impiden la supervision adecuada 3.3 La mayoria de los espacios de
de los nifios (p. ¢j., no se puede juego son accesibles a los nifios
ver fécilmente la sala de dormir con discapacidades que participan
separada; los nifios juegan en un en el programa.
drea oculta de una sala en forma NA permitida.
de "L").* '

*Notas aclaratorias

1.2, 3.2, 5.2. Si hay mds de un miembro del personal con el grupo en todo
momento, no es necesario que los dos sean capaces de ver todo ¢l espacio de
un solo vistazo. Sin embargo, todos los nifios deben estar a la vista de por lo
menos uno de los miembros del personal. Recuerde que la presencia de dos
miembros del personal en una sala durante la observacién, pero sélo uno a
otras horas (p. €j., temprano en la mafiana y tarde en la tarde) se debe tener
en cuenta para calificar el {ftem.

7.1, 7.2. Las dreas de interés deben hacer que jugar sea cémodo para los nifios.
El espacio y las superficies de juego deben ser adecuados para el tipo de
material que se use. Por ejemplo, los bloques necesitan una superficie firme;
hacer garabatos requiere una superficie dura debajo del papel y espacio para

organizadas de manera conveniente (p. €j.,
las cunas y las camas infantiles son
facilmente accesibles; los suministros para el
cambio de pafiales estdn a la mano; hay
agua corriente tibia; las mesas de comer
est4n en un piso ficil de limpiar).

5.2 La organizacién de la sala hace que el
personal pueda ver a todos los nifios de un
vistazo (p. ej., se ven ficilmente todas las
ireas de juego mientras se estdin cambiando
pafiales o se est4 preparando la comida).*

5.3 Las 4reas de juego silencioso y de juego
activo estdn separadas (p. ¢j., se protegen los
bebés menores de los nifios mds mdviles; los
libros y los juguetes silenciosos estdn fuera
de las dreas para correr o encaramarse).

5.4 Los juguetes se guardan de manera que los
nifios los puedan alcanzar fécilmente (p. ¢j.,
en estantes abiertos bajos; en contenedores
que se pueden poner cerca de los nifios que
no se pueden mover). '

(p. €j., espacios grandes y
abiertos para el juego activo;
4reas pequehas y acogedoras
para la lectura o el juego
silencioso; superficies ficiles de
limpiar para el arte y el juego
que pueda ensuciar).*

7.2 Los materiales que tienen usos
similares se ponen juntos para
formar dreas de interés (p. ej.,
bebés: drea de sonajeros o de
juguetes blandos; drea para
gatear; nifios pequefios: libros,
miisica, juguetes que se
empujan; juguetes para
manipular; drea de motricidad
gruesa).*

7.3

Los patrones de circulacién no
interfieren con las actividades.

7.1, 7.2. (cont.) que los nifios muevan los brazos con libertad. Los bebés requieren
menor cantidad y mis flexibilidad en cuanto a dreas de interés, en tanto que los
nifios pequefios necesitan una mayor variedad de espacios para jugar.

Preguntas

5.1. Si las camas infantiles o las colchonetas no se ven durante la observacion y no se obtuvo
la informacidn necesaria durante las preguntas sobre el item 2, pregunte. ;Dénde se
guardan las camas infantiles o las colchonetas de los nifios? ;Puede mostrdrmelos?
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Inadecuado
1

5. Exhibiciones para los ninos

1.1 No hay imdgenes u otros materiales
en exhibicién para los nifios.

1.2 La mayor parte de la exhibicién es
inapropiada para la edad
predominante del grupo (los
materiales contienen violencia; los
ntimeros y las letras dominan la
exhibicién).

*Notas aclaratorias

Minimo
3

3.1 Hay por lo menos 3 imdgenes en
colores vivos y/u otros materiales en
exhibicién que los nifios pueden ver
ficilmente (p. ¢j., méviles, foros).*

3.2 El contenido de la exhibicién es
generalmente apropiado (p. ¢j., no
dan miedo; presentan temas que
tienen sentido para los nifios).

3.1. Cuando la tinica exhibicién es el papel mural con imdgenes coloridas, o un
mural pintado en la pared, se puede dar una calificacién positiva para este

indicador, pero no para 5.1.

5.2. Dé una calificacién positiva por los méviles y objetos colgantes. Es necesario
que todos los materiales se muevan. Los objetos bidimensionales en forma de
cuadros colgados en la pared (p. ¢j., figuras recortadas, edredones de colores muy
Vvivos, erC.) no se toman en cuenta para este indicador. Las plantas colgantes se

pueden contar.

5.4. Para dar una calificacién positiva, se debe observar por lo menos un (1)

ejemplo durante la observacién.

7.4. Las ilustraciones hechas por los nifios pequefios se pueden contar, incluyendo
dittos o pdginas de libros para colorear en que los nifios pequefios hayan

garabateado.

16

Bueno

5.1 Hay muchas imdgenes, fotografias
y/o carteles sencillos, en colores
vivos, expuestos por toda la sala.

5.2 Hay méviles y/u otros objetos
colgantes que los nifios pueden
mirar.*

5.3 Muchos de los objetos estdn
ubicados donde los nifios los
pueden ver ficilmente y algunos se
pueden alcanzar ficilmente.

5.4 FEl personal habla con los nifios
acerca de los materiales exhibidos.*

Preguntas

Excelente

6 7

7.1 Hay fotografias de los nifios del
grupo, de sus familias, de las
mascotas o de otras caras conocidas
a nivel de los ojos de los nifios.

7.2 La mayoria de las imdgenes estdn
protegidas para que no se rompan
(p. ¢j., pldstico transparente sobre
las imé4genes).

7.3 Se agregan nuevos materiales o se
cambia la presentacién como
minimo una vez al mes.

7.4 Se exponen las ilustraciones hechas
por los nifios pequeiios (p. ¢j.,
im4genes garabateadas, marcas de
manos).*

NA permitida.

7.3. ;Se hacen agregados o cambios al conjunto de cuadros ¢ imdgenes que hay en
las paredes? S7 la respuesta es afirmativa, pregunte: ;Con qué frecuencia?
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Inadecuado Minimo
1 2 _ 3

RUTINAS DE CUIDADO PERSONAL
6. Recibimiento y despedida

1.1 Muchas veces el personal se olvida
de saludar a los nifios.

1.2 La despedida no estd bien
organizada.

1.3 Ala hora de la llegada y la
despedida los padres rara vez
entran al drea de cuidado de los
nifios.*

3.1 Se saluda a la mayorfa de los nifios
afectuosamente (p. ¢j., los miembros
del personal parecen estar contentos de
ver a los nifios, sonrfen y usan un tono
de voz agradable).

3.2 La despedida estd bien organizada
(p- €j-, las cosas de los nifios estdn listas
al momento de partir y les han
cambiado los paales recientemente).

3.3 Los padres traen a los nifios al-.érea de
cuidado como parte de la rutina diaria.”

3.4 Los padres y el personal intercambian
informacidn relacionada con la salud
y/o la seguridad de los nifios (p. €j., si
acaso el nifio durmié bien; las
medicinas que tomé; las enfermedades
que hay en el grupo; las lesiones que se
han producido).*

*Notas aclaratorias

1.3. Interprete la palabra "padres” como cualquier adulto responsable por el cuidado
* del nifio, tal como padres, madres, abuelos, abuelas, nifieras o padres o madres
adoptivos. . :

1.3, 3.3. Si los nifios son transportados en autobus hasta el centre y los padres 7o
entran al drea que se usa para el cuidado, califique afirmativamente el frem 1.3. Si
algunos nifios son transportados en autobiis, pero por lo general algunos padres
entran al drea que se usa para el cuidado, califique negativamente los ftems 1.3 y
3.3,

3.4, 7.2. Si los nifios son transportados en autobds, averigiie si los padres y el personal
intercambian de alguna manera informacion acerca de los nifios.

Bueno Excelente
5 6 7

7.1 Hay un ambiente agradable y
relajado que anima a los padres a
quedarse un rato en el salén de clases
cuando dejan y recogen a los nifios
(p. €j., los padres y el personal
conversan mientras el nifio se instala;
los padres les leen a sus nifios).

7.2 Ademds de dar informacién acerca
de las rutinas de cuidado, el personal
habla con los padres sobre cosas
especificas que su nifio hizo durante
el dia (p. ej., acrividades de juego
que el nifio disfruté; nueva habilidad
en que el nifio trabajd).*

5.1 El personal saluda a cada nifio y
a su madre o padre y dirige una
salida agradable y organizada
(p. €j., conversacion a la llegada;
ropa lista para la salida).

5.2 Los problemas con la separacién
de la madre o el padre, o la
salida del centro, se tratan con
sensibilidad (p. ¢j., consuelo
para el nifio que llora; paciencia
con el nifio que no quiere dejar
de jugar).

5.3 Los padres pueden ver un
registro por escrito de la
comida, los cambios de pafiales
y las siestas diarias del bebé.
NA permitida.

7.3 Se da a los padres un registro
individual por escrito de las
actividades del bebé durante el dia.
NA permitida.

L

Preguntas

Si no se observan saludos ni despedidas, pregunte: ;Puede describir lo que ocurre
cuando los nifios llegan o se van? Si es necesario, continie con preguntas mds
espectficas tales como:

1.3, 3.3. ; Traen los padres generalmente los nifios a la sala?

3.2, 5.1. ;Qué se hace para preparar la partida de los nifios?

5.2. ;Qué se hace si un nifo tiene dificultad para dejar que su padre se vaya o si
tiene dificultad para irse del centro al final del dia?

7.1. ;Pasan los padres algiin tiempo en la sala de clases cuando dejan y recogen a
los nifios?

7.2. ;Es posible que el personal hable con los padres cuando recogen a los nifios?
Si la respuesta es afirmativa, pregunte: ;Qué tipo de temas se tratan?

7.3. ;Se da a los padres un registro escrito de las actividades del bebé durante el
dia? Si la respuesta es afirmativa, pregunte: ;Puedo ver un ejemplo?

17
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" ihauecuado
1

7. Comidas y meriendas

1.1 El horario de las comidas y las
meriendas no satisface las
necesidades individuales.

1.2 La comida que se sirve no satisface
las directrices de nutricién o no es
aceprable (p. ¢j., hay comidas que
pueden ahogar a los nifios; las
bebidas y las comidas estdn muy

" calientes).*

1.3 Por lo general no se mantienen las
condiciones sanitarias bdsicas.*

1.4 Las prdcticas de alimentacién son
inapropiadas (p. ej., el personal no
toma en brazos a los nifios cuando
les dan el biberén; los nifios comen
o tienen los biberones en las manos
mientras caminan, corren, juegan,
estdn recostados; se fuerza a los
nifios a comer).*

1.5 No se tienen en cuenta las alergjias
de los nifios a ciertas comidas.
NA permitida.

Minimo

3.1 El horario de las comidas y las
meriendas es apropiado para los
nifios (p. ej., los bebés tienen
horarios individualizados; a los
nifios pequefios se les da un
bocadillo si les da hambre antes de
la hora de almuerzo).*

3.2 Las comidas y las meriendas son
equilibradas desde el punto de vista
de la nutricién.*

3.3 Las condiciones sanitarias se
mantienen por lo menos la mitad
de las veces.*

3.4 Hay supervisién para todas las
edades y capacidades de los nifios
(p. €j., hay personal cerca de los
nifios mientras comen).

3.5 Hay avisos en que se indican las
alergias de los nifios y se hacen
sustituciones de alimentos o
bebidas.

NA permitida.

*

(Vea las Notas aclaratorias y las Preguntas en la pagina siguiente)

18

Bueno

5.1 Los nifios son alimentados por
separado o en grupos muy
pequefios.™

5.2 Las comidas y las meriendas son
relajadas y agradables (p. ¢j., el
personal tiene paciencia cuando los
nifios se ensucian; se da abundante
tiempo a los nifios que comen
lento; la cara de los nifios se limpia

cuidadosamente).

5.3 Generalmente se practican
procedimientos sanitarios bdsicos,
con sélo algunas excepciones.*

5.4 El personal habla con los nifios y
los hace pasar un rato agradable.

5.5 Los menuis se publican para
conocimiento de los padres.*
NA permitida.

Excelente
7

7.1 El personal se sienta con el nifio o
los nifios y aprovecha la hora de la
comida para animarlos a aprender
(p- €j., mira a los nifios a los ojos y
les habla; nombra los alimentos;
anima a los nifios pequefios a hablar
y a desarrollar habilidades de
autoayuda). :

7.2 El personal coopera con los padres
para establecer buenos hdbiros
alimenticios (p. ej., hacen planes
para ayudatle al nifio a dejar el
biberén; coordinan la presentacién
de nuevos alimentos).
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*Notas aclaratorias

1.2.3.2. Para determinar la idoneidad nutritiva, consulte las directrices de nutricién
para bebés y nifios pequefios especificadas en las directrices del Programa de
Alimentacién de Adultos y Atencién Infantil de la USDA (USDA Child Care and
Adult Food Program) o directrices comparables de otros paises. Revise el mend de la
semana ademds de observar la comida que se sirve. La calificacién no debe verse
afectada si en casos aislados, tales como servir pastelillos para una fiestade
cumpleafios en lugar de la merienda habitual, no se cumple con las directrices. Si no
se dispone de mentj, pida a la o el maestra(o) que describa las comidas y meriendas
que sirvieron durante la tltima semana. Si los padres proporcionan el alimento, el
personal debe verificar la idoneidad nutritiva y complementar cuando sea necesario.
No se consideran apropiados los alimentos demasiado calientes, tales como
alimentos o botellas calentados en horno de microondas o en agua caliente a mds
de 120 grados. '
1.3. 3.3, 5.3. Cuando califique lo que consideraria un servicio de comida higiénico
para los nifios, piense en lo que usted esperarfa en términos de lim pieza en un
restaurante (;Comeria alimentos que han caido sobre la silla del restaurante o en
el asiento del reservado; o le gustarfa que el camarero pusiera alimento en su boca
después de poner alimento en la boca de su amigo?) El problema de la
propagacién de gérmenes es mds grave en bebés y nifios pequefios, pues tienen
sistemas inmunolégicos poco desarrollados.
Procedimientos basicos de salubridad:
® El personal debe lavarse las manos, inclusive si usa guantes, antes y después de
alimentar con biberén y de preparar y servir alimentos a los nifios. Para dar de
comer, el personal se debe lavar las manos en cualquier situacién en que la piel
pueda haberse contaminado (p. ¢j., recoger juguetes que los nifios se han llevado
a la boca, recoger a un nifio que babea, alimentar a un nifio con los dedos).
® Los nifios que comen solos (p. ¢j., con los dedos o con cucharas) deben lavarse las
manos antes y después de comer. Se debe minimizar la posibilidad de que los nifios
se contaminen las manos después de lavdrselas para comer, haciendo, por ejemplo,
que los nifios se sienten a la mesa tan pronto como se hayan lavado las manos.
® Limpiar y desinfectar las superficies para comer (p- ¢j., bandejas de silla alta o
superficies de mesas) antes y después de servir alimentos.
No se debe dar de comer ningiin alimento contaminado a los nifios (p- ¢j.,
alimentos perecibles no refrigerados trafdos de casa; alimentos o bebidas
dejados en agua tibia durante mds de 5 minutos; alimentos que han caido en el
asiento de una silla alta o que han sido tocados por otro nifio). Se deben usar
utensilios y no las manos para cortar los alimentos o para dar de comer al nifio.
® Para que la leche y el jugo embotellado se consideren higiénicos, no pueden
estar sin refrigerar durante mds de una (1) hora.
* El alimento que se sirve directamente del envase con un tenedor o una cuchara
no se puede usar para dar de comer mds tarde.

¢ Las dreas para preparar alimentos deben estar separadas de los corredores, las sreas
de los animales y las 4reas que se usan para comer, jugar, ir al bafio o bafarse.

® Para obtener informacién sobre el almacenamiento correcto y la manera correcta de
servir la leche artificial y la leche materna, consulte las directrices higiénicas estatales
de atencién infantil o el apéndice Cuidado de Nuestros Nifios: Estindares
Nacionales de Desempefio para la Salud y la Seguridad en el Cuidado Infantil
Fuera de Casa (Caring for Our Children: The National Health and Safety
Performance Standards for Out-of-Home Child Care), 2da. edicién (2002).

* Cuando hay més de un proveedor de cuidados con un grupo, el proveedor de
cuidados que prepara el alimento debe evitar cambiar pafiales hasta después de
preparar el alimento.

® Los fregaderos que se usen en la preparacién de alimentos no se deben usar para
otro propésito (p. €j., lavarse las manos o lavarse después de cambiar pafiales).
Si hay que usar el mismo fregadero para propésitos distintos, se debe desinfectar
antes de usarlo con alimentos.

1.4. A los bebés y nifios muy pequefios que pueden sentarse solos y sostener ¢l
biberén se les puede permitir que se alimenten solos.

3.1. Las necesidades caléricas varfan mucho de un nifio a otro. Puesto que uni
merienda puede convertirse en una comida y luego la comida prevista no se come,
las meriendas y las comidas deben ser alimentos nutritivos. Se debe ofrecer agua
para beber entre comidas a los nifios que consumen alimentos sélidos.

5.1. El ntimero de nifios en grupos pequefios depende de la edad y las habilidades de
los nifios. Los bebés pequefios se deben alimentar por separado. En el caso de los
bebés mayores, los grupos pequeios no deben ser de mds de 2 6 3 nifios. En el caso
de los nifios pequefios y de 2 afios de edad, los grupos pequefios no deben ser de
mis de 6 nifios. Para determinar si el grupo es apropiadamente pequefio, vea si el
tamafio del grupo permite la interaccién positiva y el apoyo que los nifios recibirfan
en un buen ambiente. Sin embargo, no confunda los efectos del tamafio del grupo
con otros problemas que pueden afectar la satisfaccién de las necesidades de los
nifios, tales como caracteristicas del personal o nimero de miembros del personal
presentes. Nunca se debe alimentar a los bebés y nifios pequefios en sitios tales
como un comedor, al cual numerosos grupos de nifios vienen a comer.

5.5. Dé una calificacién NA si los padres proporcionan todo el alimento para sus nifios.

Preguntas

1.2, 3.2. ;Qué hace usted si los padres no proporcionan suficiente alimento para sus
nifios o si el alimento que proporcionan no satisface las necesidades de los nifios?

1.5, 3.5. ;Qué hace usted si los nifios tienen alergias alimenticias?

7-2. ;Tiene oportunidad de hablar con los padres acerca de la nutricién de su nifio?
Si la respuesta es afirmativa, pregunte: ;De qué tipo de problemas hablan?
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Inadecuado
1

. Siesta*

.1 Las condiciones para la siesta no

son apropiadas (p. ej., la siesta es
demasiado tarde o demasiado
temprano; el 4rea para dormir estd
atestada; hay ruidos fuertes, luces
fuertes u otros nifios que perturban
a los nifios dormidos; a los bebés
pequefios se les hace dormir sobre
el estémago; se usan almohadas
blandas con los bebés; se cubre la
cabeza de los bebés).*

.2 Hay poca o ninguna supervisién (p.

¢j., no se mira con regularidad a los
nifios mientras estdn dormidos).

..3 Los nifios quedan solos en las cunas

(colchonetas, camas infantiles, etc.)
de manera inapropiada (p. €j., por
mds de 15 minutos mientras estdn
despiertos y contentos o mds de 2 6
3 minutos cuando estdn
descontentos; las cunas se usan para

las suspensiones disciplinarias).

3.1

Minimo
3

La siesta estd bien programada para
todos los nifios.

3.2 Las condiciones para la siesta son

33

34

sanitarias (p. ej., las cunas,
colchonetas y camas infantiles estdn
a 36 plg. una de otra a menos que
estén separadas por barreras sélidas;
hay ropa de cama limpia para cada
nifio).*

Hay suficiente supervisién para los
nifios durante la siesta.*

Las cunas (o las colchonetas o
camas infantiles) son para dormir y
no para jugar durante largos
perfodos de tiempo.

'Vea las Notas aclaratorias y las Preguntas en la pégiﬁa siguiente)

32

Bueno

cuna o colchoneta se pone siempre
en el mismo lugar; se llevan a cabo
précticas familiares; los nifios
pequefios tienen su manta especial
o su mufieco de peluche).

Se hacen transiciones sin altibajos
para los nifios pequefios (p. ¢j., hay
un lugar silencioso para que los
nifios pequefios comiencen la siesta
antes de la hora).

NA permitida.

5.3 La supervisién es agradable, atenta

y calurosa.*

Excelente
7

5.1 Lasiesta es personalizada (p. ¢j.,Ja 7.1 Seayudaa los nifios a relajarse

{p- €j., hay muisica suave, se calma
al nifio déndole palmadiras en la
espalda).

Hay actividades para los nifios que
no duermen (p. ej., los nifios que se
despiertan antes que los demis y los
que no duermen siesta hacen
actividades silenciosas; los bebés son
retirados de las cunas para que
jueguen).
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*Notas aclaratorias Preguntas

[tem 8. Todos los programas, sin importar lo largos o cortos que sean, deben tener 57 no observa la siesta, , pregunte: Puesto que no estaba aqui para ver la hora de la

previsiones para que los bebés, nifios pequefios y de 2 afios de edad duerman la siesta ;cdmo se hace la siesta? Luego se pueden hacer preguntas mds especificas:
siesta si estdn cansados. Sin embargo, en programas de menos de cuatro (4) horas  1.1. :Dénde duermen los nifios? ;Cémo estdn dispuestas las camas infantiles y/o
de duracién, en los cuales la siesta no es parre habitual del dfa y los nifios no las colchonetas?

parecen cansados, este ftem se puede marcar NA. 1.2. ;Quién supervisa la hora de la siesta? ;Cémo se hace la supervisién?

1.1, 3.2. Para dar una calificacién positiva por prewsmnes apropiadas y saludables,  5.2. ;Qué hace usted si un nifio estd cansado antes de la hora de la siesta?

no debe haber nifios durmiendo en hamacas, asientos para bebé, etc., en lugar de  7.2. ;Qué hace usted si un nifio se despierta antes de que termine la siesta?
cunas dado que por lo general estos muebles no se asignan a un solo nifio
(condiciones de salubridad) ni estdn bien protegidos contra la actividad de otros
nifios (seguridad). Sin embargo en un caso especial, es posible que un bebé no
duerma bien en una cuna y puede ser beneficioso dejar que duerma en otro sitio.
Si esto ocurre, asegtirese de que el nifio estd seguro y protegido de los nifios
activos y que se cumple con los requisitos de salubridad. Asegiirese de preguntar
a la o el maestra(o) si hay una razén especial para no colocar al nifio en una cuna
para dormir la siesta.

En el ejemplo para el indicador 1.1, "atestada” significa que los nifios se
colocan de manera que hay menos de 36 pulgadas de separacién con respecto a
otro nifio que estd descansando. Esta distancia es necesaria para controlar las
infecciones transportadas por el aire y garantizar que los miembros del personal v
no tengan dificultades para alcanzar los nifios debido a que las cunas, camas
infantiles o colchonetas estin colocadas muy cerca una de otra. Un espaciado
mds apretado es aceptable si los nifios contiguos usan equipo de descanso
separado por una barrera sélida.

Se debe colocar a los bebés de espaldas para que duerman, pero dejar que
luego asuman solos sus posiciones preferidas para dormir. Se necesita una nota
del médico para exonerarlos de esta préctica.

3.3. "Supervision suficiente” significa que hay suficiente personal presente para dar
seguridad a los nifios, proteger su salud y supervisar a los que estdn despiertos. El
personal estd alerta y supervisa visualmente a los nifios. :

5.3. Si no observa la siesta, juzgue la calidad de la supervisién principalmente en
funcién de lo visto durante toda la observacién. Tenga en cuenta ademis la
informacién proporcionada por el personal sobre la supervisién de la siesta,
especialmente si no se vio al personal que supervisa la siesta durante la
observacién.
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*Notas aclaratorias

1.1, 3.1, 5.1, 7.1. El propésito de mantener condiciones higiénicas es evitar la
propagacién de gérmenes de la orina o el excremento a las manos del personal, a
las de los nifios, a las superficies para cambiar pafales, a los recipientes de
suministros, a las puertas de los armarios 0 a cualquier otra superficie que los
nifios y el personal puedan tocar. El uso de guantes para cambiar pafiales es

-opcional, pero itil. Se debe hacer diariamente una solucién fresca de agua de
lejia con una cucharada de lejfa en un cuarto de galén de agua (o % de taza de
lejia en un galén de agua) o se debe usar un desinfectante certificado por la EPA
de acuerdo con las instrucciones del fabricante.

Las siguientes medidas son esenciales para reducir la propagacién de
enfermedades gastrointestinales y se deben tener en cuenta al calificar este frem:
® Separacidn fisica del drea para cambiar pafiales del 4rea para preparar

alimentos, incluyendo fregaderos separados para cada drea. Si hay que usar el
mismo fregadero para actividades fuera de cambiar pafiales y/o ir al bafio, las
[laves de agua y el fregadero se deben desinfectar con una solucién de lejfa y
agua después de cambiar pafiales y/o ir al bafio.

El personal debe estar preparado para el cambio de pafial antes de llevar al

nifio al drea de cambio de pafiales y tener listo lo siguiente: '

— papel en la mesa para cambiar pafales (si se usa) para cubrir la mesa desde
los hombros hasta los talones del nifio (en caso de que se ensucic y deba
doblarse para tener una superficie limpia durante el cambio)

— suficientes toallitas para el cambio de pafial (incluyendo toallitas para
limpiar el trasero del nifio y las manos del adulto después de retirar el
pafial sucio de la piel del nifio)

— pafal limpio, bolsa de pléstico para ropa sucia y ropa limpia si se espera
que la ropa se ensucie

— guantes no porosos (si se van a usar)

— un poquito de crema para pafiales sobre un pedazo de papel o pafiuelo de
papel desechable (si se usa)

— se deben sacar de sus recipientes todos los suministros antes de comenzar
el cambio de pafiales.

La superficie en que se cambian pafiales se debe desinfectar después de cada

cambio de paiial (debe ser posible desinfectar todas las superficies; es decir, las

superficies no deben tener ni almohadillas acolchadas ni correas de seguridad y

no se deben guardar recipientes sobre la superficie para cambiar pafales). La

solucién desinfectante se debe dejar secar al aire durante 2 minutos como
minimo.

o Los pafiales se deben desechar en un recipiente tapado con tapa a pedal (pisar
el pedal levanta la tapa) para evitar mayor contaminacién de las superficies.

e Los juguetes con que jueguen o los objetos que toquen los nifios durante el
cambio de pafiales se deben apartar para desinfectarlos.

1.3, 3.3. El lavado de las manos de bebés, nifios pequefios y personal requiere que

las manos se laven con jabén liquido y agua corriente durante por lo menos 10

segundos.

o Es necesario lavar bien las manos de los nifios con jabén liquido y agua tibia
después de completar cada cambio de pafial. No se puede reemplazar el lavado
de las manos con el uso de toallitas o pafitos de limpieza antisépticos sin agua,
porque esto no elimina efectivamente los gérmenes. Para evitar lesionar 2 un
nifio en circunstancias muy inusuales (p. ¢j., un bebé recién nacido sin control
de la cabeza 0 un bebé muy pesado con poco control del cuerpo) es aceprable
usar una toallita desechable como sustituro.

e Es necesario usar una toallita para las manos del nifio y del proveedor de
cuidados después de colocar el pafial sucio, las toallitas y los guantes (si se
usan) en el recipiente con tapa a pedal.

e Es necesario que los adultos se laven bien las manos con agua tibia y jabén
después de cada revisidn de panal y después de cada cambio de pafial como
tltimo paso luego de desinfectar la superficie para cambiar pafiales. Esto se
debe hacer antes de tocar cualquier otra superficie en la sala. Este proceso por
lo general se completa después de rociar la superficie para cambiar pafales con
una solucién desinfectante. Si se deja secar la superficie durante 2 minutos o
mds y luego se seca con un pafio, no es necesario lavarse las manos una segunda
vez. :

1.4. "Supervisién inadecuada” significa que el personal no supervisa para garantizar

la seguridad de los nifios o que se cumplan los procedimientos de salubridad
(p. €j., lavado de las manos).

3.2,3.3,5.1. "Por lo general” significa que los procedimientos se cumplen un 75

por ciento de las veces durante la observacién y que no se observan mayores
problemas. En otras palabras, hay relativamente pocos descuidos en la prictica,
como por ejemplo no lavar las manos de un nifio u olvidar desinfectar la
superficie para cambiar pafiales una vez.

5.3. Una mesa para cambiar pafiales cémoda evita que el personal se lesione la

espalda o que tenga que hacer movimientos incémodos; por ejemplo, una mesa
de unas 28 4 32 pulgadas de alto, con peldafios para que los nifios pequefios
suban es una mesa cémoda.
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10.

1.1

1.2

1.3

Inadecuado
1

Practicas de salud*

Por lo general, el personal no actia
para reducir la propagacién de los
gérmenes (p. ¢j., en general se
descuida el lavado de manos; los
juguetes y el mobiliario estdn
sucios; hay evidencia de
contaminacién animal en las dreas
de juego al aire libre; rara vez se les
limpia la nariz a los nifios; los nifios
comparten chupetes; las
salivaciones no se limpian y
desinfectan correctamente).

Se permite fumar en dreas donde se
cuida a nifios, adentro o afuera.

Los nifios con enfermedades
contagiosas no son separados de los
nifios sanos (p. j., los nifios con
diarrea no se excluyen del grupo).*

3.1

3.2

33

34

Minimo
3

Por lo general, el personal actia
para reducir la propagacién de los
gérmenes (p. €], los juguetes que
los nifios se han llevado a la boca se
lavan diariamente; se usa una toalla
o pafito de lavado diferente para
cada nifio; los cepillos de dientes se
guardan para evitar la
contaminacién; se usan pafiitos
faciales para limpiar la nariz cuando
se necesario y luego se desechan
correctamente; no hay
contaminacién obvia del arena del
foso al aire libre; no se comparten
los articulos personales tales como
peines y cepillos).*

El personal y los nifios se lavan las
manos adecuadamente el 75% de
las veces cuando es necesario para
proteger la salud.*

Hay ropa adicional para cambiar de
ropa a los nifios cuando es
necesario.

Todos los medicamentos se
administran correctamente.®
NA permitida.

(Vea las Notas aclaratorias y las Preguntas en la pdgina siguiente)

24

5.1

Bueno

Los nifios son atendidos
adecuadamente para satisfacer las
necesidades de salud adentro y

_afuera (p. ¢j., van vestidos

52

53

54

apropiadamente; se les cambia la
ropa sucia o mojada; tienen crema
de proteccién contra el sol cuando
estén al aire libre, delantal cuando
vayan a ensuciarse jugando y
babero si salivan).*

Las manos de los nifios y del
personal se lavan regularmente para
proteger la salud.

El personal sirve como buen
modelo de las pticricas de salud
(p. €j., sélo comen comidas
saludables delante de los nifios; van
vestidos como corresponde al
estado del tiempo; tienen las ufias
limpias).

La arena que se usa en el foso de
juego al aire libre estd limpia y se
cubre cuando no se usa.

NA permitida.

7.1

7.2

73

Excelente
7

Se anima a los nifios a que
administren sus pricticas de salud
de manera personal (p. ¢j., el
personal habla a los nifios sobre
précticas de salud que estdn
llevando a cabo; se les ensenan las
técnicas para lavarse las manos
correctamente; se les ensefia a
ponerse su propio abrigo; se usan
libros, imdgenes y canciones
relacionados con la salud).

Los cepillos de dientes individuales
para los nifios pequefios se usan por
lo menos una vez al dia durante los
programas que duran el dfa entero.*
NA permitida. :

La informacién sobre salud
publicada por organizaciones de
salud reconocidas estd a disposicién
de los padres (p. ¢j., folletos de la
USDA sobre nutricién, folletos de
la Academia Americana de Pediarria
sobre enfermedades infantiles, etc.).

149

v



*Notas aclaratorias

[tem 10. Las précticas de salud relacionadas con el cambio de pafiales y el uso del
bafio, con las horas de comidas y meriendas y con las siestas se tratan en los frems
7,8y 9. Por lo tanto, no las tenga en cuenta al calificar este fter.

1.3. Las siguientes son razones vilidas para excluir al nifio: (1) fiebre con un
cambio de comportamiento que indique que el nifio no puede participar en el
programa; (2) el nifio necesita mds cuidado del que el proveedor de cuidados
puede proporcionar razonablemente y seguir siendo capaz de cuidar de los otros
nifios; (3) el nifio tiene una afeccién, tal como diarrea, que requiere su exclusién
para proteger a los demds nifios contra la exposicién a una enfermedad infecciosa
contagiosa. Los resfriados comunes son mas contagiosos antes de que los
sintomas aparezcan y durante la fase inicial de la enfermedad en que se producen
flujos nasales acuosos. El moco nasal verde y amarillo no es sefial e enfermedad
infecciosa contagiosa.

3.1. "Por lo general” significa que no hay mayores problemas con los
procedimientos de salubridad, sélo un descuido esporddico, tal como no limpiar
rdpidamente la nariz de un nifio 0 no desechar correctamente un pafiuelo de
papel usado.

3.2. Veala definicién de lavado de las manos en la pagina 7. Este porcentaje se
debe calcular por separado para ¢l personal y para los nifios. En este ftem, los
ejemplos de cuando es necesario que los adultos y nifios se laven las manos son:
® después de la llegada o cuando se cambia un nifio de un grupo a otro
* cuando se juega en agua usada por mds de una persona
® después de limpiar narices, manipular o tocar liquidos corporales tales como

moco, sangre, vémito, saliva
* después de jugar en el foso de arena
* después de limpiar o manipular basura
* después de tocar o jugar con mascotas u otros animales
* cuando se administran medicamentos (adultos)
® después de aplicar locién para el sol a cada nifio
* después de juegos en que los nifios se ensucien

3.4. El personal sélo puede dar medicamentos recetados por un médico a nifios en
particular, El personal da los medicamentos sélo del envase original con
instrucciones de un médico. Califique NA si no hay nifios que requieran
medicamentos recetados por un médico.

5.1. Los nifios se deben vestir de manera que no sientan ni frio ni calor (p. ., no
usar sudaderas afuera cuando hace calor, cambiar la ropa mojada en dfas frios);
los nifios deben tener sombra en el drea de juego y protegerse del sol con lociones
para el sol, sombreros y ropa de proteccién contra el sol cuando estén afuera
entre las 10 a.m. y las 2 p.m. en dias nublados o soleados,

7.2. Califique NA en los programas abiertos seis (6) horas o menos por dfa y si no
hay nifios pequefios inscritos. Si se usa pasta dental, se pone una cantidad del
tamafio de un guisante en el cepillo de cada nifio tomada de una porcidn que se
ha echado con el tubo en un papel desechable para que la pasta de un nifio no se
contamine con el cepillo de otro.

Preguntas

1.2. :Se permite fumar en las dreas de atencién infantil, ya sea en el interior 0 al
aire libre?

3.3. ;Hay mds ropa para los nifios, en caso de que la necesiten?

7.3. ;Pone usted a disposicién de los padres toda informacién relacionada con [a
salud? Si la respuesta es afirmativa, pregunte: ;Puede darme algunos ejemplos?
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i1.

I dOecUado
1

Préacticas de seguridad

1.1 Cuatro o mds peligros adentro que

podrian causar lesiones graves.*

1.2 Cuatro o mds peligros afuera que

podrian causar lesiones graves.*

1.3 Supervisién inadecuada para

proteger a los nifios dentro y fucra
de la sala de clases (p. ¢j., hay muy
poco personal; el personal estd
ocupado con otros quehaceres; no
hay supervisién cerca de las dreas de
peligro potencial; no hay
procedimientos de registro a la
llegada y a la hora de irse).

LRl

3

3.1 No mis de 3 peligros en total que

podrian causar lesiones graves
dentro o fuera de la sala de clases.*

3.2 Supervisién adecuada para proteger

a los nifios adentro y afuera.

3.3 Se cuenta con lo esencial para

responder a las emergencias (p. ¢j.,
un teléfono con los niimeros de
emergencia, botiquin de primeros
auxilios fécil de alcanzar,
procedimientos de emergencia
escritos y visibles; hay por lo menos
un miembro del personal en todo
momento capacitado en primeros
auxilios pedidtricos tales como el
tratamiento de las vias respiratorias
bloqueadas y la respiracién de
rescate).

(Vea las Notas aclaratorias y las Preguntas en la pdgina siguiente)

26

Ducie

5.1 No hay peligros que podrian causar

lesiones graves ni dentro ni fuera de
la sala de clases.

5.2 El personal por lo general anticipa y

toma medidas para prevenir
problemas de seguridad (p. ¢j.,
quitan juguetes de debajo del
equipo de escalar; clausuran las
dreas peligrosas para que los nifios
no entren; limpian los derrames
para evitar las cafdas; evitan usar
objetos que se pueden romper
cuando estin con los nifios).

7.1

7.2

Cxuelailile

7

El personal ayuda a los nifios a
seguir las reglas de seguridad (p. ¢j.,
el personal evita que los nifios se
amonronen en el resbalador; los
nifios no pueden subirse al
mobiliario sin la intervencién del
personal). §

El personal les explica a los nifios
las razones en que se basan las reglas
de seguridad (p. ¢j., "hay que ser
amistoso con los compafieros,
morder duele"; "ten cuidado, estd
caliente").
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*Notas aclaratorias

1.1, 1.2, 3.1. Asegiirese de anotar todos los problemas de seguridad en la Hoja de 1.1, 1.2, 3.1 (cont.)
calificacién. No se espera que la lista de peligros mayores que se presenta a _~® Hay cunas cuyos lados son dificiles de levantar o bajar para los adultos y la
continuacién sea completa. distancia entre el borde superior del lado y la supetficie superior del colchén es
Problemas de seguridad dentro de la sala de clases: menos de 20 pulgadas
~ @ Los tomacorrientes no tienen tapas de seguridad; los nifios tienen acceso a los * Los nifios pueden alcanzar objetos de espuma de estireno, bolsas plisticas o globos
cordones eléctricos de ldtex (goma) )
- # Los nifios tienen acceso a cordones e hilos * Los nifios pueden alcanzar sin supervisién recipientes con agua (es decir, inodoros,
* Hay objetos o muebles pesados que los nifios pueden hacer caer baldes de 5 galones, piscinas para vadear o fuentes con agua)
® Las medicinas, los materiales de limpieza, los pesticidas y otras substancias ® Cbmo los bebés grandes se pueden agarrar de lo que sea para levantarse, todo el
marcadas "mantenga fuera del alcance de los nifios” no est4n bajo llave mobiliario que esté a su alcance debe ser capaz de resistir esto sin caerse, voltearse o
® Se usa solucién blanqueadora en situaciones en que los nifios pueden inhalar los desplomarse. Si en la sala de los nifios hay columpios y sillas mecedoras, deben
vapores (p. €j., cuando los nifios estdn sentados a la mesa) colocarse de manera que los nifios tengan menos posibilidades de agarrarse de ellos
¢ Hay andadores que los nifios pueden mover por el piso y se usan asientos rellenos que del mobiliario mds estable. Si estdn ubicados de manera que los nifios los usan
para los bebés con frecuencia para agarrarse para levantarse, deben conrarse como peligros
* El agua y las superficies que los nifios pueden tocar estdn muy calientes (p- €., es Problemas de seguridad fuera de la sala de clases: _
demasiado caliente si un adulto lo encuentra demasiado caliente después de ¢ El 4rea de juegos no estd rodeada de una barrera que evite que los nifios salgan del
tocarlo durante 30 segundos o si tiene una temperatura de mds de 120°F medidos drea considerada como segura
con un termémetro de cocina para carne) * Los nifios tienen acceso a herramientas que no son para ellos
® Se usan chinchetas o grapas en lugares que los nifios pueden alcanzar ® No todas las sustancias peligrosas (marcadas "mantenga fuera del alcance de los
® Las tablillas laterales o las rejas de las cunas o de los corrales permiten que los nifios”) estdn bajo llave .
nifios se atasquen (p. €j., tablillas con menos de 2% de plg. de separacién; corral ® Hay objetos afilados o peligrosos
con rejas abatibles) ' * Los nifios tienen acceso a escaleras o caminos peligrosos
4 Hay riesgos de tropiezo tales como camas infantiles o alfombras que tienen bordes ® Los nifios pueden salir a la calle por su cuenta
en los que se puede tropezar o que se deslizan sobre el suelo ® Los nifios tienen acceso a basura peligrosa
® Se usan radiadores o calefactores sin proteccién * El equipo de juego estd muy alto (mds de un pie por afio de edad sobre la superficie
* Hay escaleras abiertas accesibles (p. ¢j., las que tienen barandas en las cuales los de cafda), no estd bien mantenido y no es estable. El equipo de juego contiene
nifios pueden trepar o lugares a través de los cuales los nifios podrifan pasar) peligros de atascamiento de la cabeza si tiene aberturas entre 3% y 9 pulgadas de
* Hay al alcance de los nifios objetos pequefios con que se pueden atorar (objetos de ancho y peligros de atascamiento de los dedos si tiene aberturas entre ¥ de
menos de % de plg. de didmetro y 2% pulgadas de largo o esferas de menos de 1% pulgadas y 1 pulgada de ancho. Los dngulos decrecientes, las protuberancias o las
.de plg. de didmerro) ' ' dreas de caida sin suficiente acolchado también constituyen peligros
{4 La mesa para cambiar pafiales no tiene un borde de 6 plg. de alto como proteccién
_contra caidas Preguntas

v El colchén de la cuna no se ajusta completamente a los bordes (es decir, se pueden
insertar dos 0 mds dedos entre el colchén y el lado de la cuna)

* Hay juguetes colgados sobre cunas en que hay nifios que se pueden sentar por sf
solos o las cuerdas de que cuelgan los juguetes pueden enredarse en los pies o las
manos del nifio o hacer que se ahorque

® Los nifios se hacen dormir boca abajo o de lado en lugar de hacerlos dormir de

3.3. {Qué previsiones hay para enfrentar las situaciones de emergencia?
Pucden necesitarse mds preguntas de seguimiento especificas, tales como:
¢Cémo enfrentaria usted una emergencia?
¢Hay alguna persona en el personal que tenga capacitacién en primeros auxilios para
bebés y nifios pequefios, tales como el tratamiento de las vias respiratorias
1d rapadas (en caso de que el nifio esté atorado) y respiracién de rescate?
i ¢Hay botiquin de primeros auxilios? ;Me lo puede mostrar? '

® El personal levanta a los bebés o nifios pequefios por un brazo o por una mano ; : e .
p : behés o L p ¢Hay un teléfono que usted usaria para pedir auxilio en caso de emergencia?
con lo cual se corre el riesgo de lesionarles las articulaciones

27
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Inadecuado
1

ESCUCHAR Y HABLAR
12. Ayudar a los nifios a entender el lenguaje*

1.1

1.2

1.3

Poca o ninguna conversacién con
los bebés y nifios pequeifios (p. €j.,
los miembros del personal en su
mayorfa sélo hablan entre ellos y
rara vez con los nifios).

El ruido constante interfiere con la
capacidad de los nifos para oir.cl
lenguaje (p. ¢j., musica muy fuerte
durante la mayor parte del dia;
mucho llanto durante todo el dia;
materiales amortiguadores de
sonido inadecuados en la sala).

El personal habla con los nifios de
manera desagradable (p. €j., tono de
VO dUI‘O‘, amenazas fl’ecuentcs;
declaraciones negativas).

*Notas aclaratorias

3.1

3.2

3.3

34

Minimo
3

Medida moderada de conversacion
con los nifios durante el dia (p. ¢j.,
"Vamos a cambiarte el panal";
"Mira rodar la pelota.").

La sala estd razonablemente
silenciosa de manera que los nifios
pueden ofr el lenguaje.

El personal por lo general habla con
los nifios en un tono de voz neutro
o agradable.

El contenido de la conversacion es
generalmente alentador y positive
mds que desalentador y negativo.

[tem 12. Aun cuando los indicadores de calidad de este item son vdlidos para
diversas culturas y personas, las maneras en que se expresan pueden diferir. Por
ejemplo, el rono de voz puede variar de las personas con voces animadas a
aquellas que tienen voces mds suaves. Cualquiera que sea el estilo de
comunicacién de los miembros del personal observado, se debe cumplir con los
requisitos de los indicadores, aunque varfe un poco la manera en que esto se
hace.

28

Bueno

5.1 El personal habla con los nifios
frecuentemente a lo largo del dia
durante las rutinas y los juegos.*

5.2 La conversacién del personal tiene
sentido para los nifios (p. ¢j., hablan

Excelente
7

7.1 El personal usa una amplia variedad

de palabras sencillas y exactas para
comunicarse con los nifios (p. e}
nombra muchos objetos y acciones
distintas; usa palabras descriptivas).

acerca de cosas que los nifios sienten 7.2 El personal participa en el juego

o hacen; usan oraciones sencillas
que los nifios pueden entender;
usan gestos para afiadir significado a
las palabras).

5.3 La comunicacién verbal es
personalizada (p. ej., se mira a los
nifios a los ojos; se llama a los nifios
por su nombre; se les habla en su
idioma primario; se usan sefiales u
otro tipo de comunicacién cuando
es necesario).

5.4 El personal por lo general usa
palabras sencillas y descriptivas para
los objetos y acciones cuando se
comunica con los nifios (p. €j.,
"Trédeme el camién rojo, por favor";

"iEstds de pie!").*

verbal con los nifios (p. €j., repite
los sonidos del bebé; rima las
palabras de manera juguetona).

7.3 El personal habla acerca de muchos

temas distintos con los nifios (p. ej.,
habla acerca de los sentimientos;
expresa las intenciones del nifio con
palabras ademds de nombrar objetos
¥y acciones). :

Item 12. (continuacién) Debido a que la frecuencia de las interacciones de lenguaje
es muy importante para influenciar el desarrollo de las aptitudes lingiisticas de
los nifios, califique los indicadores en base a lo que ve como prictica habitual
durante la observacién. Los ejemplos que cumplan con los requisitos deben darse
a todo lo largo de la observacién y no ser sélo casos aislados.

5.1. Aunque la cantidad de conversacién de los distintos miembros del personal
puede variar, fodo el personal debe usar un tono de voz neutro o agradable.

5.4. Para determinar si el lenguaje es descriptivo, pregiintese si usted entiende el
tema que el personal habla con los nifios con sélo escuchar y sin mirar.
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Inadecuado
1

Minimo

13. Ayudar a los nifios a utilizar el lenguaje

1.1 Hay poca o ninguna respuesta

positiva a los intentos de los nifios
de comunicarse por medio de gestos

sonidos o palabras.

1.2 El personal 2 menudo ignora los
intentos de comunicacién de los
nifios o responde negativamente.

*Notas aclaratorias

3.1 Hay una medida moderada de

respuesta positiva verbal y no verbal
a los intentos de los nifios de
comunicarse durante el dia; se ignora
o se dan respuestas negativas a los
nifios en poca o ninguna medida.

3.2 Hay algunos intentos de interpretar

correctamente lo que los nifios estin
intentando comunicar durante e dfa
(p. €j.» €l personal intenta usar otra
manera de calmar a un nifio que estd
llorando si la primera solucién no
funciona; el personal hace esfuerzos
para entender las palabras poco claras
de los nifios pequefios).

5.1. Vea si el personal presta atencién de cerca y responde a todos los nifios del
- grupo, incluso a aquellos que exigen menos atencién que los otros.
7.2. NA permitida cuando no hay nifios que hablen.

5.1

Bueno

El personal en general responde
de manera oportuna y positiva a
los intentos de comunicacién de
los nifios (p. €j., se atiende
rapidamente al nifio que llora; se
atienden las solicitudes verbales de
los nifios; se responde con interés
2 las comunicaciones de los nifios
durante el juego).*

5.2 El personal agrega palabras a las

acciones que llevan a cabo al
responder a los nifios durante el
dia (p. ¢j., "Estoy cambidndore el
pafial. Ahora estds bien seco. Te
sientes bien jno?”).

5.3 El personal es h4bil en cuanto a

interpretar los intentos de
comunicacién de los nifios y hace
seguimiento apropiadamente

(p- ¢j.. "Sé que tienes hambre;
vamos a comer algo." ";Estds
cansado de jugar con esos
bloques? Mira estos libros. ;No?
Ah, quieres que te tome en
brazos.").

7.1

7.2

cCxceiene

F

El personal tiene muchas
conversaciones bidireccionales con
los nifios (p. €j., imitan
alternativamente los sonidos de los
bebés para hacer una "conversacién
de bebé"; repiten lo que el nifio
pequefio dice y luego deja que el
nifio pequefio diga algo).

El personal agrega palabras ¢ ideas
a las ideas de los nifios (p. ej.,
cuando el nifio dice "jugo” el
personal dice "Aqui tienes el jugo
de naranja. Estd en tu vaso.").*

- NA permitida

7.3

El personal les hace preguntas
simples a los nifios (p. €j., hace una
pregunta al bebé y luego da la
respuesta: ";Qué hay en esta foto?
Un perro con un hueso.”; el
personal espera que los nifios
pequefios contesten antes de dar la
respuesta).

¥

7.4 El personal por lo general mantiene

un buen equilibrio entre escuchar y
hablar (p. ej., el personal le da al
nifio el tiempo necesario para que
procese la informacién y responda;
el personal habla més a los bebés
que a los nifios pequefios y le da
mds tiempo para que hablen a Jos
nifios pequefios que a los bebés).
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14. Uso de libros

1.1 Menos de seis (6) libros apropiados
para bebés y/o nifios pequefios
accesibles diariamente durante gran

parte del dfa.*

1.2 Libros generalmente en mal estado
(p- €j., libros rotos o incompletos;
imdgenes rasgadas; libros con
garabatos).

1.3 Los miembros del personal no les
leen libros a los nifios.

*Notas aclaratorias

3.1 Como minimo seis (6) libros
apropiados para bebés y/o nifios
pequenos (pero no menos de uno
(1) para cada nifio en el grupo)
accesibles diariamente, durante gran
parte del dfa.*

3.2 Casi todos los libros estdn en buen
estado.*

3.3 Los miembros del personal les leen
libros a los nifios diariamente
(actividad iniciada por el personal o
por los nifios).

3.4 Se estimula la participacién sélo
mientras los nifios estdn interesados;
no se les obliga a participar.

1.1, 3.1, 5.1. Los siguientes son ejemplos de libros apropiados: libros resistentes de
vinilo, tela o pdginas duras con imagenes adecuadas para bebés y nifios pequefios.
Los libros pueden ser hechos en casa o producidos comercialmente. Los libros
para nifios mayores o para adultos no cuentan para este ftem.

3.1. Cuente s6lo los libros completos con sus tapas y todas las paginas para dar una
calificacién positiva en el indicador. Los libros no apropiados para los nifios del
grupo (p. ej., demasiado dificiles, demasiado Fficiles, aterradores o violentos) no

pueden contarse entre los seis (6) libros exigidos.

)

3.2. "En buen estado" significa que el libro tiene las tapas intactas, no le faltan
. : g q
pdginas y las pdginas no estdn rasgadas o garabateadas. Los problemas menores,
tales como pequefios rasgones, algunos garabatos, marcas de mordidas, etc., que

no intetfieren con el uso son aceptables.

30

- U, J

5.1 Como minimo doce (12) libros
apropiados para bebés y/o nifios
pequefios (pero no menos de dos
(2) para cada nifio en el grupo)

~ accesibles diariamente, durante gran
parte del dia.*

5.2 Hay una gran seleccién de libros
accesibles.*

5.3 El personal lee libros diariamente a
nifios solos o a grupos pequefios de
nifios interesados.*

5.4 Las horas de lectura son cordiales e
interactivas (p. ej., sostener al bebé
mientras se lee el libro; dejar que el
nifio pequefio voltee las pdginas y
sefiale las imdgenes).*

EAcEienie
7

7.1 El drea de lectura estd arreglada para
que los nifios pequefios la usen
solos.

NA permitida.

7.2 El personal usa libros con los nifios
periédicamente durante el dia.

7.3 Se hacen agregaciones o cambios al
conjunto de libros para mantener el
interés.

5.1. Para dar una calificacién positiva, ningtin libro puede ser violento ni

aterrador.

5.2. Para que se considere que la seleccién es amplia, debe contener libros acerca de
animales; objetos familiares; rutinas conocidas y personas de diversas razas,

edades y destrezas.

5.3. Se debe observar por lo menos un (1) caso para dar una calificacién positiva en

este indicador.

5.4. Esto se debe observar para dar una calificacién positiva.

Pregunias

7.3. ;Se hacen agregaciones o cambios al conjunto de libros que estd a disposicién
de los nifios? Si la respuesta es afirmativa, pregunte: ;Con qué frecuencia lo hacen?

:Qué tipo de libros se agregan?
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Inadecuado
1

ACTIVIDADES
15. Motricidad fina

1.1 Los nifios no tienen acceso a
materiales de motricidad fina para
uso diario.*

1.2 Los materiales de motricidad fina
estdn generalmente en mal estado.

*Notas aclaratorias

»

Minimo
3

3.1 Los nifios tienen acceso a algunos
materiales de motricidad fina para
uso diario.*

3.2 Los materiales son accesibles gran
parte del dia.

3.3 Los materiales estdn en general en
buen estado.

[.1,3.1, 5.1. Los siguientes son ejemplos de materiales de motricidad fina

apropiados:

¢ Bebés: Juguetes para agarrar, “busy boxes”, vasos unos dentro de otros,
recipientes para llenar y vaciar, juguetes texturizados, gimnasios de cuna.

* Nifios pequeios: Juegos para clasificar formas, cuentas grandes para hacer
collares, clavijas grandes con tableros de clavijas, rompecabezas simples, “pop
beads”, anillos para apilar, juguetes para meter unos dentro de otros, bloques
enclavados tamafio mediano o grande, creyones.

5.1. "Numerosos" significa que hay suficientes materiales para que los nifios los

usen sin competencia excesiva.

"Variados"” significa que los materiales requieren diferentes destrezas (tales
como agarrar, agitar, voltear, empujar, jalar, meter el dedo, armar, usar el pulgar
y ¢l indice, garabatear). Debe haber materiales en una variedad de colores,
tamafios, formas, texturas, sonidos Yy acciones.

Bueno Excelente

4 5 6 7

7.1 Los materiales se alternan para que

5.1 Los nifios tienen acceso a
haya variedad.

numerosos y variados materiales de
motricidad fina la mayor parte del

dia* 7.2 Los nifios tienen acceso a materiales

de diferentes niveles de dificultad
(p. €]., algunos son fciles y algunos
son dificiles para los nifios del
grupo, considerando a los nifios
discapacitados).

5.2 Los materiales estén bien
organizados (p. ej., los juguetes
similares estdn juntos; los conjuntos
de juguetes se guardan en
recipientes separados; los juguetes se
recogen, se clasifican y se guardan
segun sea necesario).

Preguntas .

7.1. ;Tienen materiales adicionales de motricidad fina? Si lz respuesta es afirmativa,
¢
pregunte: ;Podria mostrirmelos?” '

¥
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1 2 3
16. Juego fisico activo*

3.1 Hay espacio abierto adentro para el
juego fisico activo durante gran
parte del dia (p. ¢]., los bebés
pequefios pueden moverse
libremente sobre una alfombra; los
nifios pueden gatear y caminar).

1.1 No hay espacio apropiado al aire
libre o adentro dedicado con
regularidad al juego fisico activo.*

1.2 El equipo y los materiales no son
apropiados.*
1.3 El equipo y los materiales

generalmente estin en mal estado. 3.2 Los bebés y los nifios pequefios usan

una cierta medida de espacio para el
juego fisico al aire libre como
minimo tres (3) veces a la semana,
durante todo el afio, excepro cuando
hace muy mal tiempo.*

3.3 Algunos materiales y equipo
apropiados se usan diariamente; los
materiales y el equipo generalmente
estdn en buen estado.*

*Notas aclaratorias

[tem 16. El juego fisico activo requiere que los nifios lleven a cabo actividades para
desarrollar sus destrezas motrices pesadas. Llevar a los nifios a pasear en coche,
columpiarlos o dejarlos jugar en el foso de arena no se debe contar como juego fisico
activo. A los bebés que no se pueden mover se les debe permitir hacerlo libremente
hasta donde puedan, por ejemplo, sobre una manta u otra superficie segura. A los
nifios que pueden gatear o caminar se les deben dar oportunidades apropiadas desde
el punto de vista del desarrollo para practicar las destrezas motrices pesadas.

-1, 1.2, 3.3, 5.5. Los espacios interiores y exteriores son apropiados y el equipo y/o
los materiales son seguros para los bebés y nifios pequefios. Por ejemplo, las
superficies acolchadas en las dreas de caidas deben ser adecuadas; el equipo no debe
permitir caidas desde lugares altos; no debe haber peligros debidos a bordes afilados,
astillas, protuberancias o la posibilidad de quedar atrapado.

1.2, 3.3, 5.5. Ejemplos de materiales y equipo apropiados:

® Bebés: Colchoneta o manta para exteriores, gimnasio de cuna para bebés pequefios,

pequeiios juguetes para empujar, pelotas, cosas tesistentes para subirse, rampas para
gatear.

® Nifios pequefios: Juguetes sin pedales para que monten los nifios pequefios, juguetes

grandes con ruedas para tirar y jalar, bolsas y asientos rellenos, equipo para escalar

—

32

Sueno Excelente
5 6 7

7.1 El espacio al aire libre tiene dos o
mds tipos de superficies que
permiten distintos tipos de juego
(p- €j., césped, alfombra para
exteriores, superficie de goma
almohadillada, terraza de madera).

5.1 Hay un drea al aire libre de fécil acceso
donde los bebés y los nifios pequefios
estdn separados de los nifios mayores y
que se usa como minimo una (1) hora
al dia, durante todo el afio, excepto
cuando hace muy mal tiempo.*

5.2 Hay un 4rea grande para juego activo
que no estd llena ni atestada.*

5.3 Hay abundantes materiales y equipo
para la actividad fisica a fin de que los
nifios tengan acceso sin largos
perfodos de espera.

5.4 Cada nifio del grupo puede usar
algunas piezas de equipo, incluso los
nifios con discapacidades, si los hay.

7.2 El drea al aire libre estd protegida
de los elementos (p- €j., sombra en
verano; sol en invierno;
cortavientos; buen drenaje).

7.3 Los materiales que se usan
diariamente estimulan una
variedad de habilidades con los

. miusculos grandes (p- ¢j.. gatear,
caminar, balancearse, trepar, jugar

1
5.5 Todo el espacio y el equipo son ol pelaia),

apropiados para los nifios.*

adecuado a la edad, resbalin, plancha de equilibrio, tineles, cojines o alfombras para 4
hacer volteretas y cajas de cartén grandes.

3.2. Se debe vestir correctamente a los nifios y llevarlos a jugar al aire libre excepto en
dias de muy mal tiempo.

5.1. El espacio al aire libre debe ser de ficil acceso para los adultos y los nifios que
actualmente son parte del programa. Se debe tener en cuenta el acceso para los nifios
que se desarrollan normalmente y para aquellos con discapacidades, si los hay
inscritos. Los requisitos de acceso difieren seguin las habilidades de los nifios y de los
adultos que son parte del programa normal.

5.2. Si hay dos o mis dreas de juego activo con los nifios, califique este indicador segiin
el promedio de actividades de los nifios. Por ejemplo, si el 4rea para jugar en el
interior es pequefia, estd atestada y se usa bastante mds que un espacio al aire libre
despejado y espacioso, no dé una calificacién positiva. Si ocurre lo opuesto, dé una
calificacién positiva.

Preguntas

1.1, 3.1, 3.2, 5.1. ;Hay dreas interiores y exteriores que este grupo use para el juego
fisico activo? Si la respuesta es afirmativa y no se observd, Pregunte: ;Puede mostrarme
estas dreas? ;C6mo se utilizan y durante cudnto tiempo aproximadamente?
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Inadecuado Minimo
1 2 3

17. Arte*

1.1 No hay materiales de arte
apropiados para los nifios.*

3.1 Algunos materiales de arre se usan
con los nifios come minimo una vez
a la semana.
NA permitida.

3.2 Todos los materiales de arte que
usan los nifios son seguros,
apropiados y no téxicos. *

1.2 Se usan materiales téxicos o
peligrosos para el arte (p. ¢j., crema
de afeitar, brillantina, marcadores
permanentes, pinturas acrflicas o al
6leo, cosas que pueden ahogar a los
nifios tales como cacahuetes o
manfs de espuma de poliestireno o
cuentas pequenas),

3.3 Alos nifios no se les obliga a
participar; pueden dedicarse a otras
actividades.

*Notas aciaratorias

ftem 17. Marque este frem NA si todos los nifios del grupo tienen menos de 12
meses de edad. Sin embargo, si se hacen actividades de arte con bebés, califique el
ftem y marque NA en los indicadores especificados (3.1 y 5.1).

-1, 3.2. Los siguientes articulos son ejemplos de materiales de arre apropiados:
creyones, marcadores a la acuarela, pinturas para pinceles y dedos, plastilina,
materiales para collage de distintas texturas. Sélo se deben usar materiales simples
con los nifios pequefios menores. Se deben agregar otros materiales a medida que
los nifios adquieren destrezas y habilidad para usarlos apropiadamente.

Todos los materiales deben ser seguros y no toxicos. Califique este ftem sélo en
base a los materiales de arte que se usan con los nifios. Los mareriales comestibles
(tales como budin de chocolate, pasta seca, palomitas de mafz, etc.) no se pueden
contar como materiales de arte porque implican una idea errénea acerca del uso
correcto de los alimentos. En los puntos 10, 11 y 25 se debe tener en cuenta as
posibles consecuencias para la salud ( problemas de salubridad), la scguridad
(peligro de asfixia) y supervisién del uso de alimentos en arte.

—

Bueno

5.1 A los nifios mds pequefios se les
ofrece una cierta medida de arte tres
veces a la semana; a los nifios
pequeiios mayores se les ofrece arte
diariamente,

NA permitida.

5.2 Se estimula la expresién individual
(p. €., expectativas basadas en las
aptitudes de los nifios; no se pide a
los nifios que copien un ¢jemplo;
no se usan libros para colorear ni
dittos).

5.3 El personal facilita el uso apropiado
de materiales (p- €j., pega con cinta
adhesiva el papel para garabatear;
usa equipo adaptable cuando es
necesario; anima a los nifios a pintar
sobre el papel y a no comerse la
pintura),

Preguntas

Excelente
7

7.1 Se presenta una variedad de
materiales 2 medida que los nifios
van estando preparados (p. €.,
creyones y marcadores a la acuarela
para los nifios mds pequefios;
pinturas y plastilina o plasticina
para los nifios pequefios mayores y
de dos afios de edad).

7.2 El acceso a los materiales se basa en
las aptitudes de los nifios (p. j., se
ponen a disposicién de los nifios
mds pequefios con estrecha
supervision; los nifios de dos afios
tienen acceso a materiales muy
sencillos, tales como creyones
grandes o tiza grande).

1.2, 3.2. ;Se usan materiales de arte con los nifios? S; Lz respuesta es afirmativa,
pregunte: ;Qué materiales se usan? ;Puedo ver estos suministros de arte? +En
algiin momento se usan materiales comestibles para actividades artisticas?

3.1, 5.1. 4Con qué frecuencia se usan los materiales de arte con los nifios?

7.1, ¢Cmo se escogen los materiales de are que se ofrecen a los nifios?
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Inadecuado

1 2 3
18. Mdsicay movimiento
1.1 Los nifios no tienen experiencias 3.1 Hay algunos materiales, juguetes o

instrumentos musicales accesibles
para el juego libre diariamente,
durante gran parte del dia (p- ¢j.,
radios, juguete que suena, caja de
muisica, xil6fono, tambor).

con miisica y/o movimiento.*

1.2 Durante gran parte del dfa hay
musica fuerte que interfiere con las
actividades en curso (p. €j., la
musica de fondo constante dificulta
la conversacién en tonos de voz 3.2 El personal inicia como mfnimo
normales; la musica aumenta el una (1) actividad musical
nivel de ruido). diariamente (p. €j., cantar canciones

con los nifios; poner musica suave a
la hora de la siesta; tocar muisica
para bailar).

3.3 Alos nifios no se les obliga a
participar en actividades musicales

de grupo; se pueden dedicar a otras
actividades.

*Notas aclaratorias

1.1. Los siguientes son ejemplos de materiales para experiencias con musica y
movimiento: reproductor de discos, casetes y discos compacros; surtido de discos,
casetes y discos compactos; cajas de musica; juguetes ¢ instrumentos musicales;
instrumentos musicales seguros hechos en casa tales como maracas hechas con
botellas de pldstico llenas de arena o guijarros y con las tapas bien apretadas.

5.1. "Muchos" significa por lo menos diez (10) juguetes musicales.

5.2. Para dar una calificacién positiva, este indicador se debe manifestar como
minimo una vez durante la observacién.

34

Bueno

5.1 Hay muchos juguetes sonoros ylo

instrumentos musicales agradables

accesibles diariamente, durante
gran parte del dia.*

5.2 El personal canta y/o canturrea de

manera informal con los nifios
diariamente.*

5.3 Ademds de cantar, el personal lleva
acabo otras experiencias musicales

diariamente (p. ¢j., usan casetes o
discos compactos; tocan guitarra

para los nifios; ponen misica a la
hora de la siesta o para bailar).

5.4 La misica grabada se usa en
ocasiones limitadas y con un

propdsito positivo (p. ej., misica

suave durante la siesta; poner
muisica para bailar o cantar).

Preguntas

Excelente
T

7.1 Los juguetes o instrumentos

musicales se alternan para dar
variedad.

Se usan varios tipos de mdisica con
los nifios (p. ej., cldsica y popular;
musica caracteristica de distintas
culturas; canciones en distintos
idiomas).

El personal anima a los nifios a
bailar, aplaudir o cantar juntos

(p. €j., bailar al ritmo de la musica
mientras sostiene a un bebé;
aplaudir al ritmo de la misica con
los nifios pequefios; participar con
los nifios).

3.2, 5.3. ;Se emplea algiin tipo de miisica con los nifios? St iz respuesta es
aftrmativa, pregunte: ;Cémo se hace esto? ;Con qué frecuencia?
7.1. ;Hay otros juguetes o instrumentos musicales que los nifios puedan tocar?

;Puede mostrirmelos?

7.2. ;Qué tipo de miisica se toca con los nifios? ;Puede darme algunos ejemplos?
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Inadecuado Minimo
1 ; 2 3
19. Bloques*

1.1 No hay materiales para jugar c@n
bloques.*

3.1 Hay como minimo un (1) juego de
bloques (6 o mds bloques del
mismo tipo) accesible diariamente.*

3.2 Hay algunos accesorios para
bloques accesibles diariamente.*

3.3 Hay bloques y accesorios accesibles
durante gran parte del dfa.

*Notas aclaratorias

item 19. Marque este item NA si todos los nifios tienen menos de 12 meses de

* edad. '

1.1,3.1,3.2,5.1,7.1. Los siguientes son ejemplos de materiales para jugar con
bloques: bloques blandos; bloques livianos de varias formas, tamafios y colores;
bloques grandes de cartén; accesorios tales como recipientes para llenar y verter,
camiones o carritos y animales de juguete.

Tome en cuenta que los blogues enclavados, tales como los bloques Duplo, se

consideran en el [rem 15. Destrezas motrices finas, y no se cuentan aqui.

/.3. Para dar una calificacién positiva, este indicador se debe observar como
minimo una vez durante la observacién.

Bueno Excelente
4 5 6 7

7.1 Hay como minimo tres (3) juegos
(10 0 mis bloques en cada juego) de
distintos tipos accesibles
diariamente, durante gran parte del

fa*

5.1 Hay como minimo dos (2) juegos
(10 o mds bloques en cada juego) de
distintos tipos accesibles
diariamente, durante gran parte del
dia.*

7.2 Hay una variedad de accesorios tales
COMO transportes, personas y
animales de juguete.

5.2 Los bloques y accesorios son
clasificados por tipo.

5.3 El espacio que los nifios pequefios
usan para jugar con bloques esti
alejado de la circulacién y tiene una
superficie firme.

NA permitida.

7.3 El personal hace juegos de bloques

sencillos con los nifos.*
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waacecuado Minimo
1 2 3

20. Juego dramatico

3.1 Hay algunos materiales adecuados a
la edad accesibles para el juego
dramdrico, entre los cuales se
incluyen mufiecas y animales
blandos.*

1.1 No hay materiales accesibles para el
juego dramdtico.*

3.2 Los materiales son accesibles
diariamente, durante gran parte del
dia.

*Notas aclaratorias

1.1, 3.1, 5.1. Los siguientes articulos son ejemplos de materiales para juego
dramdtico:
® Bebés: Muiiecas, animales, ollas y sartencs, teléfonos de juguete
* Nifios pequefios: Ropa para disfrazarse; mobiliario para casa infantil; equipo
para cocinar y comer, tal como ollas, sartenes, platos, cucharas; alimentos de
juguete; mufiecas; muebles para mufiecas; animales blandos; edificios pequefios
de juguete con accesorios; teléfonos de juguete
5.1. Para los bebés, "muchos” requiere de 3 a 5 de los articulos que aparecen en la
lista de materiales. Para los nifios pequefios, se requieren dos (2) o mds juguetes
de la lista de ejemplos de juguetes mencionado en la lista de materiales. Sin
embargo, puede haber menos de un tipo de juguete y mds de otro, con tal de que
la mayoria estén representados.
7.3. Para dar una calificacién positiva, este indicador se debe observar como
minimo una vez durante la observacién.

36

Bueno

5.1 Hay muchos y muy variados
materiales para el juego dramdtico
accesibles diariamente.”

5.2 La utilerfa representa lo que los
nifios experimentan en la vida
-cotidiana (p. €j., quchaceres
domésticos, trabajo, transporte).

5.3 Los materiales estin organizados
por tipo (p. ej., platos de juguete en
contenedores separados; mufiecas;
sombreros y carteras para disfrazarse
colgados en clavijas, etc.).

5.4 Hay algunos muebles de tamafio
infantil para los nifios pequefios
(p- €j., pequefio fregadero o cocina,
cochecito para bebés, carrito de
supermercado, etc.).

NA permitida.

Excelente
7

.1 La u.tilen'a representa diversidad
(p- €j.» las mufiecas representan
vanas razas y culturas; hay equipo
que usan las personas de diferentes
culturas y las personas con
discapacidades),

7.2 Hay Uti!eria para el juego dramdrico
de los nifios pequefios al aire libre o

€N Otros espacios grandes.
NA permitida,

7.3 El personal juega a hacer cuenta que
llevan a cabo diferentes actividades
deésticas (p. €j., hablar con el
nifio por teléfono con un teléfono
de juguete; acunar y hablarle 2 una
mufieca bebg) *
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Inadecuado Minimo
1 2 3

21. Juego con arena y agua*

1.1 Los nifios de 18 meses o mds no 3.1 Hay algin tipo de juego con agua y

disponen de juego con agua y arena. arena, adentro o afuera, como
NA permitida. minimo una vez cada dos semanas.

3.2 Hay estrecha supervisién del juego
con agua y arena.*

3.3 Algunos juguetes se usan para jugar
con agua y arena.*

*Notas aclaratorias

ftem 21. Marque este {tem NA si todos los nifios tienen menos de 18 meses de
edad. _ _

-€ deben tener en cuenta las posibles consecuencias para la salud, la seguridad y la
supervisién del uso de arena o agua con nifios menores de 18 meses en los ftems
10, 11 y 25.

Ademis de la arena, se pueden contar otros materiales de grano fino que
pueden usarse ficilmente para cavar y verter, tales como tierra de maceta
esterilizada o mantillo triturado muy menudo. Los materiales que representan un
peligro para los nifios de esta edad, tales como frijoles secos, guijarros pequefios,
pedacitos de espuma de poliestireno, harina de maiz y harina de trigo, no se
pueden contar como sustitutos de la arena.

El juego con agua se puede hacer con materiales tales como mangueras,
aspersores, palanganas u otros recipientes o una mesa de agua.

El juego con agua y arena requiere que el personal proporcione los materiales
apropiados para la actividad. Permitir que los nifios jueguen en charcos o caven
en la tierra del patio de recreo no cumple con los requisitos de este {tem.

3.2. Si no se observd, base la calificacién en la supervisién que se observa durante
otras actividades.
:3.,5.2. Los siguientes articulos son ejemplos de juguetes para usar con aguay
arena: utensilios de cocina, pala y balde, carritos y camiones pequefios, juguetes
que flotan, envases de pldstico.

Bueno Excelente

5 6 7
5.1 Se juega con agua y arena como 7.1 Se juega con agua y arena
minimo una vez a la semana. diariamente.
5.2 Hay una variedad de juguetes para 7.2 Se hacen distintas actividades con
jugar con agua y arena.™ agua y arena (p. cj.i)hay dias en-que
. el agua se usa para bafar mufiecas;
53 Las actividades con agu a]y: arena se dfas en que se usa para hacer flotar
i fasilicariel jiego juguetes y dfas en que se usa para
(p. ¢j., suficiente agua y arena para Verali} :

jugar; hay suficiente espacio para los
juguetes; hay espacio suficiente para
la cantidad de nifios que
participan).

Preguntas

1.1. ;Usan los nifios agua o arena? 57 la respuesta es afirmativa, pregunte:

3.1, 5.1, 7.1. ;Con qué frecuencia?
3.3, 5.2. ;Hay juguetes para jugar con agua y arena? ;Puede describitlos o v

mostrirmelos?
7.2. Ademds de lo que vi hoy ;hay otras actividades o materiales para el juego con

agua o arena’ ;Puede hablarme al respecto?
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' Inadecuado Minimo
1 2 3 4

22. Naturaleza y ciencias

1.1 No hay imdgenes, libros ni juguetes
que representen la naturaleza de
manera realista (p. ej., sélo se
muestran animales como caricaturas
0 personajes extravagantes).

3.1 Hay algunas imdgenes, libros o
juguetes que representan la
naturaleza de manera realista y
todos son apropiados desde el
punto de vista del desarrollo (p. ¢j.,
carteles que no dan miedo y que
muestran claramente animales
reales; animales de juguete que se
ajustan a la realidad).

=35 |

1.2 Los nifios no tiecnen oportunidades
para interactuar con la naturaleza
(p- €., no tienen contacto con los
drboles, el césped o las aves; no hay

plantas vivas ni mascotas en la sala; 3.2 Materiales accesibles todos los dias. 5.2
no hay conchas o caracoles de mar 33 Hav al ' idad

. . .3 Hay algunas oportuni
ni otros objetos naturales). Y28 PR AL pan

interacruar con la naturaleza

diariamente, ya sea adentro o al aire
libre.*

53

Bueno

Excelente
7

Hay experiencias con la naturaleza al 7.1 El personal muestra interés y

aire libre por lo menos 2 veces a la
semana (p. ej., se coloca a los bebés
en una manta sobre el césped; los
nifios pequefios exploran las flores y
los 4rboles en el patio o en el parque;
se lleva a los nifios a un paseo en
coche mientras el personal indica las
cosas naturales).*

Hay algunas experiencias diarias con
plantas o animales vivos adentro

(p. ¢j., hay plantas para mirar en la
sala; el personal muestra drboles,
flores o pdjaros desde las ventanas;
los nifios visitan el acuario).

Se usan los acontecimientos de todos
los dfas como una base para
aprender sobre la naturaleza y la
ciencia (p. ej., se habla sobre el
estado del tiempo, se muestran
insectos o péjaros, se hacen globitos
o bombas de jabdn; se mira caer la
nieve o la lluvia).*

'Notas aclaratorias

3.3. El propésito de este indicador es que se den oportunidades a los nifios para
interactuar con la naturaleza. Esto puede hacerse llevando a los nifios al aire libre
para ver o tocar cosas naturales tales como drboles, pasto y aves, o :
experimentando con la naturaleza en el interior por medio de plantas vivas,
acuarios, mascotas en la sala de clases y observacién de aves en un comedero de
ventana.

5.1. Para dar una calificacién positiva en este indicador, debe haber plantas y/o
animales vivos en las experiencias al aire libre de los nifios.

5.3. Para dar una calificacién

positiva, se debe observar como mfnimo un (1) caso
durante la observacién. '

38

Preguntas

respeto por la naturaleza (p. ¢j., son
carifiosos con los animales; ayudan
a los nifos a manipular las cosas

naturales cuidadosamente; llevan a

los nifios afuera en diferentes

7.2

condiciones meteorolégicas).

Los materiales sobre naturaleza y
ciencia estdn bien organizados y en
buen estado (p. €j., las colecciones
estdn almacenadas en diferentes
contenedores; las jaulas de los
animales estdn limpias).

5.1. ;Con qué frecuencia llevan a los nifios al aire libre? ;Puede describir las
experiencias que tienen con la naturaleza cuando estdn al aire libre?
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Inadecuado
1

Minimo
3

23. Uso de televisores, videos y/o computadoras*

Todos los materiales que se usan

1.1 Los materiales no son apropiados 31
desde el punto de vista del son no violentos, culturalmente
desarrollo (p. ej., contenido sensibles y apropiados desde el
violento o sexualmente explicito, punto de vista del desarrollo.
ersonajes espantosos o historias .
P Jer e : 3.2 Hay como minimo una (1)

1.2

13

demasiado dificiles).

No se permite otra actividad
mientras los nifios ven televisién o
videos o usan computadoras (p. ¢j.,
todos los nifios tienen que mirar el
video al mismo tiempo).

Los nifios menores de 12 meses de
edad ven televisién o videos o usan
computadoras.*

NA permitida.

*Notas aclaratorias

33

actividad alternativa mientras los
nifios ven televisién o videos o
usan computadoras (p. €j., los
nifios no estén obligados a
sentarse frente al televisor y
pueden hacer otra actividad).

El tiempo que se permite a los
nifios mayores de 12 meses ver
television o videos o usar
computadoras es limitado (p. ¢j.,
la televisién y los videos se
limitan a 30 minutos al dfa en un
programa de dfa completo; cada
turno para usar la computzdora se
limita a 10 minutos).*

Bueno

3.1 Los materiales que se usan se limitana 7.1

lo que se consideran "buenos para los
nifios” (p. ej., cuentos simples, musica
y baile y videos y juegos de
computadora muy simples, pero no la
mayorfa de los dibujos animados).

72

5.2 Hay muchas actividades alternativas
que se pueden escoger libremente
mientras los nifios ven televisién o
videos o usan computadoras.

5.3 El personal participa activamente en el

‘uso de los televisores, videos o
computadoras (p. ej., el personal mira
los videos con los nifios y hablan al
respecto; en conjunto, el personal y los
nifios hacen una actividad sugerida por
un programa de televisién educativa; el

- personal ayuda a los nifios a aprender
c6mo usar correctamente los programas
de computadora).

Preguntas

Excelente
7

La mayorfa de los materiales son
incentivos para la participacién
activa (p. €j., los nifios pueden
bailar, cantar o hacer ejercicios
siguiendo un video; el software
interesa a los nifios).

Se usan materiales para apoyar y
extender los intereses y las
experiencias de los nifios (p. ej.,
hay un video de un hombre de
nieve en un dia en que nieva; hay
videos que muestran las
experiencias cotidianas de los
nifios). -

[tem 23. Puesto que los bebés y nifios pequefios aprenden ante todo por medio
de interacciones y experiencias practicas con el mundo real, no es obligatorio
usar televisores, videos ni computadoras. Si no se ve ni televisién ni videos ni se
usan computadoras, califique el {tem NA. Si no se observé, pregunte acerca del
uso de televisores, videos y computadoras que puedan compartirse entre varias
clases y puedan no ser evidentes durante la observacién.

Puesto que constantemente se desarrollan nuevos productos audiovisuales,
tenga en cuenta todo el equipo o materiales audiovisuales que se usa con los
nifios, inclusive si no se mencionan explicitamente. Por ejemplo, los DVD y
juegos electrénicos se pueden tomar en cuenta para la calificacién. También se
considera aquf el uso de programas de radio.

1.3, 3.3. El uso con nifios menores de 12 meses de edad ocasiona una calificacién
de uno (1). Cualquier uso con nifios pequefios debe ser limitado.

1.1, 3.1, 5.1, 7.1. ;Se usan televisores, videos, computadoras u otros materiales
audiovisuales con los nifios? Si l respuesta es afirmativa, pregunte: ;Cémo se usan?
¢Cémo escogen los materiales?

1.2. ;Hay otras actividades para los nifios mientras los nifios ven televisién o videos?

3.3. ;Con qué frecuencia se usan los televisores, los videos o las computadoras con
los nifios? ;Durante cudnto tiempo? _

5.3. {Cémo se supervisan los nifios cuando ven televisién o usan la com putadora?

7.1. ;Hay materiales que estimulen la participacién activa por parte de los nifios? Dé
ejemplos.

7.2. {Usan los televisores, los videos o las computadoras en relacién con los temas de
la clase u otros temas en que los nifios estén interesados? Explique.
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1 2 3

24. Promocion de la aceptacién de la diversidad*

1.1 No se observa diversidad racial ni 3.1 Se observan por lo menos 3
cultural en los materiales. ejemplos de diversidad racial o
cultural en los materiales (p. ¢j.,
mufiecas, libros, imdgenes '
multirraciales o multiculturales;
cintas de misica o discos compactos
de diversas culturas; en 4reas
bilingiies, hay algunos materiales en
1.3 Losiniembrosdal personal el idioma primario de los nifios).*
demuestran prejuicios hacia otras
personas (p. ej., contra un nifio u
otro adulto de otra raza o grupo
cultural, contra una persona con 3.3 No se observan prejuicios o el
discapacidades). personal interviene de manera
apropiada para contrarrestar los
prejuicios mostrados por los nifios u
otros adultos (p. ej., se explican las
semejanzas y diferencias; se
establecen reglas para el trato justo
de los demis).

1.2 Los materiales presentan sélo
estereotipos negativos (p. ¢j., la raza,
- las culturas, las edades, las
habilidades y los sexos sélo se
muestran negativamente).

3.2 Los materiales demuestran la
diversidad de una manera positiva.

*Notas aclaratorias

[rem 24. Cuando evaltie la variedad de materiales, tenga en cuenta todas las 4reas y
materiales que usan los nifios, tales como imdgenes, fotografias, libros,
rompecabezas, juegos, mufiecas, gente de juguete que se usa con bloques,
marionetas, casetes o discos compactos de musica, programas de computadora,
videos, etc. ;

3.1, 5.1. Si es dificil encontrar u observar los materiales, no dé una calificacién
positiva por los puntos 3.1 y 5.1.

5.1. El observador debe encontrar por lo menos diez (10) situaciones que muestren
variedad de libros, imdgenes y materiales con que los nifios pueden experimentar
ficilmente (No considere las mufiecas que se necesitan en el ftem 5.2)

40

Bueno

5.1 Hay muchos libros, imdgenes y
materiales en que se muestra la
diversidad (p. ej., personas de
distintas razas, culturas, edades,
habilidades y sexos en roles no
estereotipicos).*

5.2 Hay mufiecas que representan por
lo menos 3 razas (p. ¢j., colores de
la tez o caracteristicas faciales).

Preguntas

Excelente
7

7.1 Hay im4genes no sexistas en las
fotos o en los libros a los cuales los
nifios tienen acceso (p. ej., hay
hombres y mujeres, nifios ¥ nifias
haciendo trabajo y desempefiando
roles similares).

7.2 Se observa un conciencia cultural en
una variedad de actividades (p. ¢j.,
hay varios tipos de misica, se
celebran diferentes dias festivos y
costumbres, se sirven comidas
tipicas de diversos orfgenes étnicos),

7.2. ¢Hay actividades para ayudar a los nifios a tomar conciencia de la diversidad?

Si la respuesta es afirmativa, pregunte: ;Puede darme algunos ejemplos?

165



Inadecuado Minimo
1 2 3

INTERACCION
25. Supervisién del juego y del aprendizaje*

1.1 Supervisién insuficiente para
proteger a los nifios (p. ej., el
personal deja solos a los nifios y no
puede verlos, ofrlos ni alcanzarlos;
hay nifios desatendidos en situacién
peligrosa). '

a los nifios ficilmente, con no mis
de unos pocos descuidos
momentdneos (p. ¢j., el personal
consigue rdpidamente los materiales
del armario del salén; el personal
habla hacia la sala desde la puerta
mientras supervisa a los nifios en el
patio de recreo).

3.2 La atencién se centra en las
responsabilidades del cuidado, no
€n ofras tareas o intereses.

*Notas aclaratorias

[tem 25. Para este ftem tenga en cuenta la supervisién en el interior y el exterior.
Para calificar este ftem por supervisién al aire libre en que varios grupos se
supervisan juntos, tenga en cuenta lo siguiente: todos los maestros que supervisan
actividades motrices pesadas; todos los nifios con edades y/o habilidades similares
a las de los del grupo que usted observa; el nimero de adultos y de nifios; y si los
adulros supervisan adecuadamente las 4reas y actividades m4s peligrosas. Puesto
que la supervisién de las diversas rutinas de cuidado personal se trata en {tems
individuales, no se considera aquf (Ver ftem 7. Comidas y meriendas; {tem 8.
Siestas e [tem 9. Cambio de panales y uso del bafio).

Bueno

5.2 El personal reacciona ripidamente

para solucionar los problemas de
una manera reconfortante y
fortalecedora.

5.3 El personal juega con los nifios y
muestra interés y reconocimiento
por lo que hacen.

5.4 El personal ayuda y anima a los
nifios cuando es necesario (p. €j.,
ayuda a un nifio que anda solo a
participar en el juego; ayuda a un
bebé a tomar un juguete de un
estante).

T2

T3

Excelente
7

3.1 El personal puede ver, oir y alcanzar 5.1 El personal se muestra atento a todo 7.1 El personal observa cuidadosamente
el grupo inclusive mientras trabaja
con un nifio o un grupo pequefio.

y por lo general reacciona para
evitar los problemas antes de que
ocurran (p. ¢j., sacar varios juguetes
iguales para que los nifios no se
peleen por el mismo juguete; mover
el juego activo antes de que
perturbe el juego silencioso).

La supervisién es individualizada
(p- €j., supervisién mds estrecha de
un nifio con mayores necesidades;

- mover a un bebé para evitar que se

aburra).

El personal varia la supervisién para
cumplir con los distintos requisitos
de las actividades (p. ¢j., actividades,
y materiales de arte con piezas
pequefias supervisadas de cerca).
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Inadecuado
1

26. Interaccion entre los nifios

1.1 Interaccién reducida o inapropiada
entre los ninos (p. ej., nifios
separados en cunas, hamacas o sillas
altas cuando estdn despiertos; nifios
pequefios amontonados en un
espacio pequefio con pocos
juguetes).

1.2 La interaccién negativa entre nifios
se ignora o se trata con severidad.

*Notas aclaratorias

Minimo

3.1 La interaccidn entre nifios es
posible durante gran parte del dfa
(p. €j., los bebés que no pueden
moverse juegan ba;o supcrv:s:én
cerca de otros nifios; a los nifios
pequefios se les permite formar
agrupaciones naturales).

3.2 El personal normalmente
interrumpe la interaccién negativa
entre nifios (p. ej., dejar de golpear,
morder o arrebatar juguetes).

7.1. Se deben observar por. lo menos dos (2) casos para dar una calificacién positiva

en este indicador.

7.2. Se debe observar por lo menos un (1) caso para dar una calificacién positiva en

este indicador.

AN

Bueno

5.1 El personal facilita las interacciones
positivas entre los nifios (p ¢j.,
coloca a los bebés para que miren y
reaccionen frente a otros nifios;
ayuda a los nifios pequefios a
encontrar juguetes iguales cuando
se corre el riesgo de que los nifios se
peleen por el mismo juguete;
incluye a un nifio con
discapacidades en el juego con otros
nifios).

5.2 El pcrsonal modela la interaccién
social positiva (p. €j., son afectuosos
y carifiosos; tocan con suavidad; son
corteses y no "mandones” con los
nifios).

Excelente
7

7.1 El personal explica las acciones,
intenciones y sentimientos de los
nifios a otros nifios (p. ¢j., ayuda a
los nifios a reconocer expresiones
faciales de tristeza o alegria; explica
que otro nifio no quiso hacer dafio;
elogia al nifio por conseguir su
propio juguete en vez de pelearse
por el que tiene otro nifio).*

7.2 El personal sefiala y habla acerca de
ejemplos de interaccién social
pos;twa entre nifios o entre adultos
y nifios (. ¢j., ayuda a los nifios a
notar cuando alguien reconforta a
otro nifio; sonrfe y habla con un
bebé que nota a otros nifios; elogia
a los nifios de dos afios por ayudar a
traer las sillas hasta la mesa).*
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Inadecuado Minimo
1 2 3

27. Interaccion entre el personal y los nifios*

3.1 Hay sonrisas, conversaciones y
muestras de afecto ocasionales para
con los nifios durante el dia.

l.1 La interaccién es impersonal o
negativa (p. ej., el personal rara vez
responde, sonrfe, habla o escucha a

losisings); 3.2 El personal por lo general responde

de una manera comprensiva para
ayudar a los nifios dolidos, enojados
o molestos.*

*.2 Se da una cantidad desigual de
atencién positiva a los nifios (p. ¢j.,
el personal tiene un nifio preferido
que recibe bastante m4s atencién

que logommes) 3.3 No hay interaccién fisica o verbal

_ severa entre el personal y los nifios.
.3 El contacto fisico no es carifioso ni

sersiblesé ee-diaro: 3.4 Hay una cierta medida de afecto

fisico carifioso y sensible durante el
dia en rutinas o juegos (p. ¢j.,
sostener a un nifio suavemente
mientras se le lee un libro; abrazar
con carifio al nifio mientras se le da

el biberén).

*Notas aclaratorias

"em 27. Aunque los indicadores de calidad en este ftem generalmente son vilidos
en varias culturas y personas, las maneras en que se expresan pueden diferir.

- or ¢jemplo, en algunas culturas el contacto visual directo es sefial de respeto; en
otras es sefial de falta de respeto. Asimismo, algunas personas son mis propensas
a sonreir y ser efusivas que otras. Sin embargo, el personal debe-cumplir con los

requisitos de los indicadores, aunque varie un poco la manera en que esto se hace.

K

Bueno Excelente

4 5 6 7

7.1 La interaccién es sensible a las
necesidades y estados de 4nimo de
cada nifio (p. €j., relajante con un
nifio cansado; mds activa con un
nifio juguetdn; tranquilizadora con
un nifo que tiene miedo).

5.1 Interaccién positiva frecuente entre
el personal y los nifios durante el
dia (p. ¢j., el personal inicia el juego
fisico y verbal, responde cuando el
nifio inicia las interacciones, se
muestra complacido por la

actividad del nifio, etc). 7.2 El personal normalmente es sensible

a los sentimientos y reacciones de
los nifios (p. ej., evita las
interrupciones bruscas, previene al
bebé antes de tomarlo en brazos).

5.2 El personal y los nifios se muestran
normalmente relajados, hablan
agradablemente y sonrfen con
frecuencia.

5.3 Durante el dia se toma en brazos a
los nifios, se les dan palmaditas
reconfortantes y se les muestra calor
humano en gran medida.

3.2. "De manera comprensiva” significa que el personal observa y valora los
sentimientos de un nifio, inclusive si el nifio muestra emociones que se
consideran inaceptables, tales como ira o impaciencia. Los sentimientos se deben
aceptar, aunque los comportamientos inapropiados, tales como golpear o lanzar
cosas, no se deben permitir. Se debe proporcionar una respuesta favorable en la
mayoria, aunque no necesariamente en todos los casos. Si los nifios pueden
solucionar rdpidamente problemas menores por si mismos, no es necesario la
respuesta del maestro. El observador necesita obtener una impresién general de
la respuesta del personal. Si los problemas menores persisten y se ignoran o si el
personal responde de manera negativa, no dé una calificacién positiva en este
indicador.
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inadecuado
1

28. Disciplina

1.1 La disciplina es tan estricta que se
castiga y se restringe a los nifios a
menudo o es tan poco estricta que
falta orden o control.

1.2 Se controla a los nifios con mérodos
severos: se les pega, se les grita, los
encierran por largos ratos o se les
niega la comida.

Preguntas

Minimo
3

3.1 El personal nunca usa castigo fisico
ni disciplina severos.

3.2 El personal por lo general mantiene
suficiente control para evitar los
problemas (p. ¢j., que los nifios se
hagan dafio o que se pongan en
peligro; que sean destructivos).

3.3 Lo que se espera en cuanto al
comportamiento es en su mayor
parte apropiado para la edad y el
nivel de desarrollo de los nifios
(p. ¢€j., no se fuerza a los nifios a
compartir las cosas aunque se puede
hablar al respecto; no se espera que
los nifios esperen por largos
periodos de tiempo).

1.1. ;Alguna vez encuentran que es necesario usar disciplina estricta? Describa los
métodos que se usan.
7.3. ;Qué hacen si tienen un nifio con un problema de comportamiento muy
dificil? ;Alguna vez le pide ayuda a otras personas? Si la respuesta es afirmasiva,
pregunte: ;Puede usted dar ejemplos de a quién se le puede pedir ayuda?

Bueno

5.1 El programa estd estructurado para
evitar conflictos y para promover la
interaccién apropiada (p. ¢j., hay
suficientes juguetes iguales para que
los nifios no se peleen por ellos; a
‘un nifio con un juguete preferido se
le da un 4rea protegida en donde
jugar; los nifios no estdn
amontonados; el personal responde
rdpidamente ante los problemas; las
transiciones se dan sin altibajos).

5.2 El personal usa métodos de

disciplina positiva de manera
 efectiva (p. €j., dirigir al nifio hacia

una actividad aceptable cuando estd
haciendo algo inaceptable; la
suspensién disciplinaria se usa rara
vez en general y nunca en nifios de
menos de 2 afios de edad).

5.3 Se presta atencién frecuentemente
" cuando los nifios se portan bien
(p. €j., el personal mira, sonrie o
participa mientras los nifios juegan,
comen, €tc.).

5.4 El personal reacciona de manera
consistente al comportamiento de
los nifios.

Excelente
7

7.1 El personal ayuda a los nifios a
entender los efectos de sus propias
acciones sobre los demis (p. ej.,
indica a un nifio que otro est4
llorando; explica que el nifio estd
enojado porque le derribaron los -

bloques). '

7.2 El personal ayuda a los nifios a usar
la comunicacién en lugar de la
agresion para resolver los problemas
(p. €j., sugieren palabras a los que
no hablan; animan a los que hablan
a usar palabras).

7.3 El personal pide consejo a otros
profesionales acerca de los
problemas de comportamiento. .
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inadecuado
1

28. Disciplina

1.1 La disciplina es tan estricta que se
castiga y se restringe a los nifios a
menudo o es tan poco estricta que
falta orden o control.

1.2 Se controla a los nifios con mérodos
severos: se les pega, se les grita, los
encierran por largos ratos o se les
niega la comida.

Preguntas

Minimo
3

3.1 El personal nunca usa castigo fisico
ni disciplina severos.

3.2 El personal por lo general mantiene
suficiente control para evitar los
problemas (p. ¢j., que los nifios se
hagan dafio o que se pongan en
peligro; que sean destructivos).

3.3 Lo que se espera en cuanto al
comportamiento es en su mayor
parte apropiado para la edad y el
nivel de desarrollo de los nifios
(p. ¢€j., no se fuerza a los nifios a
compartir las cosas aunque se puede
hablar al respecto; no se espera que
los nifios esperen por largos
periodos de tiempo).

1.1. ;Alguna vez encuentran que es necesario usar disciplina estricta? Describa los
métodos que se usan.
7.3. ;Qué hacen si tienen un nifio con un problema de comportamiento muy
dificil? ;Alguna vez le pide ayuda a otras personas? Si la respuesta es afirmasiva,
pregunte: ;Puede usted dar ejemplos de a quién se le puede pedir ayuda?

Bueno

5.1 El programa estd estructurado para
evitar conflictos y para promover la
interaccién apropiada (p. ¢j., hay
suficientes juguetes iguales para que
los nifios no se peleen por ellos; a
‘un nifio con un juguete preferido se
le da un 4rea protegida en donde
jugar; los nifios no estdn
amontonados; el personal responde
rdpidamente ante los problemas; las
transiciones se dan sin altibajos).

5.2 El personal usa métodos de

disciplina positiva de manera
 efectiva (p. €j., dirigir al nifio hacia

una actividad aceptable cuando estd
haciendo algo inaceptable; la
suspensién disciplinaria se usa rara
vez en general y nunca en nifios de
menos de 2 afios de edad).

5.3 Se presta atencién frecuentemente
" cuando los nifios se portan bien
(p. €j., el personal mira, sonrie o
participa mientras los nifios juegan,
comen, €tc.).

5.4 El personal reacciona de manera
consistente al comportamiento de
los nifios.

Excelente
7

7.1 El personal ayuda a los nifios a
entender los efectos de sus propias
acciones sobre los demis (p. ej.,
indica a un nifio que otro est4
llorando; explica que el nifio estd
enojado porque le derribaron los -

bloques). '

7.2 El personal ayuda a los nifios a usar
la comunicacién en lugar de la
agresion para resolver los problemas
(p. €j., sugieren palabras a los que
no hablan; animan a los que hablan
a usar palabras).

7.3 El personal pide consejo a otros
profesionales acerca de los
problemas de comportamiento. .
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Inadecuado
1

~STRUCTURA DEL PROGRAMA
~9, Horario*

.1 El horario es demasiado rigido al
punto que no satisface las
necesidades de muchos nifios o
demasiado flexible (cadtico) al
punto que carece de secuencia
confiable de acontecimientos
diarios.*

1.2 No se sarisfacen las necesidades de

rutina de los nifios (p. €j., nifios que
lloran, comidas de prisa, retrasos en

el cambio de panales).

"3 El personal no tiene tiempo para
supervisar a los nifios que juegan

(p- ¢j., todo el tiempo se dcjdica a las

rutinas),

: ’
*Notas aclaratorias

Minimo
3

3.1 El horario satisface las necesidades
de la mayorfa de los nifios.

3.2 El personal organiza actividades de
juego como parte del horario diario.

"em 29. "Horario" significa la secuencia de acontecimientos diarios que
experimentan los nifos. Base la calificacién en la secuencia real de
acontecimientos observados, méds que en un horario publicado.

1. Los perfodos de juego al interior o al aire libre son "acontecimientos diarios”
tanto como las rutinas tales como comidas y/o meriendas, siestas y/o descansos,
cambio de pafiales y/o uso del bafio y saludos y/o despedidas.

~-2. El equilibrio depende de las edades, las necesidades y los estados de 4nimo de

los nifios y del estado del tiempo. Todos los nifios deben pasar un cierto periodo
de tiempo al aire libre diariamente, si el estado del tiempo lo permite. El perfodo

al aire libre puede incluir experiencias tranquilas y activas.
- 4. Marque “No” si los nifios tienen que esperar sin hacer nada por mds de tres
MINutos o si la espera les causa problemas a los nifios.

Bueno

5.1 El horario de rutinas bdsicas es
flexible e individualizado para
satisfacer las necesidades de cada
nifio (p. ej., los bebés tienen
horarios personalizados; los nifios

pequefios cansados pueden dormir

siesta antes de tiempo).

5.2 El horario proporciona equilibrio

entre las actividades en el interior y

las actividades al aire libre.*

5.3 El juego activo y silencioso es
variado para satisfacer las
necesidades de los nifios.

5.4 No hay largos periodos de espera
durante las transiciones entre
acontecimientos diarios.*

Preguntas

Excelente
7

7.1 El personal adapta el horario de

actividades de juego durante el dfa
para satisfacer las distintas
necesidades de los nifios (p. ej.,
cambia una actividad si los nifios
pierden el interés; extiende el
tiempo de juego si los nifios estin
interesados). :

La mayoria de las transiciones entre
acontecimientos diarios se dan sin
altibajos (p. ej., los materiales de

- juego para la siguiente actividad

estdn dispuestos antes de que
comience la actividad; los nifios
comen inmediatamente después de
lavarse las manos; las transiciones se
hacen gradualmente con no mis de
unos cuantos nifios a la vez).

5.1. Qué hacen si un nifio pequefio parece cansado antes de la hora de la siesta o
hambriento antes de la hora de la comida? ;Es posible que haya flexibilidad con
las horas de comer y de dormir? Si la respuesta es afirmativa, pregunte: ;Cémo se

manejarfa tal situacién?
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Inadecuado Minimo
1 2 3

30. Juego libre*

1.1 Hay pocas oportunidades para el 3.1 Hay juego libre diariamente,
juego libre o gran parte del dia se adentro y al aire libre, si el estado
dedica al juego libre sin supervisién. del tiempo lo permite.

1.2 Los juguetes, materiales y equipo 3.2 Hay una cierta medida de
son inadecuados para el juego libre supervisién para proteger a los
de los nifios (p. €j., muy pocos nifios y facilitar el juego.”
juguetes o juguetes generalmente en

3.3 Hay juguetes, materiales y equipo

mal estado). adecuados para el juego libre.

*Notas aclaratorias

Trem 30. "Juego libre” significa que se le permite al nifio escoger los materiales y
compafieros y, en lo posible, jugar independientemente. La interacci6n con
adultos se produce en respuesta a las necesidades del nifio. A los nifios que no se
pueden mover se les deben ofrecer los materiales para que escojan libremente y
luego llevarlos a las distintas 4reas para facilitar el acceso.

3.2. Marque "No" sélo cuando la supervisién sea muy poco estricta.

5.1. Los siguientes son ejemplos de estado del tiempo que no permite el juego al
aire libre: lluvia abundante, heladas, temperaturas muy bajas o muy altas, o
niveles de contaminacién peligrosamente altos. ,

7.1. Se deben ver por lo menos dos (2) casos durante la observacién.

Bueno

5.1 Hay juego libre durante gran parte
del dia, tanto adentro como al aire
libre, si el estado del tiempo lo
permite.*

5.2 El personal participa activamente
para facilitar el juego de los nifios
durante el dia (p. €j., ayuda a los
nifios a conseguir los materiales que
necesitan; ayuda a los nifios a usar
los materiales que son dificiles de
manejar).

5.3 Hay numerosos y variados juguetes
y materiales y mucho equipo para el
juego libre.

Preguntas

7.2. ;Hay materiales de juego adicionales para los nifios? S7 lz respuesta es

Excelente
7

7.1 La supervisién se usa como
interaccién educativa (p. ¢j., el
personal afiade palabras a las
acciones de los nifios; el personal
sefiala caracteristicas interesantes de
los juguetes).*

7.2 El personal agrega materiales para
estimular el interés de los nifios
durante el juego libre (p. €j., saca
juguetes que no se han usado antes
ese dfa; alterna los materiales; hace
una nueva actividad con los nifios).

afirmativa, pregunte: ;Con qué frecuencia cambian los materiales en la sala?
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Inadecuado Minimo
1 2 3

31. Actividades de juego en grupo*

3.1 Nunca se obliga a los nifios a
participar en actividades de juego
€n grupo (p. ej., se permite que los
nifios dejen el grupo si lo desean y
que hagan otra cosa).

1.1 Los nifios tienen que partici par en
actividades dirigidas por el personal,
inclusive si no estin interesados
(p. €j., todos hacen el proyecto de
arte al mismo tiempo; todos estdn
obligados a sentarse en el grupo que

. 32 activi
oye los cuentos). Las actividades que se hacen en

: grupo son por lo general
1.2 Las actividades que se hacen en apropiadas.
' grupos son por lo general
inapropiadas para los nifios (p. ej.,
el contenido es demasiado dificil;
los nifios no estdn interesados; la

actividad dura demasiado tiempo).

3.3 El personal por lo general es
positivo y tolerante con los nifios
durante el juego en grupo.

1.3 El personal se comporta de manera
‘negativa si los nifios no participan
bien en el grupo (p. ej., se enojan;
dan suspensiones disciplinarias a los
‘nifios).

'Notas aclaratorias

«tem 31. Este ftem se refiere a actividades de juego y aprendizaje, no a rutinas.
Califique este frem NA si nunca se usan actividades de juego en grupo. Las
actividades de juego en grupo son iniciadas por el personal y se espera que los
nifios participen. Este ftem no se aplica a las actividades de grupo menos
formales que por lo general ocurren durance el juego libre en que los nifios
participan en grupos porque estén interesados en hacer la misma actividad al
mismo tiempo. Los siguientes son ejemplos de estas actividades de grupo menos
formales: un grupo de nifios mira un libro con una maestra, varios nifios juegan
individualmente con bloques unos cerca de otros Yy una maestra los supervisa.

Bueno

5.1 El personal es flexible y adapta la

actividad a medida que los nifios se
unen o dejan el grupo (p. ¢j.,
materiales suficientes para todos los
que quieren unirse; hacer mds
espacio para los recién llegados;
acabar la actividad si los nifios
pierden interés).

5.2 El tamafio del grupo es adecuado

para la edad y capacidad de los
nifios (p. ., 2 a 3 bebés; 2a 5
nifios pequefios; 4 a 6 nifios de dos
365653). : .

5.3 Hay otras actividades para los nifios

que no participan en el grupo.

Excelente
7

7.1 Las actividades de grupo se

organizan para maximizar el éxito
de los nifios (p. ¢j., espacio
suficiente de manera que los nifios
no estén amontonados; se estimula
la participacién activa; el libro es
suficientemente grande como para
que todos puedan verlo ficilmente).

7.2 El personal satisface las necesidades

de cada nifio para estimular la
participaci6n (p. ej., un nifio que
estd distraido se acurruca en el

regazo de la o el maestra(o); se le

habla por sefias a un nifio con
problemas de audicién).
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Inadecuado Minimo
1 2 3

32. Previsiones para nifios discapacitados*

1.1 El personal no intenta evaluar las
necesidades de los nifios o buscar

3.1 El personal tiene informacién
proveniente de las evaluaciones

Bueno

4 5

5.1 El personal lleva a cabo actividades
e interacciones recomendadas por

Excelente
7

7.1 La mayor parte de la intervencién
profesional se hace dentro de las

evaluaciones disponibles.

1.2 No se intenta responder a las
necesidades especiales de los nifios
(p. €j., no se hacen las
modificaciones necesarias en la
interaccién con los maestros, en el
ambiente fisico, en las actividades
del programa y en el horario).

1.3 No hay participacién de los padres
para ayudar al personal a entender
las necesidades de sus nifios o fijar
metas para los nifios.

1.4 Los nifios con discapacidades
participan muy poco con el resto
del grupo (p. €j., no comen en la
misma mesa; se pasean y no
participan en las actividades).

*Notas aclaratorias

disponibles.

3.2 Se hacen modificaciones menores
para responder a las necesidades de
los nifios con discapacidades.*

3.3 Hay cierta medida de participacién

de los padres y del personal en la
fijacion de metas para los nifios
(p. ¢j., los padres y los maestros
asisten a reuniones del Plan
Individualizado de Servicio para la
Familia {Individual Family Service
Plan, IFSP}).

3.4 Hay cierta medida de participacién
de los nifios con discapacidades en
las actividades con los otros nifios.

[tem 32. Este item se debe usar sélo si hay en el programa un nifio con una

discapacidad identificada. De no ser asf,

asigne una calificacién NA a este ftem.

3.2. Las "modificaciones menores” para ayudar a los nifios pueden ser hacer
cambios limitados en el ambiente (tales como una rampa) en el horario o en las
actividades, o agregar visitas regulares de un terapeuta para atender a los nifios.

48

[

otros profesionales (p. ej., médicos,
terapeutas, educadores) para ayudar
a los nifios a alcanzar metas
identificadas. ¢

actividades regulares de la clase.

5.2 Se hacen modificaciones al
ambiente, al programa y al horario
para que los nifios puedan
participar en muchas actividades
COon otros ninos.

7.3 El personal contribuye a las

planes de intervencién.

5.3 Los padres participan a menudo en
el intercambio de informacién con
el personal, fijando metas y
haciendo comentarios sobre el
funcionamiento del programa.

Preguntas

¢Podrfa describir cémo tratan de satisfacer las necesidades de los nifios con

 discapacidades en su grupo?

1.1, 3.1. ;Tienen alguna informacién sobre las evaluaciones hechas a los nifios?
¢Cémo se usa esta informacién?

1.2, 3.2, 5.2. ;Necesitan hacer algo especial para satisfacer las necesidades de los
nifios? Describa lo que hacen.

1.3, 3.3, 5.3. ;Colaboran ustedes con los padres en la toma de decisiones sobre las

maneras de satisfacer las necesidades de los nifios? Describa.
5.1,7.1. ;Cémo se manejan los servicios de intervencién tales como la terapia?
é

7.3. ¢Participa usted en la evaluacién de los nifios o en el desarrollo de los planes
de intervencién? ;Cudl es su papel?
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7.2 Los nifios con discapacidades son
integrados al grupo y participan en
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Inadecuado Minimo
1 2 3
PADRES Y PERSONAL

33. Previsiones para los padres

Se da a los padres informacién
administrativa por escrito acerca
del programa (p. ¢j., costos, horas
de servicio, reglas de salud en
cuanto a la asistencia del nifio).*

1.1 No se da a los padres 3.1
informacién por escrito

relacionada con el programa.

1.2 Se disuade a Jos padres de
observar o participar en el
programa de los nifios.

3.2 Los padres y el personal
intercambian una cierta medida de
informacién relacionada con el
nifo (p. €., comunicacién
informal; conferencias de padres a
solicitud; cierta medida de

materiales sobre crianza de nifios).

3.3 Se dan posibilidades para que los
padres u otros integrantes de la
familia participen en el programa

de los nifios.

3.4 Las interacciones entre el personal
y los integrantes de la familia son
generalmente respetuosas y

positivas.

*Notas aclaratorias

3.1,5.2. Todos los padres deben comprender ficilmente los materiales. Por
ejemplo hay traducciones, si es necesario.

Preguntas

1.1, 3.1,5.2. ;Se da a los padres por escrito informacién acerca del programa?
¢Qué conticne esta informacién?

+.2,3.3, 5.4. ;Hay maneras en que los padres puedan participar en la clase de su
nifio? Dé algunos ejemplos.

3.2,5.3. {Intercambian usted y los padres informacién sobre los nifios? :Cdémo
se hace esto? ;Con qué frecuencia?

54

5.2

53

Bueno

Se recomienda a los padres observar el
grupo al que se integrarfa el nifio antes de
matricularlo.

Se da a conocer a los padres la filosoffa y el
enfoque del programa (p. ¢j., manual para
los padres, normas de disciplina,
descripciones de las actividades, reunién
de orientacién de padres, etc.).*

Los padres y el personal intercambian
mucha informacién relacionada con los
nifios (p. ej., comunicacién informal
frecuente; conferencias con regularidad
sobre cada uno de los nifios; reuniones de
padres, boletines, informacién sobre salud,
seguridad y desarrollo infantil, etc.).

5.4 Hay una variedad de alternativas para

alentar la participacién de la familia en el
programa de los nifios (p. €j., traer
golosinas para un cumpleafios, almorzar
con el nifio; asistir 2 una reunién donde las
familias traen platos de comida para
compartir).

7.1

7.2

73

Excelente
7

Se pide a los padres que den una
evaluacién del programa cada
afio (p. ¢j., cuestionarios para
los padres; reuniones grupales
de evaluacién).

Los padres son remitidos a otros
profesionales cuando sea
necesario (para consejos
especiales sobre crianza de
nifios; por preocupaciones sobre
la salud del nifio).

Los padres colaboran con el
personal en cuanto a la toma de
decisiones (p. ¢j., los padres
tienen representantes en la junta
directiva).

3.4. ;Cémo es su relacién con los padres por lo general?
5.1. ;Se les permite a los padres visitar la clase antes de matricular a su nifio? :Cémo

7.1

se maneja esto?

. ¢Participan los padres en la evaluacién del programa? ;Cémo se hace esto? ;Con

qué frecuencia?

7.2. (Qué hace usted cuando parece que los padres estdn teniendo dificultades? Si /z
respuesta es incompleta, pregunte: ;Los remiten a otros profesionales para obtener

ayuda?

175

7.3. ¢Participan los padres en la toma de decisiones respecto al programa? ;Cémo se
maneja esto?
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34. Previsiones para las necesidades personales del personal

gueno’

1.1 No hay dreas especiales para el
personal (p. ej., bafio separado, sala
para descansar, lugar para guardar
efectos personales).

1.2 No se da a los miembros del
personal tiempo aparte de los nifios
para atender a sus asuntos
personales (p. €j., no tienen tiempo

3.1 Hay un bafio separado para lo
adultos. _ :

3.2 Hay muebles para adultos fuera del
drea de juego de los nifios.

3.3 Hay espacio en muebles para
guardar efectos personales.

3.4 Los miembros del personal tienen

5.1 Hay una sala de descanso con
muebles para adultos; esta sala
puede tener una funcién doble

(p. ¢j., oficina, sala de conferencias).

5.2 Hay un espacio conveniente en
muebles para guardar articulos
personales con seguridad cuando
sea necesario.

para tomar descansos). por lo menos un descanso al dia.

3.5 Cuando es necesario, se hacen
adapraciones para responder a las
necesidades de algiin miembro del
personal con discapacidades.

NA permitida.

*Notas aclaratorias

5.3. Estos requisitos se basan en un dia de trabajo de 8 horas y deben ser ajustados
para periodos mds cortos. ' : '

50

5.3 Diariamente se da tiempo para
descansos en la mafiana, en la
tarde y al mediodia para el
"almuerzo” *

5.4 Hay equipo y previsiones para las
comidas y las mériendas del
personal (p. ¢j., espacio en el
refrigerador, cocina, etc.).

5.5 Hay previsiones para satisfacer las

necesidades de personal con
discapacidades aunque no haya

personal discapacitado contratado.

Preguntas

kxcelente
7

7.1 Hay un 4rea de descanso separada

para los adultos (sin funcién doble).

7.2 Hay muebles c6modos para los
adultos en la sala de descanso.

7.3 El personal tiene cierta flexibilidad

sobre el momento en que toman los

descansos.

1.2, 3.4, 5.3. ;Tiene usted un tiempo libre durante el dfa en que pueda estar lejos
de los nifos? S7 la respuesta es afirmativa, pregunte: ;:Cuéndo ocurre esto?
3.3,5.2. ;Dénde guarda sus cosas personales, tales como su abrigo o su cartera?

;Cémo funciona esto?
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Inadecuado Minimo Bueno Excelente
1 ' 2 3 4 5 6 7

36. Interaccion y cooperacién entre el personal*

1.1 No hay comunicacién entre los 3.1 Se comunica una cierta medida de 5.1 La informacién relacionada con los 7.1 El personal que trabaja con el
miembros del personal de informaci6n bésica para responder a nifios se comunica diariamente mismo grupo o en la misma sala de
informacién necesaria para las necesidades de los nifios (p. ¢j., entre los miembros del personal clases tiene tiempo para planificar
responder a las necesidades de los todos los miembros del personal (p. ¢j., informacién sobre cémo van en conjunto por los menos cada dos
nifios (p. ¢j., no se comunicada - saben las alergias, las necesidades - las rutinas y las actividades de juego semanas, cuando no son |
informacién acerca de la partida especiales de alimentacién y la de nifios en particular). responsables de cuidar nifios.
adelantada de un nifo). informacién de salud de los nifios). 5.2 Las interacciones entre el personal 7.2 Las responsabilidades de cada

1.2 Las relaciones interpersonales 3.2 Las interacciones interpersonales son positivas y agregan un sentido miembro del personal estin
interfieren con las responsabilidades entre los miembros del personal no de afabilidad y apoyo. claramente definidas (p. ¢j., uno
de cuidar a los nifios (el personal interfieren con las responsabilidades - s saca los materiales de juego

ializa en vez de cuidar a los nifios de cuidar a los nifios. 3.3 Las responsabilidades se dlst'r i!i)uYen mientras otro recibe a los nifios:
oy ¥ s | cuidado y las actividades e '
0'Se enojan y son secos unos con 33 L s i o uno ayuda a los nifios a prepararse
.3 Las responsabilidades del personal se manejen bien.

otros). para el descanso, mientras otro

se distribuyen de manera justa. termina la supervisién de la hora de

1.3 Las responsabilidades del personal

y almuerzo).
no se distribuyen de manera justa .
(p- ¢j., un miembro del persanal 7.3 El programa promueve la
hace la mayoi' parte del [rabajo, o interaccién positiva entre los
mientras otro apenas participa). miembros del personal {1 T

organizando eventos sociales;
motivando la asistencia en grupo a
reuniones profesionales).

*Notas aclaratorias Preguntas

[tem 36. Asigne una calificacién si dos o mds miembros del personal trabajan con 1.1, 3.1, 5.1. ;Tiene usted la oportunidad de intercambiar informacién sobre los
el grupo observado, aunque trabajen con el mismo grupo a distintas horas. nifios con otros miembros del personal que trabajan con su grupo? :Cudndo y
Asigne una calificacién NA si hay sélo un miembro del personal con el grupo. con qué frecuencia ocurre esto? ;De qué hablan?

7.1. ;Tienen tiempo para hacer planificacién con sus colegas? ;Con qué frecuencia?

7.2. ;Cémo deciden usted y sus colegas lo que va a hacer cada uno?

7.3. ;El programa organiza alguna vez eventos en los cuales participan usted y los
otros miembros del personal? ;Me podria dar algunos ejemplos?
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37.

1.1

1.2

E3

Inadecuado

1 2

Continuidad del personal

Los nifios tienen que adaptarse a
muchos miembros del personal sin
una persona estable que los cuide

(p- €j., se cambia frecuentemente a los
nifos de un grupo a otro con
distintos miembros del personal; hay
muchos miembros del personal que
trabajan con un solo grupo; mucho ir
y venir del personal).

La mayoria de los nifios son
cambiados a nuevos grupos mds de
dos veces al afio (p. ¢j., nifios que
cambian de grupos para bebés a
grupos para nifios pequefios menores
Y a grupos para nifios pequefios en un
lapso de afio; se reorganiza con
frecuencia a los grupos para cumplir
con requisitos de inscripcién y
proporcién de maestros a nifios).

Las transiciones a nuevos grupos y los
cambios de personal son repentinas y
sin preparacién para los nifios (p. ej.,
no hay tiempo para conocer a los
nuevos miembros del personal antes
de cambiar; no hay tiempo para
reconocer el nuevo horario o salén).

Hay frecuentes sustitutos que no
conocen ni a los nifios nj el
programa.

“reguntas .

Minimo
3

3.1 Uno o dos miembros del personal
estable que dirigen el grupo cada
dfa proporcionan la continuidad
(p- €j-, la o el maestra(o) principal

~ estd normalmente presente con
varios ayudantes; la o el
maestra(o) principal y los
asistentes organizan los horarios
de manera que uno de ellos estd
siempre presente).

Rara vez se cambian los nifios a
grupos nuevos o se asigna personal
nuevo a un grupo mds de dos
veces al afio.

3.2

3.3 Hay algunas previsiones para
facilitar las transiciones de los
nifios a nuevos grupos o los
cambios del personal asignado a

un grupo.

3.4 Rara vez, o jamds, se deja a cargo
del grupo a sustitutos que no
conocen ni a los nifios ni el

programa.

-1,3.1, 5.1. ;Cudntos miembros del personal trabajan con este grupo cada dia?
¢{Quiénes son los principales miembros del personal que trabajan con este grupo?

~

.'1.1_, Haday J.L.-C\..

o R e ~—

cambian los nifios a otro grupo?

O 3¢ asigian ios ninos a los grupos? ;_on que trecuencia se

Bueno

5.1 Muy pocas personas (2 6 3)

trabajan con los nifios fuera del
personal estable (p. ej., el niimero
de voluntarios o estudiantes es
limitado; se usa constantemente el
mismo sustituto con el grupo).

5.2 Los nifios normalmente

permanecen con un miembro del
personal y el mismo grupo durante
un afio como minimo.

5.3 La orientacién para un nuevo grupo

o miembro del personal se hace
gradualmente y con un adulto
conocido presente (p. ¢j., la o el
maestra(o) conocida va con el nifio
hasta el nuevo grupo por cortos
perfodos de juego durante varias
semanas; la madre visita la nueva
clase con el nifio; el personal recién
contratado trabaja con el grupo
antes de que parta el personal
conocido).

5.4 Se dispone siempre de un grupo

estable de sustitutos familiarizado
con los nifios y con el programa.

7.1

72

~7.3

Excelente
7

Un miembro designado del
personal se ocupa principalmente
de un grupo pequefio de nifios

(p. €j., el miembro del personal
preferido del nifio lleva a cabo la
mayor parte de las rutinas; el .
proveedor de cuidados principal del
nifio planea las actividades para el
nifio y se comunica con los padres).

El nifio tiene la opcién de

P
permanecer con el mismo personal
y grupo durante mds de un afio.

Hay suficiente personal contratado
para que los sustitutos sean sélo los
miembros del personal (p. ej., se
dispone de sustitutos "flotantes”
para que en caso de ausencia de la o
el maestra(o) la proporcién de
maestras a nifios no se vea afectada).

1.3, 3.3, 5.3. ;Cémo se maneja la transicién de un nifio a un grupo nuevo?
1.4, 3.4, 5.4, 7.3. ;Con qué frecuencia se necesitan sustitutos? ;Cuiles son los

sustitutos para el personal? ;Cémo se preparan para ser sustitutos?

7.2. ;Puede un nifio permanecer con el mismo personal o grupo durante m4s de
un afio?
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Inadecuado Minimo
1 2 3

38. Supervision y evaluacion del personal*

3.1 Hay cierta medida de supervisién
para el personal (p. ¢j., el director
observa de manera informal; se
hacen observaciones si hay quejas).

1.1 No hay supervisién para el
personal.*

1.2 No se hacen comentarios o
evaluaciones sobre el desempefio del
personal. 3.2 Se hacen algunos comentarios sobre

el desempefio del personal.

*Notas aclaralorias

ftem 38.Califique este ftem NA sélo cuando el programa es atendido por una sola
persona, sin personal adicional.

1.1. Obtenga informacién para calificar este ftem preguntdndole a la persona
supervisada, no al supervisor. Si el personal de la sala de clases dice que no sabe
las respuestas, pregtintele al supervisor. .

54

Bueno Excelente
5 6 ¥

7.1 El personal participa en la
autoevaluacién.

5.1 Se hace una observacién de
supervisién una vez al afio.

7.2 Ademis de la observacién anual, se
hacen frecuentemente observaciones
y comentarios al personal.

5.2 Por lo menos una vez al afio se hace
una evaluacién escrita sobre el
desempefio de cada miembro del
personal y se conversa

LR 7.3 Los comentarios de la supervisién se
individualmente al respecto.

dan de una manera que ayuda y
5.3 En la evaluacién se identifican los apoya al personal.
puntos fuertes de cada miembro del

personal y los puntos que se deben

mejorar.

5.4 Se toman medidas para
implementar las recomendaciones
de la evaluacién (p. ¢j., se da
capacitacién para mejorar el
desempeifio; se compran nuevos
materiales, si es necesario).

Preguntas

1.1, 3.1, 5.1, 5.2. ;Se supervisa su trabajo de alguna manera? ;Cémo se hace esto?

1.2, 3.2, 5.2, 7.3. ;Alguna vez le dan a usted comentarios sobre su desempefio?
¢Cémo se hace esto? ;Con qué frecuencia?

5.4. Si hace falta mejoramiento ;cémo se maneja esto?

7.1. ;Alguna vez toma usted parte en la autoevaluacién?
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Inadecuado Minimo
1 2 3

39. Oportunidades para el desarrollo profes!onal'_'

3.1 Hay una cierta medida de
‘orientacién para el personal nuevo
que incluye informacién sobre
procedimientos de emergencia, de

seguridad y de salud.

1.1 No se ofrece al personal
orientacién sobre el programa o
capacitacién durante el servicio.

-2 No hay reuniones del personal.

3.2 Se ofrece una cierta medida de
capacitacién durante el servicio a los
empleados.

3.3 Hay algunas reuniones del personal
para resolver asuntos de
administracién.

*Notas aclaratorias

frem 39. Obtenga la informacién para calificar este niimero preguntdndole al
personal de la clase, a menos que el personal diga que no sabe. En ese caso,
preguntele al supervisor. ' '
7.3. Titulo AA/AS = Associate of Arts/Sciences (Asociado en Artes o en
Ciencias), (programa de 2 afios).
Credencial CDA = Child Development Associate (Asociado de Desarrollo
Ldadiily; \programa de | ano).
Certificado GED = General Equivalency Diploma (Desarrollo Educativo
General),(equivalencia de la secundaria).

Bueno

5.1 Hay una extensa orientaci6n para el
personal nuevo que incluye
informacién sobre interaccidn con
nifios y padres, métodos de
disciplina y actividades apropiadas.

5.2 El personal debe participar con
regularidad en sesiones de
capacitacién durante el servicio para
los empleados (p. €j., el personal
participa en talleres de la
comunidad; hay conferencistas
invitados y se usan videos para la
capacitacién en el centro o la
escuela).

5.3 Se celebran reuniones mensuales
que incluyen actividades para el
desarrollo del personal.

5.4 Hay algunos recursos profesionales
disponibles en el centro (p. ej., se
pueden sacar de la biblioteca libros,
revistas u otros materiales sobre
desarrollo infantil, sensibilidad
cultural y actividades en clase).

Preguntas

Excelente
74

7.1 Hay ayuda para que el personal asista

a cursos, conferencias o talleres que el
programa no ofrece (p. ej., se cubren
el tiempo, los costos de viaje y los
costos de la conferencia).

7.2 Hay una buena biblioteca profesional

en el centro que contiene materiales
actualizados sobre una variedad de
temas en relacién con la infancia
tempr ana.

7.3 El personal con menos de un titulo

de Asociado en Artes (Associate in
Arts, AA) (dos afios de universidad)

" en educacién de la infancia temprana

tiene como requisito seguir con su
educacién formal (p. ¢j., estudiar para
obtener un certificado de Desarrolld
Educativo General {General
Equivalency Diploma, GED}
{equivalencia de la secundaria}, una
credencial de Asociado de Desarrollo
Infantil {Child Development
Associate, CDA} o un tftulo AA).*
NA permitida.

1.1, 3.1, 3.2, 5.1, 5.2. ;Se le ofrece alguna capacitacién al personal? Describa esta
capacitacién. ;Qué se hace con el personal nuevo?
1.2, 3.3, 5.3. ;Hay reuniones del personal? ;Con qué frecuencia? ¢Qué se hace en

estas reuniones?

54,7.2. ;Hay recursos en el centro que usted pueda usar para poner en préctica

nuevas ideas? ;Qué hav?

7.1. Se ofrece alguna ayuda para que usted pueda asistir a conferencias o cursos?

Describa lo que hay.

7.3. ¢Hay algiin requisito de que el personal con menos de un titulo AA 18cinte su

educacién formal? Describa los requisitos.



Muestra de una Hoja de calificacion y perfil llena
Muestra de una Hoja de calificacion: Observacién 2, 8/11/02

Muestra de una Hoja de calificacién: Observacion 1, 6/8/02

ESCUCHAR Y HABLAR

ESCUCHAR Y HABLAR

12. Ayudar a los nifios a
| entender el lenguaje

12 (3 45 6 7

Conversacidn social

12. Ayudar a los nifios a entender 1

2 3 4 5 (6)7

el lenguaje

“Aquf tienes tu taza
Sarah. La estds

S N S N § N S N frecuente: “¢Cémo S N S N S N S N sosteniendo”.
mgo® @O0 s1@0 7100 esté mi muchachito?” L1 0w 3180 51 8 0 7.1 0 “Anda a buscar |a
1206 324 0 520 ® 7200 “Que nifia mas bonita.” . 1209 3280 5280 728 0 pelota, Nathan. Esta
130 359 0 5.3 O 7300 Se usan pocos 13049 33 = 53 B U 738U rodando”.

34 = 54 0 nombres, no se 344 0O 548 0 Gran cantidad de
nombran objetos. conversacién cormo la
: que s¢ indica.
13. Ayudar a los nifios a 13. Ayudar a los nifos 2 utilizar el Las preguntas son
utilizar ¢l lenguaje 12 () 45 67 _ lenguaje l 2a 40 67 poco frecuentes. Quien
Larga espera antes de més habla es el

§ N § N § N S N NA gue se atienda el S N S N S N S N NA personal. Nadie nota
11 0™ 31 0 5.0 710O0O llanto 1.1 0™ 3180 5180 7.1.0 un nifio que usa
20@ 3280 5208 72000 oimadamenteel 120 @ 328 0 5.2 @ 0O 79 O WO saeonssdeuns

53 D 7.3 g o %0% de las veces. No 5.3 b 7'2 g % palabra. Respuestas
74 = hay respuesta verbal. 7. oportunas con
regularidad.
14. Uso de lib 14. Uso de lib
e 12 3@ 567 o e 1 2340667 No hay 4rea de libros
17 libros accesibles. para nifios de mas de

S N S N S N S NNA S N S N S N S N NA 12 meses.

110 ™ 313 0 518 0 710 O™ | maestra(o) lee LY O 312 0 5.1 4 0 720 B O 73 nformedeiacel
1208 3280 5208 72089 e 12 0 3280 5280 7380 Fagitralo)
1308 338 0 5.3 O 7.3 0 allog iErasaiie 130 @ 338 0O 5.3 O 74 0

3.4 O 5.4 O ' 3.4 O 5.4 4 O
A. Calificacién de la subescala ({tems 12 a 14) 10 A. Calificacién de la subescala (ftems 122 14) 16
B. Ntimero de {tems calificados D B. Nimero de {tems calificados o)

Calificacién promedio de ESCUCHAR Y HABLAR (A + B) 3.33

Calificacién promedio de ESCUCHAR Y HABLAR (A + B) 5.35

Muestra de un perfil
1 2 3 5 6 7
I11. Escuchar y hablar
Uik 1) - = 14. Uso de libros
Obs. 1 Obs. 2 1
3.33 5.33

Calificacién promedio de la subescala

s 13. Ayudar a los nifios a utilizar el lenguaje

12. Ayudar a los nifios a entender el lenguaje
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Calificaciones totales y calificaciones promedio

Calif. rotal N° de items calificados Calif, promedio

Espacio y muebles

Rutinas de cuidado personal
Escuchar y hablar
Actividades

Interaccién

Estructura del programa
Padres y personal

TOTAL

182



Perfil de la ITERS-R

" Centro/Escuela:

Maestra(o) (5)/Sala:

. L. Espacio y muebles
(1a5)
Obs. 1 Obs. 2

_ ||

Calificacién promedio
de la subescala

II. Rutinas de cuidado personal
' (Gall)
Obs. 1 Obs, 2

Observacién 1: __
o : d d
Observacién 2:
d d
4 5 6

/

— Observador:

m m

7

* I

# IIL. Escuchar y hablar
(12a14)
Obs. 1 Obs. 2

m ||

#

IV. Acrividades
¢ (15 a 24)
Obs. 1 Obs. 2

_ 1 1

V. Interaccién
. (252 28)
Obs. 1 "Obs. 2

_ |0

-

- VL. Estructura del programa
(29 a 32)
Obs. 1 Obs. 2

_ I L

VIL. Padres y personal
‘ (33 239)
Obs. 1 Obs. 2

_ S

Calificaciones promedio
de las subescalas

183

Observador:

Espacio interior

Muebles para el cuidado rutinario y el juej o
Provisiones para el relajamiento y el confo :
Organizacién de la sala

Exhibiciones para los nifios

it a1l o

Recibimiento y despedida

. Comidas y meriendas

Siesta

9. Cambio de pafiales y uso del bafio
10, Pricticas de salud

11.Précticas de seguridad

%o~ o

12.Ayudar a los nifios a entender el lenguaje
13.Ayudar a los nifios a utilizar el lenguaje
14.Uso de libros

15.Motricidad fina
16.Juego fisico activo
17.Arte

.18 Miisica y movimiento

19.Bloques

20.Juego dramdtico

2] .Juego con arena y agua

22 Naturaleza y ciencias

23.Uso de televisores, videos y/o computador: s
24.Promaocién de la aceptacién de la diversida 1

25.Supervisién del juego y del aprendizaje
26.Interaccién entre los nifios
27.1nteraccién entre el personal y los nifios

28 Disciplina

29.Horario
30.Juego libre
31.Actividades de juego en grupo

32.Previsiones para nifios discapacitados

33.Previsiones para los padres

34 Previsiones para necesidades personales de: personal

35.Previsiones para necesidades profesionales lel personal

36.Interaccion y cooperacién entre el persona’
37.Continuidad del personal

38.Supervisién y evaluacién del personal
39.Oportunidades para el desarrollo profesior- il

ESPACIO Y MUEBLES

RUTINAS DE CUIDADO PERSONAL
ESCUCHAR Y HABLAR
ACTIVIDADES

INTERACCION

ESTRUCTURA DEL PROGRAMA
PADRES Y PERSONA



Anexo 3:

Hojas de calificacion de la
Escala ITERS-R, aplicadas en

el trabajo de campo
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Observador: Maricel Mufioz Lépez

Centro/Escuela: Sala cuna y jardin Infantil Bamby

Sala: Sala Cuna Heterogénea

Maestro(a): Gabriela Henriquez

Nimero de miembros del personal presentes: 5

Numero de nifios inscritos en la clase: 15 15

Nimero maximo que el Centro admite en una clase a la vez: 14
Nimero maximo de nifios presentes en la observacion: 14

HOJA DE CALIFICACION
Escala de calificacion del ambiente para bebés y nifios pequefos. Edicién revisada
Thelma Harms, Debby Cryer, Richard M. Clifford (2003)

Fecha de ohservacién: 09.11.2010

Namero de nifios con discapacidades: 0

Tipo de discapacidad: D Fisica/Sensorial DCognitiva!linguistica

I:] Sociallemocional |:|Otra

Fecha de nacimiento de los nifios: menor: 03.10.2009
mayor: 06.05.2008

Hora de inicio de la observacién: 10:00 am

Hora de término de la observacién: 12:46 pm

ESPACIO Y MUEBLES
1. Espacio Interior l 12345(6)7 | Notas: 4. Organizacion de la sala l 1(2)34567 Notas:
S N S N NA S N S N S N S N NA S N S N
11 L]l 3O s+ ] 71 K X MO s« OdO 72 OO
12 [ ][ 32 %[] s2 11 72 % [] - T8 s ) s [1[] ##8 104
13 [ ss @[] s3 1 75 [% s3] JMss (][] 73 [ [
14 [] [ 34 (%] 54 ][]
35 (][]0
2. Muebles para el cuidado rutinarioyal]u'ego Notas: 5. Exhibiciones para los nifios | 123(4)567 INotas:
S N s N S N NA S N NA S N S N S N S5 N NA
11 ] 3« OO s+ [0 71 [0 11 18 1 €00 s+ @O 700
12 )@ 2 @O s20000z2000 12 [ 1 32 €[] 52 0] 720107
13 (] € 33 @[] ssdO 73101 s [ O] =101
44 [ 8 s+ 110 w4 TIED 54 [ 74 Q0O
55 ][]
3. Previsiones para el relajamiento y el confort Notas:
A. Calificacién de la subescala (items 1 a 5): 19
S N S N s N S5 N NA
11 ] | L wr T B e U0 B. Numero de items calificados: 5
s2 [ s2 (] 72 ]I
53 |:| D 7.3 |:] I:] C. Calificacién promedio de Espacio y Muebles (A + B): 38
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RUTINAS DE CUIDADO PERSONAL

6. Recibimiento y despedida | 1234567 | Notas: 11. Practicas de seguridad | 123(4)567 i Notas:
S N S N S N S N NA S N S N s N S N
w LJE] s¢ 30 s ETD = 11101 11 1l 3« MO s+ I8 -+ [0
1z 1] e EALS s [T = T1101 12 [ ][ 32 ] s2 @[] 72 0TI
1w ] O] ss %E g [T s 03 [3 13 [] el 33 X [
3.4
7. Comidas y meriendas | 1234567 I Notas:
A. Calificacion de la subescala ( ltems 6 a 11): 17
S N NA S N NA S N NA 5 N
0] =0 #2003 % L B. Namero de items calificados: 3
w3 @00 s2000 2@ 11110
1.3 D |:| 33 D D 53 |:| D C. Calificacion promedio de Rutinas de cuidado personal (A + B):
14 Q0 3440 4« [0 5,667
15 11038 DDDS& DDD
ESCUCHAR Y HABLAR
8. Siesta I 12345(6)?NA| Notas: 12. Ayudar a los nifios a entender el lenguaje Notas:
S N S N S N NA S N S N S N S N S N
11 O 1 O s+ XM 71 0] v L1 & 03 82 [L)E3 #% 100
12 (] s2 ] s2@J072 [] X 2 L1 %2 )M & 0O 722 OO
13 [ 8 33 8 ] 53¢ w101 38 0] s OO =5 [
34 [ [] 3¢ [0 s« (101
9. Cambio de pafiales y uso del bafio | 123456 (7) INolas: 13. Ayudar a los nifos a usar utilizar el lenguaje Notas:
S N S N S N S N NA S N S N S N S N NA
19 L] 31 ] s1 X 71 8] 9 LIEE ss L1 s T 2 EED
12 18 32 (] s2 [ (] -2 C]0] e L1 s O8] e D1 L] s DI
13 [] M 33 8 ] s3 8] 7330 s 0] F = [T
14 ] 8 34 8 ] 54 (% ] 74 ][]
10. Practicas de salud | 1234567 | Notas: 14. Uso de libros Notas:
S N S N NA S N NA S N NA S N S N S N S N NA
st [ 0] sa OO0 s [T = 01T 11 ]38 31 3O s1 @O 71 0K
v 101 a2z L0 sz ==00000 12 [ ] 32 @[] s2 X[ 72 %]
s [10] sa 0T s s 13 [] [ 33 € ] 53 & 1 73 %]
34 (][] se 10O 34 [ [] 54 % []

186



19. Bloques | 123(4)567 | Notas:

A. Calificacion de la subescala ( items 12 a 14): 7
S N S N 5 N NA S N
B. Numero de items calificados: 1 1.1 l:l 31 ] s1 % [:I | [:] D
32 (M [] s2%[] 72 [
C. Calificacion promedio de Escuchar y hablar (A + B): 7 s 33 |:| 53 [:, @]D 7.3 |:| [:|
ACTIVIDADES

15. Motricidad fina | (1234567 ] Notas: 20. Juego dramatico | 12(3)4567 | Notas:

S N S N s N S N S N N S N ) N
1 MO s O s+ OO = OO L] X 31IEI s1 [ ][ 71 [
12 CJ g2 1B == 0301 =22 L]0 2 R[] s2 (1R 72 ][]
33 [] 53 []
s [ 1%
16. Juego Fisico Activo | 12345(6)7 | Notas: 21. Juego con arena y agua (102345867 NA Notas:
S N S N S N S N N NA S N 5 N
11EHZ| 30 O s+ MO 70 O XK 11.E|D31|:][:] s 10 & [
L] s2 R[] s2 X [] 72 % [] ¢ 1] w2 [10] 72 [0
s OO 33 X [] 53 X [] 73 €[] 3 10 ss O
54 (X []
5.5 [l
17. Arte 123456 (7)NA Notas: 22, Naturaleza y Ciencia (12345867 Notas:
S N S N NA S N NA S N S N S N S N S N
L] 08 s @100 00s0 K107 € O] 19 MIL] sa LI0] =0 OO 70 OO
2 (10 32K [] s2[] 72 [ [] v L1068 se L] s [1L] =z ]
33 ] s3] a2 L1 s OO
18. Misica y movimiento | 1{(2)34567 | Notas: 23.Uso de televisores, videos y/o computadores Notas:
S N S N S N S N S N NA S N ] N S N
i [ el a3 [ &l s [ 11 = [ 1] 1A )R s MO s IO 71 T[]
e B 52 M0 s2 OO 22 [0 128 32 [ s2 [ 72 10O
3.3 [] 53 % E 73 [ [ 13 ][R []33 (] ss3 ]
54
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24. Promocion de la aceptacién de la diversidad Notas: 28. Disciplina 1234567 Notas:
—
8 N 8 N 5 N S N S N 5 N S N S N
14 1] 80 O3 sa OO0 =0 81 ] v [10] s4 OO & 0O #7¢ OO0
12 10 g2 O8] s L) 22 TIE] w 10 a2 OO <2 00O =2 3OO
vy E1 L) s L1 L ss 1[0 s 8301 76 10
54 ][
A. Calificacién de la subescala { items 15 a 24): 32|A. Calificacién de la subescala ( items 26 a 28):
B. Numero de items calificados: 10|B. Numero de items calificados:
C. Calificacion promedio de Actividades (A + B): 3.2 C. Calificacién promedio de Interaccién (A + B):
INTERACCION ESTRUCTURA DEL PROGRAMA
25. Supervision del juego y del aprendizaje l 1234567 |N0tas: 29. Horario | 1234567 I Notas:
S N S N 35 N S N g N S N S N S N
4 TOI0T 2 LIE] =2 LT = T O] w L) s8¢ OO «0 {300 # OO
sz (OO s2 OO =22 0103 w2 101 s 0] & OO 72 £10
s O L w U IE] i 1] 53 [ [
54 ][] 54 ][]
26. Interaccidn entre los nifios 1234567 INotas: 30. Juego libre (1234567 Notas:
S N s N 5 N S N 3 N S N S N 8 N Hay pocas posibilidades
w [3Ed = [0 & OO0 & 14 1.1 (] 3+ OO s1 OO0 71 OO ymateriates parael
i [ P s O g2 101 = [O101 1.2 L] 32 OO s2 OO 72 [0 juegolibre.
sa [ O = (3D
27. Interaccién entre el personal y los nifios | 1234567 |Notas: 31. Actividades de juego en grupo 123456 (7) Nd Notas:
S N S M 5 N S N ) N S N S N s N
if EIE] & D90 s TILT me T30 L] 31 [ 51 MO 71 8
12 TI10] z2 [0 s2 I 22 0381 12 18 32 ] 52 M1 72 X []
13 L1 ] 33 %% 53 [ ][] 13 ][ 33 8 (] 53 & [
34
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32. Previsiones para los nifios discapacitados

1234567 NA

S N S N s N S N
 LIET & TI0] s OO0 7 T
tz L8] s L) s O] = B30
3 [T s B0 ss OO 22 [0
e L g0 D31

Notas:

36. Interaccion y cooperacién entre el personal

1234567 NA

S N S N S N s N
il 1B & IO 8 21100 & [0
i ) s 0 82 00T 22 L3360
wa [ 1) = 5[] s O 23 30O

Notas:

A, Calificacion de la subescala ( items 29 a 32):
B. Namero de items calificados:

C. Calificacién promedio de Estructura del Programa (A + B):

37. Continuidad del personal

1234567

S N S N
2ia [0 a4 O] sa
12 L1000 =2 1] sz
413 [ [0 33 (][ 53
14 (100 34 ][]

S N
71 [
72 (][]
73 [0

Hore
N

PADRES Y PERSONAL

Notas:

33. Previsiones para los padres | 1234567 |Noias: 38. Supervision y evaluacion del personal | 1234567 NAlNotas:
S N S N S N S N S N S N S N S N
9 L3 & O] s B0 =6 O 1 o [1E] @8 O] s OO 2 [0
o (307 22 D000 s 10O == [ 0 2 [0} s (0] 32 O] =2 [T
za [10) s OO == OO s3 (111 =3 L1
3¢ J 054 OO s4 [1[1]
34. Previsiones para las necesidades personales del Notas: 39. Oportunidades para el desarrollo profesional Notas
8 N = N S N S N ] N S N S N S N NA
w TTE] s T3] s DI = O] 1] w LIE) & D113 &2 O L1 =000
e [ T1E s 0] s E 301 s 0] L] tz P00 s OO =2 O 200
g8 [1[] =& (L] % OO s BJ 0] s O L0 s LIOOE]
3¢ (100 s QO s 1]
3s [ 10 s [0
35. Previsiones para las necesidades profesionales del Notas:

personal 1234567

s N s N s N s N
14 LIL] 20 LI se 0] 70 [ O
2 LT L] 2 EA00 s OO0 w2 ]
13 1 EY se O LT e O] B

A. Calificacién de la subescala ( items 33 a 39):
B. Numero de items calificados:

C. Calificacién promedio de Padres y Personal (A + B):

189



32. Previsiones para los nifios discapacitados Notas:

36. Interaccion y cooperacién entre el personal Notas:
S N S N S N S N s N S N S N s N
 [LITT & TI0] s OO0 72 00 i 1B & IO s 2100 3 [0
te T1E1 e (VL] 52 O] 22 3L e ) = DI 882 00T 22 0360
3 [T s B0 ss OO 22 [0 wa [ 1) =8 5[] &8 L 23 T30
w: [T T s O3 O
37. Continuidad del personal | 1234567 |N0tas:
A, Calificacion de la subescala ( items 29 a 32):
S N S N S N S N
B. Namero de items calificados: o L1 24 L0 s CIE] e TIL
2 lI s2 10 se D300 =2 O]
C. Calificacién promedio de Estructura del Programa (A + B): w10 sa O8] s 10T 29 OO

PADRES Y PERSONAL

14 (100 34 ][]

33. Previsiones para los padres

| 1234567 |Noias:

38. Supervisién y evaluacion del personal

1234567 NA

Notas:

S N S N S N S N S N S N S N S N
9 L3181 & 0] = B0 == 51T o [1E] @3 O] s OO 2 O
o (307 22 A0 s 10O == [ 0 2 10} 88 (00 22 O] =2 [0
za (10 s OO == OO s3 (1101 =3 L1
ORI I T ™ O 54 ][]
34. Previsiones para las necesidades personales del Notas: 39. Oportunidades para el desarrollo profesional Notas
S N S N S N S N S N S N s N S N NA
w TTE] s 3] s IO = O] 1] w LIEI & D113 s O] 20000
e T T1E s 0] s 301 s 0] L] tz P10 s OO =2 OB 2000
g8 [1[] =& (JL] % OO s¢ BJ 0] s O L0 = LIOOE]
34 0] sa [ 54 [ ][]
3s [ 10 s [0
35. Previsiones para las necesidades profesionales del Notas:

personal 1234567

s N S N N N
WO « 00 o OO » 00
2 TR =2 B0 s OO0 w2 1]
12 C1ET 38 OO0 s= OO

A. Calificacién de la subescala ( items 33 a 39):

B. Niimero de items calificados:

C. Calificacién promedio de Padres y Personal (A + B):
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CALIFICACIONES TOTALES Y CALIFICACIONES PROMEDIO

Calificacion total

N° de Items calificados

Calificacion promedio

Espacio y muebles 19 3 3,8
Rutinas de cuidado personal 17 3 5,7
Escuchar y hablar 7 1 T

Actividades 32 10 3,2
Interaccion NA NA NA
Estructura del programa 8 2 4

Padres y Personal NA NA NA
TOTAL 83 20 28T

Comentarios:
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HOJA DE CALIFICACION
Escala de calificacién del ambiente para bebhés y nifios pequefios. Edicion revisada
Thelma Harms, Debby Cryer, Richard M. Clifford (2003)

Observador: Saray Vega Ancan Fecha de observacion: 10.11.2010
Centro/Escuela: Sala Cuna y Jardin Infantil Estrellitas del Futuro Numero de nifios con discapacidades: 1
Sala: Cuna Mayor || Tipo de discapacidad: Fisica/Sensorial DCognitivaﬂinguistica
Maestro(a): Barbara Ramos Moscoso D Saciallfemocional @Otra: Sindrome de Dov
Numero de miembros del personal presentes: 3 Fecha de nacimiento de los nifios: menor: 17.11.2008
Niumero de nifios inscritos en la clase: 20 mayor: 17.03.2007
Numero maximo que el Centro admite en una clase a la vez: 20 Hora de inicio de la observacién: 15:30 horas
Nimero maximo de nifios presentes en la observacién: 13 Hora de término de la observacion: 17:30
ESPACIO Y MUEBLES
1. Espacio Interior [ 12345(6)7 | Notas: 4. Organizacién de la sala | 123(4)567 Notas:
N S N NA S N S N S N S N NA S N S N Los muebles de juego no
11 D KR D 5.1 D Tl D X 1.1 l:l 3.1 |:| 5.1 D 71 I:l |:| se pueden mover,
12 ] s2%[] 52 R[] 72 ] 12 ][ 2] s2 @] 72 ][]
13 (1% s3] 53 ¥ 73 & O 3 O 0ss [ X 73 [ [
L] 34 [ [] 54 []
35 X 0]
2. Muebles para el cuidado rutinario y el juego Notas: 5. Exhibiciones para los nifios | 123(4)567 |N0tas:
5 N S N S N NA S N NA Solo 2 muebles abiertos S N 5 N S N S N NA
i L] s @O 503 #0000 1 ] s+ @O s0 O 71 OO0
v 6] = (08 s 0I0 12 (][0 s2 ] s2 (X 720
13 ()0 33 @O saJ] 7300 s3 3 0 7200
34 (18 s« ][] 74 1] s4 [ [® 74 ][]
55 ][]
3. Previsiones para el relajamiento y el confort Notas:
A. Calificacién de la subescala (items 1 a 5): 19
S N S N ] S N NA
[] 3.1 ] X D 71 ][ B. Numero de items calificados: 5
s2 [ [] EI 72 [J ][«
O] 73 X C. Calificacion promedio de Espacio y Muebles (A + B): 38

192



RUTINAS DE CUIDADO PERSONAL

6. Recibimiento y despedida ] 1234567 | Notas: 11. Practicas de seguridad | 1234(5)67 | Notas:

5 N S N S N S N NA S N S N S N 8 N
s 1[0 =31 s [0 = 7113 11 ] 31 O s1 @] 71 K
12 100 22 OO0 = OO #z 30O 12 [ 32 R[] s2 W] 72 [ ][R
a3 [P & E10) s 111 38 O 01 O 132 { 1% =30 B [

34 [1[]
7. Comidas y meriendas l 1234567 | Notas:
A. Calificacién de la subescala ( items 6 a 11): 9

S N NA S N NA S N NA S N
Wil s OO0 =230 = O] B. Nimero de items calificados: 3
2l L) s =200 =2 1L
w0 2000 saO0 C. Calificacién promedio de Rutinas de cuidado personal (A + B): 3
el It a7 wel1T]
ve Ul Jas 1 EI Tes (11 ]

ESCUCHAR Y HABLAR

8. Siesta 1(2)34567NA Notas: 12. Ayudar a los nifios a entender el lenguaje Notas:

S N S N S N NA s N S N S N S N S N
i L1 0 @O s« O 71 [0 14 10 28 OO0 = 15230 == LIL]
12 [ 1% s2 (] s2]&[]72 (OO 12 L0 a2 03 =2 3] 72 30O
13 [ % 33 & ] 53] % 13 10T 22 OO s 0L 22 [3 10

sa [ [ 34 (10 s ][

9. Cambio de pafiales y uso del bafio | 12(3)4567 |Notas 13. Ayudar a los nifios a usar utilizar el lenguaje Notas:
S N S N ] N S N NA S N S N 8 N S N NA

11 L) s ] st [ [ L] wn LIE] e LI & [10] #a ][]

12 (] s2 (] s2 (JX 72O v (111 @ [1[] s (][] 2 ]I}

13 ][ 33 [ ] 53 [] K O g2 101 #8 [

14 (X [ se & [ 54 ][ v 1]

10. Practicas de salud | 1234567 I Notas: 14. Uso de libros Notas:
S N N NA S N NA S N NA S N S N S N S N NA

v3 [ 31] 31|:]D g7 [ 1] w0 110 ] %€ 31 ] s+ O] 71 K]

wa L10] se[ 0] se[Q00 =[0030C] 12 (][ 32 [ ] s2 X [] 72 %]

@ LT 8. sS0r] s ldr] 13 [ [J 33 R [ 53 ] 73]

3¢ (100 0se 100 34 (X [] s4 [ []
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19. Blogques | 12(3)4567 | Notas:
A, Calificacién de la subescala ( items 12 a 14): 6
S N S N S N NA S N
B. Nimero de items calificados: 1 Wit [ 8 | (] s& 101 = 0
32 L] s [l & T
C. Calificacién promedio de Escuchar y hablar (A + B): 6 33 L] &8 10)#s [ B
ACTIVIDADES
15. Motricidad fina | 12345(6)7 | Notas: 20. Juego dramatico l (1234567 | Notas:
S N S N S N S N s N S N s N S N
1 18 31 @O s1 @O 71 [ K i L] 31 (30 s¢ O 20 LIL]
12 18 32 @] 52 @] 72 X [ g LI sz O] 0 = 1
3.3 ] 53 ] [
54 [][]
16. Juego Fisico Activo (1234567 Notas: 21. Juego con arena y agua (1)234567 NA Notas:
S N s N S N s N S N NA s N s N S N
w O3 » 0100 s« OO = OO 11-I:||:|31DD g LIE s [0
w2 8 L] s D10 s L]0 22 O]04 e [ 1] 2 (][3 98 [ 1]
ve B0 L] = 10 ss OO0 2 [0 & [ 10 & []1]
sk []1]
85 [ ]1]
17. Arte 123458 (7)NA Notas: 22. Naturaleza y Ciencia l (1234567 | Notas:
S N NNA S N NA s N S N s N s N S N
11 [ [ 31-[H:|51|:|E|71 X ] 4 LD & 000 a4 O = 30
12 ] 2] s2K[1 72 [ 12 IR a2 C10) =2 [0 =2 100
33 (@[] 53X g3 1O s OO
18. Misica y movimiento 12(3)4567 Notas: 23.Uso de televisores, videos y/o computadores Notas:
(11234567 NA
S N S N S N s N S N NA S N S N S N
110 1€ s+ MO s+ OO 710 OO % 3 @O s+ QOO - OO
12 (] 32 W[ 52 [¥[] 72 OO vz 1ff sz [ 1@ s2 [][1 # {7
3 [ [ 53 72 OO w3 O Xss ] 8 s [ O
54 (¥
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24. Promocion de la aceptacion de la diversidad

S N s N s N
w 0] =2 000 & 18]
e L] # [T s 10
wg [ 1[] a8 (][

Notas:

1234567

5

7.1 [:IE’
w2 [ ][]

28. Disciplina [ 1234567 | Notas:
S N S N S N S N
PN s& s 1f] & L1113 & O
w2 E L) @ (1[] = ][ 1 #2 [][L]
s 1L} &8 L] #8 E1[
s4 [ [

A. Calificacidn de la subescala ( items 15 a 24):

B. Numero de items calificados:

C. Calificacion promedio de Actividades (A + B):

A. Calificacion de la subescala ( items 25 a 28):
B. Numero de items calificados:

C. Calificacion promedio de Interaccion (A + B):

INTERACCION ESTRUCTURA DEL PROGRAMA
25. Supervision del juego y del aprendizaje 1 1234567 |Notas: 29. Horario | 1234567 | Notas:
S N S N S N S N S N S N S N S N
LI = E10T s [3[] ?1DD e LIL] & LRt s 1)1 b w [0
s# F 1] s [T W 2 [ )] s 0] #{10 % 30
Piniat ixla 13 OO sa [ O
54 [ [] 54 [ []
26. Interaccion entre los nifios l 1234567 |thas: 30. Juego libre 123456 (7) Notas:
S N S N S N S N S N S N S N S N
i 1] 8 L1D] % L1030 % 213 11 1% 3+ O] s+ RO 71 &
18 (101 82 [0 =2 OO =22 £ 12 [ 32 @ 52 B 72 K ]
33 L} =3 ]

27. Interaccién entre el personal y los nifios

s N s N s N

L] O] == O] & OO
2 (1[0 2 OO sz 0]

L1EY a8 [IL] 2= [ 1]
34 [ [

| 1234567 |Notas:

S N
¥ ][]
7z 11 [

1(2) 34 56 7 NANotas:

31. Actividades de juego en grupo

S N S N
11 [ 31 [ [ s
12 [ ] 32 (X [] 52
i@ [ ] 33 []

S N A la hora de muda el
71 D personal no es tolerante

N
X [ ]
X (1 72 [] X
(%]

DEB g
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32. Previsiones para los nifios discapacitados Notas: 36. Interaccién y cooperacién entre el personal Notas:
S N S N S N S N S N S N S N s N
1 L1 = 100 s )1 58 £10] v (L) &8 L]0 ) s (8] & 1L
g (1] #2 £ 10 = [0 =2 [ 2 0] 92 OO s2 OO =2 4L
g [Ty s FI1] s [0 =03 v ] = £1 [0 s8¢ O3 #8 1[4
i [ 1] 33 ][]
37. Continuidad del personal | 1234567 INotas
A. Calificacion de la subescala ( items 29 a 32): 9
2 S N S N S N S N
B. Numero de items calificados: 1A D !:l 3.1 I:l D 51 D D 71 [:] D
vz L]0 s T1EY s 0L 7w B
C. Calificacién promedio de Estructura del Programa (A + B): d5hks L1000 = 1] s 01O 22 OO
14 10 54 OO
PADRES Y PERSONAL
33. Previsiones para los padres ] 1234567 |Notas: 38. Supervisién y evaluacion del personal | 1234567 NAlNotas
S N S N S N S N S N S N S N S N
w1 & 300 s [0 ¢ i =L LE s 1] & [0 = [
s [0 = 0] s8 [J0] %2 (O] wE ][ @ 1] & [ 301 7= L1.U1
g [ 0] =8 [0 %8 [ 31 53 (J[OJ 73 OO
4 [ 1] sa [ 54 ][]

34. Previsiones para las necesidades personales del

personal 1234567

S N S N s N S N
w4 ) s 10T 3 003 724 £
12 L0 2 100 s2 B8 22 1L
sg { L) s L) =8 1
34 [ ][] 54 (][]
g5 L1 0 =8 E100

Notas:

39. Oportunidades para el desarrollo profesional

S N S N S N S N NA
v CI0F 81 OO0 =4 CADT = T
w LIE] 32 OO0 s=2 OO0 =210
sa: O] ] 83 L) seL3IE]
s [ ]

Notas:

35. Previsiones para las necesidades profesionales del

1.1 &] &] 3.1 IS:] El 51 |S:| EI 7.1 !S:] E]
e 3T F s [ 3F] & [ JE] %8 E03
i3 [} ] 4s ] s3 [10]

Motas:

A. Calificacion de la subescala ( items 15 a 24):
B. Numero de items calificados:

C. Calificacion promedio de Padres y Personal (A + B):
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CALIFICACIONES TOTALES Y CALIFICACIONES PROMEDIO

Calificacion total | N° de Items calificados |Calificacion promedio

Espacio y muebles 19 5 3.8

Rutinas de cuidado personal 9 3 3
Escuchar y hablar 6 1 6
Actividades 18 9 2
Interaccion NA NA NA
Estructura del programa 9 2 45

Padres y Personal NA NA NA

TOTAL 61 20 19.3
Comentarios:
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Observador: Patricia Toledo Ulloa

Centro/Escuela: Sala Cuna y Jardin Infantil Tejitas

Sala: Sala Cuna Heterogénea

Maestro(a): Sandra Carrasco Brizuela

Namero de miembros del personal presentes: 3

Nimero de nifios inscritos en la clase: 13

Namero méaximo que el Centro admite en una clase a la vez: 12
Nimero maximo de nifios presentes en la observacion: 9

HOJA DE CALIFICACION
Escala de calificacién del ambiente para bebés y nifios pequefios. Edicion revisada
Thelma Harms, Debby Cryer, Richard M. Clifford (2003)

ESPACIO Y MUEBLES

Fecha de observacién: 18.10.2010
Namero de nifios con discapacidades: O
Tipo de discapacidad:

D Saocial/femocional DOtra

Fecha de nacimiento de los nifios:

Hora de inicio de la observacion: 09:50 am
Hora de término de la observacion: 12:38 pm

menor: 05.02.2010
mayor: 23.04.2008

l___] Fisica/Sensorial DCogmtwamnguast[ca

1. Espacio Interior 123(4)567 Notas: 4, Organizacion de la sala I 123(4)567 | Notas:

S N N NA S N S N S N S N NA S N 5 N
HEI 31ID sa (1 7« OO v O @O s« @O -+ OO

2 (1% 20O s2 @O 72 [0 12 X 2O sz @O 72 OO

s O 23O s I 7 OO ss J O Mss [ @ 73 0O

4 [ 34 X [] 54 (% [

3s (11

2. Muebles para el cuidado rutinario y el juego Notas: 5. Exhibiciones para los nifios I 12(3)4567 [Notas:

1(2)34567

s N S N S N NA S N N
O s MO s 0O Q0
12 WO 2 0O s2000072 0800
13 [ 3 @O ssJ0 00
34 0 s« [0 a0
55 ][]

S N s N S N S N NA

v O o MO s O 00

12 [ 22 MO s2 ] 20001
s3 [] @ 7301
s« [ 7« OO0

3. Previsiones para el relajamiento y el confort

_ 12(3)4567
S N S

S N N
O3 s L] 50 LXK

s L)
32 [ s2 @ 72000
ns (3L

53 [ &

Motas:

A. Calificacion de la subescala (items 1 a 5):
B. Nimero de items calificados:

C. Calificacién promedio de Espacio y Muebles (A + B):

16

32
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RUTINAS DE CUIDADO PERSONAL

N

6. Recibimiento y despedida | 12345867 | Notas: 11. Practicas de seguridad | 1(2)34567 | Notas:

S N S N 5 N S N NA S N S N S N S N
14 LI s IO s 300 = OO 1 ] s+ @ s« OO 7« OO
22 L1 s2 OO s2 D)0 =22 0300 - 12 [ X 32 [ s2 O] 72 [0
w3 LEET s OO se 8100 = 00 O 13 [ % 33 [x []

34 (][]
7. Comidas y meriendas [ 1234567 | Notas:
A. Calificacion de la subescala ( items 6 a 11): 1

S N NA S N NA S N NA L N
W I =[O0 saO0O0 = OO B. Numero de items calificados: 3
1] se[)0] =01 22 6
1.3 D |:] 33 D [I 53 D EI C. Calificacion promedio de Rutinas de cuidado personal (A + B): 3,667
e (10 sa (1[0 s« [
1.5 IZIDDS& O J0ss 1103

ESCUCHAR Y HABLAR
8. Siesta 1(2) 34567 NA Notas: 12. Ayudar a los nifios a entender el lenguaje Notas:
—

S N S N S N NA S N S N S N S N 5 N
14 C108 s LT wa 100 2 ][] w1 L1L] & [0 e []L] % OO
12 LI o2 U1 seCI00T22 T w2 [ 1[0] &2 [10] s8 301 72 C10C]
13 [] % 33 ] s3]0 s [ 1 [CF a8 ][0 s [0 75 01O

34 (% [ 44 [ [ =« [ 0]

9. Cambio de pariales y uso del bafio I 123456 (7) |Notas: 13. Ayudar a los nifios a usar utilizar el lenguaje Notas:

S S N s N S N NA & N S N S N S N NA
1 L 3 MO s+ MO 71 WO W L1008 8¢ DL & ET0 = O]
12 [][% 32 [ 52 ] 72 %] w2 101 s OO0 =2 00O =2 010
13 ] [ 33 (% ] 53 &[] 73 X[ sa ] 1 #2810
14 [] X 34 % ] 54 [ ] 74 [ []
10. Practicas de salud ‘ 1234567 I Notas: 14. Uso de libros Notas:
s N S N NA S N NA S N NA S N s N S N S N NA
0 10 080 =00 =00 1 O] s O s« OO 0000
w2 LB s2J0] =301 =010 2 (1 32 ] s2 000 72
vy C10) sa 008 seC1] w10 s 1 33 O[O ss OO 7300
s TP s T 34 [o] [ =¢ 00O
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19. Bloques ! (1)2345867 | Notas:
A. Calificacion de la subescala ( items 12 a 14): 1
S N S N S N NA S N
B. Namero de items calificados: 111 [__)_} D 3.1 |:| D £ |:| |:] 71 D |:]
22 L0 =200 w¢ ][]
C. Calificacién promedio de Escuchar y hablar (A + B): 1 g8 [ ] s3I0z 1T
ACTIVIDADES
15. Motricidad fina l (1234567 | Notas; 20. Juego dramaético ] (1)234567 | Notas:
S N S N S N S N No hay materiales S N S N S N S N No hay materiales
1 ML) s OO0 o0 OO 21 0O O s 0O s« OO = OO
12 {18 22 1101 = [ =2 TIC] sz £ 11 = U0 = O3
7 o 0 | 53 [ [
54 [][]
16. Juego Fisico Activo (1234567 Notas: 21, Juego con arena y agua (1)2345867 NA Notas:
S N S N 2 N s N S N NA S N S N
¢ I8 == [ & 3 & 1] 11.|:||:|31 sa [ =+ OO
1 s )0 =13 = 1] s2 [ 1[] 72 ][
s L1 s 1) s LI #8100 53 [ [
s 101
ss [ ][]
17. Arte (1)234567 NA Notas: 22, Naturaleza y Ciencia l 1(2)34567 | Notas:
5 N S N NA S N NA S N No hay materiales S N 3 N S N
X L] s J0OI00s L1000 O O v O s @O s« OO 7+ OO
X ] 2] s2(J00 72 O[] 12 [ s2 @] s2 (JJ 72 OO
z3 100 ssilll a3 [ 53 ][]
18. Musica y movimiento 1 (1234567 | Notas: 23.Uso de televisores, videos ylo computadores Notas:
(1)23456 7 NA
S N S N S N S N S N NA S N S N S N No hay materiales
i [ =% [ =¢ T 0] s 10 W@ 0] s [J17] % OO0 %% O
e DL == ML s (1] = L] w2 ] &8 [0 & 300 22 OO
33 [] & 53 %E 73 [ @O0 10T =52 O O
54
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24. Promocion de la aceptacion de la diversidad Notas: 28. Disciplina | 1234567 | Notas:
S N S N S N S N S N S N S N S N
i TJT 35 100 s LI s £31[71 i LI0) &% [T &% 1 [3 #& [
v 0] s Q03 s T w2 23] e 1] &2 L0 & TIC #8 50
w3 [J10] s 101 ss 100 ss LI »s OO
56 [][]
A, Calificacién de la subescala ( jtems 15 a 24): 8|A. Calificacién de la subescala ( items 25 a 28):
B. Namero de items calificados: 9|B. Nimero de items calificados:
C. Calificacién promedio de Actividades (A + B): 0.88/C. Calificacién promedio de Interaccion (A + B):
INTERACCION ESTRUCTURA DEL PROGRAMA
25, Supervisién del juego y del aprendizaje | 1234567 |Notas: 29. Horario [ 1234567 | Notas:
S N S N ] N S N 8 N 5 N S N S N
i 0 a0 OO s 101 70 10 wl L] s [T @ [1E] & L]0
gz 3 s 1T 3 [T w2 ][] 52 OO =2 00 722 00O
gx [ 111 #s [ 18 1] 3 [} []
54 [][] s4 ][]
26. Interaccion entre los nifos | 1234567 1Nmas 30. Juego libre (1)234567 Notas;

S N 5 N

S N
1. ; a L 5]

S N - 4 S N

11 1% 3« O s+ OO =

12 [ =22 L)1) s2 T10] 7o
w3 ] =2 0301

L

N
[
[]

27. Interaccion entre el personal y 10s nifios

s N s N s N
s [ @ 01 & L]
v [0 82 QO sz OO
g 100 =8 ][0 &= 1L

s« (0O

| 1234567 INotas:

5 N
w1 [
72 [ [

31. Actividades de juego en grupo

S N S N S N S N
33 IR a8 B s [O00 75 OO
12 (][ 2 @M s2 OO 72 0O
13 ] 33 [ 1 53 ][
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32. Previsiones para los nifios discapacitados Notas: 36. Interaccion y cooperacidn entre el personal Notas:
S N S N S M S N N S N 5 N S N

w1 V0] 8% L0 & 11 3 1101 ¥ T 87 0O s O & [10]

2 110 s 0] == ] 0 s T[] w O e 00 s# Ol ## L0
L1153 s [ 03 &8 [ 1] = 0101 fa E1 L] & B s LIC] % OO
103 s« ][]

37. Continuidad del personal | 1234567 |N0tas

A. Calificacién de la subescala ( items 29 a 32); 3

S N S N S N S N

B. Nimero de items calificados: g 38R 3 LD e TILEE = 3T

w I8 22 CILT =2 L)L) 22 3L

C. Calificacién promedio de Estructura del Programa (A + B): 18w LI =2a LB s2 O L1 #s 3

we EL L] = ] £

PADRES Y PERSONAL

33. Previsiones para los padres

12345867 [Notas:

38. Supervision y evaluacion del personal

S N S N S N s N S N S N S N S N
w 1] =2 )] & ] 96 18] L[] & 1] = LA0) % [ 3]
] & [0 = [31 %= E10] o f T &8 10 %8 U)EF %8 30
s L0 s L0 7s [ s QO 7s OO
34 [0 se OO s4 101
34. Previsiones para las necesidades personales del Notas: 39. Oportunidades para el desarrollo profesional Notas:
S N S N S N S N N S N S N S N NA
¥ L1171 84 CIL & D)0 5% 1.3 B8] 4 10T a4 OO s OO 2 0000
2 [0 22 OO =2 0] =22 OO v LI BT g2 I == £ O 22 OJE]
3 L B e O] L1 22 L3 8] 33 0 s3 OO 7000
34 (][O s« OO 54
35 (100 ss [JL1
35. Previsiones para las necesidades profesionales del Notas:
personal A. Calificacion de la subescala ( items 15 a 24):
S N S N S N S N
14 D D 31 D l:l 5.1 l:l D T D D B. Namero de items calificados:
2 [0 82 Q0 s2 (0O 72 OO
1.3 I:I I:I 33 D D 5.3 [:’ D C. Calificacion promedio de Padres y Personal (A + B):
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CALIFICACIONES TOTALES Y CALIFICACIONES PROMEDIO

Calificacion total

N° de Items calificados

Calificacion promedio

Espacio y muebles 16 5 3.2
Rutinas de cuidado personal 1 3 3.7
Escuchary hablar 1 1 1

Actividades 8 9 0,9
Interaccion NA NA NA
Estructura del programa 3 2 1.5
Padres y Personal NA NA NA
TOTAL 29 20 10.3

Comentarios:
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HOJA DE CALIFICACION
‘Escala de calificacion del ambiente para bebés y nifios pequefios. Edicion revisada
Thelma Harms, Debby Cryer, Richard M. Clifford (2003)

Observador: Cinthya Reyes Marquez
Centro/Escuela: Sala cuna y Jardin Infantil Trencito de amor

Sala: Sala cuna menor

Maestro(a): Viviana Loretto Suazo Contreras

Numero de miembros del personal presentes: -4
Numero de nifios inscritos en la clase: 20

Namero maximo que el Centro admite en una clase a la vez:
Nimero maximo de nifios presentes en la observacion:

Fecha de observacion: 29/10/2010
Numero de nifios con discapacidades NO
Tipo de discapacidad: Fisica/Sensorial DCognmvafhngunstlca

D Sociallemocional EIOtra

Fecha de nacimiento de los nifios: menor: 23/06/10

mayor: 21/04/09
20 Hora de inicio de la observacién: 9:45 AM
14, .. Hora de término de la observacién: 12:00 PM

ESPACIO Y MUEBLES

1. Espacio Interior

s N N NA S N s N
11 | X 31.D 54 MLy 38 1181
12 [ 1€ s 52 O 72 L0
13 [ X s3] s3 [ 73 [0
14 [ 34 @8[]

3s [ 0]

]123(4)567 ! Notas:

4, Organizacion de la sala ‘ 12345(6)7 | Notas:

$ N ' S NNA
11 [ 31 L] s+
12 [ 1R s2K] 52
o 331 ]ss

5.4

fac]ae]><]a¢]

o0 =
eI

NE

|2. Muebles para el cuidado rutinario y el juego: s Notas:
s 12345(8)7

5. Exhibiciones para los nifios

s N S N S N NA S N NA S N S N S N S N NA
11 18 30 B s IO 71 [T 1 R o MO s O 71 0K
12 [ )R 22 ] s2MMCI2 LI J12 D._"SZ B]D s2 )3 72X
13 ) -33 O saMMOI 731K i ko 53 B[] 73] K

34 W[ sa@MO 74 10O - s« X 7« @ OO
55 3] []
3. Previsiones para el relajamiento y el canfort Notas:
| 123456 (7) I g Twaa = |A. Calificacion de la subescala (items 1 a &): 28
s N s N S N S N NA
1t )X 3+ WO s+ MLT -+ EF -« B. Namero de items calificados: 5
s2 MO s2 M) -2
53 O[] -] - 1c. Calificacion promedio de Espacio y Muebles (A + B}: 56
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RUTINAS DE CUIDADO PERSONAL

6. Recibimiento y despedida | 1(2)34567 | Notas: 11. Practicas de seguridad 123456 (7) Notas:
S N S N S N S N NA S N s N S N S N
34 [ ] s B0 = OlE = B E 12 [ 3.1 R (] 74 O
12 [ ] 3.2 1 s [3E] == 003 12 [ 52 (] s2 ] 72 8O
13 )% 3 M 53 00 »s OO OO 13 [ % 33 & O
34 %] []
7. Comidas y meriendas I 1234567 | Notas:
A. Calificacién de la subescala ( items 6 a 11): 17
S N NA S N NA S N NA S N
14 D D 31 D [:] 51 D D A D D B. Numero de items calificados: E
2 D101 #2000 seJ03 72 L0
1.3 D D 33 D D 5.3 D D C. Calificacion promedio de Rutinas de cuidado personal
14 100 s« 5410 (A+B): 425
vs 11 Ces D00 ss L1 E 0
ESCUCHAR Y HABLAR
8. Siesta 1(2)34567NA Notas: 12. Ayudar a los niflos a entender el lenguaje Notas:
B
S N S N S N NA S N S N S N S N S N
w O = BO s«QOgd - Ogod w L1011 s OO0} 84 CIL1 % L1103
12 (188 =22 X 52000072 OO s 1 L] ez ] E] 52 P ET 2 L
3 )X @O a0 v LI 38 OE sa O 72 11 O
34 X [ s« (100 s« IO
9. Cambio de panales y uso del bafio 12345(6)7 |Notas: 13. Ayudar a los nifios a usar utilizar el lenguaje Notas:
E—
S N S N S N S N NA S N S N S N S N NA
1 ) 331 MO s« MO 71 B 2 LI = (3100 & 2] ss 1)
12 (1 32 MO s2 MO 72 JOMK w2 ][] =2 [J[1 s 1] »==O3000]
13 1 33 MO ss @I 72 K[ s3 (] 7s 10
14 [ X 34 B 0 54 & ] v L 1]
10. Practicas de salud | 1234567 | Notas: 14. Uso de libros Notas
S N S N NA S N NA N NA ] N S N S N S N NA
i 0] s« 00 =00 =000 wm R 3+ O s+ OO QU4
1o (1 s 0J0 =200 =z (1010 12 1M 2 O s2 OO0 72040
i (10 sl ssT 1] = 13 [ 33 X s [0 a0
s« 10O0Os« O OO 34 X[ s4 ][]
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19. Bloques | 123(4)567 Notas:

A. Calificacion de la subescala ( items 12 a 14): 2

S N S N S N NA S N

B. Namero de items calificados: 1 14 [] 3.1 ] 8417 71 O

32 B[] s201 72z JOJ
C. Calificacién promedio de Escuchar y hablar (A + B): 2 33 O] ss[O0007s O O
ACTIVIDADES

15. Motricidad fina | 123(4)567 | Notas: 20. Juego dramatico | 1(2)34567 | Notas:
S N S N S N S N S N s N S N S N

11 LM 34 @O s« O 7+ IO o 1B & 18 s« OO = OO

vz [ B w2 I s L0 72 01 s2 (™ s2 10O 72 OO

33 ] g4 1.0
54 [ ][]

16. Juego Fisico Activo I 123(4)567 | Notas: 21. Juego con arena y agua (1)234567 NA Notas:
S N S N S N S N S N NA 5 N S N ) N
O s B0 s I 70 OO HEII:IMEIEI si LJL] 5 301
e LK 32 @[] s2 ¥I[] 72 O[] e [J[J s2 OO 72 O3 {1
Dl 33 MI[] s3 [] X 73 [1[0] 33DEI s3 ][]

sa [ %
55 [ K]

17, Arte 1(2)34567NA Notas: 22, Naturaleza y Ciencia | (1)234567 | Notas:
S N NA N NA S N S N S N S N S N
1 [ X 31IDD51DDD?1DD v RO 0 OO s+ OO »+ OO
D. sz I.] se[Jl] = [0 vz I s2 0] = L #2 OO

33 [ ]®] s3[J[] g3 L1 =2 ][O
18. Musica y movimiento | 123(4)567 ! Notas: 23.Uso de televisores, videos y/o computadores Notas:
1234567 (NA)
5 N S N s N S N S N NA S N S N S N
1 O s O] s+ X 7« OO of [0 & OO0 s¢ L3I0 74 00 [
2 [l 32 B[] s2 @[] 72 (J[J 2[00 = [0 SZDD w2 [ 1[0
33 ][] 53 =E 73 [ [ e [0 s (111 sa 0.
54
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24. Promocién de la aceptacién de la diversidad Notas: 28. Disciplina | 1234567 I Notas:

1234567

S N S N S N S N S N S N S N S N
w30 s 3] s 103 &= [0 e Bl ] &8 [ 18] & 301 9 ]
2 TI0Y s CHUES &2 3 w2 O L[] e L1t] & 101 =2 0
v 101 =8 [ [ g2 1) & [0 = OO

se ][]
A. Calificacién de la subescala ( items 15 a 24): 22 A, Calificacién de la subescala ( items 25 a 28):
B. Numero de items calificados: g B. Nimero de items calificados:
C. Calificacion promedio de Actividades (A + B): 2,44 C. Calificacion promedio de Interaccion (A + B):
INTERACCION ESTRUCTURA DEL PROGRAMA

25. Supervisién del juego y del aprendizaje [ 1234567 INoias: 29. Horario | 1234567 | Notas:

s N S N S N s N S N s N s N s N
o 1T s 101 82 L0 22 OO g EAU ] & 1] s U1 9410
e & .0 52 D00 == O] w 1] s 1] %8 00 #4101

s3 (][] 73 OO ¥ [ 31 53 ][]

- A s4 [ []

26. Interaccion entre los nifios | 1234567 |Notas: 30. Juego libre 123(4)5867 Notas:

g M s N S N s N s N S N S N S N
oI O S O O~ i [ 11 ] & 3 [] sa [ 2 [] L]
% ] Ij 8% 1:1 ] s [ 22 OO iz ) B 32 ] 52 L[] =2 [C] [

33 [1 ss ]
27. Interaccion entre el personal y los nifios | 12345867 |Notas: 31. Actividades de juego en grupo 123456(7) NﬂNotas:

s N s N s N s N S N s N S N S N
w [0 s OB 8¢ 10 22 O v [ 3.1 ] s+ ] 74 ]
S S T - vE [ 32 [ &z BB ] s W
3 [[] [} =3 E% 53 ] [ 13 X 335 B[] 53 X [
3.4
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32. Previsiones para los nifios dlsca‘pacitados Notas: 36. Interaccién y cooperacion entre el personal Notas:
S N S N S N S N S N S N S N S N
v TIC] =22 ALY s I30) 2% ET1] f T30 a4 O & 0O = O]
12 CI0] 32 Q00 s2 OO =2 & 01 92 100 =2 100 s 0 % OO0
e L1 .se 1T = OO0 28 L0103 3 I a2 00 88 L)L) & [0
w 0 6 OO
37. Continuidad del personal | 1234567 [Notas:
A. Calificacién de la subescala ( items 29 a 32): 11
S N 5 N L N S N
B. Nimero de items calificados: 2 1 OO =30 OO s+ OO w0 [0
e T sz [1E] s SVCT w2 El E
C. Calificacion promedio de Estructura del Programa (A + B): 5.5 3 || {1 &5 C1 0] s O3] 73 10
g T ] e T3
PADRES Y PERSONAL
33. Previsiones para los padres | 1234567 |Notas: 38. Supervision y evaluacion del personal I‘I 234567 NAINotas:
S N 2 N S N S N S N S N S N S N
1ay. [ ] ga T JT s DIL) 20 L0 1] wt L] & Ol 8¢ 3] s L] [
w2 (A0 s E100 s2 10T 22 )] ve L1000 22 OO03 52 {3 72 101
sa | |1 &8 L1 = 15T 2 1.1 % [
g4 [1[01 ss L] s4 ][]
34. Previsiones para las necesidades personales del Notas: 39. Oportunidades para el desarrollo profesional Notas
S N S N S N S N S N S N S N S N NA
(] =+ OO s L1000 v [ E] e 100 =0 T3 EY s EJL] = 100
e 31 s )00 s (012 = [ s LIL] s 000 = O3] =200
g [ VL] s 30 = L1104 w5 L1 0] = C1E] = EJETE]
o U] s 00 54 [ [
35 [0 s5 )0
35. Previsiones para las necesidades profesionales del Notas:

personal 1234567

s N s N s N S N
w ] e £ 110 = 1L = [T
vz (1] =2 )0 52 101 22 B33
w O E) = 01 e 11

A. Calificacion de la subescala ( items 15 a 24):

B. Numero de items calificados:

C. Calificacién promedio de Padres y Personal (A + B):
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