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l. INTRODUCCION

Durante los primeros seis afios de vida, los nifios y nifias viven un proceso
vital de crecimiento y desarrollo, es precisamente en esta etapa cuando ellos/as son
mas sensibles a los estimulos y su sistema neuronal esta dispuesto a la adquisicion
de nuevos aprendizajes. Los beneficios alcanzados en la primera infancia les permite
el desarrollo del potencial que a futuro servira de base para relacionarse con su
entorno y obtener mejores logros en su vida.

La Educacion Parvularia busca favorecer aprendizajes de calidad para todas
las nifias y nifios en una etapa crucial del desarrollo humano como lo son los
primeros afios de vida. Si bien es cierto que el ser humano esta en un proceso
continuo de aprendizaje durante toda su existencia, la evidencia experta sobre la
materia demuestra la importancia que tiene este periodo en el establecimiento y
desarrollo de aspectos claves como: los primeros vinculos afectivos, la confianza
basica, la identidad, la autoestima, la formacion valorica, el lenguaje, la inteligencia
emocional, la sensomotricidad y las habilidades del pensamiento, entre otros.

“En la actualidad se concibe al organismo humano como un sistema abierto y
modificable, en el cual la inteligencia no es ya un valor fijo, sino que constituye un
proceso de autorregulacion dinamica, sensible a la intervencion de un mediador
eficiente. El desarrollo del cerebro, que se manifiesta a través del establecimiento de
redes neuronales, depende de un complejo interjuego entre los genes con que se
nace, la existencia de un sistema de influencias en ambientes enriquecidos y las
experiencias variadas que se tienen. Entre ellas, las experiencias tempranas tienen
una gran importancia en la arquitectura del cerebro y, por consiguiente, en la
naturaleza, profundizacion y extension de las capacidades a la vida adulta. Por lo
tanto, en cada niflo/a hay un potencial de desarrollo y de aprendizajes que emerge
con fuerza en condiciones favorables. A la educacién le corresponde proveer de

experiencias educativas que permitan a la nifia o el nifio adquirir los aprendizajes
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necesarios mediante una intervencion oportuna, intencionada, pertinente y
significativa, especialmente en los primeros afios™.

Es por esto que la educacion es tarea y responsabilidad de todos; en primer
lugar de la familia, donde se forjan los habitos, valores y actitudes bajo el prisma del
carifio y el amor. Paralelamente el sistema educativo tiene como finalidad la
formacion plena de los nifios y nifias en todos los ambitos: emocional, social,
educativo, entre otros.

La comuna de Chillan consta de distintos tipos de centros educativos en los
cuales se imparte el nivel de Educacion Parvularia. Para efectuar esta investigacion
se deberan identificar todas y cada una de las entidades: Centros JUNJI, Fundacién
Integra, MINEDUC y Establecimientos particulares. Pues el propdsito es realizar un
levantamiento de la realidad de la Educacion Parvularia en la comuna,
diagnosticando el establecimiento, Educadoras, Asistentes, profesionales, es decir
los agentes vinculados en la educacion de nifios y nifias desde sala cuna hasta el
segundo nivel de transicion.

Por medio de esta investigacion también se daran a conocer datos relevantes
de la educacion parvularia de la comuna, tales como cantidad de centros educativos
pertenecientes a cada entidad educacional, nimero de nifios y nifias que asisten a
cada centro, capacidad que tiene cada centro, niveles de atencion,
empadronamiento, acreditacion de los establecimientos, ademas aspectos
relacionados con el personal y perfeccionamiento docente.

Con la entrega de estos datos se pretende dar a conocer la realidad en que se

encuentra el nivel de educacion parvularia en la comuna de Chillan.

! Bases curriculares de la Educacién Parvularia, Mineduc, 2001, Pag. 15.
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Il. MARCO TEORICO

Comuna de Chillan

La comuna de Chillan, fue fundada el 26 de junio de 1580 por Martin Ruiz de
Gamboa. Chillan significa en lengua Mapuche: “Silla del Sol”.

Son muchas las caracteristicas que le han dado una identidad propia a esta
comuna de esfuerzos, en la que existen lugares colmados de historia y encanto. En
su historia destaca Bernardo O Higgins, célebre personaje de la independencia de
Chile y en su honor se levanta un monumento en el centro de la Plaza de Armas de

la comuna de Chillan Viejo.

En el aspecto artistico destaca Claudio Arrau, virtuoso del piano; Ramoén
Vinay en la lirica mundial recordado como el "Otelo" inmortal; Marta Colvin,
excepcional escultora; Marta Brunet representante de las letras; Arturo Pacheco
Altamirano y Baltazar Hernandez con la expresividad de sus 6leos y acuarelas, por

contar algunos célebres de la historia chillaneja.

Datos demograficos

Chillan forma parte de la Provincia de Nuble, en la regién del Bio Bio.
Pertenece al Distrito Electoral N° 41 y a la 132 Circunscripcion Senatorial, Bio Bio
Cordillera. Su superficie es de 511 kmz2, y su poblacién de 161.953 habitantes. (Datos
Censo 2002, proyectados al 2006).
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Densidad de Poblacion por Km2 336,90
Poblacién comunal estimada para el 172.225
afo (por el INE)
Poblacion masculina estimada para el 82.386
afo (por el INE)
Poblacién femenina estimada para el 89.839
afio (por el INE)
Porcentaje de Poblacién Rural 8,31
Porcentaje de Poblacion Urbana 91,69
Superficie comunal (km2) 511,20
Porcentaje Poblacién Comunal en 8,69

Relacion a la Poblacion Regional
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EDUCACION PARVULARIA

Segun la Doctora en Educacion Gloria Herrera Narvaez, la Educacion es una
practica que data de tiempos remotos, en un comienzo se llevaba a cabo de una
manera espontanea por medio de la convivencia pero a lo largo del tiempo se
instituciond, dandose en un principio solamente para las clases altas dentro de las
sociedades. En la Edad Media se le dio una gran importancia a la educacion cristiana
y es en esta época también donde nace la educacion universitaria.

A fines del siglo XVIII se produjo en Europa un cambio notable en las actitudes
de los adultos para con los nifios y su moral. Posiblemente por razones vinculadas a
la Reforma o la Contrarreforma se comenz6 a estimar a los nifios como algo
diferente o separado de los adultos. Es en este siglo también que los nifios
comenzaron a ser considerados como objetos propios de estudio. Algunos filésofos,
bidlogos y educadores comenzaron a observar a sus propios nifilos como fue el caso
de Pestalozzi quien publicé las observaciones sobre su hijo de tres afios y medio de
edad (1774). Pestalozzi enfatizaba la bondad innata del nifio y el papel de la
autoactividad en el desarrollo. En 1787 Tiedeman publicaba un diario sobre la
conducta infantil en el que se consignaba el desarrollo motor, sensorial, lingtistico e
intelectual de un nifio durante sus primeros dos afios y medio de vida®.

En lo que respecta a la educacion parvularia cabe mencionar a Federico
Froebel quien fue el creador del primer Jardin Infantil, de esta manera se comenzé a
dar atencién educacional a los nifios y nifias, y en Chile la precursora de la
educacion parvularia fue Leopoldina Maluschka, educadora austriaca que tenia el
titulo de profesora de Estado en Educacion Infantil quien cre6 el primer kindergarten
fiscal y formé a las primeras kindergarterinas de la Escuela Normal N°1 de
preceptores de Santiago en el afio 1906, ella adaptd el sistema Froebeliano a las
caracteristicas del nifio chileno a través de un programa educativo que se aplicé en

todo el pais®.

2 pagina Web: http://biblioteca-digital.ucentral.cl/publicaciones/revista/numero2/rev2a7.htm
® Gloria Herrera Narvaez, Material de Apoyo para el estudiante de Pedagogia en Educacion Parvularia y Pedagogia en

Educacién General Bésica. 2000.
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Como representante del Curso Normal de Kindergarten la Sra. Maluschka
dedico todo su esfuerzo a preparar personal para introducir en Chile el Kindergarten
Froebeliano. Se esforz6 por adaptar el sistema a las caracteristicas de los nifios y del
pais. Tratd de eliminar los rasgos extranjeros reemplazandolos por los netamente
nacionales. En 1910 se consideraba que los jardines infantiles estaban
nacionalizados, puesto que contaban con un programa educacional propio. Ese
programa fue difundido a todas las maestras por medio de la Revista "El
Kindergarten Nacional de Chile".

A través del Curso Normal de Kindergarten se graduaron 300 maestras que
dirigieron otros tantos centros parvularios en el pais, cuyo laboratorio fue el
Kindergarten modelo anexo a la Escuela Normal N°1 de Stgo. En ese lugar se
experimentaron importantes adaptaciones y transformaciones del sistema
froebeliano.

En su calidad de presidenta de la Asociacion de Mujeres Universitarias, la Sra.
Amanda Labarca present6 a la Universidad de Chile un proyecto de formacion de
personal para la atencion de los nifios de 2 a 6 afios. Esta edad se identificaba en
Chile con el nombre de la "edad abandonada”, evidenciando asi la carencia 0 mas
bien insuficiencia de atencion a sus necesidades, por parte de los organismos
estatales. Este proyecto fue acogido con entusiasmo en el mencionado organismo
solicitandose a don Juvenal Hernandez, Rector de esa Casa de Estudios, la creacion
de una escuela que formara especialistas para estos pequefos. Asi, el afio 1944 fue
creada, a titulo experimental, la Escuela de Educadoras de Parvulos de la
Universidad de Chile

En la actualidad el nivel de educacion parvularia es el primer nivel educacional
instaurado en nuestro pais que, junto con la familia, estimula en el nifio y nifila menor
de 6 afios, su desarrollo pleno y armoénico. Ademas, la educacion parvularia le
entrega a niios y nifias herramientas para las etapas posteriores de su vida escolar.

Es importante que los padres, madres y apoderados estén bien informados
respecto de la normativa que rige al Nivel de Educacion Parvularia, los programas de
mejoramiento que se estan implementando y las ayudas disponibles para los

alumnos de menores recursos, entre otros temas.
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Instituciones que ofrecen Educacién Parvularia

Institucién Oferta Edades Financiamiento Supervision
Escuelas municipales |Gratuita |4 a 6 afios |Subvencion estatal |[MINEDUC
Escuelas particulares|Gratuita |4 a 6 aflos |Subvencion estatal [MINEDUC
subvencionadas sin

financiamiento

compartido

Escuelas particulares|Pagada |4 a 6 afios |[Subvencion estatal yMINEDUC
subvencionadas  con aporte de los padres
financiamiento

compartido

Junta  Nacional de|Gratuita [3 meses a 6fFiscal JUNJI
Jardines Infantiles afos

Fundacion Gratuita |3 meses a 6|Fiscal y privado INTEGRA
Integra anos

Jardines Infantiles y|Pagada [3 meses a 6[Padres JUNJI
Salas cunas afos

particulares

Colegios particulares [Pagada [3 meses a 6[Padres MINEDUC

afnos
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Salas Cunas y Jardines|Gratuita |3 meses a 6[Empresa MINEDUC o
Infantiles de empresas afnos JUNJI
ONGs, Instituciones|De ambos|Depende de|Privadas, JUNJI

Comunitarias y de
Iglesia

tipos

la institucion

Particulares,
Cofinanciadas con los
Padres
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EDUCACION PARVULARIA:
PRIMER NIVEL DEL SISTEMA EDUCATIVO CHILENO

El Ministerio de Educacién de Chile

Dentro del ministerio de educacion (MINEDUC) se implementa la Reforma

Curricular de la Educacion Parvularia, la que se inicia el afio 2001, luego de la

publicacién oficial de las Bases Curriculares de la Educacion Parvularia (B.C.E.P.).

La implementacion de esta reforma consta de ocho hitos fundamentales:

La legitimacion de la propuesta curricular

El caracter procesual y relevante que deben tener las transformaciones
significativas.

Su enfoque sistémico.

La generacion de cambios planificados, que progresan en sus niveles de
complejidad.

La implementacién de procesos que ayuden a sistematizar, remirar y repensar
las practicas educativas.

La importancia de una instalacion basada en la confianza de las personas. La
convocatoria a comunidades emprendedoras para impulsar los cambios.

El apoyo explicito de los diversos niveles directivos, e informado por parte de

supervisores, académicos y otras instancias de apoyo técnico®.

La educacion parvularia y la favorable reforma educacional dicta que este nivel

educativo comprende desde los 84 dias de vida de los nifios y nifias hasta que

estos/as ingresen al nivel de Educacion General Basica, a continuacion dan la

division y subdivisién de los distintos niveles que aborda la Educacién Parvularia en

Chile:

* Pagina Web: http://www.mineduc.cl/index.php?id_portal=16&id_seccion=1482&id_contenido=2761)
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Nivel Sala Cuna Nivel Sala Cuna Menor: 84 dias a 1 afo

Nivel Sala Cuna Mayor : 1 a 2 afios

Nivel Medio Nivel Medio Menor: 2 a 3 afos

Nivel Medio Mayor: 3 a 4 afios

Nivel Transicién Primer Nivel Transicién: 4 a 5 afios

Segundo Nivel Transicion: 5 a 6 afios

Para ingresar a Primer Nivel Transicion o prekinder el nifio o nifia debe tener
cumplidos los 4 afos, antes del 31 de marzo.
Para Segundo Nivel Transicion o kinder debe tener cumplidos 5 afios, antes

del 31 de marzo’.
Y en términos técnico Pedagdgico, la organizacion establecida y obstentada

por las B.C.E.P, son las siguientes:

Primer Ciclo 0 a 3 afios

Segundo Ciclo 3 a 6 afos

Para el MINEDUC, la Educacion Parvularia como primer nivel del sistema
educativo chileno, ha ido adquiriendo afio tras afio una creciente relevancia, en razén
de los beneficios que otorga a los nifios, nifias y familias, situacién observada a
través de diversas evaluaciones. En este contexto, se considera que la inversion en
el ambito educacional, es altamente rentable, no solo por los resultados obtenidos,
sino que también porque se ha constituido en un mecanismo efectivo para

interrumpir el circulo de la pobreza®.

° Pagina Web: http://600.mineduc.cl/informacion/info_nive/nive_parv/index.php.
6 Pagina Web: http://www.mineduc.cl/index.php?id_portal=16&id_seccion=1482&id_contenido=2761
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Para el nivel de Educacion Parvularia en Chile existen distintos Centros
Educativos para satisfacer la demanda de nifios y nifias que se encuentran en
“primera infancia”, algunos de estos centros son de tipo particular y municipal, los
cuales reciben subvenciones del estado para cubrir gastos corrientes de los nifios y
nifias; también existen establecimientos particulares pagados que utilizan solo
recursos privados; por otra parte se encuentran aquellos financiados casi en su
totalidad por el estado, estos son los dependientes de la Junta Nacional de Jardines
Infantiles (JUNJI), de la Fundacion Nacional para el Desarrollo Integral del Menor
(Integra) y del ministerio de Educacion de Chile.

Otros centros educativos denominados fundaciones u organismos privados,
sin fines de lucro, que trabajan en base a donaciones los que ofrecen educacion y
cuidado a nifios de 84 dias de vida hasta los seis afios de edad.

Esto ha llevado a que dentro del Nivel de Educacion Parvularia se desarrollen
programas educativos descentralizados, tanto en las escuelas municipales como
particulares gratuitas que reciben subvencién del Ministerio de Educacion, como asi
también en los centros educativos JUNJI e Integra.

Del mismo modo, estas instituciones del estado que dan educacion parvularia
gratuita a nifios y nifias de sectores mas vulnerables del pais, desarrollan sus propios
programas de perfeccionamiento para los profesionales y diversos actores
responsables de llevar a cabo los programas educativos, alimentarios, de salud y
sociales, en todo el territorio nacional.

A continuacion se ampliara la informacién de los centros educativos
pertenecientes a la Junta Nacional de Jardines Infantiles y la Fundacion Nacional
para el Desarrollo Integral del Menor.
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Junta Nacional de Jardines Infantiles

La Junta Nacional de Jardines Infantiles (JUNJI), fue creada el afio 1970 bajo
la Ley N° 17.301, definiéndola como una institucién autbnoma, con personalidad
juridica de derecho publico, teniendo como propdsito vigilar la organizacion y
funcionamiento de jardines infantiles.

La misién de la JUNJI es entregar Educacion Parvularia Integral y de calidad a
nifios y nifos de riesgo social y ademas de promover y vigilar el cumplimiento de la
normativa en los jardines infantiles publicos y privados.

La tarea de esta institucién consiste en desarrollar procesos educativos de
calidad en los nifios y nifias, a través de la ejecucién de programas de salud,
alimentacion, proteccion y trabajo e integracion de las familias al sistema educativo
de sus hijos o hijas logrando aprendizajes significativos y necesarios de acuerdo a lo
promulgado por el Ministerio de Educacién y el Gobierno de Chile, de acuerdo a esto

los servicios que presta son los siguientes:

e “Educacion Parvularia de calidad.

¢ Financiamiento a terceros para la ejecucion de jardines infantiles.

¢ Vigilancia de los jardines publicos y privados.

e Asesoramiento en materias relacionadas con Educacion Parvularia.

e Empadronamiento de jardines infantiles particulares”.’

JUNJI trabaja con nifios y nifias en situacidbn de pobreza y vulnerabilidad
social, “se encuentra desde Putre hasta la Antartida, incluyendo Isla de Pascua y
Juan Fernandez. Su estructura esta organizada por un nivel central y por Direcciones
Regionales, las cuales tienen como labor principal desarrollar las funciones que
legalmente le corresponde a la institucion en cada regidn, representando a la
Vicepresidencia Ejecutiva y haciendo cumplir los planes, programas, politicas y

metas de la JUNJI, a través de la coordinacion de su quehacer con las autoridades

" pagina Web:
http://www.juniji.cl/junjijoomla/index.php?option=com_content&task=category&sectionid=7&id=19&Itemid=52
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regionales, provinciales y comunales”®

. Por lo tanto esta institucion tiene una amplia

cobertura del nivel de Educacion Parvularia en todo el territorio nacional entregando

una educacioén de calidad a todos los nifios y nifias que atiende JUNJI.

La mision institucional se cumple a través de objetivos estratégicos que esta

se plantea y son los siguientes.

e “Desarrollar procesos educativos de calidad favoreciendo aprendizajes

significativos a los nifios y nifias a través del uso de las Bases Curriculares.

Aportar al bienestar integral de los nifios y nifias a través de una buena
alimentacion, salud, proteccién y el trabajo compartido con la familia, de

acuerdo a las politicas del gobierno.

Ofrecer un mayor ingreso a la educacién parvularia a nifios y nifias de
escasos recursos, aumentando la cobertura, matricula, asistencia y
permanencia de los parvulos en los programas educativos que ofrece la

institucion.

Verificar el cumplimiento de normativas que conducen el trabajo de los
jardines infantiles publicos y privados a través de la supervigilancia de su

gestion.

Asesorar y comunicar a los organismos publicos, privados y ciudadania, sobre

la atencién y educacién de los nifios y nifias.

Mejorar la gestion institucional en el marco del proyecto de modernizacion del
Estado que enfatiza la participacién y el desarrollo de los funcionarios y
funcionarias, la atencion y respuesta oportuna al usuario, la transparencia en

el uso de los recursos y el desarrollo eficiente de los procesos internos™.

8 Gobierno de Chile. Junta Nacional de Jardines Infantiles. Manual de procedimiento de atencién al usuario. Pag.7, 2000

° Gobierno de Chile. Junta Nacional de Jardines Infantiles. Manual de procedimiento de atencién al usuario, P4g. 11y 12, 2000
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Los cinco objetivos estratégicos benefician a los nifios y nifias que se atienden
en los jardines de esta institucion como a los de sectores publicos y privados, y a las
familias de cada uno de ellos.

Lo que identifica a la JUNJI es la atencion integral que les brinda a los nifios y
nifas que asisten a los diferentes programas educativos que ha creado e
implementado esta institucién para cubrir las diferentes necesidades de las familias y
particulares, vigilando activamente el buen funcionamiento de los jardines y la
implementacion de los programas que estos imparten.

Los programas educativos y las modalidades de atencién que imparten e
implementa JUNJI son Programa Jardin Infantil, Programa Jardin Infantil Alternativo
y Programa para la Familia.

El primero atiende a nifios y niflas desde los 84 dias de vida hasta primero
basico, su atencion es integral, oportuna y pertinente. Este programa es
implementado en zonas urbanas y semiurbanas con una alta poblacién y su
funcionamiento es de once meses del afio, de lunes a viernes y con jornada
completa.

A este programa educativo le pertenece la modalidad de atencion Jardin
Infantil Clasico, el cual se organiza en grupos de nifios y nifias por niveles de

acuerdo a su edad y consta de un personal compuesto por:

Educadora Directora

Sala Cuna

— Medio Menor
Educadoras Pedagogicas Medio Mayor

Transicion

Auxiliares
Manipuladoras de alimentos
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El eje central de esta modalidad de atencion es el trabajo diario y directivo con
los nifios, niflas y sus familias, por lo tanto las planificaciones que se utilizan en el
aula considera las participacion activa de todos los agentes del proceso pedagdgico.

Para ello es fundamental la organizacion de reuniones, de talleres y trabajo
educativo en el hogar; pues de esta manera se ve fortalecido el rol de mediadores de
aprendizajes esperados de los agentes involucrados en esta modalidad de atencién.

Ademas el Jardin Clasico que trabaja JUNJI utiliza el Curriculo Integral, el
cual es apoyado con las Bases Curriculares de la Educacion Parvularia. “El curriculo
Integral concibe al nifio o nifila como unidad biosicosocial, integra aportes de diversas
teorias del aprendizaje y plantea un trabajo educativo articulado entre los nifios/as, el
personal, la familia y la comunidad local™*®.

El segundo programa que implementa esta institucion funciona en convenio
con municipalidades, organizaciones comunitarias que facilitan el lugar fisico, el
mobiliario y los consumos basicos, por otro lado JUNJI se encarga del personal, el
material didactico y la alimentacion de los péarvulos.

A este programa educativo se le asocian cuatro modalidades de atencion:

e Jardin Infantil Familiar
e Jardin Infantil Laboral
e Jardin Infantil Estacional

e Jardin Infantil en Comunidades Indigenas

Estos jardines infantiles tienen como finalidad proporcionar educacion,
alimentacion y asistencia social a los hijos e hijas de mujeres trabajadoras. “Estas
modalidades de atencion utilizan similares estrategias pedagogicas, personal, horario

de atencion, guias curriculares, metodologias de trabajo con la familia, entre otros

1% pagina Web: http://www.junii.cl/junjijoomla/index.php?option=com_content&task=section&id=31&Itemid=148
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aspectos, en tanto las diferencias estan dadas fundamentalmente por el tipo de
poblacién objetivo al que prestan sus servicios™*.

El tercer y dltimo programa que imparte JUNJI se caracteriza por un trabajo
estrechamente ligado a la familia, en donde este el protagonista principal del proceso
educativo de sus hijos e hijas, y los agentes educativos institucionales participan de
forma indirecta en este proceso.

En este programa educativo el hogar de cada nifio y nifia se transforma en
verdaderos espacios educativos, en donde los padres, madres o familiares cercanos
son quienes guian el aprendizaje de los educandos con asesoria de profesionales de
la educacion.

Las modalidades que pertenecen a este programa educativo son:

e Desarrollo y Aprendizaje Temprano desde el Centro de Salud Familiar
e Patio Abierto

e Comunicacional

“El Programa Jardin Infantil, el Programa Jardin Infantil Alternativo y el
Programa Educativo para la Familia hacen suyos los fundamentos, principios y
propositos de la Reforma Curricular de la Educacion Parvularia como respuesta a las
demandas de la sociedad chilena contemporanea que sustentan una vision integral
del nifio y la nifia en cuanto son sujetos capaces de desarrollarse, expresarse
creativamente y relacionarse con su entorno™?.

De las modalidades de atencién que implementa JUNJI en sus programas de
atenciéon el afio 2006 incorpor6 dos nuevas modalidades el Conozca su hijo, que
pertenece al Programa para la Familia, y Mejoramiento de Atencidén a la Infancia,
perteneciente al Programa Jardin Infantil Alternativo. Ambos estan dirigidos a los
nifos y niflas menores de seis afios que no poseen la posibilidad de asistir a otros

Programas de Educacion Parvularia en el lugar donde viven. La caracteristica

" pagina Web: http://www.junji.cl/junjijoomla/index.php?option=com_content&task=section&id=31&Itemid=148
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principal de estas modalidades es la flexibilidad a las condiciones sociales y

culturales de los nifios, nifias y sus familias que participan de ellos.

Ejes Institucionales o Enfasis Institucional:

La Junta Nacional de Jardines Infantiles tiene tres ejes institucionales que
rigen su enfoque de aproximacion respecto al tema de infancia y educacién temprana
la cobertura, calidad y buen trato.

El primer énfasis institucional, cobertura, motivo por el cual desde marzo del
2006 a diciembre de 2009 se amplia la atencion de Educacién Parvularia en el nivel
Sala Cuna de setenta mil cupos y en los niveles medios de cuarenta y tres mil cupos
para nifios y nifias.

De acuerdo a este tema la Presidenta Bachelet “planted el desafio de una
atencion eficaz en el nivel de sala cuna para todos aquellos nifios y nifias
pertenecientes al cuarenta por ciento mas pobre de la poblacion™?.

El segundo énfasis institucional, calidad, esta basada en La Reforma
Curricular para la Educacién Parvularia implementada en el afio 2000 que esta
enfocada desde una perspectiva constructivista, por lo tanto el curriculo se considera
como una construccion social la que se desarrolla con el aporte y participacion activa
de los propios sujetos sociales los que conforman una comunidad educativa.

El dltimo énfasis institucional, buen trato, tiene como objetivo la basqueda del
bienestar, salud y desarrollo integral, situada con una mirada positiva a la vida
enfatizando todos los factores de desarrollo de los nifios y nifias, ademas de una
infancia sanay feliz.

Ser bien tratados es un derecho que poseen todos los nifios y las nifias por el
simple hecho de existir. “En este sentido, es una obligacién del Estado proteger a la
infancia de todas las formas de malos tratos perpetrados por padres, madres u otras

personas responsables del cuidado de los mas pequefios. Asimismo, al Estado le

'% Gobierno de Chile. Ministerio de Educacién. Revista de Educacién. Edicién 322 afios 2006. Los nuevos pasos de la
Educacién. Pag. 3.
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compete la obligacion de establecer medidas preventivas y de tratamiento en caso
de que este derecho sea eventualmente vulnerado™*.

Es por ello que la JUNJI se dedica a dar un trato digno a los nifios y nifias que
se atienden en esta institucion de acuerdo a las politicas gubernamentales y a los
Derechos Internacionales del Nifio, estan convencidos que un buen trato es la base

para el desarrollo optimo de aprendizajes en los nifios y nifias.

Marco Curricular JUNJI:

En el afio 1998 se inicia La Reforma Curricular para la Educacion Parvularia,
la que se implementa el afio 2000, de acuerdo a esto la JUNJI la asume desde una
perspectiva constructivista en donde el concepto de curriculo se considera como una
construccion social.

A partir de la Reforma, JUNJI desarrollé un Marco Curricular que plantea una
linea pedagdgica critica que sitia a las Educadoras como las investigadoras en
accion, la cual es disefiadora, implementadora y evaluadora de curriculos, donde
debe seleccionar los procesos de ensefianza y es la mediadora de los aprendizajes.

La construccion del curriculo constituye un proceso en que toma parte la
comunidad educativa y se enmarca en el disefio institucional de cada uno de los
programas educativos de la JUNJI. “Es la propia comunidad educativa la que
particulariza este disefio, asumiendo el contexto historico, social y cultural en que se
encuentra inserta™.

Ademas para JUNJI es importante una formacion continua de las Educadoras,
tomando en cuenta el perfeccionamiento, formacion y desarrollo técnico del personal
educativo que poseen esta institucion. Es importante que posean un dominio de los
temas, contenidos y metodologias vinculadas a los procesos de ensefianza-
aprendizaje.

Paralelamente, “como énfasis institucionales la JUNJI desarrolla los nucleos

de aprendizaje de relaciones ldgico-matematicas, cuantificacion y lenguaje verbal

* pagina Web: http://www.junji.cl/junjijoomla/index.php?option=com_content&task=category&sectionid=24&id=70&Itemid=119
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definidos en las Bases Curriculares, en concordancia con las politicas
gubernamentales que apuntan a potenciar y armonizar desde los primeros afos de
vida las oportunidades de aprendizaje ofrecidas a los nifios y nifias con los demas
niveles™®,

Esta institucion entrega una atencion integral, en donde asume que los
parvulos son seres indivisibles, los que poseen necesidades y fortalezas en las
diferentes areas de su vida, por ello la educacion que se entrega aborda temas
transversales al curriculo, tales como estilos de vida saludables, andlisis diferencial
de género y afectividad, entre otros, y se encuentran en todas las acciones que

desarrolla.

'8 pagina Web: http://www.junii.cl/junjijpomla/index.php?option=com_content&task=category&sectionid=24&id=69&Itemid=118
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Sistema de Empadronamiento

La Educacion Parvularia existe desde el siglo XIX como un complemento a la
labor educativa de la familia y por lo tanto es el primer nivel del sistema educativo
chileno. Por lo tanto se debe promover el bienestar integral de los nifios y nifias,
ademas se varian las experiencias de aprendizajes y desarrollo.

“Dentro del sistema educacional, el Jardin Infantil y la Sala Cuna son los
establecimientos de Educacion Parvularia que proporcionan atencion integral a nifios
y niflas™’. El primero, recibe a los nifios y nifias desde los ochenta y cuatro dias de
vida hasta los seis afios, en cambio la Sala Cuna asiste a nifios menores de dos
anos de edad.

Los nifios y nifias desde que nacen tienen el derecho a una atencion educativa
pertinente y oportuna de acuerdo a sus necesidades y fortalezas, logrando asi una
educacion de calidad.

En este Ultimo, nuestro pais ha crecido considerablemente, lo que a
provocado la insercion de las mujeres al la vida laboral provocando una alta
demanda de éstas por un lugar donde dejar a sus hijos o hijas, en donde desarrollen
sus habilidades y logren aprendizajes de calidad. De acuerdo a ello se han creado
diversos centros educacionales para cubrir la alta demanda educacional.

En este contexto surge el empadronamiento de las Salas Cunas y Jardines
Infantiles particulares para contribuir a la aplicacién de la normativa gubernamental,
infraestructura y curriculo pertinente para los nifios y nifias que asisten a estos
centros, garantizando el cuidado, la educacion y seguridad de los menores y las
familias que asisten a dichos establecimientos.

La JUNJI como institucién del Estado y a través de las disposiciones que les
confiere la ley, debe resguardar la proteccion de los nifios y nifias en el ejercicio de
sus derechos como personas plenas. Por tanto, “el Empadronamiento garantiza

" Gobierno de Chile. Junta Nacional de Jardines Infantiles. Guia de Empadronamiento y Funcionamiento para Salas Cunas y
Jardines Infantiles Particulares. Pag. 5, 2000.
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ciertos aspectos claves referidos al cuidado y educacion de los nifios y nifias
menores de seis afios™®.

El Empadronamiento consiste en la certificacion que entrega la JUNJI, el cual
garantiza que un Jardin o Sala Cuna cumple con los requisitos necesarios, de
acuerdo a la normativa vigente, que cuenta con un personal capacitado y que los
materiales didacticos y mobiliario estan de acuerdo a la ley y son apropiados. De a
cuerdo a ello el empadronamiento tendra una vigencia indefinida, sometiéndose a la
fiscalizacion y vigilancia de esta institucion.

Ademas del empadronamiento indefinido existe el provisorio, el cual se le
brinda a los establecimientos de Educacion Parvularia por seis meses, dejando
constancia que éste serd vigilado por la JUNJI y que volvera a estar en tramite el
empadronamiento indefinido, si es que cumple con todas las normas para ello.

Las principales ventajes y beneficios que ofrece un establecimiento particular
empadronado es constituirse en un servicio que otorga garantias a las familias que
tienen a sus hijos o hijas en estos centros educativos, de acuerdo a ello los

beneficios son los siguientes:

e “Trabajo técnico, centrado en la atencion pedagogica.
e Personal profesional y auxiliar idoneos.

e [Espacios educativos seguros.

e Equipamiento seguro y adecuado.

e Materiales Educativos variados suficientes™®.

Con estos cinco componentes se les asegura a las familias una atencion
Optima e integral para sus hijos o hijas de acuerdo a lo dictaminado por el gobierno y
certificada por la JUNJI.

'8 Gohierno de Chile. Junta Nacional de Jardines Infantiles. Guia de Empadronamiento y Funcionamiento para Salas Cunas y
Jardines Infantiles Particulares. P4g. 5, 2000.

'® Gobierno de Chile. Junta Nacional de Jardines Infantiles. Guia de Empadronamiento y Funcionamiento para Salas Cunas y
Jardines Infantiles Particulares. Pag. 6, 2000.
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No solo las familias y los nifios y nifias que asisten a centros educativos
particulares tienen beneficios al estar empadronados por la JUNJI, sino los

propietarios de estos también poseen beneficios y son los siguientes:

e “Mejores posibilidades para realizar convenios con Empresas y Servicios, que
requieren reconocimiento de la JUNJI.

e Incorporacion al Boletin Oficial y a la P4gina WEB de la JUNJI en la seccion
de Salas Cunas y Jardines Infantiles Empadronados.

e Acceso a las “Centrales Pedagdgicas” de la JUNJI, en las Direcciones
Regionales de todo pais.

e Participacion en las actividades de Simposios, Seminarios, Cursos, Charlas y
Talleres organizados por JUNJI

e Acceso a informacion permanente actualizada y necesaria relacionadas con
Educacion Parvularia, desarrolladas en Cursos, Post Grados, Eventos, entre
otros, tanto en el ambito nacional como internacional

e Cumplir con la Ley de Proteccion a la Maternidad, promulgada en el Cédigo
del Trabajo.

e Brindar seguridad a las familias de que sus hijos o hijas seran atendidos con
los requisitos basicos de calidad.

e Solicitar acreditacion de calidad y ser reconocido como un establecimiento de
excelencia en las diferentes dimensiones de su gestibn técnica,

fundamentalmente en el desarrollo del curriculo”?.

Los ocho beneficios que se les da a los propietarios de los centros
educacionales particulares dan a entender el prestigio y la calidad de estas
instituciones y benefician, ademas la educacién de los nifios y nifias que asisten a

ellos, porgue se mantienen actualizados de acuerdo a la Reforma Educacional.

% Gobierno de Chile. Junta Nacional de Jardines Infantiles. Guia de Empadronamiento y Funcionamiento para Salas Cunas y
Jardines Infantiles Particulares. Pag. 7, 2000.
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Para optar al empadronamiento provisorio o indefinido se deben desarrollar
tres pasos, los cuales son fundamentales para verificar la calidad y el funcionamiento
optimo de los centros educativos particulares.

El primer paso es Informarse de todas las disposiciones que reglamentan el
funcionamiento de una Sala Cuna y/o Jardin Infantil, en este paso se debe obtener
informacion de la JUNJI existente en las Oficinas de Informaciones y Reclamos para
los Usuarios, la que cuenta el personal capacitados para orientar la creacion y poner
en funcionamiento de centros educativos de Educacién Parvularia. Ademas en esta
oficina entregan la Guia de Empadronamiento para optar a este beneficio y en que
consiste.

El segundo paso es Presentar en la Direccién Regional correspondiente los
documentos legales y técnicos que son requisitos se debe mostrar a la JUNJI los
documentos necesarios para el empadronamiento que esta bajo el Articulo 4 de la

Resolucion de JUNJI y estos son:

e “Nombre y documentacion que acredite quien es el representante legal.

e Recepcion Definitiva con copia autorizada de los planos del inmueble,
entregada por la Direccion de Obras Municipales, debe cumplir con las
normativas que se encuentran en la Ordenanza General de Urbanismo y
Construccién y Decreto Supremo 548 del Ministerio de Educacion.

e Aprobacion Sanitaria extendido por la Autoridad de Salud.

e Patente Comercial.

e Los titulos del personal que trabaja en este centro educativo, el cual debe
tener un certificado de la institucién educacional en la que se obtuvo dicho
titulo y tiene que pertenecer o estar reconocida por el Ministerio de Educacion.
Ademas de los contratos vigentes de todas las personas que laboran en este

establecimiento.
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e Equipamiento necesario y adecuado en los recintos docentes, servicios de
alimentacion, higiénicos, administrativos y patios, de acuerdo a niveles

pedagdgicos, capacidades aprobadas y normativas basicas al respecto™*.

Al presentar esta documentacién se debe esperar un tiempo para el andlisis
de JUNJI y después se debe realizar el tercer y ultimo paso que es Solicitar visita de
empadronamiento esta se debe pedir a la Direccion Regional de JUNJI, donde debe
llenar una solicitud por escrito, mencionando los antecedentes generales de
identificacion del establecimiento.

Después de ello un fiscalizador de JUNJI visitara el establecimiento para
verificar el cumplimiento de los requisitos y emitira un informe técnico para obtencion
del empadronamiento. Al analizar los datos expuestos en el informe JUNJI
determinara si este establecimiento serd empadronado o no, si la respuesta es
afirmativa tendrd un empadronamiento indefinido o provisorio de acuerdo al caso que

se analice.

2! Gobierno de Chile. Junta Nacional de Jardines Infantiles. Guia de Empadronamiento y Funcionamiento para Salas Cunas y
Jardines Infantiles Particulares. Pag. 8, 2000.
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Acreditacion de calidad a salas cunas y jardines infantiles

La calidad implica estandares, que van mas alla de los minimos cumplimientos
de las condiciones de funcionamiento, por lo tanto se necesita un sistema que
permita certificar la calidad de la educacién que se imparte a los nifios y nifias del
nivel de Educacion Parvularia en el pais.

Por esta razon la Junta Nacional de Jardines Infantiles ha desarrollado un
Sistema de Acreditacion de la Calidad de Servicio de Salas Cunas y Jardines
Infantiles, “este sistema permitird a los establecimientos publicos y privados
desarrollar procesos de mejoramiento en las areas de liderazgo, gestion de los
procesos educativos, participacion y compromiso de las familias y la comunidad,
proteccion y cuidado, gestion y administracion de recursos humanos y financieros y
por Ultimo los resultados”??

Este sistema proporcionara a los nifios y niflas mejores oportunidades para la
integracion social, a través de de un servicio educacional de calidad, ademés
brindara a las madres mayores posibilidades de pertenecer al mundo laboral.

La acreditacion de las salas cunas y jardines infantiles poseen diversas

caracteristicas y ellas son:

» “La participacion en el sistema es de caracter voluntario para los centros que
quieran participar y pertenecer a la acreditacion.

» La acreditacion tendrd un caracter gradual, de acuerdo a los niveles de
calidad.

» La instituciones deben actualizar y verificar los resultados que han obtenidos y

SuS progresos.

Deben respetar y desarrollar los Derechos Internacionales del Nifio.

Se basara en los procesos de auto evaluacion y de validacién externa.

Poseera un periodo de vigencia determinado y renovable.

YV V VYV V

Sera transparente y publico en los procesos como en los resultados.

22 Gobierno de Chile. Ministerio de Educacién. Revista de Educacion numero 320 afio 2005. Reconocimiento al servicio publico.
Pag. 11
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» El Estado lo administrara y regulara.

» Reconocimiento oficial a través de un sello de calidad®®

El Modelo de Calidad de la Gestion de los Establecimientos de Educacion
Parvularia posee seis areas, diecinueve dimensiones y setenta y un elementos de
gestion. Las areas son ambitos tematicos importantes parea la definicion de la
gestion de calidad que posee la salas cunas o jardines infantiles.

Las dimensiones dan a conocer el contenido técnico de cada area, cada una
de ellas agrupan los elementos de la gestiobn educativa, por lo tanto las bases
fundamentales de la creacion de las diferentes las dimensiones de la educacion
parvularia son la gestion educativa, la planificacion y las practicas educativas y
ambientes positivos

“Los elementos de gestion estan relacionados con los estandares de calidad,
los que estan definidos en los procesos de analisis del sector previos al disefio de
este Sistema”®*. La base con los que operan los estandares son normativas, de
acuerdo al expresar la calidad de la gestién educativa.

La primera area es Liderazgo, la cual estudia como las practicas del equipo
directivo orientan, planifican, articulan y evallan el desarrollo institucional y guian a
los miembros de la comunidad educativa hacia una visiébn y mision para lograr los
objetivos propuestos.

Las dimensiones que posee esta area son vision y planificacion, conduccion y
evaluacion institucional.

La segunda area es Gestion de los procesos educativos, su mision examinar
como el PEI manifiesta su propio sello e identidad en los distintos procesos
educativos, ademas de verificar las planificaciones que se realizan en el aula y como
estas se desarrollan con los nifios y nifias para lograr aprendizajes significativos en

ellos. La evaluacién es otro punto determinante, porque de ella se generan los

%% Gobierno de Chile. Ministerio de Educacion. Revista de Educacién numero 320 afio 2005. Reconocimiento al servicio publico.
Pag. 12
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procesos de retroalimentacion y toma de decisiones para desarrollar un éptimo
desarrollo de los aprendizajes.

Las dimensiones que integran esta area para desarrollar mejor su proceso son
gestion educativa, planificacion curricular, practicas educativas y ambientes positivos
y evaluacion.

La tercera area es participacion y compromiso de la familia y la comunidad, se
utiliza un conjunto de criterios, estrategias y mecanismos que realiza el
establecimiento para lograr la participaciéon, compromiso y dialogo con la familia
provocando asi un trabajo en conjunto. La comunidad es otro punto de analisis en
esta area, porque los centros educativos deben integrar a esta para lograr mejores
aprendizajes y relaciones con sus entrono mas cercano.

Las dimensiones que integran a esta area son relacion entre las salas cunas y
jardines infantiles con la familia y redes sociales de apoyo.

La cuarta area es de proteccion y cuidado, esta area verifica que los espacios
fisicos benefician para el desarrollo de diferentes funciones del establecimiento y
apoyar los aprendizajes significativos de los nifios y nifias que a este asisten.
Ademas “Determina los procedimientos y estrategias utilizadas para prevenir y
enfrentar situaciones de abuso y promover el buen trato infantil y el autocuidado™®.

Las dimensiones de esta area son construccion, seguridad, estilos de vida
saludable y promocién de un buen trato infantil.

La quinta area es gestion y administracion de recursos humanos y financieros,
esta se preocupa de que se determinen reglas y procedimientos en la gestion
financiera para lograr el cumplimiento de los objetivos de la institucion. Ademas debe
organizar y fomentar el desarrollo de competencias y evaluaciones del personal que
asiste a los nifios y nifias para verificar el cumplimiento de los objetivos de la
institucion.

Las dimensiones de esta son estructura organizacional y administracién de

recursos, perfil personal y evaluacion de desempefio y desarrollo profesional.

% Gobierno de Chile. Ministerio de Educacion. Revista de Educacion niimero 320 afio 2005. Reconocimiento al servicio publico.
Péag. 13
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La sexta y ultima area es resultados, esta “corresponde a datos, cifras,
porcentajes, resultados de mediciones que el establecimiento registra, sistematiza y
analiza para evaluar la efectividad de sus practicas de gestién”.?® Con estos se refleja
las condiciones en que se estan brindando los aprendizajes y gestiones de
establecimiento con los nifios y nifias a quienes atienden.

Las dimensiones que pertenecen a esta area son resultados institucionales, de
los aprendizajes y de la satisfaccion de la comunidad ejecutiva.

El modelo de calidad de la gestion de los establecimientos esta sustentado por
principios los cuales orientan la calidad y sirven de base para la adquisicion de esta

en los establecimientos, cuales son:

Liderazgo con vision de futuro

Orientacién a la satisfaccion de los menores y su familia
Participacion y compromiso

Cultura de medicién y mejoramiento continuo

Responsabilidad social

YV V. V V V V

Orientacion a resultados.

Estos principios integran a las diferentes areas del modelo permitiendo un
mejor desarrollo e implementacion de estos en los diversos centros educativos.

El sistema de acreditacion de la calidad requiere de la participacion de todos
los actores involucrados, porque asi es posible concretar e implementar este sistema
en los diferentes centros educativos, provocando mejores oportunidades de
aprendizajes y atencion de calidad para todos los nifios y nifias del pais.

La instalacion y operacion de este sistema necesita de la participacion y
compromiso de las instituciones publicas y privadas, capaces de exigir e identificar
las necesidades mas urgentes para mejorarlas y lograr aprendizajes significativos en
los nifios y niflas, provocando asi una mejor ejecucion de este sistema y educando

con calidad, a la par con potras instituciones.

% Gobierno de Chile. Ministerio de Educacién. Revista de Educacion nimero 320 afio 2005. Reconocimiento al servicio publico.
Pag. 14
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Fundacién Nacional para el Desarrollo Integral del Menor, Fundacion Integra

Fundacion Integra es una fundacion privada, sin fines de lucro. Es una red
nacional de recursos humanos e infraestructura que trabaja a favor de la infancia,
cuya Misidn es lograr el desarrollo integral de nifios y nifias, de entre tres meses y
cinco afios de edad, que viven en situacién de Pobreza o vulnerabilidad social. Para
ello, cuenta con un programa Educativo Nacional de excelencia, que reconoce los
Derechos del Niflo, respeta la diversidad, promueve valores fundamentales e

incorpora a las familias y a la comunidad.

El Curriculo de Fundacion Integra:

El Curriculo de Fundacién Integra entrega a los nifios y nifias oportunidades
para desplegar su potencial de aprendizaje de manera integral. Fundacién Integra
promueve la formacion de nifios y nifias auténomos, reflexivos, solidarios y capaces

de resolver problemas en forma creativa.

Este Curriculo Educativo ofrece experiencias educativas de calidad, donde la
relacion del adulto con los nifios es clave. Toma en cuenta aspectos como el clima
afectivo, la interaccion verbal y un ambiente con alta intencionalidad pedagogica que

promueve la autonomia y el aprendizaje activo de los nifios.

El curriculo trabaja en torno a la figura de un nifio/a protagonista de sus
aprendizajes, que se desarrolla desde sus fortalezas y no de sus carencias y que
aprende a partir de experiencias con sentido, que le permiten relacionar los nuevos
contenidos (nuevos aprendizajes) con cosas que ya le son conocidas (aprendizajes

previos), al mismo tiempo que le plantean nuevos desafios.
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Practicas Pedagdgicas:

Se profundiza en el rol de las educadoras y técnicos como agentes
mediadores que facilitan el proceso de aprendizaje del nifio/a, con un adulto que
pone a su disposicion experiencias de aprendizaje en ambientes educativos e
intencionados pedagodgicamente, que favorezcan en los nifios/as el logro de los
aprendizajes esperados. Los nifios/as se organizan en grupos segun edades, niveles
de logro en sus aprendizajes o intereses, elementos que, al mismo tiempo, seran la
base para la planificacion educativa, otorgando especial atencién al desarrollo del

lenguaje y el pensamiento l6gico matematico.

Enfasis Curriculares:

El primer énfasis curricular definido es el vinculo afectivo, atendiendo a la
necesidad fundamental de contacto y proteccion de los nifios en esta etapa de la
vida; el vinculo afectivo se constituye asi en el soporte de los procesos de seguridad

y confianza basica, que son claves para la formacion integral de las personas.

El segundo énfasis de este curriculo estd puesto en el Desarrollo del Lenguaje
verbal y de las Relaciones l6gico-mateméticas y cuantificacién, dado que entre
cero y los tres afios el cerebro es particularmente sensible y eficiente para recibir y

organizar este tipo de aprendizaje.

Los desafios del trabajo de Integra

1. Aumentar la cobertura de la educacion preescolar

En Chile, sdlo el 28 % de los nifios menores de seis afios que vive en situacion de
pobreza (nifios de familias del | y Il quintil) asiste a un Jardin Infantil. Para cerrar esta
brecha, Fundacion Integra trabaja para aumentar su matricula anual en forma
progresiva.

Para favorecer a la infancia mas necesitada, Integra privilegia la atenciéon de

nifios y niflas de las familias mas pobres del pais.
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2. Brindar educacion de calidad

Fundacién Integra cuenta con un Curriculo Educativo, desarrollado a partir de las
Bases Curriculares de la Educacion Parvularia. Este se caracteriza por promover
aprendizajes significativos, a partir de experiencias desafiantes, centrandose en las
potencialidades de los nifios y nifias.

El curriculo pone especial énfasis en el desarrollo del lenguaje y del pensamiento
l6gico matematico. Diversas evaluaciones externas estdn mostrando que los nifios/as
que asisten a los Jardines Infantiles de Fundacion Integra llegan mejor preparados a

la educacion basica.

La Infancia en la Agenda Publica

Fundacién Integra desarrolla diversas estrategias de comunicacion para
instalar el tema de la infancia en la opinion puablica, a partir de la generacion y
divulgacién de hechos noticiosos donde los nifios ejercen sus derechos como actores

sociales protagonicos.

Modernizacién de la gestion
Fundacion Integra utiliza estrategias de desarrollo organizacional que apuntan

a mejorar la eficiencia y calidad de sus servicios. Cuenta con un sistema de gestion

que:

. Tiende a la descentralizacion.

. Traspasa mayor capacidad de decision a las regiones.

. Fortalece los equipos técnicos.

. Perfecciona a sus trabajadores.

. Presta servicios en el 94% de las comunas mas pobres del pais. El 100% de

los nifios/as que asiste a los Jardines de Integra, pertenece a familias que viven en
condiciones de pobreza o vulnerabilidad. De ellos, el 72% son hijos/as de madres
que trabajan o buscan trabajo, y un 12% son hijos/as de madres adolescentes.

. Fundacion Integra trabaja con equipos técnicos-profesionales en todas las
regiones del pais. Una red de supervisién apoya la calidad técnica de sus programas

y la gestidén educativa, administrativa y financiera de cada establecimiento.
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. Fundacion Integra cuenta con mas de 10.000 mil trabajadores. Un 93% labora
en contacto directo con los nifios y nifas.
| Fundacién Integra entrega sus servicios a través de Jardines Infantiles y

Salas Cuna urbanos y rurales.

Extensién Horaria:

De acuerdo con la acelerada insercion de las mujeres en el mercado del
trabajo, Fundacion Integra ofrece programas que se adaptan a sus horarios de
trabajo:

Fundacién Integra ofrece educacién parvularia y alimentacibn a mas de
76.872 nifios y nifas en edad preescolar en casi 974 Jardines Infantiles urbanos y
rurales, desde Arica hasta Magallanes. Sus actividades forman parte de las Politicas
Nacionales sobre Infancia.

El horario habitual se amplia hasta las 20:00 horas para los hijos de madres
trabajadoras o nifios/as que requieren atencién en horario extendido. Este programa

atiende a cerca de 17.500 nifios en todo Chile.

Jardin Estacional: Proporciona atencién a los hijos de madres trabajadoras
temporeras del sector agroindustrial y de zonas turisticas.

Jardines Infantiles: Establecimientos educativos que atienden a nifios de 2 a 4 afios

11 meses.
Horario: de lunes a viernes desde las 8:30 hasta las 16:30 horas.
Programa Alimenticio: provee desayuno, almuerzo, once y una colacion adicional

para la extensién horaria.

Salas Cuna: Atienden a lactantes desde los 85 dias hasta un afo 11 meses.
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Horario: de lunes a viernes desde las 8:30 hasta las 16:30 horas. En algunas

ocasiones se brinda extensién horaria hasta las 19:30 hrs.

Programa Alimenticio: provee, segun las edades de los nifios, desayuno, almuerzo,

once y una colacion adicional para la extension horaria.

110



“Catastro en el nivel de Educacion Parvularia en la Comuna de Chillan”

Jornada Escolar Completa

La Jornada Escolar Completa se creo en el afio 1997 bajo la ley 19.532, el
objetivo de esta ley es “aportar al mejoramiento de la calidad de la educacion e
igualar las oportunidades de aprendizaje de los nifios, nifias y jovenes de todo el
pais, al aumentar de manera significativa los tiempos pedagdgicos con el proposito
de desarrollar mejor el nuevo marco curricular?’.

Esta ley fue creada para mejorar la calidad educativa de los estudiantes de
bajos recursos o estrato social bajo del pais, compensando asi su menor capital
cultural, ademas se pretende que la socializacion mas prolongada contribuye a la
disminucioén de los conflictos en las instituciones educacionales, por lo tanto esta ley
pretende mejorar los aprendizajes y lograr equidad educativa.

El financiamiento de la JEC es otorgado por el Ministerio de Educacion a
través de una subvencion escolar, la que es determinada por la asistencia de los
alumnos que estén bajo este sistema.

Para ingresar a la Jornada Escolar Completa los establecimientos deben

contar con los siguientes requisitos:

» La infraestructura y equipamiento necesarios para la atencion de los alumnos,
personal docente y paradocente y padres y apoderados.

» El personal docente idoneo y el personal administrativo y auxiliar necesario
para atender las actividades de la Jornada Escolar Completa.

» EIl numero suficiente de horas cronolégicas que permita a los profesionales de
la educacion la realizacion del trabajo técnico-pedagdgico en equipo, la
atencion de padres y apoderados y para las actividades curriculares no
lectivas.

» Un Proyecto Pedagdgico de Jornada Escolar Completa®®

%" pagina web: http://www.600mineduc.cl/docs/informacion/info_guia/guia_jorn.pdf

%8 pagina web: http://www.600mineduc.cl/docs/informacion/info_guia/guia_jorn.pdf
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Estos requisitos son necesarios para que el establecimiento pueda obtener la
Jornada Escolar Completa, ademas es imprescindible que el Proyecto Pedagogico
de la JEC posea la utilizacion del tiempo de trabajo educativo con los nifios y nifias,
el cual se debe basar en el PEI del establecimiento, la distribucion del tiempo
semanal y diario de permanencia de los alumnos en el establecimiento educacional,
incluyendo las actividades extraprogramaticas, los recreos y la alimentacion, las
estrategias metodoldgicas para la ejecuciéon de las actividades en aula y el nimero
de alumnos que seran atendidos por el establecimiento bajo el sistema de la Jornada
Escolar Completa.

Al poseer los datos mencionados anteriormente se debe presentar el proyecto
para la obtencion de la JEC en el Departamento Provincial de Educacion, en los
noventa dias antes del inicio del tercer trimestre o del segundo semestre, segun
régimen del establecimiento educacional. Después de ello se realizara la aprobacion
o rechazo del proyecto por parte de la SECREDUC (Secretaria de Educacion) y la
respuesta se obtendr4 noventa dias, si es aprobada al afio siguiente podra
implementar la JEC y si es rechazada se puede apelar la decision dentro de los cinco

dias habiles después de la notificacion.

112



“Catastro en el nivel de Educacion Parvularia en la Comuna de Chillan”

Excelencia Académica

En el aflo 1990 comenzd el proceso de cambio en el sistema educacional
chileno para mejorar la calidad y equidad de la ensefianza, para ello se realizaron
innovaciones en las politicas educacionales creando la Ley N° 19.410 del Ministerio
de Educacion en el afio 1995 a través del Sistema Nacional de Evaluacion del
Desempefio de los Establecimientos Educacionales o SNED.

El objetivo principal del SNED es contribuir al mejoramiento de la calidad de la
educacion impartida por el sistema educacional del pais, mediante el incentivo y
reconocimiento a los docentes y asistentes de la educacién de los establecimientos
con mejor desempefio en cada regién?°.

Este sistema pretende que los padres y apoderados conozcan los resultados
obtenidos y la evolucién del establecimiento al cual asiste sus hijos e hijas, ademas
que los integrantes del establecimiento sean capaces de retroalimentar su gestion
técnico-pedagogica y administrativa.

El Sistema de Nacional de Evaluacién de Desempefio entrega un beneficio
econdmico denominado Subvencion por Desempefio de Excelencia para los
docentes de establecimiento de mejor desempefio, esta subvencién se entrega al
sostenedor del establecimiento educacional, en forma trimestral. Ademas los
establecimientos se seleccionan cada dos afios para obtener dicho reconocimiento.

A partir del afio 2008 se incorpora una Subvencion por desempefio de
Excelencia para el personal asistente de la educacion de los establecimientos
seleccionados.

Los factores que miden el desempefio de los establecimientos para la

obtencion de este beneficio son los siguientes:

» Efectividad, consiste en el resultado educativo obtenido por el establecimiento

en relacion con la poblacion atendida.

% Gobierno de Chile. Ministerio de Educacion. Departamento de Estudios y Desarrollo de la Divisién de Planificacién y
Presupuesto
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Superacion, corresponde a los diferenciales de logro educativo obtenidos en
el tiempo por el establecimiento educacional.

Iniciativa, obedece a la capacidad del establecimiento para incorporar
innovaciones educativas y comprometer el apoyo de agentes externos en su
qguehacer pedagogico.

Mejoramiento de las condiciones de trabajo y adecuado funcionamiento del
establecimiento.

Igualdad de oportunidades, que corresponde a la accesibilidad y permanencia
de la poblacion escolar en el establecimiento educacional y la integracion de
grupos con dificultades de aprendizaje.

Integracioén y participacion de profesores y profesoras, padres y apoderados
en el desarrollo del proyecto educativo del establecimiento®.

A través de estos factores se evalla el desemperio de los establecimientos, de

acuerdo a los resultados alcanzados por los alumnos y alumnas. Ademas se

incorporan otros aspectos del proceso educativo considerando la iniciativa, el

mejoramiento en las condiciones de trabajo, el funcionamiento del establecimiento y

la integracién y participacion de los docentes, padres y apoderados.

De acuerdo a ello se proporciona la subvencion por desempefio y el

establecimiento adquiere la excelencia académica la cual es de un periodo, un afo, y

se debe renovar afno a afio.

% Gobierno de Chile. Ministerio de Educacion. Departamento de Estudios y Desarrollo de la Divisién de Planificaciéon y
Presupuesto
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. FORMULACION DEL PROBLEMA

A través del tiempo y las distintas investigaciones cientificas el concepto de
ser humano ha ido evolucionando, pues en la actualidad a este se le considera como
un sistema abierto y modificable, ademas la inteligencia ya no es vista como un valor
fijo, sino que compone un proceso dinamico, el cual se encuentra en constante
evolucion. El desarrollo del cerebro, se manifiesta a través del establecimiento de
redes neuronales, las que dependen de la interaccion entre la herencia genética, la
existencia de un ambiente enriquecido y las distintas experiencias que se presentan
en la cotidianeidad.

La Educacion Parvularia tiene como objetivo beneficiar la entrega de
aprendizajes de calidad para todas las nifias y nifios en el periodo mas relevante del
desarrollo humano como es la primera infancia.

En la actualidad se han realizado investigaciones sobre el desarrollo cerebral,
las que han dejado de manifiesto que desde el periodo prenatal hasta
aproximadamente los seis afios, existen etapas primordiales, en las cuales cierto tipo
de aprendizajes especificos pueden desarrollarse de manera éptima con resultados
que son unicos e irrepetibles en cualquier otra etapa de la vida. El ser humano se
encuentra en constante aprendizaje durante toda su existencia, los expertos sobre el
tema han dado a conocer la relevancia que tiene este periodo en el desarrollo de
areas claves como son los primeros vinculos afectivos, la confianza basica, la
identidad, la autoestima, la formacion valérica, el lenguaje, la inteligencia emocional,
la sensomotricidad y las habilidades del pensamiento, entre otros®.

De acuerdo a lo anteriormente sefialado y a la vez por la importancia que tiene
para la vida una educacion de calidad se efectuard un levantamiento de la realidad
de la Educaciéon Parvularia en la comuna de Chillan, el cual pretende arrojar datos
actuales sobre los centros educativos que atienden los distintos niveles de

Educaciéon Parvularia existentes en la comuna.

! Gobierno de Chile, Ministerio de Educacion, Bases Curriculares de la Educacion Parvularia, Pag. 15., 2000
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V. OBJETIVO GENERAL

» Desvelar la actual situacidbn en que se encuentran todos los centros
educativos que imparten los distintos niveles de Educacién Parvularia en la

comuna de Chillan.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» ldentificar la totalidad de establecimientos: JUNJI, Integra, MINEDUC y Salas
Cunas y Jardines Infantiles Particulares que atienden a la poblacién de cero a

seis afos, de edad, en la comuna de Chillan.

» Describir la situacion educacional en cuanto al nimero de nifios y nifias, el
Proyecto Educativo Institucional (PEI), la Modalidad Curricular y el Enfasis
Curricular que existe en los distintos niveles de Educacion Parvularia de la

comuna de Chillan.
» ldentificar la cantidad y el tipo de profesionales que participan en la educacion

de los nifios y niflas pertenecientes a los distintos centros educativos del nivel
de Educacion Parvularia de la comuna de Chillan.
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V. PREMISAS:

P1: La comuna de Chillan consta con los centros educativos de cantidad suficientes

para atender al nivel de Educacion Parvularia.

P2: La comuna de Chillan no costa con los centros educativos de calidad suficientes

para atender al nivel de Educacion Parvularia.

CATEGORIAS:

Centros Educativos que imparten Educacion Parvularia:

e Centros municipales.

e Centros particulares.

e Centros JUNJI.

e Centros de Fundacion Integra.
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VI. METODOLOGIA

El método cientifico no es solo uno, sino que este varia de acuerdo con el tipo de
paradigma que se quiera utilizar para una investigacion. En el caso del desarrollo de
este catastro de la realidad de la Educacion Parvularia en la comuna de Chillan, el
tipo de paradigma a utilizar es el Interpretativo, el cual se expresa en las
Metodologias Cualitativas.

El Paradigma Interpretativo- simbdlico (impulsado en primer lugar por la escuela
alemana)®, es analizado bajo un tipo de interés practico que intenta dirigir la
comprension de la realidad guiado por un interés en conservar lo ya sabido
(historico) y ampliar la orientacion de la accion, “la teoria es una reflexion en y desde

la practica™*

queriendo asi la comprensién del objeto de estudio.

Siendo este catastro un fendmeno cultural es mas susceptible a la descripcion
y analisis cualitativo, “la relevancia de la informacion antropoldgica se encuentra no
solamente en el numero y distribucion de frecuencias, sino en la descripcién del
modelo de conducta o en diversas formas en que ese modelo se manifiesta. Cree
que las estadisticas oscurecen las dimensiones cualitativas del modelo y sugiere que
los informadores deben ser observados no como actores cuya conducta debe
medirse, sino como documentos que reflejan su propia cultura™*

Como sefiala Pérez Serrano (1990), la investigacion cualitativa no busca la
generalizacion, sino que es ideografica y se caracteriza por estudiar en profundidad
una situacion concreta. No busca la explicaciéon o causalidad, sino la comprensién.

Para este paradigma, la realidad es holistica, global y polifacética, nunca es
estatica una realidad dada sino que se crea; “no existe una unica realidad sino
multiples realidades interrelacionadas™®

Entonces la finalidad de esta investigacion o catastro de la realidad de la
Educacion Parvularia de la comuna de Chillan, busca desvelar la situacion actual de
todos y cada uno de los centros educativos de esta comuna, bajo un paradigma

interpretativo—simbalico, a través de un modelo o enfoque naturalista o cualitativo.

%2 Gloria Pérez Serrano, 2004 “Investigacion Cualitativa, Retos e interrogantes”. Editorial La Muralla, S.A. Pag. 26.
% Gloria Pérez Serrano, 2004 “Investigacién Cualitativa, Retos e interrogantes”. Pag. 27.
3 Gloria Pérez Serrano, 2004 “Investigacién Cualitativa, Retos e interrogantes”. Pag. 27.
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Fiabilidad y Validez

Los estudios cualitativos permiten una aproximacion a la realidad, porque
estos son flexibles y se pueden adaptar y modificar a medida que se va avanzando
estos, permitiendo corregir, verificar y actualizar la informacion de acuerdo a los
requerimientos del estudio que se esta realizando.

Este enfoque al ser global, holistico, complejo y cambiante, permite que sus
estudios sean creibles y fiables, logrando asi nuevas investigaciones y permitiendo
gue estos sean llevados a cabo sin problemas ni dificultades. Esto se debe a que su
disefio es flexible y emergente, permitiendo que la informacion sea corregida a mitad
del proceso, logrando asi el cumplimiento del objetivo del estudio.

“La fiabilidad es el grado en que las respuestas son independientes de las

circunstancias accidentales de la investigacion®®”

, por lo tanto esta no depende de la
validez para lograr sus propdésitos, porque no son reciprocas, en cambio la validez
necesita de la fiabilidad para lograr su propdsito. Con la fiabilidad es posible hacer
una réplica de otro estudio, esto quiere decir que se puede utilizar el mismo método
de otra investigacion, esta depende de la estandarizacion de los registros, la que
depende de la categorizacion de la investigacion.

La fiabilidad sincronica la que da a conocer semejanzas en las observaciones
realizadas dentro del mismo tiempo, estos no quiere decir que sean idénticas sino
gue los hechos son relevantes y mencionan ciertas igualdades, pero también poseen
diferencias caracteristicas de cada una de ellas.

La consistencia o fiabilidad segun Guba “el observador que realiza es

contrastado con una gente interno o externo®””

, posibilitando asi la repeticién de los
resultados y asegurar la fiabilidad del estudio. La fiabilidad externa depende del
status del investigador, seleccion de los informantes, situacion y condicién social, lo

gue permite que esta se lleve a cabo y cumpla su objetivo.

% Gloria Pérez Serrano, 1990 “Investigacion Cualitativa, Retos e interrogantes”. Pag. 29.

% Gloria Pérez Serrano Investigacion cualitativa. Retos e interrogantes. Técnicas y anlisis de datos. Editorial La Muralla S.A
Pag. 77, 2004.

%" Gloria Pérez Serrano Investigacion cualitativa. Retos e interrogantes. Técnicas y andlisis de datos. Editorial La Muralla S.A
Pag. 79, 2004.
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La interna depende de varios investigadores en donde deben mostrar
coherencia suficiente en las observaciones de un hecho para verificar las
interferencias que este posee y corregirlas permitiendo la coincidencia de la
descripcion y composicion de los acontecimientos o hechos investigados.

La validez depende de la exactitud de fiabilidad, la determinacion de esta
depende dos factores uno de ellos depende de que las conclusiones representen la
realidad y el otro de que los constructos disefiados por los investigadores
representan o miden la categorias de la investigacion. De acuerdo a ello se da la
verificacion que se esta realizando, pero para ello se necesita de la triangulacion de

los datos lograr que el estudio se viable y fidedigno.

La Triangulacién

Implica la reunion de diferentes datos y métodos para hacer alusién al mismo
tema o problema, lo que hace que los datos se recojan desde un punto de vista
distinto y se deben realizar comparaciones para dar a conocer la realidad de los
hechos. Los datos de una investigacion cualitativa tiene diversos problemas de
consistencia, por ello es necesario la compensacion de las debilidades de estas a
través de la metodologia de la convergencia o complementariedad de los diversos
procesos, permitiendo asi revelare la realidad que se esta investigando.

Segun Denzin “la triangulacion se puede definir como la combinacion de
metodologias en el estudio de un mismo fenémeno®”. A través de ellos los datos se
pueden contrastar y la obtencidn de otros datos que no han sido considerados en la
primera fase de la investigacion.

Las técnicas de la triangulacion intentan sefialar o explicar las riquezas y
complejidades de los hechos que se estan investigando, con el fin de estudiarlos
utilizando todos los métodos cualitativos. Esta presenta ventajas, porque al utilizar
diversos métodos de investigacion se pueden seleccionar mejor los datos que llevan

a la realidad de una investigacion.

* Gloria Pérez Serrano Investigacion cualitativa. Retos e interrogantes. Técnicas y analisis de datos. Editorial La Muralla S.A
Pag. 81, 2004.
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La Entrevista

Como es descrito en la enciclopedia Encarta 2008, en la entrevista intervienen
el entrevistador y el entrevistado. El primero, ademas de tomar la iniciativa de la
conversacion, plantea mediante preguntas especificas cada tema de su interés y
decide en qué momento el tema ha cumplido sus objetivos. El entrevistado facilita

informacién sobre si mismo, su experiencia o el tema en cuestion®®.

Entrevista Estructura:

Las entrevistas estructuradas para llevarse a cabo, se requieren formularios
adecuadamente disefiados y en éstas, los investigadores son los que completan los
formularios en lugar de los encuestados. A través de este medio se pueden realizar
preguntas mas complejas y los datos pueden aceptarse en el instante de recogerlos,
optimizando asi la calidad de los datos obtenidos, mediante los medios alternativos
como en persona o por medio del teléfono.

En el marco de una entrevista, para realizar un muestreo de las capturas, los
encuestadores trabajan adoptando un programa de visitas a cada uno de los puntos
de donde se obtendran los datos. Los encuestadores pueden visitar los distintos
lugares de forma rotativa o simplemente residir en puntos de muestreos especificos.
La muestra debe ser lo mas representativa posible de lo que se esta investigando, se
necesitaran tal vez algunos datos adicionales relativos al tema que se esta
investigando, para ello la entrevista puede abarcar otro tipo de preguntas mas

especificas.

Gestiopolis es un sitio Web de facil acceso para la adquisicion de informacion
sobre los distintos instrumentos de medicion para una investigacion (http: //

www.gestiopolis.com).

* Entrevista." Microsoft® Student 2008 [DVD]. Microsoft Corporation, 2008.
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Como sefiala este sitio la entrevista estructurada se caracteriza por ser
realizada a partir de un cuestionario anteriormente elaborado, por lo cual es aplicado

inflexiblemente, ya sea en el contenido de las preguntas como en su orden.

En temas en donde sea inevitablemente necesario una mayor libertad se
puede utilizar una entrevista semi-estructurada puesto que en estas el orden de las
preguntas puede ser diverso, asi como también la forma de preguntar, adecuandose
a un guién base que responde a los objetivos de la investigacion y a la informacién

que se pretende conseguir.

Preparacion de la entrevista

Para la realizacion de toda entrevista es primordial que el entrevistado se
sienta comodo y posea una buena impresion del entrevistado. Para esto el
entrevistador debe estar preparado, ya sea teniendo una buena disposicion como el
conocer perfectamente las preguntas que va a realizar para no dar pie a la

improvisacion.

El lugar donde se ejecutara la entrevista debe estar apartado de fuentes de

ruido y de interrupciones, de modo tal que se facilite la comunicacion.

Ejecucion de la entrevista

Al comienzo de la entrevista, si el entrevistador no es conocido este debe dar
a conocer los objetivos y la justificacion de la entrevista, especificando que los datos

gue se aportaran son completamente confidenciales.

Al entrevistador no le corresponde el dar su parecer sobre el tema, ni tampoco

efectuar discusiones sobre el tema.
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Conclusiones

Es aconsejable realizar comentarios en el mismo momento de la entrevista, de

modo tal de registrar lo mas fielmente la respuesta del entrevistado.

Al finalizar la entrevista, esta debe terminar en un clima de cordialidad tal que
impida la aparicién de sentimientos de desconfianza e irritabilidad por el desarrollo de

la entrevista.

Ventajas

. Se puede recoger informacion de personas de bajo nivel cultural

. Permite conocer, ademas de las respuestas, el estado de animo

y el ambiente del entrevistado.

. Es posible obtener mayor informacion que con los cuestionarios

en preguntas dificiles

. Existe menor pérdida de informacion: generalmente se accede a
las entrevistas y, aunque se algunas resulten fallidas, siempre sera menor el

porcentaje de pérdida que en los cuestionarios.

Limitaciones

. Sesgo del entrevistador

. No se mantiene el anonimato, como en los cuestionarios
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resultados sean fiables

VIl TABLAS DE RESUMEN

Es necesaria una preparaciéon de los encuestadores para que los

Implica una gran inversién de tiempo y tiempo™.

Objetivo General Objetivo Categoria Sub-categoria
Especifico

Desvelar la actual |- Identificar la - Centros - N° de alumnos
situacion en que se | totalidad de municipales. - Certificacion de
encuentran todos establecimientos: calidad.
los centros JUNJI, Integra, - Tipos de Niveles.
educativos que MINEDUC y Salas - Capacidad de
imparten los Cunas y Jardines Matricula.
distintos niveles de | Infantiles - Personal Docente
Educacion Particulares que segun estudios.
Parvularia en la atienden a la - Perfeccionamiento.
comuna de Chillan. | poblacion de cero a - Modalidad

seis afos, de edad, Curricular.

en la comuna de - Enfasis Curricular

Chillan.

- Describir la

situacion

educacional en - Centros - N° de alumnos.

cuanto al nimero
de nifios y nifias, el
Proyecto Educativo
Institucional (PEI),
la Modalidad
Curricular y el
Enfasis Curricular
gue existe en los
distintos niveles de
Educacion
Parvularia de la

particulares.

- Empadronamiento.
- Certificacion de
calidad.

- Tipos de Niveles.

- Capacidad de
Matricula.

- Personal Docente
segun estudios.

- Perfeccionamiento.
- Modalidad
Curricular.

“0 Péagina Web: http://www.gestiopolis.com/recursos/experto/catsexp/pagans/rh/46/tipoentrevista.htm
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comuna de Chillan.

- ldentificar la
cantidad y el tipo de
profesionales que
participan en la
educacion de los
nifos y nifas
pertenecientes a los
distintos centros
educativos del nivel
de Educacion
Parvularia de la
comuna de Chillan.

- Centros JUNJI
particulares.

- Centros de
Fundacion
Integra.

- Enfasis Curricular.

- N° de alumnos.

- Empadronamiento.
- Certificacion de
calidad.

- Tipos de Niveles.

- Capacidad de
Matricula.

- Personal Docente
segun estudios.

- Perfeccionamiento.
- Modalidad
Curricular.

- Enfasis Curricular

- N° de alumnos.

- Tipos de Niveles.

- Capacidad de
Matricula.

- Personal Docente
segun estudios.

- Perfeccionamiento.
- Modalidad
Curricular.

- Enfasis Curricular
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Objetivo Categoria Sub-categoria Preguntas
Especifico
- Identificar la - Centros - N° de alumnos. Numero de alumnos
totalidad de municipales. y alumnas por nivel:

establecimientos:
JUNJI, Integra,
MINEDUC y Salas
Cunas y Jardines
Infantiles
Particulares que
atienden a la
poblacién de cero a
seis afos, de edad,
en la comuna de
Chillan.

- Describir la
situacion
educacional en
cuanto al nimero
de nifios y nifas, el
Proyecto Educativo
Institucional (PEI),
la Modalidad
Curricular y el
Enfasis Curricular
que existe en los
distintos niveles de
Educacion
Parvularia de la
comuna de Chillan.

- Certificacion de
calidad.

- Tipos de Niveles.

- Capacidad de
Matricula

El establecimiento
educacional consta
de Jornada Escolar
Completa (JEC):

¢, Desde qué afo?
El nivel de
Educacion Parvularia
participa de la JEC?
¢ El establecimiento
certifica Excelencia
Académica?

¢, Cual es el tiempo
de inicio y término de
la excelencia
académica del
establecimiento?

Niveles de Educacién
Parvularia que
imparte

Capacidad total de
alumnos/as

Total de matriculas
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- Identificar la
cantidad y el tipo de
profesionales que
participan en la
educacion de los
nifios y niias
pertenecientes a los
distintos centros
educativos del nivel
de Educacion
Parvularia de la
comuna de Chillan.

- Personal Docente

segun estudios.

- Perfeccionamiento.

- Proyecto Educativo

Institucional

- Modalidad
Curricular.

anual

Nombre/s asistente
de parvulo y tipo de
estudio

¢ Existe apoyo de
otros  profesionales
como: sicopedagogo,
fonoaudiodlogo,
sic6logo, entre otros
para el trabajo con
los nifios y niflas?

Nombre/s educadora
de parvulo, tipo de
perfeccionamiento y
afos de servicio en el
establecimiento

¢, Quiénes
participaron en su
creacion?

¢,Cuanto tiempo les
tomo establecer el
PEI?

¢,Como es el proceso
de difusion del PEI?
¢,Cada cuanto
tiempo es su
actualizacion?

¢, Qué tipo de
Modalidad Curricular
es la que prima en la
educacion de los
nifios y nifias del
establecimiento?

¢ Cudl es el Enfasis
Curricular que se
utiliza en la
educacion de los
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- Centros
particulares.

- Enfasis Curricular

- N° de alumnos

- Empadronamiento.

- Certificacion de
calidad

- Tipos de Niveles.

nifios y nifas del
establecimiento?

Numero de alumnos
y alumnas por nivel

¢, El Centro Educativo
esta empadronado?
¢ Desde qué afo?

El establecimiento
educacional consta
de Jornada Escolar
Completa (JEC):

¢, Desde qué afo?

¢ El nivel de
Educacion Parvularia
participa de la JEC?
¢ El establecimiento
certifica Excelencia
Académica?

¢, Cual es el tiempo
de inicio y término de
la excelencia
académica del
establecimiento?

Niveles de Educacién
Parvularia que
imparte

Capacidad total de
alumnos/as

Total de matriculas
anual
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- Capacidad de
Matricula.

- Personal Docente
segun estudios.

- Perfeccionamiento.

- Proyecto Educativo

Institucional

- Modalidad
Curricular.

Nombre/s asistente
de parvulo y tipo de
estudio

¢ Existe apoyo de
otros profesionales
como: sicopedagogo,
fonoaudiblogo,
sicélogo, entre otros
para el trabajo con
los nifios y nifias?

Nombre/s educadora
de péarvulo, tipo de
perfeccionamiento y
afos de servicio en el
establecimiento

¢, Quiénes
participaron en su
creacion?

¢,Cuanto tiempo les
tomo establecer el
PEI?

¢, Como es el proceso
de difusiéon del PEI?
¢,Cada cuanto
tiempo es su
actualizacion?

¢, Qué tipo de
Modalidad Curricular
es la que prima en la
educacion de los
nifios y nifias del
establecimiento?

;. Cudl es el Enfasis
Curricular que se
utiliza en la
educacion de los

nifos y nifas del
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- Centros JUNJI

- Enfasis Curricular.

- N° de alumnos.

- Tipos de Niveles.

- Capacidad de
Matricula.

- Personal Docente
segun estudios.

- Perfeccionamiento.

- Proyecto Educativo
Institucional

establecimiento?

NUmero de alumnos y
alumnas por nivel

Niveles de Educacion
Parvularia que
imparte

Capacidad total de
alumnos/as

Total de matriculas
anual

Nombre/s asistente
de parvulo y tipo de
estudio

¢, Existe apoyo de
otros profesionales?

Nombre/s educadora
de parvulo, tipo de
perfeccionamiento y
afos de servicio en el
establecimiento

¢, Quiénes
participaron en su
creacion?

¢,Cuanto tiempo les
tomo establecer el
PEI?

¢, Como es el proceso
de difusién del PEI?
¢,Cada cuanto

tiempo es su
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- Centros de
Fundacion
Integra.

- Modalidad
Curricular.

- Enfasis Curricular

- N° de alumnos.

- Tipos de Niveles.

- Capacidad de
Matricula.

- Personal Docente

actualizacion?

¢, Qué tipo de
Modalidad Curricular
es la que prima en la
educacion de los
nifios y nifias del
establecimiento?

; Cudl es el Enfasis
Curricular que se
utiliza en la
educacion de los
nifios y nifias del
establecimiento?

NUmero de alumnos y
alumnas por nivel

Niveles de Educacién
Parvularia que
imparte

Capacidad total de
alumnos/as

Total de matriculas
anual

Nombre/s asistente
de parvulo y tipo de
estudio

¢ Existe apoyo de
otros profesionales?

Nombre/s educadora

de parvulo, tipo de

131




“Catastro en el nivel de Educacion Parvularia en la Comuna de Chillan”

segun estudios.

- Perfeccionamiento.

- Proyecto Educativo

Institucional

- Modalidad

Curricular.

- Enfasis Curricular

perfeccionamiento y
anos de servicio en el
establecimiento

¢, Quiénes
participaron en su
creacion?

¢,Cuanto tiempo les
tomo establecer el
PEI?

¢, Como es el proceso
de difusiéon del PEI?
¢,Cada cuanto
tiempo es su
actualizacion?

¢, Qué tipo de
Modalidad Curricular
es la que prima en la
educacion de los
nifios y nifias del
establecimiento?

; Cudl es el Enfasis
Curricular que se
utiliza en la
educacion de los
nifios y nifias del
establecimiento?
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Graficos Escuelas y

Colegios
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Establecimientos Entrevistados

Entrevistados 40
No entrevistados 7

Establecimientos Entrevistados

B Entrevistados

B Noentrevistados

De un total de 47 establecimientos educacionales que equivale a un 100%,
considerando en estas escuelas y colegios, el 85% de los establecimientos
accedieron a participar de este estudio, siendo un 42.5% de escuelas municipales y
un 42.5% de colegios particulares subvencionados.

Por el contrario un 15% de los establecimientos por motivos desconocidos no
permitieron ser entrevistados, en los cuales destacan: Escuela Republica Federal
Alemana, Escuela Libertador, Escuelas Las Canoas, Escuela Republica de Israel. En
cuanto a colegios estos son: Colegio Instituto Santa Maria, Colegio Hispano

Americano Rio Viejo, Colegio Aleman, Colegio Coyam.
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Coordinacion de Educaciéon Parvularia

Si 13
No 25
Indeterminado 2

Coordinacion de Educacion Parvularia

mSi
B No

¥ Indeterminado

De un total de 40 establecimientos entrevistados, solo el 32% de ellos constan
con una encargada de la coordinacion del nivel de Educacion Parvularia.

Del 68% restante, un 63% no considera necesario que exista una coordinacion
en el nivel de Educacion Parvularia.

El 5% restante delega esta responsabilidad a: Orientadora, Jefe de UTP vy
Director.
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Matricula Completa

Si 4
No 35
Indeterminado 2

Matricula Completa

W Si
ENo

H Indeterminado

En relacion a la matricula de los establecimientos entrevistados, existe solo un
10% de matriculas completas y un considerable 85% de matriculas que no alcanzan
el cupo limite del establecimiento educacional.

El 5% restante, es decir 2 establecimientos educacionales, no tenian los datos
necesarios de capacidad y totalidad de matriculas por lo cual sus respuestas

indeterminadas.
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Afo de Servicio (superior a 10 afios)

Si 33
No 6
Indeterminado 1

Ano de Servicio (superior a 10 anos)

mSi
mNo

m Indeterminado

En el caso de los afios de servicio de las educadoras de parvulos que se
encuentran actualmente en el sistema educacional en la comuna de Chillan, el 82%
de ellas superan los 10 afios de servicio.

Por otro lado existe un 15% de estas educadoras que no alcanzan los 10 afios
de servicio.

Quedando un 3% restante indeterminado, pues el entrevistado no poseia la
informacion real de los afios de servicio de las educadoras del establecimiento.
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Asistente de Parvulo (tipo de estudio)
4to Medio 2
Liceo Técnico 20
Instituto Profesional 17
Indeterminado 7
Otros 1

Asistente de Parvulo (tipo de estudio)

H 4to Medio

M Liceo Técnico

o Instituto Profesional
M [ndeterminado

H Otros

La pregunta aplicada a través de la entrevista para saber el tipo de estudio de
las asistentes de parvulos de los distintos establecimientos educacionales arrojaron
lo siguiente: existe un 43% egresado de Liceos Técnicos, un 36% egresado de
Institutos Profesionales, un 4% posee Ensefianza Media Completa perteneciente a
establecimientos Cientifico-Humanista, un 2% no posee estudios especificos de la
especialidad, sino del area comercial y un 15% restante queda indeterminado, pues

el entrevistado no poseia los datos necesarios para responder a esta pregunta.
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Profesionales de Apoyo Pedagdqgico

Psicologo 8
Psicopedagogo 10
Fonoaudi6logo 11
Diferencial 13
Equipo DAEM 10
Asistente Social 2
Integracion 4
Equipo CONACE 1
Idioma 1
Psicomotricidad 1
TEL 4
Oftalmélogo 1
TDA 1
Orientadora 1
Indeterminado 5

Profesionales de Apoyo Pedagdgico

1% 19 B Psicologo

1% 2 o

B Psicopedagogo
B Fonoaudiologo
| Diferencial

1% A\ B Equipo DAEM
1% m Asistente Social
B Integracion
B Equipo CONACE
u ldioma
B Psicomotricidad
W TEL
= Oftalmologo
1 TDA

Orientadora

Indeterminado
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En los establecimientos educacionales existen otros tipos de profesionales
encargados de apoyar el trabajo pedagogico del centro educacional. En Chillan
existe un 11% de apoyo Psicolégico, un 14% de apoyo Psicopedagogico, un 15% de
la especialidad de Fonoaudiologia, un 18% de apoyo de Educacion Diferencial, un
14% de apoyo Multidisciplinario del DAEM, un 3% de apoyo del area Social, un 6%
de apoyo de especialistas del area de Integracién, un 6% de apoyo en el area de
Trastornos Especificos del Lenguaje. El 7% corresponde a establecimientos que no
contaban con apoyo de otros profesionales, quedando este porcentaje
indeterminado. Los porcentajes restantes que equivalen por si solos al 1%, se divide
en profesionales ligados a Oftalmologia, Trastornos del Aprendizaje, al area de la
psicomotricidad, Al equipo de CONACE y al area de orientacion y al area del

aprendizaje del Idioma Extranjero.
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Modalidad curricular

Integral 3
Personalizada

Constructivista

Conductista

Montessori

Cognitiva

Otras

RPRFRPEPNOOO O

Modalidad curricular

H Integral

H Personalizada
m Constructivista
m Conductista

H Montessori

= Cognitiva

W QOtras

En lo que respecta a la modalidad Curricular utilizada en los establecimientos
educacionales, un 65% utiliza el curriculo Integral, un 13% trabaja con un curriculo
Personalizado, un 11% cree que el curriculo Constructivista es favorable para la
educacion de los nifios y nifias. Un 5% utiliza para la educacion de los nifios y nifias
el curriculo Conductista. Los porcentajes restantes equivalen por si solos a un 2%
cada uno, se divide en los curriculos Montessori, Cognitivo y otras modalidades
propias del establecimiento.
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Enfasis Curricular
Vida saludable 10
Valores 18
Prevencion 9
TIC's 16
Idioma 17
Medio Ambiente 1
Ciencias 2
LEM 3
NEE 1
Método Luz 1

Enfasis Curricular

B Vidasaludable
m Valores
B Prevencion
mTIC's
B |[dioma
= Medio Ambiente
m Ciencias
W LEM

NEE

m Método Luz

En relacion al Enfasis Curricular que se implementa en los diferentes
establecimientos educacionales, un 13% se enfoca en los Estilos de Vida Saludable,
un 23% utilizan los valores como énfasis en la educacién de los nifios y nifias, un
12% guia la educacion de sus alumnos a través de la Prevencion de drogas, un 20%
utiliza las TIC'S como énfasis curricular, un 22% da preferencia a los Idiomas
extranjeros en su ensefianza, un 3% utiliza a la Ciencia como guia en la educaciéon
gue imparten, un 4% implementa la enseflanza del LEM y por ultimo existen
establecimientos que utilizan como énfasis curricular aprendizajes relacionados con
el Medio Ambiente, Necesidades Educativas Especiales y Método Luz, los que

equivalen por si solos a un 1%.
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Jornada Escolar Completa (educacion parvularia)

Si 7
No 23
Indeterminada 10

Jornada Escolar Completa (Educacion Parvularia)

mSj
HNo

¥ Indeterminada

En relacién a la JEC, Jornada Escolar Completa en el nivel de Educacion
Parvularia existe solo un 17% que aplica esta ley en la educacion inicial, un 58% no
ha incorporado al nivel de Educacién Parvularia en este régimen y un 25% restante
gueda indeterminado, pues actualmente no esté inserto y a partir de marzo de 2009
se implementara la JEC para todos los niveles del establecimiento educacional.
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Excelencia Académica

Si 11

No 29

Excelencia Académica

WS

ENo

Actualmente existe solo un 27% de establecimientos educacionales en la

comuna de Chillan que certifican Excelencia Académica y un alto porcentaje de

establecimientos que no poseen dicha excelencia el cual equivalente a un 73%.
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Graficos Sala Cunay
Jardines Infantiles
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Sala cunay Jardines Infantiles entrevistados

Si 25

No 17

Sala cuna y Jardines Infantiles entrevistados

B Si

B No

De un total de 42 centros educacionales que equivale a un 100%,
considerando en estas Sala Cunas y Jardines Infantiles, el 60% de los centros
accedieron a participar de este estudio. Por el contrario un 40% de los centros por
motivos desconocidos no permitieron ser entrevistados.

Solo el 60% que fue entrevistado sera considerado para la realizacion de

nuestro estudio.
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Matricula completa

Si 14
No 10
Matricula completa

LY

B No

En relacion a la matricula de los centros educativos entrevistados, existe solo
un 58% de matriculas completas y un 42% de matriculas que no alcanzan el cupo
[imite del centro educacional.
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AfNos de servicio (superior a 10 afios)

Si 14

No 11

Anos de servicio (superior a 10 anos)

L]

B No

En el caso de los afios de servicio de las educadoras de parvulos que se
encuentran actualmente en el sistema educacional en la comuna de Chillan, el 56%
de ellas superan los 10 afios de servicio.

Por otro lado existe un 44% de estas educadoras que no alcanzan los 10 afios

de servicio.
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Perfeccionamiento Docente

Si 36
No 3
Indeterminada 1

Perfecionamiento Docente

3%

WS
B No

Indeterminada

De los establecimientos entrevistados un 90% de las Educadoras de Parvulos
consta con perfeccionamiento docente en las diferentes areas tales como:
Neurociencias, Articulacion, Trastornos del aprendizaje y déficit atencional, Audicion
y Lenguaje, Inglés, Trastornos conductuales, Estrategias ludicas para el aprendizaje,
Proceso de lectoescritura, Educacibn sexual como elemento transversal,
Apropiacion, curricular, Bases Curriculares de la Educacion Parvularia, Estimulacion
temprana, Psicomotricidad, Matematicas, Talleres comunales.

El 7% no ha participado de ningun perfeccionamiento, pues sus afios de
servicio son inferiores y el 3% restante queda indeterminado por motivos que la

persona entrevistada no poseia esta informacion.
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Asistente de parvulo (tipo de estudio)

4to0 medio 1
Liceo Técnico 22
Instituto Profesional 10

Asistente de parvulo (tipo de estudio)

H 4to medio
M Liceo Técnhico

M Instituto Profesional

La pregunta aplicada a través de la entrevista para saber el tipo de estudio de
las asistentes de parvulos de los distintos centros educacionales arrojaron lo

siguiente: existe un 67% egresado de Liceos Técnicos, un 30% egresado de
Institutos Profesionales.
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En los centros educacionales existen otros tipos de profesionales encargados
de apoyar el trabajo pedagdgico del centro educacional. En Chillan existe un 31% de
apoyo Nutricional, un 15% de apoyo Psicolégico, un 13% a través de la Red de
consultorio, un 8% de apoyo de Asistentes sociales, un 5% se divide en apoyo
Pediatrico y Educacion Diferencial, un 3% estdn contemplado por el apoyo de
Orientadores, Profesionales en Idioma extranjero, Carabineros, Kinesiélogo y
Enfermera y un 2% de apoyo de profesionales especialistas en Salud Dental,
Fonoaudidlogos y Psicopedagogos.
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Modalidad Curricular

Integral 19
Personalizada 6
Cognitivo 1
Autodefinida 2

Modalidad Curricular

B Integral
B Personalizada
B Cognitivo

m Autodefinida

En lo que respecta a la modalidad Curricular utilizada en los centros
educacionales, un 68% utiliza el curriculo Integral, un 21% trabaja con un curriculo
Personalizado, un 7% emplea un curriculo Autodefinido el cual es propio del

establecimiento y un 4% aplica un curriculo Cognitivo.
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Enfasis Curricular
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En relacion al Enfasis Curricular que se implementa en los diferentes
establecimientos educacionales, un 15% se enfoca en el Idioma Extranjero, un 13%
incorpora los valores, un 11% implementa la Psicomotricidad, un 7% guia la
educacion de sus alumnos a través de las TIC'S, Estilos de vida saludable y
Lenguaje cada una de ellas obtiene este porcentaje, un 4% utiliza las B.C.E.P y
Matematicas como énfasis curricular y por ultimo existen establecimientos que
utilizan como énfasis curricular aprendizajes relacionados con Prevencion de Drogas,
Interaccion social, Desarrollo de areas, Autonomia, Sociabilizacion, Marco Curricular,

Buen trato, Matricula, Cobertura y otros, los que equivalen por si solos a un 2%
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CONCLUSIONES

OBJETIVO GENERAL

» Desvelar la actual situacion en que se encuentran todos los centros
educativos que imparten los distintos niveles de Educaciéon Parvularia en la

comuna de Chillan.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» ldentificar la totalidad de establecimientos: JUNJI, Integra, MINEDUC y Salas
Cunas y Jardines Infantiles Particulares que atienden a la poblacién de cero a

seis anos, de edad, en la comuna de Chillan.

La totalidad de establecimientos educacionales que se encuentran dentro del
radio de la comuna de Chillan (escuelas y colegios) es de 47 centros educativos. Por
otro lado existen otros tipos de centros educativos que imparten el nivel de
Educacién Parvularia los cuales son: Salas Cunas y Jardines Infantiles con un total
de 42 centros educativos. Es decir, existe un total de 89 establecimientos
educacionales que atienden a la poblacion de 0 a 6 afios de edad.

A continuacion se desglosara el total de establecimientos dividiéndolos en:
Escuelas Municipales, Colegios Particulares, Particulares Subvencionados, Salas

Cunas, Jardines Infantiles y Salas Cunas y Jardines Infantiles.

Escuelas Municipales: 23

Colegios Particulares: 1

Colegios Particulares Subvencionados: 23
Salas Cunas: 3

Jardines Infantiles: 22

Salas Cunas y Jardines Infantiles: 17
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» Describir la situacion educacional en cuanto al nimero de nifios y nifias, el
Proyecto Educativo Institucional (PEI), la Modalidad Curricular y el Enfasis
Curricular que existe en los distintos niveles de Educacion Parvularia de la

comuna de Chillan.

La poblacién total nifios y nifias que se encuentran en el nivel de Educacion
Parvularia en la comuna de Chillan es de: 3.975, dividiéndose esta cantidad de
matriculas en: Escuelas Municipales: 1.129, Colegios: 1.345, Salas Cunas: 40,
Jardines Infantiles: 535, Salas Cunas y Jardines Infantiles: 926. Esta cantidad puede
estar sujeta a variaciones, pues no todos los establecimientos educacionales
participaron de este estudio.

En cuanto al Proyecto Educativo Institucional, la mayoria de los
establecimientos educacionales posee en sus planes el PEI y sus modificaciones se
realizan anual, semestral o cada dos afios.

La modalidad curricular que prevalece en la educacion de los nifios y nifias de
la comuna de Chillan es la Modalidad Integral, pues sus bases son necesarias para
el desarrollo pleno de la etapa de 0 a 6 afios de edad.

En cuanto al Enfasis Curricular existe una variedad de aéreas abordadas por
los distintos establecimientos educacionales, existiendo un predominio en los

siguientes Enfasis Curriculares como: Estilos de Vida Saludable, Valores e Idiomas.

» ldentificar la cantidad y el tipo de profesionales que participan en la educacion
de los nifios y nifias pertenecientes a los distintos centros educativos del nivel

de Educacioén Parvularia de la comuna de Chillan.

En la comuna de Chillan existen diferentes tipos de profesionales ligados a la
educacién que apoyan el trabajo pedagdgico con los nifios y nifias de los distintos
establecimientos educacionales. El total de estos profesionales es de 112, divididos

estos entre:
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Escuelas y Colegios:

Psicoélogo: 8, Psicopedagogo: 10, Fonoaudiblogo: 11, Diferencial: 13, Equipo DAEM:
10, Asistente Social: 2, Integracion: 4, Equipo CONACE: 1, Idioma: 1,
Psicomotricidad: 1, TEL: 4, Oftalmélogo: 1, TDA: 1, Orientadora: 1, Indeterminado:
5.

Salas Cunas y Jardines Infantiles:

Asistente social: 3, CONACE: 1, Nutricionista: 12, Diferencial: 2, Psicélogo: 6,
Fonoaudiologo: 1, Psicopedagogo: 1, Pediatra: 2, Dentista: 1, Idioma: 1, Orientador:
1, Red consultorio: 5, Carabinero: 1, Enfermera: 1, Kinesiélogo: 1.

Las Educadoras de Parvulos que se encuentran trabajando en los distintos
centro educativos de la comuna de chillan conforman una totalidad de 156
profesionales, estas se dividen en: 55 en Escuelas Municipales, 51 en Colegios, 2 en

Sala Cuna, 23 Jardines Infantiles y 30 en Salas Cunas y Jardines Infantiles.

En cuanto a las asistentes de parvulos existe un total de 78 asistentes de
parvulos en el campo laboral, divididas estas en: 45 en establecimientos
educacionales como escuelas y colegios y un numero de 33 Asistentes de Parvulos
en Salas Cunas y Jardines Infantiles.

Escuelas y Colegios:
4to Medio: 2, Liceo Técnico: 20, Instituto Profesional: 17, Indeterminado: 7, Otros: 1

Salas Cunas y Jardines Infantiles:

4to medio: 1, Liceo Técnico: 22, Instituto Profesional: 10
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CONCLUSION GENERAL

La investigacion realizada en la comuna de Chillan, en la cual se desveld la
realidad en que se encuentra el nivel de Educacién Parvularia en los distintos centros
gue imparten esta educacién inicial, se apreciaron las distintas variables a evaluar
como por ejemplo, datos generales y especificos de los distintos establecimientos
educativos clasificandolos en Centros JUNJI, Centros Integra, Escuelas Municipales,
Colegios Particulares y Particulares Subvencionados.

Con esta investigacion se dieron a conocer el nimero de nifios y nifias que se
encuentran en el nivel de Educacion Parvularia, la cantidad de Educadoras que estan
actualmente insertas en el sistema educacional, otro dato importante que arrojo esta
investigacion la baja cantidad de matriculas en relacion a la capacidad de los
distintos establecimientos. También es notorio la cantidad de de Asistentes de
Parvulos egresadas de Liceos Técnicos que se encuentran en ejercicios a diferencia
a la baja cantidad de asistentes egresadas de institutos profesionales.

En relacién al area pedagdgica el tipo de modalidad que prima en la educacion
de los nifios y nifias de 0 a 6 afios en la comuna de Chillan, es la Modalidad Integral.
Paralelo a esto los énfasis curriculares que notoriamente sobresales son los énfasis
curriculares ligados a: estilos de vida saludable, valores e Idiomas.

Otro punto importante que se puede rescatar de esta investigacion es el bajo
namero de establecimientos que no cuentan con Jornada Escolar Completa para los
nifios y niflas de NT1 y NT2. Ademas es rescatable mencionar el bajo porcentaje de
establecimientos que actualmente no certifica Excelencia Académica para el 2009.

En definitiva esta investigacion supero toda expectativa dispuesta al comienzo
de este completo estudio de la realidad de la educacion inicial en la comuna de
Chillan, con esto se espera aportar para las futuras generaciones de alumnos y
alumnas de la Escuela de Educacion Parvularia de la Universidad del Bio Bio,
ademas se espera que la informacion detallada en este seminario sea de total apoyo

a la labor que realizan las distintas docentes de la carrera de Educacion Parvularia.
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Anexos Glosario

Educacion Parvularia: La Educacion Parvularia es el primer nivel del sistema

Mineduc:

educacional que, junto con la familia, estimula en el
nifio y nifila menor de 6 afos, su desarrollo pleno y
armonico. Ademas, la educacién parvularia le entrega a
nifios y niflas herramientas para las etapas posteriores

de su vida escolar.

El Ministerio de Educaciéon de Chile (MINEDUC) es el
ministerio de Estado encargado de fomentar el
desarrollo de la educacidon en todos sus niveles;
asegurar a toda la poblacion el acceso a la educacion
basica; estimular la investigacién cientifica y tecnolégica
y la creacion artistica, y la proteccion e incremento del

patrimonio cultural de la Nacion.

P.E.I (Proyecto Educativo Institucional): El Proyecto Educativo Institucional

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:

contiene el marco en el que se concretan la misién, el
ideario o declaracion de principios y la definicion de las
areas en que se lleva a cabo el proceso educativo.
Este marco filoséfico es el que nos distingue de otras
organizaciones educativas, destacando los valores con
los que estamos comprometidos junto a nuestras

convicciones y metas educacionales.

La modalidad curricular es autodeterminada y ecléctica
gue rescata e incorpora a las practicas educativas
elementos curriculares de diversas modalidades, lo que
lo hace pertinente a las caracteristicas de los nifios y

nifias que atendemos.

Son temdticas y ejes de validez permanente o
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emergentes. El primero de estos, esta relacionado con
el fortalecimiento de la familia en la educacion de los
nifos y nifas, la formacion valérica, su rol activo en el
aprendizaje de los nifios y nifias, en la afectividad, la

comunicacion, la creatividad y el juego.

El segundo punto esta relacionado con el respeto a la
diversidad, la educacion intercultural, las necesidades
educativas especiales, el respeto a los derechos, la
conservacion del medio ambiente y los estilos de vida

saludable.

Estas tematicas y ejes curriculares deben ser
considerados en las propuestas de ambito, nucleo y
aprendizajes esperados y se deben abordar de forma

transversal e integrada.

J.E.C. (Jornada Escolar Completa): Aportar al mejoramiento de la calidad de

la educacion e igualar las oportunidades de aprendizaje
de los nifios, nifias y jévenes de todo el pais, al
aumentar de manera significativa los tiempos
pedagogicos con el propoésito de desarrollar mejor el

nuevo marco curricular.

Excelencia Académica: La calidad de ideas, principios y actuaciones de

Empadronamiento:

quienes, como profesores o alumnos, se sitdan
habitualmente por encima del simple cumplimiento
material y rutinario de su deber, constituyendo ante
todos un ejemplo vivo de vida coherente. La excelencia
asi entendida solo es posible en un marco de libertad,

competencia y respeto.

El empadronamiento consiste fundamentalmente en
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JUNJI:

Integra:

una certificacion que entrega la Junta Nacional de
Jardines infantiles (JUNJI), en el cual visa que un
establecimiento, donde funciona una Sala Cuna y/o
Jardin Infantil, cumple con los requisitos acorde a las
normativas vigentes, que cuenta con el personal idoneo
gue exige la ley y que los materiales didacticos y
mobiliario son aptos y apropiados para el trabajo
educativo que se desarrolla con los nifilos y nifias. El
empadronamiento tendra vigencia indefinida,
sometiéndose el Jardin Infantil y/o Sala Cuna a la
fiscalizacion y supervigilancia de la Junta Nacional de
Jardines Infantiles.

La Junta Nacional de Jardines Infantiles (JUNJI) es una
institucion del Estado de Chile creada en 1970 por la
Ley N° 17.301, como un estamento autonomo vinculado
al Ministerio de Educacion y cuyo fin es atender la

educacion inicial del pais.

Fundacion Integra es una entidad privada, sin fines de
lucro. Es una red nacional de recursos humanos e
infraestructura que trabaja en favor de la infancia.
Cuenta con mas de 12 mil trabajadoras que educan y

alimentan a 80.000 nifios y nifias en todo el pais en sus

1.031 jardines infantiles y salas cuna.
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] |Regi0n| Comuna Establecimiento Direccion |Teléf0n0| E-tmiail Directar Jefe de UTP | Coordinador ciclo | Capacidad tatal | Matriculs total
1 %Il Chillan E=c. Repiblica Portugal Artartica Chilena #3543 234288  escuelaportugal@gmail com Yeronica Palacios Weronica Palacic - &0 20
2% Chillan E=c. Repiblica talia Sepllveda Bustos #230 212824 - Izabel Arroyo Maria Luiza nitor Mo 120 ar
3% Chillan Ezc. Maria Amalia Sazvedra Siman Bolivar #1500 - Wictar Roca Lars Wictar Mavarrete Mo a0 24
4 Chillan E=c. Quilamapu Diego de Almagro #739 27831 - Ana Maria Riguelme Maria Elena Gon: Mo 25 2
g% Chillan Ezc. Marta Calvin Andrade Reloncayi sin 9 Oriente #1250 227478 - Juan Cifuentes Poveda | 51 K] g0 34
7w Chillan E=c. Diego Barros Arana Ay Argenting #1135 212963 - Juan Bustos Merifio =i Mo 45 13
g %Il Chilldn Ezc. Gahriela Mistral Ampliscion Purén 11 ariente sin 237730 - Maria Elena hetino =i Mo 45 16
I Chillan E=c. Rosits O Higgins Rodrigo de Quirogs #126 223432 - Marts Torres Cortreras | Si Mo 70 55

10%I  Chilldn Ezc. de Parvulos Federico Frogbel | Av. Ezpafia #2454 226488 | escuslaf208@lstinmail com | Silvia Munita Parra Si Si 270 276

11 %I Chilldn E=c Ratmon Yinay P=j. Humapalca #1960 229620 |- Jeser Sepllveda Si Mo 180 126

12/ %I Chillan Ezc. Javiera Carrera Verdugo Ay Argenting #1191 236938 - Juzn Pablo Mena Cistern: Si Mo a0 52

15 %I Chillan E=c. Juan Madrid Azalas Ay O Higgins #540 213719 | juanmadrid@educarchile.cl | Ricardo Perez Ortiz Patricia Brawvo Mo B0 35

16 %I Chillan Ezc. La Castilla Av. La Castilla #360 225421 | La_Castilla@hotmail com Carlos Barrientos Welazg| Mercedes Donos Si G0 35

18 %I Chillan Ezc. Reves de Espaiia ltsta #1070 221846  reyvesespana@hotmail.com | Osvaldo Ruiz Uribe Elvira Cabas Si a7 79

19 W Chillén Ezc. México Ay, O Higggins 2250 212012 escuelamexicochillan@@amail Lizandro Portoni Poblete | Adriana Castro F Si 120 e

20 % Chillén Esc. Loz Heroes Arauco #9583 211853 | eslohe@educarchile.cl Matia Eugenia Cares Armanda Menda Mo 160 120

21 W Chillén Esc. El Tejar Eltejar #127 212807 tejar@@educarchile ol Eliana Aldes Lopez Glaria Ferrada Mo g0 14

22 Chillén Ezc. Replblica Arabe Unida Irene Frei & 140 231590 | rarabeunidag@hotmail com | Juan Machuca Godoy Himana YWergara Mo G0 13

23 %I Chillan Colegio Hizpano Americano Ay, Argentina # 509 424367  cha_hizpanoamericano@hol Carloz Eduardo Martinez | Oriana de las Me Si a0 E5

24 % Chillan E=c. José Maria Caro Bombero Lagos #46 223431 | jcaro245i@yahoo.com Mauricio Moreno Lars Mauricio Moreno | Si g0 33

25 %I Chillan E=c. Arturo Mutizabal Zan Bernando =in, Pobl. Bonilla Eda Carter Miler i} Mo 45 17

26 %I Chillan Colegio Evangélico Beth-El 9 Criente #E57 218274 colegiobethelchillan@yahoo. Jusn Pablo Carillan R. i} Mo a0 Ta

27 %I Chillan Colegio Sydney Collage Alonzo de Ercila #2735 324029 - Elizaheth Maolina . i} =, lda Megron 144 126

29 % Chillan Colegio Chillan Sargento Aldes #356 215060 | colegiochillani@terra.cl Blanca Acufia Toro Ella Echeverry R Mo g0 40

300 Chillan Colegio Da Yinci 5 de abril #144 226574 | [fernandezd@colediodavinci_ Luis Fernandez Gonzalez Ana Patricia Sua Mo - -

3% Chillan Colegio Comesvealth School 18 de septiembre #545 211038 cowwesci@l 23mail.cl Lincoyvan Perez Montes | Dignola Ormazak Mo 30 22

32/ %I Chillan Colegio San Yicerte Arturao Prat #2582 212036  colegiosanvicerte@terra.cl Rene de la Rivera Francizco Merine - - -

33 W Chillan Colegio San Buenaventura Sargento Aldes #2235 216133 | sanhuenai@terra.cl Roxana Suazo Ayals Luiz Maldonado ' Mo 30 B2

34 W Chillan Colegio Martin Ricker Los Jesutas #191 423852 | martinrucker@botmail.com | Lucia Guzman Prado Maria Izabel Aron Mo 30 B1

35 W Chillan Colegio Advertizta Bulnes #547 228282 - Ana haria Acufia Donosc Ruth Mendoza Pi Bernarda Roja: 130 B5

36 W Chillan Colegio La Purizima de Concepeidn | &y Libertad #4952 231298  secretaris@correocpo .ol Josefina Perez Arias Ozcar Seguel Cz No 40 40

38 W Chillan Colegio Gahriela Mistral Murinz Olave #1519 221835 | gmistral49@hotmail com Margarita Salinas Gonzah Sofia Cavarreye - g0 al

39N Chilldn Colegio Parroguisl San José El “olcan #1429 235877 | copaszajo.c Wicente Ferrada Alarcon | Si Mo 70 45

45 Wl Chillén Colegio Comewealth School Lord Crochrane #148 225885 | czanexo@terra.cl Dionisio Fernéndez Elgue Si Mo 70 36

47 W Chillan Colegio Antartica Chilena Antartica chilena #3501 - - Mazario Rukilar Mo Mo 52 22

453 %Il Chilldn Calegio Concepcidn Yicente Mendez #751 275400 | cocochi.cl Hernan Constanzo Si Si 200 200

43 %I Chillén Colegin Wessex School Ay Anorés Bello, parcela 17 | 267696 | wessexchillan est Hernan Matamoros Olga Hickalgo S Maris inés F |50 42

500 Chillan Colegio Baszico Dario Salaz Padre Alberto Hurtsdo #5872 277654 | direccioncdz2006@hotmeail .0 Marcels Donozo Rojaz | =1, Marizol Busta =i, Paola Gajar | 200 143

52 %I Chillan Colegio Seminatio Padre Alberto Hu &y, Padre Hurtado #9357 436000 cph.cl Juan Carlos Cortés Carra - Si 112 112

23 VI Chillan Colegio Evangélico Betania Cerro Megro #9639 212004 | roprabrigdgmsil com Rodrigo Palavecino Si Roza Bravo 160 131
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Miveles M® alumnos MT1| N alumnos NT2(k® Educadoras | Perfeccionarmiento| Afos servicio [R® Asistentes Tipo de estudio Otros Profesionales PEl  |Actualizacidn PEI
BT, WT2 9 10 2 =i 10 1 Liceo técnico Equipo psicozocial de DAEM =i} Anual
MTT, MT2 kT a0 4 S0 14 2 Liceo técnico Psicdlogo, fonoaudidlogo, asist zocial =i} Anual
MT1, MT2 11 13 2 Si a0 2 Liceo Técnico, Institut diferencial S Anusl
MT1, NT2 @ 4 17 1 Si 30 1 4° medio Equipo muttidiciplinario municipal Si Anual
MTT, MT2 16 18 2 Si 13 1 Liceo Técnico Equipo muttidiciplinario municipal Si Anusl
MTT1, NT2 @ b =] 1 Si 30 Mo - Equipo multidiciplinario municipal i Anual
MTT, NT2 @ 2 14 1 =i 30 1 4° medio DAEM, Integracion, Conace =i Anual
BT, WT2 29 29 2 =i 29 1 Instituto capacitacion  Equipo multidiciplinario =i} Anual
MTT, MT2 138 135 10 S0 a0 7 Liceo técnico Diterencial, fonosudiologo, inglés, psicomotriz | S0 Anual
MT1, MT2 55 73 B Si 28 3 Liceo técnico Equipo multidiciplinario municipal S Anusl
MT1, MT2 15 34 3 Si 30 2 Liceo técnico, Institute Equipo muttidiciplinario municipal Si Anual
MTT, MT2 17 18 2 Si 15 2 Centro de Formacion | - Si 2 afins
MTT, MT2 13 25 2 Si 27 2 Instituto profesional | Fonosudiologos, Integracion i Anual
MTT, WT2 24 ki 2 =i 3 afios 2 Liceo Tecnico, Institut Educadora Diferencial, Integracion =i Anual
MT2 - faza] 4 =i 30 2 - Especialista de TEL, Educadora Diterencial =i} Anual
MT1, MT2 50 7o 4 S0 25 2 Liceo Tecnico Educadora Diterencial, Integracion =i} Anual
MT1, MT2 9 ] 1 Si 24 1 Inztituto Educadora Diterencial S Anual
MT1, MT2 E v 2 Si 25 1 Instituta - Si Anual
MT1, MT2 29 23,13 3 Si 30 3 Instituta Fonoaudicloga, Especialista TEL Si Anual
MTT, MT2 10 23 2 i 25 2 Instituto |, Secretaria | Ecucadora Diferencial i Anual
MTT, NT2 @ 9 a 1 =i 25 1 Liceo técnico DAEM, Oftalmdlogo (Club de Leones) =i Anual
BT, WT2 34 44 2 Mo 4 2 Liceo técnico Psicopedagogo =i} Anual
MT1, MT2 a7 71 4 S0 o] 3 Instituto profesional | fonoaudiologo, diferencial =i} Anual
MTT, MT2 19 21 1 Si 20 1 - Psicologa S Anual
- - - - - - - - Educadora Diferencial Si 3a5afios
MT2 22 Si 20 - - Fonosudiologo, Ezpecialista Trastornos Apren| Si 2 afins
- - - - - - - - Psicologa, Psicopedagoga, EzpecialistaTEL | SP 2 afios
MT2 62 Si il 1 Liceo Tecnico - i 10 afios
BT, WT2 ki a0 2 =i 26 2 - Psicologa, Peicopedagoga =i} Anual
MT1, MT2 25 1 4 i 20 4 Liceo Tecnico, Institut Fonosudiologa, Peicopedagoga Diferencial =i} 2 anos
MT2 20,20 2 Si & meses 2 Liceo Tecnico Educadorra Diferencial |dearin | 5 afios
MT1, MT2 20 30 2 Mo 5 afins 2 Licen Tecnico, Colegi Psicologa Si Anusl
MTT, MT2 33 2 Si 10 2 Liceo Técnico, Institut Paicdlogo, Asistente Social (SEF) Si Anusl
MTT, MWT2 11 25 2 Si 18 2 Liceo Técnico Fonoaudidlogo, Profesor Diferencial. =i Anual
MTT, MT2 17 ] 2 Si 1 1 Instituto profesional | Mo £n Cre -
MT1, MT2 99 1M g Si an g Liceo Técnico Sicdlogo, Fonoaudidlogo, Sicopedagogo i Anusl
Play, Prekinder, 12 19 4 =i 20 2 Instituto profesional | psicologo, psicopedagogo = Anual
MTT, MT2 =1 92 ] i 30 ] Liceo Técnico Orientadora, diferencial, fonoaudiologs =i} Anuazl
MT2 - 112 4 Si 16 4 Instituto profesional | psicopedagogo, Tel, fonoaudiologo S Anual
M1, MT2 55 Fi ] 4 Si 10 4 Instituto profesional - Si 2 afios
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Difusion PEI tdadalidad Curricular Enfasis Curricular | JEC | Educ Parw con JEC Excelencia Académica | Afos excelencia Acadamics
Consejos, Reuniones, Publicaciones Personalizada Yalores, Autonomia = Mo Mo 2001-2007
Reuniones, Consejos Irtegral Estilos de vida saludable = Mo b= 2008
reuniones Irtearsl Tics, prevencion =l =i [l -
datriculas, reuniones, centra de alumnos | Integral Medio ambiente, ciencias, tecnologis S0 Mo =0 2005-2009
Reuniones de apoderados Integral Conace, vWalores, Prevencion =] 5 Mo -
Reunianes, charlas Integral, Personalizada “alores, estilos de vida saludakle =] Mo =0 2002- 2007
Reuniones Perzonalizada Hahitoz sociales & higiene, vida saludable = =i [{a] -
Reuniones, charlaz Personalizado LEM, walores, Prevencion de drogas = =i Mo -
A todos oz apoderados nuevos Irtegral zalud, valores, MEE, Intercuttural, LEM, TICS Mo Mo - -
Reuniones Irtegral Deporte, vida saludable, prevencion de dogras | Si Mo Mo -
3 meses Irtearal Estiloz de vida saludable, Prevencion de drogas Si Mo b= 2000- 2003
Reuniones Irtearsl Idiona Ingles, Computacion =l =i S0 1996 - 1997, 2006 - 2008
Reuniones Irtegral Computacion, Ingles Mo Mo 2002 - 2003
Reunianes Integral “alores i Mo =0 2006 - 2009
Reuniones Integral Ingles, Computacion =] Tl =0 2005 - 2009
Conzejos Constructivista Ingles, Computacion Mo - Si 2003 - 2005
Fichero, Matricula Irtegral Ingles, Computacion = Mo Mo -
Reuniones Conductizta, Constructivi: | Computacion, Tecnologis Mo - Mo -
Consejo Irtearal Religion, Cultura = Mo b= 2002 - 2006
Matriculas Constructivista Ingles, Computacion Mo - b= 2006 - 2009
Reuniones Integral, Personalizadsa Yalores, Prevencion de drogas =l =i Mo -
Directamente a apoderados v educadores Integral Metodo luz, walares, éico, moral Mo Mo Mo -
matricula Integral Idioma, walores cristisnoz [ilo] - - -
Reunianes Integral Ingles, Computacion [ilo] - Mo -
hanual de Convivencia Inteqgral Ciencia, Ingles, Infarmatica Si - Mo -
Sitio WEB, Reuniones, Conzejo escolar | Cognitivo Ingles Mo - Mo -
Reuniones Irtegral Cristianizmo = - b= 2006 - 2009
Manual informativo Irtegral Pruehas de sintesiz, Ohjetivos del Ministerio = Mo b= 2000 - 2005
Reuniones, Manual Informativo Integral, Personalizada Ingles, Computacion, Creacion Lieraris = Mo b= 1995 - 2007
Reunianes Constructivisme Walores Mo - Mo -
Reuniones Constructivista, Conductis Ingles, Computacion =l Mo Mo -
Reuniones, Porteria Integral Walores, Rendimierto Academico, Ingles S0 =0 =0 2005 - 2009
Reunian con apoderados nuevos Integral Presvencion, Yida saludable, Valores cristianoz | =i Mo Mo -
Reuniones Irteqral Ezcuela Saludable = [ S0 2007
- It al |ificme iia] Mo Mo -
Ertrega a cada apoderado v trabajador | Integral Siconatriz, Alimentacion saludable, lBng. v mate o Mo 2 2007
copia a cads apoderado Infamorteszor dezarrollo de habilidades, idioma =1 ] [ a] -
Azamblea general, copia a apoderados | Intedral formacion irtegral, desarrolo sutonomia, valore i Mo 2 2005-2009
Matricula de acuerda a lag necesid | valores cristianos = Mo 2 2008-2009
Reuniones Integral wicka chile, valores cristianos, idioma, prevencid S ] S 1936
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:

Region:
Comuna:

Establecimiento:

Direccion:
Teléfono:
E-mail:
Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:
Miveles:

N® alumnos NT1:
N® alumnos NT2:

M* Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

WIIT

Zhillan

E=c. Repliblica Portugal
Antartica Chilena #549
234255

escuelapartugal@armail . com

‘Werdnica Palacios

Werdnica Palacios

a0

20
NT1, NTZ
9

10

z

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

MN* Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si

10

1

Liceo bécnico

Equipo psicosocial de DAEM
Si

Anual

Consejos, Reuniones, Publicaciones

Personalizada

Walores, Autonomia
Si

Mo

Mo

2001-z2007
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Niveles:

M< alumnos NT1:

MN® alumnos NTZ:

M* Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

WIII
hillan
Esc. Replblica Ikalia

Sepllveda Bustos #290
212824

Isabel Arrovo

Maria Luisa nitar
Mo
120

&7

NT1, NTZ
37

=0

4

Perfeccionamiento:

Afos servicio:

N Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL:

Difusion PEL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

=)
14

2

Licen bécnico

Psicdlogo, fonoaudidlogao, asist,social

S0
&nual

Reuniones, Consejos

Inteqral

Estilos de vida saludable
Si

Mo

Si

2003

e
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:

Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M2 alumnos NT1:

M2 alumnos NTZ:

M* Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

WIII
Chillan

Esc. Maria Amalia Saavedra

Simian Bolivar #1500

Victor Foca Lara

Vickar Mavarrete
Mo
S0

24
NT1, NTZ
11
13
z

Perfeccionamiento:

Afos servicio:

N*° Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si

30

2

Licen Técnica, Instituko profesional
diferencial

Si

Anual

redniones

Inteqral

Tics, prevencion
Si

Si

[ [u]
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:
E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M2 alumnos NT1:

M2 alumnos NT2:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

4
WIIL

Zhillan

E=c. Quilamapu

Diego de Almagro #739

275371

Ana Maria Riguelme

Maria Elena Gonzalez
Mo
25

1
NT1, NTZ @
4

17

1

Perfeccionamiento:

Afos servicio:

N° Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si -
30

1

4% medio

Equipo mulkidiciplinario municipal

Si -
Anual -

Matriculas, reuniones, centro de alumn

Integral -

Medio ambiente, ciencias, tecnologia

Si -
Mo -
Si -
2008-2009
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:
E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Niveles:

N alumnos NT1:

N° alumnos NT2:

N° Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

g|
WIIT
Chillan
Esc. Marta Colvin Andrade

Reloncavi s/n 9 Criente #1250
227470

Juan Cifuentes Poveda
Si
Mo
60

34
NT1, NT2
16
15
z

Perfeccionamiento:

Afos servicio:

MN° Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEIL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si

13

1

Liceo Técnico

Equipo multidiciplinario municipal
Si

Anual

Reuniones de apoderados

Inteqral

Conace, Yalores, Prevencian
ai
=i
Mo
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M2 alumnos NT1:

M2 alumnos NT2:

M° Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

WIII
Chillan
Esc. Diego Barros Arana

Ay, Argentina #1135
212963

Juan Bustos Meririo
S0
Mo
45

13
NT1, NTZ @
4
9
1

Perfeccionamiento:

Aiios servicio:

N® Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEIL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si
30

Mo

Equipo multidiciplinario municipal
Si
Anwal

Reuniones, charlas

Integral, Personalizada

Yalores, estilos de vida saludable
Si

[ [u]

Si

2002- 2007
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M< alumnos NT1:

M2 alumnos NT2:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

WIIT
Chillan
Esc, Gabriela Mistral

Ampliacidn Purén 11 oriente sin

237730

Matia Elena Merino
S0
Mo
42

16
NT1, NTZ
z

14

1

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

N® Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si -
30

1

47 medio

DAEM, Integracian, Conace

Si -
Anual -
Reuniones

Personalizada -

Habitos sociales & higiene, vida saludat

Si -
Si -
Mo -
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:
E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

MNiveles:

N° alumnos NT1:

N° alumnos NT2:

N< Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

WIII
Chillan
Esc. Rosita & "Higgins

Fodrigo de Quiroga #126
223492

Marta Tarres Contreras
S

[ [u]

70

55
NT1, NT2
29

29

z

Perfeccionamiento:

Aiios servicio:

N° Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacidn PEL

Difusion PEIL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si

29

1

Instituto capacitacion
Equipo multidiciplinario
Si

Anual

Reuniones, charlas

Personalizado

LEM, walores, Prevencidn de drogas
S0
Si
Mo
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M2 alumnos NT1:

M2 alumnos NT2:

M° Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

10
WIII
Chillan
Esc. de Parvulos Federico Froebel

Ay, Espafia #7254
226455

escuelaf 208@latinmail, com

Silvia Munita Parra
Si

Si

270

270

MTL, NTZ

135

135

10

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

N*® Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEIL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

S0 -
30

7

Liceo kécnico

Diferencial, Fonoaudidlogo, inglés, psic
S0 -
Anal -

& kodos los apoderados nuevos

Inkeqral -

zalud, walores, MEE, Intercultural, LEM

M -
Mo -
- -
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:
Region:
Comuna:

Establecimiento:

Direccion:
Teléfono:
E-mail:
Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:
Niveles:

N alumnos NT1:
N alumnos NT2:

MN* Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

11|
YWIII
Chillan
Esc.Raman Yinay

Psi. Humapalca #1960
229620

Jeser Sepllveda
1)

]

150

128

MT1, WNTZ
55

73

&

Perfeccionamiento:

Afos servicio:

M= Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEIL:

Actualizacion PEL

Difusion PEI:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Afos excelencia Académica:

)

25

3

Licen técnico

Equipo multidiciplinario municipal
S0

Anual

Reuniones

Inteqral

ot

Ceporte, wida saludable, prevencion de

i
Mo
Mo

”

”

ot
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M2 alumnos NT1:

M2 alumnos NTZ2:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

12|
WIII
hillan
E=c, Javiera Carrera Verdugo

Ay, Argenting #1191
236905

Juan Pablo Mena Cisternas
Si

Mo

20

52
NT1, NTZ
16

34

3

Perfeccionamiento:

Afos servicio:

M= Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEIL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si -
30
Z

Licea ké&chica, Instituka profesional

Equipo multidiciplinario municipal

i -
Anual -
3 meses

Inteqral -

Estilos de wida saludable, Prevencion di

Si -
Mo -
Si -
2000- 2005
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:
E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M2 alumnos NT1:

M2 alumnos NT2:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

13
WIIT
Zhill&n
Esc.Replblica de Israsl

Huarmbali #1565

Mo
70

13
NT1, NTZ

13
1

Perfeccionamiento:

Aiios servicio:

N° Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
JEC:
Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si

20

1

Licen kécnico

Equipo mulkidiciplinar DBERM
Si

Anual

Reuniones de apoderados

Integral

Tic, prevencion
Si

Mo

Mo
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M2 alumnos NT1:

M= alumnos NTZ:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

15|
WIIL
Chillar
Esc. Juan Madrid Azolas

A, 0 Higgins #5840
213719

juanmadrid@educarchile.cl

Ricardo Perez Orkiz

Patricia Brawo
Mo
B0

5
NT1, NTZ
17
15
2

Perfeccionamiento:

Aiios servicio:

M= Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEIL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si
15

2

Centro de Formacion Téconica, Inskitut

Si
2 afos

Reuniones

Inteqral

Idiona Ingles, Camputacion
Si

Si

Si

1996 - 1997, 2006 - 2005
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M< alumnos NT1:

M2 alumnos MNT2:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

16
WIIT
Chillan
Esc. La Castilla

A, La Castilla #360
220421

La_Castilla@bokmail . com

Carlos Barrientos Yelasquez

Mercedes Donoseo Quijada
Si

Al

35

MT1, MTZ

13

25

2

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

MN* Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si

27

z

Instituto profesional
Fonoaudiologos, Inkegracion
Si

Anal

Reuniones

Inkeqral

Computacion, Ingles

Mo

Mo
200z - 2003

108



“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Niveles:

N? alumnos NT1:

N alumnos NT2:

N° Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

15|
WIIT
Chillan
Esc. Reves de Espania

Itata #1070
£21346

reyvesespana@hokmail . com

Osvaldo Ruiz Uribe

Elvira Cabas
Si

EF

79

MTL, NTZ
24

37

2

Perfeccionamiento:

Aiios servicio:

N® Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEIL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

S0

8 afios

2

Licen Tecnica, Inskituko Profesional
Educadora Diferencial, Inkegracion
S0

Anual

Reuniones

Inteqral

Valores

Si

Mo

Si

2006 - 2009
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Niveles:

MN* alumnos NT1:

M* alumnos NTZ:

M* Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

19
YIII
Chillan
Esc. México

A, O Higogins #250
21202

escuelame:xicochillan@agrnail, conn

Lizandro Pontoni Poblete

Adriana Castro Rubilar
=)

120

g5

MTZ

g

Perfeccionamiento:

Afos servicio:

MN*® Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEIL:

Actualizacion PEL

Difusion PEIL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Afos excelencia Académica:

Si -
30

Especialista de TEL, Educadora Diferen

Si -
Anual -
Feuniones

Inteqral -

Ingles, Computacion

Si -
Mo -
Si -
2005 - 2009
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:
Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:
Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:
Miveles:

N® alumnos NT1:
N® alumnos NTZ:

M Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

20

WIII
Zhillan
Esc. Los Heroes

Arauco #0383
211853

eslohe@educarchile.cl

Maria Eugenia Cares
Armando Mendaoza

Mo
160

120

MT1, NTZ
50

70

4

Perfeccionamiento:

Afos servicio:

MN*° Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEIL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Parv con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

S0

25

2

Liceo Tecnica

Educadaora Diferencial, Integracion
5

Anal

Zonsejos

Canskructiviska

Ingles, Computacion

Mo

Si
2003 - 2005
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:
Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:
Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:
Niveles:

N alumnos NT1:
MN* alumnos NTZ2:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

21|
WIIL
Chill ar
Esc. El Tejar

El tejar #127
212807

tejar@educarchile.cl

Eliana Aldea Lopez

Gloria Ferrada
Mo
a0

14
NT1, NTZ
9
5
1

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

MN* Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si

24

1

Instituto

Educadora Diferencial
Si

Anal

Fichiera, Matricula

Inkeqral

Ingles, Computacion
5

Mo

Mo
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:

Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M2 alumnos NT1:

M2 alumnos NTZ:

M* Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

22
WIIL
Chillan
Esc. Repiblica Arabe Unida
Irene Frei # 140
231590

rarabeunida@hotmail, com

Juan Machuca Godoy

¥imana Vergara Olguin
o
G0

13
NT1, NTZ
&
7
z

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

MN* Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si
25
1

Inskituko

Si

Anal

Reuniones

Conductista, Construckivista

Computacion, Tecnologia

Mo

Mo
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

MN* alumnos NT1:

N* alumnos NTZ:

M* Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

23

WIII -
Chill&n -

Colegio Hispano Americano

v, Argentina # 809
424367

cha_hispanoarmericanc@hotrnail, canm

Carlos Eduardo Martinez Romero

Oriana de las Mercedes Urrutia Ferrad:
Si -
a0

65

MT1, NTZ -
29

23, 13

3

Perfeccionamiento:

Afos servicio:

N° Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
JEC:
Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si

30

3

Instituka

Fonoaudiolaga, Especialiska TEL
Si

Anual

Consejo

Inteqgral

Religion, Cultura
Si

Mo

Si

2002 - 2006
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:
Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:
Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:
Miveles:

N® alumnos NT1:
N® alumnos NT2:

M* Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

24|

VIII

hillan

Esc. José Matia Caro
Bombero Lagos #46
223491

jraro245@ry ahoo, com

Mauricio Moreno Lara

Mauricio Marena Lara
50

60

33

MT1, NTZ2

10

23

2

Perfeccionamiento:

Aios servicio:

M= Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEIL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si

26

2

Inskituta , Secrekaria
Educadora Diferencial
Si

Anual

Makriculas

Caonskructiviska

Ingles, Computacion

Mo

Si
2006 - 2009
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:
E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

MNiveles:

N° alumnos NT1:

N° alumnos NT2:

N< Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

s
WIIT
Chillan
Esc. Arturo Mutizabal

San Bernando s/n, Pobl, Bonilla

Eda Carter Miler
Si

[ [u]

45

17
NT1, NTZ @
9
&
1

Perfeccionamiento:

Afos servicio:

MN° Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Parv con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si
25
1

Liceo técnico

DAEM, Oftalmalogo (Club de Leones)

Si

Anual

Reuniones

Integral, Personalizada
‘alores, Prevencidn de drogas
Si

Si

Mo

-
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:
E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M2 alumnos NT1:

M2 alumnos NT2:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

26
WIIT
hill&n
Coleqio Evangélico Beth-El

9 Orienke #6657
218274

colegiobethelchillan@yahoo, es

Juan Pablo Carillan R
Si
Mo
0

75
NT1, NTZ
34

444

z

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

N® Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
JEC:
Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Ainos excelencia Académica:

Mo
4

2

Liceo kécnico
Psicopedagogo
Si

Anual

Direckamente a apoderados v educado

Integral

Metodo luz, walores, ético, moral
M
Mo
Mo

-

-
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M2 alumnos NT1:

M2 alumnos NT2:

M° Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

27
WIII
Chill an
Colegio Sydney Collage
Alonso de Ercilla #2795
J24029

Elizabeth Molina ¥,
5P

si, Ida Megran
144

125

MT1, MTZ

o7

71

44

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

N* Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
JELC:
Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Afos excelencia Académica:

ai

g

3

Inskitubn profesional
Fonoaudialago, diferencial
ai

Anual

rnakricula

Inteqgral

Idioma, walores cristianos

Mo
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:
Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:
Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:
Niveles:

N alumnos NT1:
MN* alumnos NTZ2:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

29
WIIL
hillan
Colegio Chillan
Sargento Aldea #356
215060

coleqgiochillan@terra.cl

Elanca Acufia Toro

Ella Echeverry Roberts
Mo
=1

40
NT1, NTZ
12

21

1

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

N*° Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si
20

Psicaloga
5P

Anual
Reuniones
Inteqral

Ingles, Computacion

Mo

Mo
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M< alumnos NT1:

M2 alumnos MNT2:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

VIII
Chillan
Colegio Da Yinci

5 de abril #144
226574

[Fernandez@colegiodavinci_chillan. com

Luis Fernandez Gonzalez

Aana Patricia Suarez

Mo

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

N® Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Educadora Diferencial
Si
3 a5 afios

Manual de Convivencia
Inkeqral

Ciencia, Ingles, Informatica
Si

Mo
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M2 alumnos NT1:

M2 alumnos NT2:

M° Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

31
WIIL
hillan
Colegio Comewealth School

15 de sepkiembre #8458
211093

cowesc@ 1 23mail, ol

Lincoyan Perez Monkes

Digrniala Qrmazabal Urrokia
o
a0

£z
MTZ

22

Perfeccionamiento:

Aiios servicio:

N® Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEIL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si
20

Fonoaudiologao, Especialista Trastornos

Si

2 afios

Sitin WEE, Reuniones, Consejo escalar

Cognikiva
Ingles

Mo

Mo

-

Tt

Tt
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:

Region:
Comuna:

Establecimiento:

Direccion:
Teléfono:
E-mail:
Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:
Niveles:

N* aluminos NT1:
N° alumnos NT2:

N Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

37|
WIII
Zhillan
Coleqgio San Yicente

Arkuro Prat #2582
212036

colegiosanvicente@terra. cl

Rene de la Rivera

Francisca Merino Segura

Perfeccionamiento:

Aios servicio:

M= Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEIL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Psicologa, Psicopedagoga, Especialista’

Si

Z afios
Reuniones
Inteqral

Cristianismno
S
S
2006 - 2009

-
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:
E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M2 alumnos MT1:

M2 alumnos NTZ2:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

33
YIIT
Chillan
Coledio 5an Buenaventura

Sargento Aldea #235
216133

sanbuena@terra,cl

Roxana Suazo Avala

Luis Maldonado Carcamo
Mo
a0

6z
MTZ

62

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

N® Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
JEC:
Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si
31
1

Liceno Tecnico

Si
10 afios

Manual informativo

Inkegral

-

Pruehas de sintesis, Objetivos del Minis

Si

Mo

Si

2000 - 2005

-

-

-
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M2 alumnos NT1:

MN° alumnos NTZ:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

34
WIIT
Chillan
Colegio Martin Rocker
Los Jesuitas #191
423552

martinrucker@bokrmail, com

Lucia Guzrman Prado

Maria Isabel Aroca
Mo
ao

&1
NT1, NTZ
3
a0
2

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

M* Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si
26

Psicologa, Psicopedagoga
Si
aral

Reuniones, Manual Informativo

Inteqral, Personalizada

"

Inqgles, Computacion, Creacion Likerariz

Si

Mo

Si

1995 - 2007

ot

"

Pt
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M= alumnos NT1:

N2 alumnos NTZ:

M° Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

35|
WIIT
Chillar
Colegio Adventiska

Bulnes #547
228282

Ana Maria Acufia Donasa

Ruth Mendoza Pinto

Bernarda Rojas

150

&5
NT1, NTZ
25

51

4

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

N Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
JEC:
Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si -
20
4

Liceo Tecnico, Instituto Profesional, Cu

Fonoaudiologa, Psicopedagoga, Diferer

Si -
2 afios -
Reuniones

Conskruckivismo -
Yalores

Mo -
- -
Mo -
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M2 alumnos NT1:

MN° alumnos NTZ:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

36
VIII
hill &n
Colegio La Purisima de Concepcion

&, Libertad #952
231298

secretaria@correncpe, ol

Josefina Perez Arias

Dscar Seguel Cancino
Mo
40

40
MTz

20, 20

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

M* Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si

g meses

z

Licea Tecnico
Educadorra Diferencial
Ideario Institucional

5 afios

Feuniones

Construckivista, Conduckismo

Ingles, Computacion
i

Mo

Mo
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:
Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:
Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:
Niveles:

N aluninos NT1:
MN* alumnos NTZ:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

34
WIIT
Chillan
Colegio Gabriela Mistral
Mufioz Clave #1519
221885

gristral4@hokmail, com

Margarita Salinas Gonzalez

Sofia Cavarreves

a0

50
NT1, NTZ
20

a0

2

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

MN* Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Mo -

S afios
2

Licen Tecnica, Colegio

Psicologa
Si -
anual -

Feuniones, Porteria

Inkeqral -

Walores, Rendimiento Academica, Ingle

Si -
Si -
Si -
2008 - 2009
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M< alumnos NT1:

M2 alumnos NT2:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

39|
WIII
hill&r
Colegio Parroguial San José

El Wolcan #1429
239877

copasajo,cl

Vicente Ferrada Alarcdn
S0
Mo
70

4G
MT1, NTZ

33

Perfeccionamiento:

Aiios servicio:

M= Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEIL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

5P -
10

2

Licen Técnica, Instituto Profesional
Psicdlagn, Asiskente Social (SEF)

5P -
Anual -

Reunidn con apoderados nueyos

Inteqral -

Prevencion, Yida saludable, valares cri:

i -
Mo -
Mo -
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:
E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M2 alumnos NT1:

M2 alumnos NT2:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

45
WIIL
Zhillan
Colegio Comewealth School

Lord Crochrane #148
225885

rsanexo@terra.cl

Dionisio Fernandez Elgueta
Si
Mo
70

36
MT1, NT2
11

25

z

Perfeccionamiento:

Afos servicio:

N° Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si -
13
2

Liceo Técnico

Fonoaudidlogo, Profesor Diferencial,

Si -
Anual -
Reuniones

Integral -

Escuela Saludable

Si -
Mo -
Si -
2007
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M2 alumnos NT1:

MN° alumnos NTZ:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

47|
VIII
hillan
Colegio Antartica Chilena

Ankartica chilena #801

Mazario Rubilar

Mo
Mo
52

72
NT1, NTZ
17

5

2

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

MN* Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si

1

1

Instituto profesional
Mo

&N creacian

Inkeqral

Idioma
Mo
Mo
Mo
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:
Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:
Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:
MNiveles:

N® alumnos NT1:
N alumnos NT2:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

45
WIIL
Chillan
Coleqgio Concepridn
Yicente Mendez #751
273400

cocochi,cl

Hernan Constanzo
Si

Si

200

200

MTL, NTZ

EE

101

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

N* Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEIL:

Actualizacion PEL

Difusion PEL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si -
30

ta]

Liceo TEchico

Sicologo, Fonoaudiologo, Sicopedagoge
Si -
Anwal -

Entrega a cada apoderado v trabajado

Inkeqral -

Sicornakriz, Alimentacidn saludable, leng

Mo -
Mo -
5 -
2007
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M2 alumnos NT1:

M2 alumnos NTZ:

M° Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuelas y Colegios

44|
YIIT
Chillan
Colegio Wessex Schaal

Ay, Andrés Bello, parcela 17

267696

wessexchillan, es, b

Hernén Matamoros
Clga Hidalgo
Si, Maria Inés Ferman

a0

42

Play, Prekinder, kinder
12

19

4

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

N® Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEI:
mModalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Parvy con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

S0

20

2

Instituto profesional
psicologo, psicopedagogo
S

Anual

copia a cada apoderado

Infarmontessari

desarrollo de habilidades, idioma
Si
Mo
Mo
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Niveles:

N alumnos NT1:

N? alumnos NT2:

N Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuales y Colegios

50
WIII
Zhill &
olegio Basico Dario Salas

Padre Alberto Hurtado #5872
277604

direccioncds 200a@bokmail. com

Marcela Donoso Rojas

5i, Marisaol Buskamanke 3.
5i, Panla Gajardo B,
200

143
NT1, NTZ
51

oz

3

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

M= Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEIL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Parv con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Mo -

30

=]

Liceo Técnico

Crientadora, diferencial, Fanoaudiolagz
S0 -
Anual -

Aszamblea general, copia a apoderados

Inteqral -

Farmacian intearal, desarralla autanarmi

Si -
Mo -
Si -
Z005-2009
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M2 alumnos NT1:

M= alumnos NTZ:

M? Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuales y Colegios

52

WIII -
Chillan -

Colegio Seminario Padre alberto Hurkac

A, Padre Hurkado #9587
436000

cph.cl

Juan Carlos Corkés Carrasco

Si -
11z

112
MTE -

112

Perfeccionamiento:

Afios servicio:

MN* Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si

16

4

Instituto profesional
psicopedagoga, Tel, Fanoaudialaga
Si

Anal

Matricula

de acuerdo a las necesidades de os

walores cristianos
i

Mo

5

2005-2009

4

134



“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:
Region:

Comuna:

Establecimiento:

Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Director:

Jefe de UTP:

Coordinador ciclo:

Capacidad total:

Matricula total:

Niveles:

N? alumnos NT1:

N alumnos NT2:

N° Educadoras:

Entrevista a Directores de Escuales y Colegios

53
WIII
Chillan
olegio Evangélico Betania
Cerro Megro #969
212004

roprabri@agmail, com

Rodrigo Palavecing
Si
Rosa Bravao

160

131
NT1, NT2
=5

76

4

Perfeccionamiento:

Aiios servicio:

M= Asistentes:

Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEIL:
Modalidad Curricular:
Enfasis Curricular:
JEC:

Educ Pary con JEC:

Excelencia Académica:

Anos excelencia Académica:

Si -
10
4

Instituto profesional

Si -
2 afios -
Reuniones

Inteqral -

vida chile, walores cristianos, idioma, pr

Si -
Mo -
Si -
1995
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Salas Cunas y Jardines
Infantiles entrevistadas de la
Comuna de Chillan
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Establacimisnta | Direccion | Teléfono | E-mail | Director(a) | Capacidad tota

E.C Pequefio Arcaoiris Antartica Chilena #1105 247167 | salacunapequefinarcoins@yahoo.es Claudia Montti 23
J.1. Cascanueces Bulnes #241 221046 - Faola Maltedo Hemaiz 72
J1. Carrussel Ay, Ecuador #990 270551 erika_kZZ@hatrail.com Darina Rocatoro 30
JUNJI Cuncunita Cardenal Caro #565 27687 - Sandra Brevis Inostroza 94
J1. Emmanuel Sargento Aldea #4539 226347 masolpe@amail.com taria Soledad Pefiafiel 120
J1. Fantasia Ay, Ecuador #4760 32156 jardinfantasia@@gmail. com hlaria Luisa Valdes 264
J.1. Ronda de amigos Juan de Diog #41 326324 yafiezbarrientos@yahoo.es Maria Fernada Yafiez Bartientos | 27
J.1. Zapatito Juguetdn Bulnes #724 2412 zapatitojugueton@yahoo es hlariela Espinoza B0
J1. Adventista Rosas #5683 326745 | jardinadw@hotmail.com Ana Maria Acufia 74
J.1. Hada Campanita lsabel Riguelme #120 324110 ELENHER@Ehotmail.com Elizabeth Leal Hernandez 105
J.1. Soldadito de Plomo Ayv. Andrés Bello #19 Villa Bemardo O'Higgins 275139 soldaditodeplomo_ri9chillan@hotrail. com | Maria Adriana Espinoza M. 64
J.I Padre Hurtado Av. Padre Hurtado #9587 436035 jardiniphiEgmail com tdnica Opazo Ch. 220
JURI Estrellitas del futura | Pabl. Irene Frei, pje. 15 s/ 212106 Lucia Cornejo 104
J.|. Eben- Ezer Los Puelches #43 2/9% - Dorca Contreras 32
J1 Intrega Colibri Paobl. VPR, Correjidor Alvarado, esquina 4 poniente (233520 |- Maria Sandoval 120
Integra Los “olcanes Willa Los Wolcanes 2, Esmeralda #93

Inteqra Las Mariposas Pobl.Mueva Rio %iejo, Diagonal Las Termas #101 234520 Andrea Baeza A 110
Integra El Buen Pastar Yilla Los Volcanes 2, Sierra nevada #780 230366 jbuenpastor@@ymail.com Yeronica Esteyes 70
Integra El Caracol Pabl. El Roble, 5 sur, esquina 2 poniente 234950 Mancy Ortiz C. 56
Integra Rosita O'Higgins Pabl. Rosita O'Higgins, Oyarzidn #2455 219478 Lorena Osses Pedraza 50
Integra San Jose Pobl. Rosita O'Higaing, Rodrigo de Cluiraga #241 2303592 Yiviana Riguelme Gadoy 70
3.C. Tutito Ay, La Castilla s/n 203464 - Sylvia Barrales Leiva 18
5.C. y I Chinitas Claudio Arrau #9333 214851 jardinchinitas@yahoo. com Marcela Perez Hemandez 120
Canin Cardenal Caro 565 423220 chillan@eonin.cl tlaria Wachtendorff Caro 40
J 1 MWickey Mouse Francisco Ramires #712 221334 |- Yaleria Malina P. gl
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Matricula total |

Mivelas

MN* Aluranos me

MN* de Educadoras

2

a0
98
&0
140
20
hd
72
80
b4
214
104
32
115

110
70
b5
&0
70
18
&0
40
33

3.C Menor, 3.C Mayor

tedio Menor, Medio Mayor, NT1

Medio Menor, Medio Mayor

5.C Menor, 5.C Mayor, Medio Menar, Medio Mayor
Medio mayor, NTT, NT2

S.C Menor, 3.C Mayor, Medio Menar, Medio Mayor
Sala Cuna y Mivel Medio

Medio Menor, Medio Mayor, NT1

MT1, MT2

MT1, NT2

Medio Menor, Medio Mayor, Transicidn 1

Medio Menar, Medio Mayor, NT1

5.C Menar, 5.C Mayor, Medio Menor, Medio Mayor
3.C Menor, Mayor, Medio Menar, Mayar, NT1, NT2
5.C Menor, 5.C Mayor, Medio Menor, Medio Mayor

5.C Menor, 5.C Mayor, Medio Menar, Medio Mayor
Medio Menor, Medio Mayor

S.C Menor, 3.C Mayor, Medio Menar, Medio Mayor
Sala cuna menor y mayor, Medio menor, heteragenen
5.C Menar, 5.C Mayor, Medio Menor, Medio Mayor
3.C Menor, 3.C Mayor

5.C Meno, 5.C Mayor, Nivel Medio, NT1, NT2

5.C Menor, 3.C Mayor, Medio Menor, Medio Mayor
Medio renaor v mayar, transicidn 1y Transicitn 2

4

16

30

20

10
a0
11

10
12

18

N° Alurnnos sala cuna menor] N° Alumnos sala cuna mayor | N° Alurnos medio menor

15
32
25

16
21

32
y
32

a0
a4
23

34
2

33
30
25

20

16
24
32
5

31

36
24

heterogeneo: 3.
25

— kD 00 LD e D R e = e = R

[ LSRR TR Rl (NR TR SN R S R (SR S ]
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Perfeccionamiento| Afios de senicio |N° de asistente| Tipo de estudia | Otros Profesionales | PEI | Actualizacion PEI | Difusion PEI

Si * 1 3 Licen Técnico, Instituto Profesional Asistente Social, Dept. Educacidn C Si Anual 1 mes a la comunidad

Si 15 3 Instituto, Liceo Techico Mutricionista 5i 2 afiog Reuniones

Si 15 afins 1 Licen Tecnico - S Anual Reuniones

Si 18 afins 7 Licen Tecnico Mutricionista, Asistente Social Si 3 afins Fichero, Fotocopia por nivel

Si 10 4 Instituto, Liceo Techico 5i 2 afiog Reuniones

Si B afins 12 Liceo Tecnico Mutricionista ai Anual Informes al hogar

Si 2 afios 3 Instituto Profesional Mutricionista, Diferencial, Psicologa | Si 3 Afios Reuniones

Si 1 afin 3 Licen Tecnico - S 3 afing Reuniones

Si 23 3 Cuatto Medio, Liceo Tecnico Educadora Diferencial, Fanoaudiolog Si Anual Reuniones

Mo 1 - - S Anual Reuniones

Si 27 4 Liceo Técnico Psicdloga, Pediatra, Dentista, Inglés Si Anual Reunidn, Entrega de reglamenta y PEI
Si 18 9 Ingtituto, Liceo Técnico Orientadora ai Anual Reuniones de curso y generales
Si 32 9 Licen Técnico Fed Consultorio S Anual

Si b 2 Licen Técnico Red Cansultorio, Psicilago Infantil | Si Anual Reuniones, Cada 2 meses, matriculas.
Si 4 meses ] Liceo Tecnico Muticionista =] Anual Trahajo en familia

Si 13 12 Instituto y Liceo Técnico Psicdloga, Mutricionista

Si 3 afios 4 Licen Técnico Red Cesfam, Colegia P. San José, ( Si Anual Reuniones, boletines al hogar.
Mo 18 g Licen Técnico, Instituto Consultorio 5i

Si 18 10 Licen Técnico, Instituto Consultorio, Psicdlogn, Mutricionista Si, PEF

Si 2 b Licen Técnico Red con Mutricionista, Asistente Sai 5i POP ¢ P

Si 3 afios 3 Instituto, Liceo Techico Mutricionista 5i Anual Reuniones

Si 13 g Licen Techico Mutricionista Si Anual Reuniones

Si 20 afiog 2 Licen techico Enfernera, Kinisiologo, Pediatra, Nut Si Anual Reuniones

Si 10 1 Licen Téchico S
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Modalidad Curricular | Enfasis Curricular | Empadronamienta | Afia
Fersonalizado Lenguaje ¥y Psicormotricidad JUMI 2003
Integral Ingles, Danza, Manualidades, Musica, Dramatizacion | JUIRJI 1994
Integral, Personalizad |- - -
Integral Buen trato, Cobertura, Matricula, Marco Curricular
Integral Ingles, Computacion, Psicomotricidad Ministerio de Educacian 1989
Integral Social JUIMI 2003
Fersonalizada Idiomas JURJI 1995
Integral Ingles, Psicomotricidad, Lenguaje, Maternatica JUrJI 2007
Integral - - -
Integral Desarrollo de areas Ministerio de Educacian | 2005
Integral Yalores, Wida Saludable, Ingles. JUm 2002
Fersonalizada Frincipios v valores catdlicos. - -
Integral B.C.E.P, valores (Justiciay libertad) Ferteneciente a JUMNJI
Integral “alores Cristianos Reconocido por el Minis |-
Integral Computacion
Autodefinida Fropio
Cognitiva, Integral. Integal, valores, Supenision de Intregra. -
Integral B.C.E.F, Lenguaje, Matematica, Interacciones. Integra
Autodefinida, Experier  %ida Saludable, Prevencidn
Integral Integral, Cognitivo Convenio Integra
Personalizada Autonarmia, ldentidad - -
Integral Ingles, Computacion, Expresion Corporal, Religion JUIMI 1991
Integral Fsicomaotricidad
Integral, Personalizad | ldioma, Estilos de Yida Saludable Mo
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:

Region:
Establecimiento:
Direccion:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:

Matricula total:

Niveles:

M= Alumnos sala cuna menor:

M= Alumnos sala cuna mayor:

M= Alumnos medio menor:
M= Alumnos medio mayor:

M* de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

Wil

5.C Pequefio Arcoinz
Antartica Chilena #1105
247167

zalacunapequefioarcoinzi@yahoo, ez

Claudia Manthi
23

22
5.C Menor, 5.C Mapor

4
18

Perfeccionamiento:
Anos de servicio:

N? de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEIL:

Actualizacion PEL:

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Afio:

Si -
1

3

Liceno Técnico, Instituto Profesional
Agzigtente Social, Dept. Educacion COM
Si -
Apwal -
1 mes a la comunidad

Perzonalizado -
Lenguaje y Psicomatricidad

JUMNJI -
2008
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:

Region:
Establecimiento:
Direccion:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:
Matricula total:
Niveles:

M* Alumnos sala cuna menor:

M* Alumnos sala cuna mayor:
N® Alumnos medio menor:
M* Alumnos medio mayor:

M* de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

Wl -
JI. Cascanueces

Bulnes #241

221046

Paola Moltedo Hernaiz

72

Medio Menor, Medio Magor, HT1 (=

Perfeccionamiento:
Afnos de servicio:

N° de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEI:

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Afio:

50
15
3

Inztituto, Liceo Techico
Mutricionizta

50

2 afios

Reuniones

Imbegral

-

Inglez, Danza, Manualidades, Musica, |

JUMI
1334

-
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:

Regidn:
Establecimiento:
Direccion:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:
Matricula total:
Miveles:

M= Alumnos sala cuna menor:

M= Alumnos sala cuna mayor:
M° Alumnos medio menor:
M= Alumnos medio mayor:

N# de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

Wl

J.1. Carmugsel

Ay, Ecuador #330
270551

enika_k22@hotmail. com

Diornina Rocatoro

30
30

Medio kMenar, Medio kayor

Perfeccionamiento:
Aios de servicio:

N? de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEIL:

Actualizacion PEIL:

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Afio:

Si
15 afioz

1

Licen Techico

Si
Aral
Reuniones

Inteqral, Personalizada
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:

Reqgidn:
Establecimiento:
Direccidn:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M* Alumnos sala cuna menor:

M* Alumnos sala cuna mayor:

M2 Alumnos medio menor:
N* Alumnos medio mayor:

M* de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

Il -
JUMJI Cuncunita

Cardenal Caro #565

227R87

Sandra Brevis lnostroza

94
92
5.C Menaor, 5.C Mayar, Medio Meno =

16
1E

32
a3
4

Perfeccionamiento:
Afos de servicio:

N° de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL:

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Afo:

50 -
18 afioz

7

Licen Techico

Mutricionizta, Asistente Social

50 -
3 afios -
Fichern, Fotocopia por nivel

|nteqgral -
Buen trato, Cobertura, batricula, Marce

-
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:

Region:
Establecimiento:
Direccion:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:
Matricula total:
Niveles:

N® Alumnos sala cuna menor:

M® Alumnos sala cuna mayor:
N? Alumnos medio menor:
M# Alumnos medio mayor:

N de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

bl

J.1. Emmariuel
Sargento Aldea #4549
226347

masolpe@gmail. com

Maria Soledad Pefiafiel

120
a0

Medio mayar, MT1, NT2

30

Perfeccionamiento:
Afos de servicio:

MN? de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEI:

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Afo:

Si -
110
4

Institubo, Licen Techico

Si -
2 afioz -
Reunionez

|ntegral -

Ingles, Camputacion, Psicomatricidad
iniztenio de Educacian, JUMJI -
1983
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:

Reqgidn:
Establecimiento:
Direccion:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M° Alumnos sala cuna menor:

M° Alumnos sala cuna mayor:

N° Alumnos medio menor:
M* Alumnos medio mayor:

M° de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

Kl -
J.l. Fantasia

Ay, Ecuador #476

321156

jardinfantasiatsigrail. com

Maria Luiza Valdes

264
140
5.C Menor, 5.C Mayor, Medio Meno =

a0
15

20
2h
4

Perfeccionamiento:
Afos de servicio:

N° de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEIL:

Actualizacion PEL:

Difusion PEL:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Aiio:

Si
B afinz

12

Liceo Techico
Mutricionista

Si

Aral

Informes al hoogar

|kearal
Social
JUMJI
2003
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:

Region:
Establecimiento:
Direccion:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M* Alumnos sala cuna menor:

M* Alumnos sala cuna mayor:

M° Alumnos medio menor:
M* Alumnos medio mayor:

M* de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

11
Wl -
J.|. Ronda de amigos
Juan de Dios #41
326394
vafiezbarientoz@yabon. ez

Maria Fernada v'afiez B amientos

27
20

Sala Cuna v Mivel Medio -

1

16

Perfeccionamiento:
Afos de servicio:

N° de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEI:

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Ano:

Si
2 afios

3

Ingtituko Profesional

Mutricionizta, Diferencial, Pzicologa
S0

3 Afios

Reuniones

Perzonalizada
Idicrnas
JURI

1338
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:

Region:
Establecimiento:
Direccion:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:
Matricula total:
Niveles:

M® Alumnos sala cuna menor:

N° Alumnos sala cuna mayor:
N° Alumnos medio menor:
N Alumnos medio mayor:

M® de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas v Jardines Infantiles

Kl

J.|. Zapatito Juguetdn
Bulnes #724

212412
zapatitojuguetoni@pahoo, ez

b ariela E zpinoza

&0
G4

tedio Menor, Medio Mayar, NT1

21
20

13

-

Perfeccionamiento:
Anos de servicio:

N° de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEI:

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Ano:

50 -
1 afio
3

Liceo Techico

50 -
3 afioz -
Reuniones

|ntegral -

Inigles, Pricomotricidad, Lenguaje, M ate
JUMJI -
2007
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:

Region:
Establecimiento:
Direccidn:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:
Matricula total:
Niveles:

N° Alumnos sala cuna menor:

N® Alumnos sala cuna mayor:
N? Alumnos medio menor:
N° Alumnos medio mayor:

N de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas vy Jardines Infantiles

Wil

J.1. Adwentista

Rosas # 583

325745
jardinady@haotrnail, com

Ana bana Acufia

74
72

MT1.NTZ

Perfeccionamiento:
Anos de servicio:

N° de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEI:

Difusion PEI:

Muodalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Afo:

50 -
23
3

Cuarto Medio, Liceo Techico

Educadora Diferencial, Foroaudiologa,

Si -

Anual -

Reuniones

|nteqral -
-
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Coadigo:

Region:
Establecimiento:
Direccidn:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:
Matricula total:
Miveles:

M= Alumnos sala cuna menor:

M= Alumnos sala cuna mayor:
M° Alumnos medio menor:
M° Alumnos medio mayor:

M* de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

Wil

J.|. Hada Campanita
lzabel Riquelme #1220
324110

ELEMHER &hotmail. com

Elizabeth Leal Hermandez

105
a0

MT1, NTZ

Perfeccionamiento:
Anos de servicio:

N° de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEIL:

Actualizacion PEL:

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Afio:

Mo

Si
Anual
Reuniones

Integral
Desanollo de areaz
Minizterio de Educacian

2005
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:

Region:
Establecimiento:
Direccion:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:
Matricula total:
Niveles:

N? Alumnos sala cuna menor:

N* Alumnos sala cuna mayor:
N? Alumnos medio menor:
N® Alumnos medio mayor:

N? de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

16
Wl -
J.I. Soldadito de Plomo
Ay Andrés Bello #713Villa Bemardo 0
275139

soldaditodeplomo_riSchillant@thatmail ce

haria Adriana Espinoza M.

64
64

tedio Menar, Medio Mayar, Tranzsic «

a2

Perfeccionamiento:
Aiios de servicio:

M de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEIL:

Actualizacion PEL:

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Afio:

S0 -
27

4

Liceno Técnico

Psicdlogo, Pediatra, Dentista, Inglés, N
S0 -
Aral -
Reunion, Entrega de reglamento v PEI

|nteqral -
" alores, Yida Saludable, Inglés.

JUMJI -
2002

151




“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:

Regidon:
Establecimiento:
Direccion:
Teléfono:
E-mail:
Director{a):
Capacidad total:
Matricula total:
Miveles:

M* Alumnos sala cuna menor:

M= Alumnos sala cuna mayor:
M® Alumnos medio menor:
M= Alumnos medio mayor:

M* de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

Wl

J.|. Padre Hurtado

Ay, Padre Hurtado #3357
436035

jardiniphi@gmail. com

M dnica Opazo Ch
220

214

tedio Menor, Medio Mayar, NT1

21
24

17

-

Perfeccionamiento:
Aiios de servicio:

M de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEL:

Actualizacion PEL:

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Aiio:

50 -
18
3

Instituta, Licea Téchico

Orientadora
Si -
Arual -

1 semestie, reuniones

Personalizada, materales monteszsol =

" alores Cristianos, principios
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:

Reqgion:
Establecimiento:
Direccidn:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:

Matricula total:

Niveles:

N° Alumnos sala cuna menor:

N® Alumnos sala cuna mayor:

N° Alumnos medio menor:
N® Alumnos medio mayor:

N© de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

22

JUMJLE strellitaz del futuro
Pobl. Irene Frei, pie. 15 2/
22106

Luzia Carnejo

104
104
5.C Menar, 5.C Mayar, Medio Meno »

20
20

32
32
4

Perfeccionamiento:
Afos de servicio:

MN° de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEIL:

Difusion PEL:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Aiio:

Si
32
3

Licen Téchico
Red Congultario
Si

Anual

Intearal
B.C.E.P, valores [Justiciay ibertad)

Perteneciente a NI
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:

Region:
Establecimiento:
Direccion:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:

Matricula total:

Niveles:

M= Alumnos sala cuna menor:

M= Alumnos sala cuna mayor:

M= Alumnos medio menor:
M= Alumnos medio mayor:

M= de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

Wl -
J.l. Eben- Ezer

Loz Puelches #43

236326

Dorca Contreras

32
32
5.C Menor, Mayar, Medio Menor, M.+

3
3

5

Perfeccionamiento:
Aios de servicio:

M de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEL:

Actualizacion PEI:

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Aiio:

2

Liceo Téchico

Red Consultanio, Psicilogo [nfantil

Si -
Anual -
Reuniones, Cada 2 meses, matriculas.

|rtegral -
alores Cristianos

Reconocido por el Ministerio, -

154



“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:

Region:
Establecimiento:
Direccidn:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:

Matricula total:

Miveles:

M® Alumnos sala cuna menor:

N2 Alumnos sala cuna mayor:

N® Alumnos medio menor:
N® Alumnos medio mayor:

M= de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

W -
J.1. Intrega Colibri

Puobl. %PR. Corejidor &lvarado, ezquing
233520

Maria Sandoval

120
115
5.C Menor, 5.C Mavor, Medio Meno|»

3
13

a0
31

Perfeccionamiento:
Afos de servicio:

N* de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEIL:

Actualizacion PEL:

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Afo:

S0
4 meses

5

Licen Tecnhico
Muticionizta

Si

Arual

Trabajo en familia

Imtegral

Computacion
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:

Region:
Establecimiento:
Direccion:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:
Matricula total:
Niveles:

N® Alumnos sala cuna menor:

N? Alumnos sala cuna mayor:
N2 Alumnos medio menor:
N* Alumnos medio mayor:

M= de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

Wl -
Inteqra Las Maripozas

Pobl.Mueva Rio Viejo, Diagonal Las Te
234820

Andrea Bagza 4.

110
110
5.C Menar, 5.C Mayor, Medio Meno »

10
10

o4
36
2

Perfeccionamiento:
Afos de servicio:

N° de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL:

Difusion PEI:

Muodalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Afio:

Si
13
12

Imtibuto y Liceo Téchico

Psicalogo, Mutricionista

Autodefinida
Propio
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:

Region:
Establecimiento:
Direccion:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:
Matricula total:
Miveles:

M° Alumnos sala cuna menor:

M? Alumnos sala cuna mayor:
MN? Alumnos medio menor:
M° Alumnos medio mayor:

M*° de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

gl =
Integra El Buen Pagtor

Yilla Log Volcanes 2, Siena nevada #71

230326

{buenpastar@armail canm

eronica Estepes

70
70

Medio Menor, Medio kayor -

alll
20

Perfeccionamiento:
Anos de seryicio:

N° de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL:

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Afo:

3 afiog

4

Liceo Técnico

Red Cesfam, Caolegio P. SanJozé, Carz
Si -
Apal -

Reuniones, boletings al hogar.

Cognitiva, [nkegral. -
Integal, valores.
Supervision de Intregra. -
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:

Regidn:
Establecimiento:
Direccidn:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:
Matricula total:
Miveles:

M* Alumnos sala cuna menor:

M* Alumnos sala cuna mayor:
N Alumnos medio menor:
MN? Alumnos medio mayor:

M° de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas v Jardines Infantiles

gl -
Inteqra El Caracal

Pobl. EIRoble, & sur, ezquina 2 ponient
234950

Mancy Ortiz C.
BE

[
S5.C Menar, 5.C Mapar, Medio Meno »

11
11

23
24
2

Perfeccionamiento:
Afos de servicio:

MN° de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL:

Difusion PEL:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Afi:

Mo
18
g

Licen Téchico, [nstituto

Conzultario

Si

Integral

Pt

B.C.E.F. Lenguaje, Matematica, Interac

Inteara

o
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:

Region:
Establecimiento:
Direccion:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad taotal:
Matricula total:
Niveles:

N°® Alumnos sala cuna menor:

N? Alumnos sala cuna mayor:
N* Alumnos medio menor:
N* Alumnos medio mayor:

N* de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

gl -
Integra Fogita 0" Higains

Paobl. Rozsita OHigging, Oyarzin #4556
213478

Lorena Ozzes: Pedraza

&0
a0

Sala cuna menor  mayor, Medio me

7
7

34

heterogenen: 32

2

Perfeccionamiento:
Aios de servicio:

N° de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Afo:

51 -
18

10

Licen Téchica, Instituto

Conzultara, Pacalaga, Nubncionizta

31 PEF -

Autodefinida, Experiencias centrales -

"fida Saludable, Prevencidn
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:

Region:
Establecimiento:
Direccion:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:
Matricula total:
Miveles:

M° Alumnos sala cuna menor:

M° Alumnos sala cuna mayor:
MN? Alumnos medio menor:
M° Alumnos medio mayor:

M° de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

3
gl -
Integra San Jozé
Pobl. Rosita 0"Higging, Rodrigo de Guir
230332

Viviana Riquelme Godoy

70
70
5.C Menar, 5.C Mapar, Medio Meno »

3
3

28
28
2

Perfeccionamiento:
Afos de servicio:

N° de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEIL

Difusion PEI:

Muodalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Afo:

Si -
p
B

Licen Técnico

Red con Mutricionizta, Asistente Social

5i, POP y PEP -

Integral -
Integral, Coghitiva

Convenia Inteqra -
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:

Region:
Establecimiento:
Direccion:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:
Matricula total:
Niveles:

N? Alumnos sala cuna menor:

N? Alumnos sala cuna mayor:
N2 Alumnos medio menor:
N2 Alumnos medio mayor:

N° de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

el

5.C. Tutita

A, La Castilla #/n
253464

Sulvia Barales Leiva

18
18
S.C Menor, 5.C Mayor

3
3

Perfeccionamiento:
Aios de servicio:

N° de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL:

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Aio:

Si
3 afioz

3

Instibuto, Liceo Techico
Mutricionista

Si

Anual

Reuniones

Perzonalizada

Autonomia, |dentidad
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Cadigo:

Region:
Establecimiento:
Direccion:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:
Matricula total:
Niveles:

N* Alumnos sala cuna menor:

N* Alumnos sala cuna mayor:
N? Alumnos medio menor:
N* Alumnos medio mayor:

N* de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

Ll

5.C. vl Chinitaz
Claudio &rau #333
214851

jardinchinitas@yahon. con

arcela Perez Hemandez

120
a0

40

5.C Meno, 5.C Mayor, Hivel Medio, -

10
14

Perfeccionamiento:
Anos de servicio:

N° de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEIL:

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Ano:

Si
13
g

Licen Techico
Mutricionista
Si

Anual
Reuniones

Intedral

i

Ingles, Computacion, Expresion Corpar:

JUMI
193

. 4
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“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:

Region:
Establecimiento:
Direccion:
Teléfono:

E-mail:
Director{a):
Capacidad total:
Matricula total:
Niveles:

N® Alumnos sala cuna menor:

N? Alumnos sala cuna mayor:
N? Alumnos medio menor:
N® Alumnos medio mayor:

N*° de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

42
Ll -
Canir
Cardenal Caro 565
423220

chillantEconin. ol

taria ‘W achtendaorff Caro
40

40
5.C Menor, 5.C Mayor, Medio Meno -

12
15

10
3
2

Perfeccionamiento:
Afos de servicio:

N° de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL:

Difusion PEL:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Afo:

20 afioz

2
Licen techico

Enfernera, Kinisiologo, Pediatra, Mutnci

Si -
Anual -
Reuniones

|mkegral -

Pzicomatricidad




“Catastro en el nivel de Educaciéon Parvularia en la Comuna de Chillan”

Codigo:

Region:
Establecimiento:
Direccidn:
Teléfono:
E-mail:
Director{a):
Caparcidad total:
Matricula total:

Miveles:

MN® Alumnos sala cuna menor:

M® Alumnos sala cuna mayor:
M? Alumnos medio menor:
MN® Alumnos medio mayor:

M* de Educadoras:

Entrevista a Directores de Sala Cunas y Jardines Infantiles

Wl
JL Mickey Mouse
Francizco B amies # 712

221334

" aleria Molina F.

a0
23

43

tedio menar  mayar, transicidn 1«

Perfeccionamiento:
Anos de servicio:

N° de asistentes:
Tipo de estudio:
Otros Profesionales:
PEI:

Actualizacion PEL:

Difusion PEI:

Modalidad Curricular:

Enfasis Curricular:
Empadronamiento:

Afo:

5i
10
1

Licen Téchico

i

Inteqral, Perzonalizada

|dioma, Estiloz de Yida Saludable

Mo
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